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RESUMO

Esta dissertacdo versa sobre a analise do engajamento discente sob aplicagdo da metodologia
Problem-Based Learning (PBL) em seu formato post-holing, dentro de uma disciplina do curso
de graduacdo em fisioterapia, observada atraves do uso de rubricas, sobretudo no ensino remoto.
Respalda-se na literatura para trazer o conceito quadridimensional do engajamento, bem como
as concepcdes metodoldgicas do PBL para a utilizagdo da mesma de forma integra, mesmo no
cenario adverso frente a pandemia da Covid-19. Aplicando uma anélise de carater qualitativo e
descritivo, descreveu-se sobre os efeitos da aplicacdo do PBL sobre as dimensbes do
engajamento discente e a percepcao docente, além de empreender exame sobre o fator ensino
remoto de emergéncia. Para mais, dotada da mesma natureza metodoldgica, o uso das rubricas
avaliativas discorreu sobre a perspectiva dos discentes em relacéo a aplicacdo do PBL. Assim,
concebeu-se que o processo de implementar a metodologia PBL no formato post-holing, em
uma disciplina, altera a tradicionalidade do sistema de aprendizagem e de ensino. Embora tenha
sido adaptada para o ensino remoto emergencial, primando por seguir fielmente os constructos
da metodologia, percebeu-se que a mesma atende ao que se propde, despertando o pensamento
critico, visdo de pesquisa, discussdo e construcdo do trabalho colaborativo. Ademais, as rubricas
avaliativas sdo meios eficazes e equanimes para observar as proposicdes discentes durante o

uso da metodologia.

Palavras-Chave: Problem-Based Learning. Engajamento. Ensino Remoto. Rubricas. Ensino

Superior.



ABSTRACT

This dissertation deals with the analysis of student engagement using the Problem-Based
Learning (PBL) methodology in its post-holing format, within a discipline of the undergraduate
physiotherapy course, observed through the use of rubrics, especially in remote learning. It is
supported by the literature to bring the four-dimensional concept of engagement, as well as the
methodological conceptions of PBL for its full use, even in the adverse scenario facing the
Covid-19 pandemic. Applying a qualitative and descriptive analysis, the effects of applying
PBL on the dimensions of student engagement and teacher perception were described, in
addition to undertaking an examination on the factor of emergency remote teaching.
Furthermore, endowed with the same methodological nature, the use of evaluative rubrics spoke
about the perspective of students in relation to the application of PBL. Thus, it was conceived
that the process of implementing the PBL methodology in the post-holing format, in a
discipline, changes the traditionality of the learning and teaching system. Although it has been
adapted for emergency remote teaching, striving for faithfully following the constructs of the
methodology, it was noticed that it meets what it proposes, awakening critical thinking, research
vision, discussion and construction of collaborative work. Furthermore, the evaluative rubrics
are effective and equitable means to observe the students' propositions during the use of the

methodology.

Keywords: Problem-Based Learning. Engagement. Remote Teaching. Rubrics. Higher

Education.



RESUMEN

Esta disertacion aborda el analisis del engagement de los estudiantes utilizando la metodologia
de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP) en su formato de posgrado, dentro de una
disciplina del curso de fisioterapia de pregrado, observado mediante el uso de rdbricas,
especialmente en el aprendizaje a distancia. Se apoya en la literatura para acercar el concepto
de engagement en cuatro dimensiones, asi como las concepciones metodolégicas del PBL para
su pleno uso, incluso en el escenario adverso que enfrenta la pandemia Covid-19. Aplicando un
analisis cualitativo y descriptivo, se describieron los efectos de la aplicacion del ABP sobre las
dimensiones de involucramiento de los estudiantes y percepcion del docente, ademas de realizar
un examen sobre el factor de la ensefianza remota de emergencia. Ademas, dotado de la misma
naturaleza metodoldgica, el uso de rubricas evaluativas hablé sobre la perspectiva de los
estudiantes en relacion a la aplicacion del ABP. Asi, se concibié que el proceso de
implementacién de la metodologia ABP en el formato post-holing, en una disciplina, cambia la
tradicionalidad del sistema de aprendizaje y ensefianza. Si bien se ha adaptado para la ensefianza
a distancia de emergencia, buscando seguir fielmente los constructos de la metodologia, se notd
que cumple con lo que propone, despertando el pensamiento critico, la vision investigadora, la
discusion y construccion del trabajo colaborativo. Ademas, las rubricas evaluativas son un
medio eficaz y equitativo para observar las propuestas de los estudiantes durante el uso de la

metodologia.

Palabras Clave: Aprendizaje basado en problemas. Engagement. Ensefianza Remota. Rubricas.

Ensefianza Superior.
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1 INTRODUCAO

A composicdo desta secdo comporta uma contextualizacdo do estudo desenvolvido,
mencionando brevemente uma apresentacdo do meu percurso académico e ainda minhas
motivacdes de pesquisa para a realizagdo desta dissertacdo. Iniciando minha trajetdria
académica em 2012 na graduacdo em fisioterapia, fui bolsista do Programa Universidade para
Todos (PROUNI) do Governo Federal a partir de 2014, concluindo o curso em agosto de 2018.

Durante este percurso de cinco anos e meio, foi gerado o entusiasmo principalmente
pela escrita cientifica; assim, nos periodos seguintes, veio a busca pela continuidade na
academia como uma meta. Participei de sele¢fes para mestrados em diferentes universidades;
porém, devido aos critérios de selecdo das instituicdes, as quais primavam pela pontuacéo de
curriculo como requisito inicial e excludente, ndo foi possivel prosseguir. Infelizmente,
naqueles contextos, ndo obtive uma carga de iniciacdo cientifica que pudesse ser considerada
suficiente para esse fim. A possibilidade de ingresso no Mestrado Académico em Ensino, pela
Universidade Federal do Pampa - Bagé, para ingresso no segundo semestre de 2019, veio ao
encontro do meu anseio de poder continuar no meio académico.

A profissdo a qual escolhi, sem sombras de duvidas, traz-me orgulho e extrema
satisfacdo, quando me reconheco fisioterapeuta, e, esta é uma das igni¢des que me faz querer
uma continuacdo no processo do aprender, acrescendo também o desejo de ensinar.
Investigando as propostas ofertadas pelos orientadores, identifiquei-me com o tema que abriga
as Metodologias Ativas de Ensino e Aprendizagem, as quais tornam o aluno o gerenciador do
processo de seu aprendizado.

As exigéncias da realidade profissional demandam que haja efetiva relevancia na
formacédo dos alunos, e isso ndo depende apenas da oferta de contetido ou estrutura institucional,
mas de uma série de fatores que envolvem o processo de aprendizagem. Nesse sentido, emerge
a necessidade de observar aspectos que revelem o engajamento discente (LAWSON;
LAWSON, 2013; REEVE, 2012; REEVE; TSENG, 2011), e assim, a identificacdo dessas
varidveis torna-se uma significativa ferramenta para acompanhar o percurso do
desenvolvimento académico.

Recordo-me que na qualificacdo do projeto do meu Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC) da graduacdo em Fisioterapia, uma das professoras integrante da banca me questionou a

respeito de que figura o fisioterapeuta representava no contexto do trabalho proposto. Esse
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trabalho trazia como titulo “Estratificagdo do risco cardiovascular em pacientes hipertensos
cronicos do Municipio de Acegua”, com uma abordagem diagndstica (RIBEIRO, 2017).

Naquela ocasido, pude vislumbrar o papel de ‘“agente” no processo de saude,
compreendendo que o profissional, principalmente de salde, deve ser um ator ativo em todos
0s niveis de atencdo, desde a Atengdo Bésica (porta de entrada), até as especialidades. Percebi,
inserido no meio académico e simultaneamente no exercicio profissional como fisioterapeuta,
que na formacéo na area da saude, necessariamente, precisa haver por parte do formado, o que
encontramos na literatura como engajamento... envolvimento... agéncia, ainda que nao
compreendesse inicialmente esses conceitos em termos tedricos, o que foi sendo consolidado
ao longo da construcédo deste trabalho, no qual identifico a importancia desses aspectos serem
desenvolvidos ainda durante a formacéo inicial do profissional.

Na Fisioterapia, especificamente, nos seus diversos campos de atuacéo profissional, o
egresso de um curso de graduacgdo devera estar apto para dominar suas atribuicdes em todos 0s
niveis de atencdo a saude (COFFITO, 2019; KORPI; PELTOKALLIO; PIIRAINEN, 2019),
sendo um individuo diligente e critico. A literatura ainda considera o Problem-Based Learning
(PBL) como uma metodologia inovadora, embora nos encontramos ha mais de quarenta anos
de sua origem.

Interligar a necessidade de uma formacao sélida, os aspectos pessoais do engajamento
e 0s atributos que o PBL possibilita ao discente, fazem com que a proposta metodolégica deste
estudo ganhe forma, podendo justificar-se a medida que as contribuicGes poderdo expandir 0s
resultados de aprendizagem. Partindo dessas observacdes, questiono-me: sera que 0 uso de
metodologias ativas, considerando aplicacdo do método Problem-Based Learning,
condicionara aumento de caracteristicas de engajamento no processo de aprendizagem dos
alunos? E ainda, serd que aplica-lo de forma remota, ocasionara resultados sobre os aspectos
do engajamento? Sendo assim, o tema deste estudo compreende a observacdo de aspectos de
engajamento dos discentes, por intermédio da aplicacdo do método PBL em uma disciplina
regular de um curso de Fisioterapia. Logo, em continuidade serdo explanados os demais

componentes deste trabalho.
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1.1 Objetivos

1.1.1 Objetivo geral

Descrever os efeitos da aplicacdo da metodologia PBL, a partir do engajamento discente
e percepcdo docente, em uma disciplina regular do curso de Fisioterapia de um centro

universitario localizado no interior do Rio Grande do Sul durante a pandemia da Covid-19.

1.1.2 Objetivos especificos

- Auvaliar a percepc¢do dos estudantes e da docente a respeito da experiéncia didatica
empreendida na disciplina ofertada em ensino remoto emergencial.

- Identificar os aspectos caracteristicos das dimens@es do engajamento evidenciadas na
aplicacdo da metodologia PBL.

- Empreender andlise qualitativa e descritiva, por meio de rubricas avaliativas, sobre a
perspectiva dos discentes em relacao a aplicacdo do PBL.

Para que seja possivel alcancar os objetivos propostos, é necessario compreender o0s
temas abrangidos por esta dissertacdo. No capitulo a seguir, serdo apresentados 0s assuntos que
compdem a Revisdo de Literatura, embasando os conceitos fundamentais para a construcéo

desta pesquisa.
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2 REVISAO DE LITERATURA

H& um consenso de que um egresso competente deve replicar na sociedade aquilo que
Ihe foi ofertado na academia (BERBEL, 2011; GIJBELS et al., 2005). A fundamentacao teorica
a ser apresentada abordard questbes desse cunho, partindo do processo de aprendizagem,
conceitos que venham clarificar os passos do PBL e ainda, discutindo tépicos especificos na

formacéo do fisioterapeuta no que concerne ao seu titulo e pratica profissional.

2.1 Teorias de Aprendizagem

Algumas teorias foram criadas para embasar 0 processo de aprendizagem, havendo as
mais aceitas e consequentemente mais difundidas e reconhecidas em um dado periodo historico.
Em sua premissa, uma teoria € um discurso que ultrapassa uma mera descri¢do da realidade,
mas sendo a propria construcdo do conhecimento e da realidade em um determinado espaco-
tempo histérico (LEITE, 2015, p. 93). Torna-se relevante essa abordagem a respeito das teorias
da aprendizagem (TA) pois, segundo Netto e Costa (2017), elas estabelecem estreita relacédo
com as préaticas pedagogicas que refletem como as teorias estudadas questionam e se relacionam
de forma critica com as préticas dos professores em sala de aula.

Moreira (2015) relata que é possivel identificar trés evidentes principais linhas
filoséficas, a saber: a comportamentalista, a humanista e a cognitivista. Porém, o autor ressalta
gue nem sempre é possivel categorizar uma teoria em apenas uma corrente epistemoldgica.
Tendo em vista essa Ultima assertiva, € importante ressaltar que 0 nosso objetivo nédo é descrever
detalhadamente cada uma das TA, dada a complexidade das categorizag¢Ges e enquadramentos
que as envolvem.

Sinteticamente, observamos a vertente cognitivista, na qual Moreira (1999, p. 14)
conceitua que esse Viés tedrico enfatiza “a cognigdo, o ato de conhecer, como o ser humano
conhece o mundo”. Nisso, convergem as teses de renomados teodricos como Jean Piaget, que
observa que o conhecimento é construido através de interagdes continuas do sujeito com o
mundo. Lev Vygotsky concebe uma teoria que relaciona a aprendizagem ao desenvolvimento,
para a compreensdo do processo de aprendizagem, ao explorar a relacdo entre o pensamento e
a linguagem. David Ausubel faz grandes contribuicdes por meio da aprendizagem significativa,

processo em que o aprendiz modifica sua estrutura cognitiva fazendo uma reconcilia¢do
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integradora, identificando semelhancas e diferencas, reorganizando seu conhecimento,
construindo o seu préprio conhecimento (MOREIRA, 1999, 2015; NOGUEIRA; LEAL, 2015).
Ademais, outros nomes como 0s de Jerome Bruner (conceituou a aprendizagem por
descoberta), Howard Gardner (considerando as necessidades formativas de cada aluno inserido
no seu contexto) sdo citados como autores que também fazem partes da Otica cognitivista
(OSTERMANN; CAVALCANTI, 2011).

Bandura, Azzi e Polydoro (2008, p. 11) nos desafiam com a seguinte observagado: “a
mais importante funcdo de uma teoria talvez seja provocar pesquisas, cujos resultados podem
confirma-la ou coloca-la em xeque, porém, em qualquer caso, contribui para 0 avango e 0
conhecimento naquela area”. Os autores ainda nos impulsionam a observar que os individuos,
embora recebam influéncia dos fatores ambientais, pessoais e comportamentais do meio que
estdo inseridos, ndo sdo meros frutos do ambiente. Dessa forma, a Teoria Social Cognitiva, de
Albert Bandura, instiga-nos a observa-la com mais detalhes, por abarcar tanto aspectos sociais
quanto individuais. Por essa razdo, iremos explanar os principais topicos dessa teoria nas secfes
seguintes, no entanto, antes de observarmos seus principais constructos, & necessario
compreender onde a agéncia se encontra no processo de ensino-aprendizagem. Para tanto, é
importante caracterizar as variaveis que podem ser encontradas no caminho construtivo do

aprender. Apontarei, nas subsec¢des seguintes, algumas delas.

2.2 Engajamento Académico

Para que possamos entender e clarificar a base em que apoiamos nosso pensamento,
consideramos oportuno destacar o estudo do termo engagement (COSTA; VITORIA, 2017), de
origem estrangeira (francesa incorporada ao inglés), onde varias traducdes e significados foram-
Ihe atribuidos, como por exemplo, implicacdo, participacdo, envolvimento e engajamento.
Sobretudo, na literatura, engagement vem sendo traduzido para a lingua portuguesa como
“engajamento académico”.

Em sua definicdo, engajamento académico é a quantidade de energia fisica e psicologica
gue o aluno dedica a experiéncia académica (CARNEIRO, 2018), caracterizando-o0 de maneira
em que se identifica como o tempo dedicado a aprendizagem (KUH, 2005), ou seja, 0
comportamento de estudo ou estratégias de estudo, bem como o gerenciamento do tempo,

procura de instrutores, professores ou grupos de estudo, ou, ainda, referindo-se ao nivel de
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concentracdo do estudante em sala, através de sua atengdo durante um determinado periodo de
aula.

O engajamento pode ser diretamente relacionado ao conceito de autorregulacdo, e para
0s autores que pesquisam este tema (ROSARIO, 2007, 2004; ZIMMERMAN; SCHUNK,
2004), todo estudante é capaz de autorregular a sua aprendizagem. Conceituando, em suma, a
autorregulacéo é a capacidade de o sujeito organizar seus proprios projetos de aprendizagem,
progressos e estratégias diante de atividades e obstaculos (BASSO; ABRAHAO, 2018;
PERRENOUD, 1999). Ademais, 0 engajamento é muito mais do que unicamente o
envolvimento académico, isso porque ele ndo é fixado apenas na participacdo dos estudantes,
mas reflete em maltiplos atores que compdem o contexto académico e a vida universitaria de
um estudante, além do estudo e os processos de ensinar e aprender (TROWLER, 2010).

Entre tantas contribuicbes a respeito do engajamento académico, Reeve (2012)
apresenta trés caracteristicas basicas desse aspecto, ao apontar que o engagement a) torna a
aprendizagem possivel; b) é maleavel a influéncias externas (ambiente de aprendizagem); e ¢)
é um indicador. Isso caracteriza essa variavel no processo de ensino e aprendizagem. Sobre este
assunto, apontamos também a relevante contribuicdo de Martins e Ribeiro (2017, p. 223),
afirmando que “o engajamento do estudante envolve toda a cultura organizacional da institui¢ao
de ensino, incluindo o grau de interacdo entre estudantes e seus colegas, estudantes e membros
do corpo docente”. Wiebusch e Lima (2018) destacam que 0 engajamento do estudante esta
relacionado ao curriculo, em relacdo a percepcdo da sua importancia para a formacdo na
universidade ou em relacdo a insatisfacdo com curriculo, com o modo de ensino e o
distanciamento da relagdo entre teoria e préatica, entre a universidade e 0 mercado de trabalho.

Nesse sentido, os autores que se dedicam a pesquisa do engajamento académico trazem
concepcdes onde é possivel identificar diferentes dimensdes a serem observadas em um sujeito.
A literatura discorre, principalmente, a respeito do engajamento comportamental, engajamento
emocional e engajamento cognitivo (LAWSON; LAWSON, 2013; REEVE; TSENG, 2011), e
analisando essas trés ramificacGes observam-se as caracteristicas inerentes a cada conceituacéo.

Em complemento ao descrito, convém explicitar que a respeito do engajamento
comportamental relacionam-se atitudes que, como a prdépria nomenclatura declara, competem
ao comportamento do individuo em relacdo as interacdes interpessoais, atencdo a tarefa,
esforco, persisténcia, ou seja, a energia fisica e psiquica empregada nas atividades de

aprendizagem. Ainda, ao focarmos no engajamento emocional, alguns autores o denominam
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engajamento afetivo (para padronizar, neste trabalho optou-se por utilizar a denominagéo
emocional), destacam-se as aspiracdes a mobilizacdo empreendida pelos alunos (origem,
motivo da acdo) e o desejo de aprender, entusiasmo e interesse. Por sua vez, o trabalho
intelectual colocado em pratica pelos estudantes no processo de ensino e aprendizagem, 0 uso
das estratégias de aprendizagem e a autorregulacao ativa, caracterizam o engajamento cognitivo
(COSTA; VITORIA, 2018; LAWSON; LAWSON, 2013; REEVE; TSENG, 2011).

Nao obstante, ainda ha um “quarto aspecto do engajamento dos alunos durante as
atividades de aprendizagem”, dito por Reeve e Tseng (2011), a saber: o engajamento agentivo
(ou engajamento agente, ou engajamento agenciativo, dependendo da traducdo). Esse termo
pode ser considerado novo em relagcdo as demais dimensdes, uma vez que as primeiras
caracteristicas dessa dimensdo foram exploradas pelos autores na ultima década (MAMELLI;
PASSINI, 2018; REEVE, 2013; REEVE; TSENG, 2011; VEIGA, 2013). Os fundamentos
referem-se ao engajamento agentivo como o0 que contém o processo proativo do individuo, a
medida que os alunos colaboram, agregam e enriquecem o fluxo do ensino. H& uma
personalizacdo, a partir do momento que cria uma relacdo estreita entre o conteudo e as
circunstancias pessoais, potenciando a sua liberdade de acdo resultante da aprendizagem, vista
como significativa (REEVE, 2013).

De forma representativa, a Figura 01 apresenta um esquema visual da organizacdo do
engajamento e suas dimensdes, a partir de uma perspectiva quadridimensional, tal como a

apresentamos.
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Figura 01 - Engajamento e suas dimensoes.

COMPORTAMENTAL

Interacdes interpessoais;
Atencdo a tarefa;
Persisténcia;

Energia fisica e psiquica empregadas
nas atividades de aprendizagem.

AGERITIMG EMOCIONAL
Processo proativo,
Colaboracdes que Desejo de aprender;
enriquecem o fluxo de ENGAJAMENTO  Entusiasmo para aprendizagem;
ensing, ACADEMICO Interesse;
"Personalizagéo” Motivacdo para aprender.

potencializando a liberdade
de acdo.

COGNITIVO

Trabalho intelectual;
Estratégias de aprendizagem;

Autorregulacao ativa.

Fonte: Adaptado de Costa e Vitéria (2018); Lawson e Lawson (2018); Reeve e Tseng (2011); Reeve (2013).

Importa nesta revisdo enfatizar a caracteristica agentiva do engajamento, por ela ser a
mais recente das quatro dimensdes, em relacdo as demais, a ser estudada. Salienta-se que esta,
pode ser considerada como um aspecto integrante da Agéncia, mencionada por Albert Bandura,
na perspectiva da Teoria Social Cognitiva, de modo que conseguimos estreitar a relacéo entre
os termos engajamento (CARNEIRO, 2018; ROSARIO, 2007, 2004; TROLLER, 2010;
ZIMMERMAN; SCHUNK, 2004) e agéncia (BANDURA, 1977, 2002, 2008, 2017; AZZI;
POLYDORO, 2006, 2014). Apos essa breve explanacdo, considera-se necessario permear pelas

estruturas da Teoria Social Cognitiva, a fim de compreendé-la melhor.
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2.2.1 Aprendizagem Social Cognitiva: conceitos de Agéncia e Autoeficacia

Fazendo mencdo a Aprendizagem Social, enfatiza-se que a motivacao das pessoas e seu
estado afetivo sdo importantes fatores que influenciam o comportamento. Para isso, Bandura
traz a visdo de agéncia humana (AZZI; POLYDORO, 2014), na qual os individuos sdo agentes
do seu préprio comportamento e poderdo fazer as coisas acontecerem por meio de seus atos, de
forma proativa em seu desenvolvimento (PAJARES; OLAZ, 2008).

Desse modo, o individuo podera exercitar, agindo por meio da agéncia, a sua
autocrenca, que ird influenciar o seu comportamento e direciond-lo ao resultado. Essa
autocrenca possibilita exercer certo grau de controle sobre seus pensamentos, sentimentos e
acOes (GUEDES et al., 2013). Nesse campo, a concepcdo de autoeficicia é construida em
diferentes dominios, provenientes de: a) experiéncia direta; b) experiéncia vicaria; c) persuasao
social; e d) estados fisicos e emocionais® (AZZI; POLYDORO, 2006). De modo que, pode-se
observar, “um recém-nascido nasce sem nenhum senso de self’ e agéncia pessoal”
(BANDURA, 2017, p. 134).

Conceituando agéncia, Bandura (2011) aponta que ¢ a capacidade que humanos tém de
interferir parcialmente no curso dos eventos de vida por meio de agdes pessoais, delegadas e
coletivas. Ainda sobre essa conceituacdo, ao referir sobre agéncia humana como principio
integrativo da Teoria Social Cognitiva (TSC), auxilia a perceber que esta é uma teoria que esta
firmada sobre o comportamento humano (BANDURA; AZZI, 2017). Azzi e Polydoro (2006)
trazem a importante observacao de que a TSC ainda estd em construcdo. Albert Bandura utilizou
pela primeira vez o conceito de autoeficicia em 19773, conceituando-o  de forma que propde
que o funcionamento humano se desenha pelo determinismo reciproco, ou seja, 0
comportamento como determinante que influencia um ao outro bidirecionalmente
(BANDURA,; JOURDEN, 1991).

Nesse sentido, a autoeficécia é considerada o principal mecanismo da agéncia pessoal
(AZZ1; POLYDORO, 2006), estando diretamente ligada ao desempenho (LENT; BROWN;

1 Os termos de “estados fisicos e emocionais” também sdo descritos como “estados fisiologicos” (AZZI;
POLYDORO, 2006).

2 0 termo “self ” é utilizado por Albert Bandura para representar conceitos de autoeficacia, autorregulagio,
autocrenga “da propria pessoa”, o “eu”. O self é a pessoa, ndo um homdnculo que vé tudo, que reside em algum
lugar particular e que faz o pensamento e acdo (SCHECHTMAN, 1997; BANDURA, 2017)

3 BANDURA, Albert. Self-efficacy: Toward a unifying theory of behavioral change. Psychological Review, 84
(2). mar 1977. 1910215.
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HACKETT, 1994). Sua importancia abrange o que estd além de muros educacionais, por
exemplo, no ambiente de trabalho. Se o aluno tiver esta caracteristica bem desenvolvida, sera
capacitado para traduzir seus objetivos em acbes, do desenvolvimento de competéncias
profissionais, tanto especificas como gerais, sabendo lidar com possiveis obstaculos (LENT;
HACKETT; BROWN, 1999).

Para melhor sintetizar, traremos a citagdo de Boruchovitch (1994, apud AZZI,
POLYDORO, 2006):

a autoeficacia exerce um impacto na selecdo de tarefas, no grau de motivagdo, na
qualidade e na quantidade de investimento a ser feito, afetando sobremaneira o nivel
de desempenho dos alunos. Promover um nivel de auto-eficacia realista é essencial,
uma vez que escolhas e decisbes sdo tomadas em razdo de estimativas acerca de quao
confiante um individuo se sente para implementar uma determinada agdo com
probabilidade de éxito. Assim, a auto-eficacia se relaciona com a motivagdo para
aprender uma vez que envolve um questionamento em uma auto-reflexdo do aluno
acerca de sua prépria capacidade de iniciar uma determinada tarefa. Trata-se de uma
variavel-chave, visto que apoia sobretudo o inicio e 0 meio de uma sequéncia
motivacional comecada (p. 94).

Os efeitos da autoeficicia sobre a aprendizagem podem ser fomentados, quando pelo
docente forem propostas estratégias que estimulem aspectos importantes para o0
desenvolvimento de tal competéncia, por exemplo, o estabelecimento de metas, o senso de
autocritica, a autoavaliacdo e experiéncias multiplas em contextos sociais reais (AZZI,
POLYDORO, 2006).

Representa-se, no Quadro 01, alguns pontos desafiadores no processo de
desenvolvimento e aprendizagem dos alunos, segundo a TSC, considerando o aluno e a
instituicdo a qual o abriga, podendo ser apontados como objetivos das praticas docentes (AZZI;
POLYDORO; BZUNECK, 2006), por exemplo:

Quadro 01 - Desafios envolvidos no processo de aprendizagem do aluno (continua)

Desafios para a agéncia do estudante

i) possibilitar que o aluno se familiarize com suas préprias estruturas mentais sem perder a
confiancga, otimismo e controle;

ii) fomentar a crenca de que a competéncia ou habilidade é um aspecto mutavel e controlavel;

iii) incentivar o esforco, a perseveranca, a persisténcia como um caminho para superar
obstaculos;
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Quadro 01 - Desafios envolvidos no processo de aprendizagem do aluno (concluséo)

iv) nutrir as crengas necessarias para desenvolver e manter a busca pela exceléncia do saber;

V) promover a autorregulacgéo.

Desafios para as estratégias institucionais

1) dar ao aluno feedback e incentivos positivos, consistentes com sua realizacao;

ii) ajuda-lo a entender o que sabe e ndo sabe para que possa ser mais efetivo na utilizacéo de
estratégias cognitivas no desempenho de uma tarefa;

iii) acompanhar e medir ndo s6 os conhecimentos e habilidades, mas também as crencas de
autoeficacia para melhora-las;

iv) planejar ambientes que promovam a autorregulacéo e o senso de autoeficacia.
Fonte: Adaptado de Azzi, Polydoro e Bzuneck (2006, p. 149-150).

Observando a TSC, percebe-se que se distinguem trés modos de agéncia, sendo a
agéncia pessoal direta (individual), a agéncia delegada (a qual é dependente de outros para agir
em seu favor) e a agéncia coletiva (exercida por meio da agdo de grupo) (BANDURA, 2002).
No ambito cotidiano da vida em sociedade, o0 bom funcionamento requer uma combinacéao
agéntica desses modos distintos de agéncia, a fim de possibilitar que a pessoa dé conta do dia a
dia (BANDURA; AZZI, 2017).

Ainda sobre os modos de agéncia propostos por Bandura (2002, 2008, 2017), o nao
singular, a partir do ponto que o individuo se esté integrado em sociedade, sofre influéncia dos
eventos ambientais e, nessas diversificadas esferas de funcionamento, as pessoas ndo tém
controle direto sobre as condi¢cdes que afetam as suas vidas. Assim, os modos de agéncia
adicionam intermediarios, introduzindo outros agentes e espacos de tempo entre os objetivos e
intencGes de alguém, o que reflete na realizacdo dos resultados e comportamentos desejados.

Por fim, todavia ndo menos importante, apresentamos nesta secdo as particularidades

da agéncia, das quais destacamos quatro das suas principais caracteristicas.



Quadro 02 - Propriedades principais da a
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éncia

INTENCIONALIDADE

As pessoas formam intencdes que incluem planos
de acdo e estratégias para realiza-las. Mesmo
quando uma performance requer agéncia coletiva,
h& intencionalidade individual.

PENSAMENTO ANTECIPATORIO

Isso inclui mais do que planos direcionados ao
futuro. Das metas sdo antecipados 0s provaveis
resultados das acOes prospectivas para guiar e
motivar os seus esforcos de forma antecipada.
Essas representacOes do futuro séo trazidas para o
presente como guias atuais, motivadores do
comportamento. Em um longo curso de tempo, a
perspectiva  antecipatoria promove direcéo,
coeréncia e significado para a vida das pessoas.

AUTORREACAO

Agentes ndo sdo somente planejadores e
pensadores por antecipacdo. Ao adotar uma
intencdo e plano de acdo é necessario, de fato, agir.
Dessa forma, a agéncia envolve a habilidade para
construir cursos de acao apropriados e para motivar
e regular a execucdo das acgdes. Através da
autorregulacéo, conecta-se 0 pensamento a agao.

AUTORREFLEXAO

Caracteriza a capacidade para autoexaminar-se, e
através dessa autopercepcdo funcional, refletir
sobre a proépria eficacia pessoal, o significado de
suas empreitadas e fazem ajustes corretivos quando
necessario. E a capacidade mais distintamente
humana e central da agéncia.

Fonte: Adaptado de Bandura (2017, p. 129-134).

Fica clara a estreita conexao entre 0 eixo agentivo do engajamento e a TSC. A fim de

que defender a nossa argumentacao a respeito da importancia de observarmos o engajamento

discente para a aprendizagem, cita-se o que Reeve, Cheon e Jang (2019) apontam:

para desenvolver maior habilidade, satisfazer uma necessidade psicolégica e recrutar
maior apoio do professor, os alunos podem trabalhar dificil (envolvimento
comportamental), entusiasticamente (envolvimento emocional), estrategicamente
(envolvimento cognitivo) ou proativamente (engajamento de agente), ou eles podem
realizar mais de uma dessas formas de agir (ou seja, trabalhar tanto e com entusiasmo)
para cumprir seu proposito (p. 2).
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Dito isso, justificado pela literatura, nota-se que é essencial continuarmos permeando 0
trilho da aprendizagem, observando os fatores envolvidos no contexto, como é o exemplo das

metodologias ativas e a inovacao curricular, assuntos que serdo abordados nas proximas secoes.

2.3 Metodologias ativas

Na construcdo do conceito do tema ensino-aprendizagem, destacam-se neste processo
0s atores envolvidos, cada qual com suas competéncias e potencialidades, compondo um
diversificado ambiente de aprendizado. Nisso, é possivel identificar, principalmente, dois
grupos distintos de educacdo, a educacdo bancaria ou convergente e a educacao
problematizadora ou libertadora (BORDENAVE; PEREIRA, 1982), podendo, entdo, em um
dos lados desse cenario, destacar uma educacédo bancaria (FREIRE, 1972) como a transmissédo
do conhecimento e da experiéncia do professor, atribuindo importancia suprema ao contetido
de uma determinada mateéria.

A explanacdo oral, como outras tantas formas de transmitir informacGes, coloca 0s
professores como centro do processo de ensino-aprendizagem, sabendo que o sabe,
transmitindo que o sabe e o aluno que “ndo sabe” ouve e as vezes anota 0 que ouve,
reproduzindo as informac6es quando solicitado, em provas de verificacdo da aprendizagem
(BERBEL, 1999). Nesse modelo, ha énfase numa aprendizagem mecanica que contribui para a
permanéncia de lacunas, embora seja assegurada a aprovacdo nas disciplinas (MOREIRA,
2006).

Por outro lado, as Metodologias Ativas baseiam-se em formas de desenvolver o
processo de aprender, utilizando experiéncias reais ou simuladas, visando condicdes de
solucionar, com sucesso, desafios advindos das atividades essenciais da préatica social, em
diferentes contextos (BERBEL, 2011). Ao observarmos estudos mais recentes na area da
Educacdo e Tecnologias Educacionais, percebemos que se sugere com énfase uma necessidade
do desenvolvimento de praticas pedagdgicas inovadoras e uso de metodologias ativas em sala
de aula (SCHMITZ; REIS, 2018). Se aos alunos for dado o controle sobre a sua aprendizagem,
eles serdo capazes de melhorar as habilidades de aprendizagem autodirigida para assumir a
lideranca e refletir sobre sua aprendizagem e desempenho (KIM, 2019).

Bacich e Moran (2018) definem esse processo mediado através deste recurso, como

“estratégias de ensino centradas na participagdo efetiva dos estudantes na construgdo do
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processo de aprendizagem, de forma flexivel, interligada e hibrida”. Assim que “o estudante se
constitui como um ser que interage ativamente e constroi conhecimento de forma individual e
coletiva” (BLASKO; CLARO; UIJIIE, 2021, p. 6).

Encontramo-nos entdo, na busca de uma formacao critica do estudante, prezando que
estejam claros os objetivos almejados. Esse olhar critico e mais autbnomo por parte do aluno
(FREIRE, 2009; NOVAK; GOWIN, 1999; ROGERS, 1973) ¢ a caracteristica mais latente neste
tipo de abordagem de ensino, que, embora ndo tenha sua origem téo recente (ABREU, 2009;
DIESEL; BALDEZ; MARTINS, 2017), é ainda identificada com menor frequéncia nos
ambientes educacionais. Além disso, “as metodologias ativas visam valorizar esses processos
de desenvolvimento individual e coletivo, social e emocional, afetivo e reflexivo”
(PUCINELLI; KASSAB; RAMOS, 2021, p. 12495).

Buscando caracterizar as Metodologias Ativas, alguns pontos desta abordagem de
ensino a distingue das demais (DIESEL; BALDEZ; MARTINS, 2017), a saber: a) o aluno é o
centro do processo do aprender (ABREU, 2009; SOUZA; IGLESIAS; PAZIN-FILHO, 2014;
VALENTE, 2018); b) é impulsionada a autonomia na aprendizagem discente (BERBEL, 2011,
FREIRE, 2015; JOFILI, 2002); c) aplica-se problematizacio da realidade (BERBEL, 2011;
MEDEIRQOS, 2014; PEREIRA, 2012); d) é realizado o trabalho em equipe (colaborativo)
(ANASTASIOU; ALVES, 2004; KOCH, 2002); e) o professor assume o papel de mediador,
facilitador, orientador (FREIRE, 2015; MORAN, 2015; OLIVEIRA, 2010; PERRENOUD,
2002; VALENTE, 2018).

Por fim, alguns instrumentos de ensino-aprendizagem sdo mais disseminados no campo
educacional, como menciona Do Nascimento et al. (2018) serem a Flipped Classroom (Sala de
aula invertida); Problem-Based Learning; Forum de Discussdo Virtual; Aprendizagem
Cooperativa; Project-Based Learning (Aprendizagem Baseada em Projetos). Para este estudo,
elegeu-se a metodologia Problem-Based Learning, pelas razfes justificadas anteriormente,
assim em continuidade abordaremos especificamente as caracteristicas do PBL em suas

implicacdes na aprendizagem.

2.4 Inovacgéao Curricular

Na educacao, todos procuram explicitar os objetivos educacionais e perfis profissionais

a serem desenvolvidos. Tais objetivos se constituem em pardmetros para a organizacdo da
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Instituicdo, dos cursos e de todas as atividades programadas, abrigando agdes docente-discente
(MASETTO, 2011). Dessa maneira, hd uma constante revisdo de metodologia e da avaliacdo

para contemplar as novas propostas de aprendizagem. Neste contexto, podemos indicar dois

topicos, requerendo uma nova postura, tanto do aluno quanto do professor (Quadro 03).

Quadro 03 - Adequacdes esperadas ante as necessidades da Inovagao curricular.

Do aluno

Do professor

Atividades concretas e planejadas, exigindo
dele participacdo, trabalho, pesquisa, dialogo
e debate com outros colegas e com o
professor; ainda, producdo individual e
coletiva de conhecimento, atuacao na pratica,
integrando nela os estudos teoricos, as
habilidades e atitudes a serem desenvolvidas;
integracdo das varias areas de conhecimento.

Passando a também aprendiz, requalificado
como profissional da educacdo; com um
papel no processo de aprendizagem
intelectual,  transformador e  critico;
planejador de situacbes de aprendizagens;
mediador e incentivador em parceria com 0s
alunos e com seus colegas professores,
superando o individualismo na docéncia.

Fonte: Adaptado de Masetto (2011).

Compreendemos que o Problem-Based Learning (PBL) surgiu com uma caracteristica
menos de metodologia de ensino e mais como um novo paradigma curricular, com filosofia
curricular bem definida e com objetivos de formacdo profissional, também, suficientemente
claros (MASETTO, 2011). Esse posicionamento concorda com a ideia de que as instituicdes de
ensino que mais envolvem os alunos em diversidade de atividades relacionadas ao seu processo
de aprendizagem alcangcam maiores niveis de qualidade do que as entidades em que 0s
estudantes estdo menos envolvidos (KUH, 2005; PASCARELLA, 2001).

Sobretudo, sabe-se que o PBL €é uma estratégia que pode provocar inovagdes
curriculares (MORAES, 2014; SANTOS, 2013), além do mais, percebe-se a difusdo da PBL no
Brasil e no mundo, comporta a ideia de que esta metodologia é responsavel pela formagéo de
profissionais capazes de resolver os problemas da sociedade, por conseguinte, nos cursos da

area da saude, contribuir em melhorias para a saide da populacdo (SIQUEIRA, 2009).
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2.5 Problem-Based Learning

Problem-Based Learning (PBL)* em livre traducdo Aprendizagem Baseada em
Problemas (ABP), embora ndo seja uma criagdo recente, € considerado um método inovador
(ARAUJO; SASTRE, 2018), devido a sua forma de conduzir os alunos & aprendizagem ativa e
a autonomia. Originalmente, o PBL foi projetado para estudantes de Medicina, na década de
60, na Escola de Medicina da Universidade de McMaster, no Canada (BOUD; FELETTI, 1999;
RIBEIRO, 2010; SCHMIDT, 1993).

No entanto, 0 modelo foi revisto para uso entre varias faixas etarias, individuos e
instituicdes de ensino, abrangendo as areas da psicologia educacional, ciéncias, engenharias,
tecnologia e matematica, entre outras. Isso porque surge dentro de uma visdo de educacéo
libertadora (BERBEL, 2011), uma vez que propde uma transformacao social, na qual os sujeitos
precisam instruir-se e conscientizar-se de seu papel, de seus deveres e de seus direitos na
sociedade.

O PBL é considerado uma alternativa metodoldgica que se apresenta com potencial
pedagdgico para preparar o aluno do Ensino Superior para atuar como profissional e como
cidaddo em seu meio (BERBEL, 2011; GIJBELS et al., 2005; GOMES et al., 2009; LEARY;
WALKER; SHELTON, 2012), mostrando que ela pode oferecer melhor compreensdo do
conhecimento de contetdo do que uma abordagem tradicional. O modelo de resolugdo de
problemas estimula o raciocinio, a exploracdo l6gica dos dados, a generalizacdo, ou seja, 0
desenvolvimento de habilidades intelectuais e conhecimentos (BERBEL, 1999).

Em seu nivel mais fundamental, € caracterizado pelo uso de problemas do mundo real,
a fim de que os alunos desenvolvam um pensamento critico e habilidades na solugdo de
problemas, adquirindo conhecimento sobre 0s conceitos essenciais da area em questdo
(RIBEIRO, 2008, 2010). Além disso, destaca-se por ter sido desenvolvida para ser superior
qguando se trata de retencdo a longo prazo, desenvolvimento de habilidades e satisfacdo de
alunos e professores, enquanto que as abordagens tradicionais foram encontradas para ser mais
eficazes para a retencéo de curto prazo (STROBEL; VAN BARNEVELD, 2009).

4 Torna-se pertinente a observagio de que as iniciais “PBL” da metodologia Problem-Based Learning podem ser
facilmente confundidas com as da metodologia Project-Based Learning, por serem as mesmas. Para tanto, esta
diferenciacdo devera ser identificada através do contexto em que estéo inseridas. Na abordagem desta
dissertacdo, PBL refere-se Unica e exclusivamente & Problem-Based Learning.



32

2.5.1 Principais conceitos do PBL

A utilizacdo desta metodologia, desde sua origem, preconiza que alguns passos
especificos sejam seguidos. E comum encontrarmos conceituacdes, simplesmente, dizendo que
o PBL consiste na resolucdo de problemas, no entanto é essencial diferenciar o PBL de outros
métodos que também utilizam o sistema de problemas para alcancar a aprendizagem. Para que
seja exemplificado, serdo brevemente explanadas as principais, pontuais e sutis diferencas entre
PBL e a Metodologia da Problematizacdo (ARAUJO; SASTRE, 2018; BERBEL, 1996, 1998;
BORDENAVE; PEREIRA, 1982; DECKER; BOUHULNJS, 2018; SAKAI; LIMA, 1996).

De um lado, a Metodologia da Problematizacdo, que originou-se na década de 70
(ARAUJO; SASTRE, 2018), nio nasceu em um contexto académico, como o PBL
(BARROWS, 1996), mas em um setor da realidade, mais especificamente em um servico de
consultoria aos técnicos do Servigo de Extensdo Rural de Séo Paulo, pelo educador Charlez
Maguerez (BORDENAVE, 2005). No ensino superior, esta metodologia foi aplicada através
do “método do arco”, ou Arco de Maguerez (BORDENAVE; PEREIRA, 2007), apresentando
cinco principais pontos (Figura 02), que vieram a caracterizar a metodologia da

Problematizacéo.

Figura 02 - Representacdo do método do Arco de Charlez Maguerez.

TEORIZACAO
(Analise da estrutura e causas do problema)

PONTOS-CHAVE HIPOTESES DE SOLUCAO
(Fatores ou aspectos mais importantes) (O que fazer para resolver o problema?)
OBSERVACAQODAREALIDADE APLICACAONAREALIDADE
(Experiéncias vividas, observagio do problema real) (Priticas concretas para resolver o problema)
REALIDADE

Fonte: Bordenave (2005, p. 3).

Esta metodologia concentra as visoes filosoficas de Paulo Freire, na concep¢do de uma
insercdo critica da realidade (BERBEL, 1995; CYRINO; RIZZATO, 2004; FREIRE, 2006),

visando uma mudanca na forma do aluno perceber seu aprendizado.
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Por outro lado, o PBL teve origem ja em um contexto académico (BARROWS, 1986;
BERBEL, 1995, 1998) e foi estruturado para iniciar, direcionar, motivar e focar a aprendizagem
(RIBEIRO, 2008), de modo que tudo converge para o aluno, na forma ativa e colaborativa de
aprender. Em sua premissa, é dado um problema antes da teoria ser explanada, de forma que os
alunos o recebem, divididos em grupos para que possam surgir diferentes hipoteses e o
professor assume o papel de facilitador, auxiliando na ativacdo do conhecimento prévio, que
pode ser caracterizado como util ou equivocado (BARROWS, 1986; HADGRAFT; PRPIC,
1999; RIBEIRO, 2008).

Embora recomende-se que o problema seja langado antes mesmo da explicac¢ao da teoria
do assunto, existe a possibilidade de uma maior intervencéo do docente para que, quando julgar
necessario, transmitir algumas informacdes importantes para melhor compreensédo
(BARROWS, 1986), todavia, podendo reduzir o aprendizado autbnomo e o processo de novos
diagndsticos (RIBEIRO, 2008).

Quadro 04 - Diferencas entre Problematizacdo e Problem-Based Learning. (continua)
PROBLEI\/IATIZAQAO PROBLEM-BASED LEARNING

Professor deve pesquisar, acompanhar e Professor-tutor prepara-se antecipadamente;

colaborar no aprendizado critico do se trabalho refere-se mais a dar sequéncia

estudante aos objetivos na discussdo dos problemas
Problema mais abrangente Problema é delimitado pelo professor-tutor
Né&o tem risco de perder o foco Ha risco de desviar o foco da realidade
Questionar o quanto determinada Compreensdo dos conceitos e mecanismo
experiéncia mudou a compreenséo, a béasicos da ciéncia
apreensdo, as atitudes e o comportamento de

cada um

Os problemas sdo identificados pelos alunos, | Problemas pré-determinados pelos docentes
pela observacéo da realidade

Identificagdo dos pontos-chave Listar problemas
Teorizacdo Discusséo dos problemas (Brainstorm)
Hipdtese de solucao Resumir

Aplicacdo Formulacéo dos objetivos de aprendizado;
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Quadro 04 - Diferencas entre Problematizagéo e Problem-Based Learning. (concluséo)

- Busca de informacdes

- Retorno, integracéo das informacdes e
resolucéo do caso

Fonte: Adaptado de Maguerez (1970); Bordenave Pereira (1995); Berbel (1998).

Podemos considerar alguns modos de aplicacdo do PBL. Por exemplo, sua premissa é
de que a metodologia seja implementada em todo curriculo (SCHWARTZ, 2001), porém é
considerado PBL também quando € utilizado em um ou dos segmentos do curriculo,
conceituando-o como hibrido (KINGSLAND, 1992). Ndo obstante, o PBL ainda pode
apresentar-se no formato parcial (GROH, 2001), quando é utilizado isoladamente em uma ou
mais disciplinas. Nesse formato, o grau de estruturacdo do problema tende a ser maior e pode
haver intervencdo do docente a fim de esclarecer conceitos informados para todos alunos,
sintetizando o conhecimento ja construido e buscando harmonizar os grupos a fim de que todos
estejam em um nivel de resolucdo mais proximos (RIBEIRO, 2010); e ainda, o PBL pode ser
utilizado de forma pontual®, ou post-holing (STEPIEN; GALLAGHER, 1998), conferindo uma
aplicacdo em determinados momentos de disciplinas baseadas em aulas expositivas (RIBEIRO,
2010).

Mesmo na presenca das variancias de apresentacdo do PBL, sua estrutura permanece a

mesma, conforme demonstrado no Quadro 05.

Quadro 05 - Sequéncia de atividades consideradas como Pilares da Metodologia.  (continua)

1 | Apresentacdo de uma situacdo-problema aos alunos (em grupos) Estes tentardo buscar
solucBes através de hipoteses criadas a partir dos conhecimentos prévios.

2 | Osalunos elaboram perguntas, as questdes de aprendizagem (learning issues) sobre as
questdes que ndo entenderam; as questdes sdo anotadas pelos grupos; os alunos sédo
estimulados continuamente a respeito do que sabem e do que ndo sabem a respeito do
problema.

3 | Osalunos classificam as questdes por ordem de importéancia, definindo quais questdes
serdo investigadas por todo o grupo; delegando as questfes para que sejam feitas as
pesquisas; com o professor, discutem 0s recursos necessarios na investigacao
(biblioteca, pesquisa de campo, literatura, etc.).

® Para este estudo, utilizaremos a metodologia PBL em seu modo pontual - post-holing, ou seja, em determinado
momento de apenas uma disciplina do curriculo convencional.
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Quadro 05 - Sequéncia de atividades consideradas como Pilares da Metodologia. (concluséo)

4 |Em um reencontro trazem as aprendizagens prévias, integrando 0s novos
conhecimentos ao contexto do problema; encoraja-se que 0s alunos sintetizem o0s
novos conhecimentos e fagam conexdes com os anteriores; definem novas questdes de
aprendizagem a medida que avancam na resolucdo do problema - sempre havera
questdes para pesquisar.

5 | Ao finalizar o trabalho com o problema ha de ser feita a autoavaliacdo e de seus pares;
avaliagéo construtiva dos colegas.

Fonte: Adaptado de Ribeiro (2008, p. 28).

A construcdo do problema possui alguns requisitos fundamentais para que este possa
alcancar os objetivos para os quais se propde o PBL. Parte-se da condi¢do de que quanto mais
fraca for a estruturacdo do problema, havera maior oportunidade dos alunos se engajarem no
processo explicativo, definicdo, coleta de informacdes, analise e redefinicdo de problema,
desenvolvendo sua autonomia (RIBEIRO, 2010).

Dois pontos destacam um problema fracamente estruturado (GORDON, 1998;
RIBEIRO, 2010), sendo: a) ndo existe um unico caminho para sua resolucao; e b) o problema
muda na medida em que novos conhecimentos sdo aprendidos. Ainda, salientam-se algumas

especificidades caracteristicas de que podem ser representativos (Quadro 06).

Quadro 06 - Categorizacdo de problemas utilizados na metodologia.

conteudos de uma area de estudo
e, ainda que sejam usados para
entendimento de um assunto
especifico, também servem para
desenvolver a capacidade do
trabalho colaborativo.

condizentes com as futuras
profissdes, possibilitando que
seja desenvolvido e
fortalecidas habilidades para
serem bem sucedidos.

DESAFIOS CENARIOS PROBLEMA DA VIDA
ACADEMICOS REAL
Problemas advindos de [ Os alunos assumem papéis | Problemas que pedem solugdes

reais, sejam por pessoas ou
organizagoes, envolvendo
diretamente aos alunos. Os
resultados sdo potencialmente
aplicaveis em seus contextos de
origem.

Fontes: Adaptado de Gordon (1998, apud RIBEIRO, 2010, p. 32).

Para que possamos compreender o processo de aprendizagem ocorrido por meio de

situagBes-problemas, conceituamos alguns pontos que trazem as raizes da metodologia, isto e,
a proposta tedrica de John Dewey, que tem como base 0 processo educativo guiado pela
satisfacio em aprender de forma ativa, desenvolvendo fung¢bes morais e intelectuais,

desconstruindo o sistema memoristico de aprender (SALVADOR, 1999). Esse mesmo tedrico
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conduzia o pensamento de que as atividades permitiam que as pessoas se encontrassem em
situacBes semelhantes, gerando sentimentos anédlogos, sobretudo, gerando uma consciéncia
coletiva (ANDRADE; CUNHA, 2011).

A abordagem através de problemas confere uma experiéncia reflexiva (DEWEY,, 1959).

Sobre isso, escrevemos 0s aspectos gerais do processo de reflexdo (Quadro 07).

Quadro 07 - Aspectos gerais de uma experiéncia reflexiva.

I Perplexidade, confusédo e davida, devidas ao fato de que a pessoa esta envolvida
em uma situacéo incompleta cujo carater ndo foi plenamente determinado ainda.

] Uma previsdo conjectural, uma tentativa de interpretacdo dos elementos dados,
atribuindo-lhes uma tendéncia para produzir certas consequéncias.

i Um cuidadoso exame (observacgdo, inspecdo, exploracdo, analise) de todas as
considerac@es possiveis que definam e esclarecam o problema a resolver.

v A consequente elaboracdo de uma tentativa de hipoOtese para tornd-lo mais
preciso e mais coerente, harmonizando-se com uma série maior de
circunstancias.

\Y Tomar como base a hipGtese concebida, para o plano de acdo aplicavel ao
existente estado de coisas; fazer uma coisa para produzir o resultado previsto e
por este modo pbr em prova a hipotese.

Fonte: Dewey (1959, apud BOROCHOVICIUS, 2012. p. 75-76).

Dentro desse contexto, acrescentamos as contribuicdes da TSC, a partir do conceito de
autoeficécia, pois age como um mediador na solucdo de problemas, uma vez que pode ser
justificado quanto a quantidade de tempo que o aluno emprega, bem como o esforco dispensado
narealizacdo da tarefa (PAJARES; MILLER, 1994), sabendo que para solucionar uma situagao-
problema, muitas vezes, exige-se persisténcia, a qual pode conduzir os estudantes a tentar uma
variedade de caminhos diferentes até encontrar a solucdo (STEVENS et al., 2004), para tanto,
o desenvolvimento da autoeficacia é essencial.

Na construcdo dessa ideia, ainda acrescentamos a contribuicao de Tiballi (2003), que
aponta resumidamente 0s passos do processo de investigacdo em: a) apresentacdo do problema;
b) identificacdo do problema; c) sugestdo de solucéo; d) experimentacgéo; e) solucéo.

Para 0s passos seguintes, ap0s a apresentacdo da situacdo-problema, sugere-se que
sejam criados grupos entre os alunos para que possa ser discutido a respeito do tema (BRUNER,
1987; RIBEIRO, 2008). Os grupos devem conter integrantes que ocupem, essencialmente, as
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posices de coordenador, relator e apresentador, de forma que todos os integrantes possam
experimentar tais posi¢des no decorrer do trabalho (TOMAZ, 2001). Os atributos do integrante
do grupo, enquanto esta na condicdo de coordenador é cobrar a participacdo de todos dos
membros do grupo, gerenciar o tempo, zelar pelo foco evitando discussGes paralelas
(IOCHIDA, 2000), assim como ao relator € designado o papel de apontar as discussdes
realizadas dentro dos grupos, resumidamente, apontando os topicos relevantes das discussoes,
participando das discussdes e provendo os membros do grupo de relatério da anélise e resolucao
do problema (TOMAZ, 2001). Por fim, ao apresentador cabe explanar os resultados obtidos, no
entanto preconiza-se que este tenha: a) conscientizacdo da dimensdo comunicativa; b)
exploracdo das fontes de informacdo; c) estruturacdo da exposi¢cdo com a hierarquizacdo das
ideias e elaboracdo das estratégias discursivas; d) desenvolvimento da capacidade de
exemplificacdo e ilustracdo; e) previsdo das possiveis dificuldades de compreensdo dos
ouvintes e o uso da reformulacdo de ideias; f) desenvolvimento da competéncia metadiscursiva;
g) tomada de consciéncia da importancias do uso da palavra (DOLZ; SCHNEUWLY, 2004).
Percebe-se, logo, que o PBL é capaz de contribuir diversificadamente na formacao do
aluno, voltando-se ao desenvolvimento de um ser autdnomo, interdisciplinar, munido de

competéncia para a resolucéo de problemas no ambito real de sua futura profisséo.

2.5.2 Uma breve pesquisa sobre PBL no Ensino Superior nos ultimos anos

Para contextualizar o cenario em que o PBL esta inserido no ensino superior do Brasil,
considerando a producdo cientifica, executamos uma pesquisa bibliogréfica a respeito do tema
(RIBEIRO; IRALA, 2020). Na ocasido organizamos os dados em uma revisao integrativa da
literatura, na qual utilizou-se como questdo norteadora “em quais areas do conhecimento tém
sido produzidas pesquisas sobre o ensino via Problem-Based Learning voltados a educacéo
superior no Brasil em um periodo de cinco anos?”. Para a sua realizag¢do, foram considerados
artigos publicados em portugués, inglés e espanhol, disponiveis na integra e retratando a
tematica referente a revisdo integrativa indexados nos bancos de dados no periodo descrito
(2014-2019).

O Portal de Periodicos da CAPES, o Portal Brasileiro de Publicagdes Cientificas em
Acesso Aberto (OASISBR), a Scientific Electronic Library Online (SciELO) e Google

Académico, respectivamente, foram as fontes de busca considerados para esta pesquisa. Como
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critério de excluséo definiu-se ignorar artigos que nao contemplam a temética principal (PBL),

com origem estrangeira, apenas resumos, na forma de monografia, dissertacdo ou tese e os

artigos que apresentaram duplicidade considerou-se apenas a primeira publica¢do encontrada.

Os principais resultados estdo expostos na Tabela 01.

Tabela 01 - Literaturas encontradas nas bases CAPES, OASISBR, Scielo e Google Académico.

Considerado

Area do Conhecimento Resultados  Excluidos s
Ciéncias da Saude 17 5 12
Ciéncias Sociais Aplicadas 13 9 4
Ciéncias Humanas 6 4 2
Ciéncias Exatas e da Terra 4 2 2
Ciéncias da Computacéo 4 4 -
Engenharias 1 1 -
Ciéncias Bioldgicas 1 - 1
Ciéncias da Natureza 1 1 -
Total 47 26 21

Fonte: Ribeiro e Irala (2020)

Nesta pesquisa, encontramos uma prevaléncia de publicacdes na area das Ciéncias da
Saude, com 12 artigos (57%), podendo atrelar este resultado a origem do PBL (BARROWS,

1986) e também ao fato da metodologia ter demonstrado ser uma abordagem instrucional capaz

de promover a construcdo de conhecimentos pelo proprio sujeito e ainda, determinar que o

estudante adquira habilidades criticas e analiticas e atitudes profissionais satisfatorias (GOMES

et al., 2009). Possivelmente, devido a esta concepgéo, os estudos considerados por Ribeiro e

Irala (2020) para analise, apresentam relevancia nos seus resultados, apontando a eficacia do

PBL na aprendizagem dos envolvidos.

Outrossim, para complemento das informacges, porém com uma abrangéncia maior, a

nivel mundial, organizamos uma busca através da plataforma Dimensions®, com os critérios de

6 About the data: Exported on May 25, 2021. Criteria: Text - ""Higher Education™ OR "Ensino superior" AND
"Problem-based learning™ " in full data; Publication Year is 2021 or 2020; Publication Type is Article. © 2021
Digital Science &amp; Research Solutions Inc. All rights reserved. Parts of this work may also be protected by
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busca Problem-based Learning e Higher Education, usando os operadores booleanos AND e
OR. Para essa busca delimitou-se ainda o periodo entre 2020 e 2021 (até 20 de maio de 2021),
justificando o periodo por ser ele pandémico, hipotetizando a aplicacdo do método no formato
Remoto Emergencial, como no caso desta dissertacdo. Condicionou-se pesquisar artigos (visto
que a plataforma também oferece resultados que se caracterizam como patentes, teses, ensaios
clinicos, livros, etc.).

Foram correspondentes a busca 167 arquivos, dos quais, apoés filtrar nas condicdes de
a) efetivamente versar sobre PBL, ndo apenas citar a metodologia ou fazer referéncia a ela; b)
ser realizado sobre o contexto de Ensino Superior; c) necessariamente estarem entrelacadas, as
condicBes a e b; e d) estar disponivel na integra para consulta, no formato de artigo (isto €, ndo
ser tese ou dissertacdo) resultaram 29 arquivos. A analise destes é apresentada no Apéndice A,
onde estdo detalhados todos os artigos analisados.

Em sintese, elenco algumas observac@es caracteristicas das publicagdes em questdo:

- Permanece a significativa utilizacdo do PBL nos cursos das Ciéncias da Saude,
tendo em vista a revisdo organizada por Ribeiro e Irala (2020) ja mencionada
nesta secdo (MORGADO; MENDES; PROENCA, 2021; LOPES et al., 2020;
SILVA et al., 2020; CUSTODIO; VIEIRA; FRANCISCHETTI, 2020;
MAGALHAES; ZULIANE, 2020);

- As aplicacdes nos cursos de Ciéncias Contabeis e Administracdo também estdo
em evidéncia quando observado suas frequéncias (LAU; VARGAS, 2020;
MOREIRA et al., 2020; AMORIN; MOREIRA; SOUZA, 2021; FEITOSA;
RODRIGUES, 2021; MASSABNI et al., 2020);

- E extremamente possivel a execucdo do método PBL como ferramenta para
aprendizagem no formato online (FEITOSA; RODRIGUES, 2021; FIORINI et
al., 2020; MORGADO; MENDES; PROENCA, 2021; SILVA; SECCO;
MERCADO, 2020);

- Ainda, repetidas afirmagdes da relevancia do método PBL relacionado a préatica
profissional foram encontradas nesta revisdo (CASTAMAN; TOMMASINI,
2020; LESSA, 2020).
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Sobretudo, foi possivel observar que em todas as outras areas do conhecimento, na
primeira revisdo realizada e no levantamento efetuado para complemento deste estudo, a
metodologia PBL mostrou-se como uma ferramenta muito atil para potencializar a
aprendizagem discente, inclusive no cenario de Ensino Remoto de Emergéncia, 0 que vem
possibilitando uma transformacéo, tornando o aluno critico e ativo em sua formacéo no ensino
superior. Ademais, 0 aluno engajado, responsavel e autbnomo em seu aprendizado, confere,
consequentemente, a oportunidade de o professor ocupar seu lugar como mediador ou
facilitador do processo ensino-aprendizagem, em qualquer circunstancia que este esteja

disponivel.

2.6 Ensino Remoto Emergencial

Urgentes mudancas no ano de 2020 foram requeridas para todas as esferas da vida, em
toda extensdo do mundo, exigindo adequacdo em varios, sendo todos os sentidos da vivéncia
humana. Dentro desse cenario pandémico, enfrentando a Covid-19’ ndo houve opgéo a néo ser
unicamente adaptar-se, se enquadrando as demandas exigidas. Os encontros da vida social
tornaram-se ndo necessariamente presenciais e passaram a dar lugar ao, ja& em constante
expansdo, remoto.

Como as demais areas da vida humana, no ensino nao foi diferente, e as adaptacdes
compuseram um sistema de ensino exclusivamente remoto, tanto o ensino para crian¢as quanto
0 ensino de adultos. No ensino superior essa janela se fez aberta na ocasido e, fazendo referéncia
ao universo académico, destacamos a area da saude, por ser nela que o curso de graduacdo
envolvido nesta pesquisa localiza-se. Assim como os demais cursos, a Fisioterapia é uma érea
de atuacdo na qual é mister a proximidade dos envolvidos, uma vez que este contato com o0s
doentes é essencial para fortalecer os conhecimentos teoricos.

Se faz importante a ressalva de que o ensino online ndo € inédito, e vem sendo ndo sé
aplicado como estudado ha décadas. Porém de diferente modo, o ensino remoto de emergéncia
€ uma mudanga repentina em cenarios ndo previamente planejados visando fornecer acesso

temporario a instrucdo e suportes instrucionais de uma maneira rapida e disponivel de forma

" Em 30 de janeiro de 2020, o Comité de Emergéncia da OMS declarou uma emergéncia de satde global com
base nas crescentes taxas de notificagéo de casos em locais chineses e internacionais, pelo atual surto do novo
coronavirus SARS-CoV-2 (doenca de Coronavirus 2019; anteriormente 2019-nCoV) (VELAVAN; MEYER,
2020).



41

confidvel durante uma emergéncia ou crise (HODGES et al., 2020), esse detalhe salientado
pelos autores, é o que identifica a educacédo a distancia, comumente conhecido como "EAD",
diferente do ensino remoto emergencial.

Os envolvidos nesse novo cenario educacional encontraram enormes desafios dentro
dessa brusca mudanca de realidade de ensino. Em pesquisas publicadas, tomando como
exemplo a realizada por Sethi et al. (2020), onde esses autores paquistaneses investigaram as
possiveis ramificacdes da vida que foram afetadas pela pandemia, dentre elas o ensino, 0s
resultados demonstraram que os impactos referidos pelos participantes enquanto académicos
(professores e alunos), demandaram tanto ao se envolverem com o planejamento/execugéo de
ensino remoto de emergéncia, a ponto de vir afetar o equilibrio entre vida pessoal e profissional.

Referindo-se a graduacdo em Fisioterapia, citamos o trabalho de académicos de um
curso em uma universidade na regido da fronteira oeste do Rio Grande do Sul, onde em grupo
pesquisaram a respeito das complexidades, desafios e possibilidades no ensino de uma
disciplina com significativa carga horaria de aulas préaticas. Os principais resultados reforcaram
a importancia da comunicacdo docente-discente pelas diversas plataformas de comunicacéo, no
entanto “por se tratar de um componente curricular que exige interagcdes visuais com o corpo
humano, os discentes acabam se sentindo despreparados”. Ainda, complementam que cumprir
com “atividades importantes para o componente torna-se lento, pois 0s mesmos ndo conseguem
realizd-las com a intensidade desejada”, deixando os discentes com a percepgdo de que “algo
ficara pendente na graduagdo” (FAGUNDES et al., 2020).

Embora legitimos e compreensiveis, os relatos supracitados precisam ser confrontados
com a literatura, relativamente antiga, como as colocag6es de Burke (2003), que salienta que
quando o docente adota posturas e metodologias que estimulem os alunos a executarem maior
parte do trabalho, a exercer as mais variadas atividades mentais, estd proporcionando a
oportunidade de apropriacdo dos conhecimentos, de forma autdbnoma e eficaz. Obviamente, a
forma extraordindria como a que ocorreu essa mudanca subita na forma de desenvolver o
conhecimento no contexto pandémico se tornou um potencializador de distarbios socio-
emocionais, gerando um impacto significativo na saide mental dos académicos e da sociedade
(LIANG, 2020), e isso ndo pode ser ignorado.

A disciplina na qual a pesquisa foi desenvolvida, propunha em sua ementa alguns

objetivos, como:



42

abordar a concepcdo ampliada de salde, através de praticas comunitarias, voltadas
principalmente a politica da atencdo basica e da politica de promocgéao de salde € a
insercdo da Fisioterapia neste contexto, bem como a realizacdo de praticas em
Educacdo em Saude integradas aos programas de sadde vigentes (TAVARES, 2020).

Tais objetivos supracitados demandam a modalidade presencial. Em si, a vivéncia
necessita uma experiéncia experimentada dentro do contexto, mergulhado no ambiente, ou seja,
fazendo parte dele. Essa afirmacéo pode ser respaldada por autores como Leal et al. (2015), que
em estudo realizado com académicos das diversas areas da salde extrairam um significado
positivo das vivéncias, por exemplo, como a aprendizagem de temas que ndo foram abordados
nas aulas dos cursos, a aproximacdo com o cotidiano dos servi¢cos e com as préaticas dos
trabalhadores de diferentes areas, e especificamente no cenario do estudo em questdo, sendo
em uma unidade do SUS, a interacdo de discentes de diferentes cursos da area da saude, de
forma semelhante ao do presente estudo.

Outra evidéncia encontrada no estudo citado acima, € os estudantes referirem que a
vivéncia foi fonte de aprendizagem reflexiva, permitindo entender a forma com que 0s servicos
ofertados estdo estruturados (LEAL et al., 2015). Além disso, Santos et al. (2013) concluem
através de suas investigacGes que a pratica de vivéncia influencia de maneira positiva na
formagdo académica, visto os alunos envolvidos desenvolverem autoconfianga relacionada a
pratica da profissdo, contribuindo para uma formacdo em salde mais humanista e integral,
conforme diretrizes curriculares dos cursos de formagdo em saude.

Sabendo que estar dentro do ambiente real é de grande valia para o aprendizado, com
as devidas precaucbes, acompanhando o fim da quarentena inicial, mas ndo rejeitando o
distanciamento social, os alunos puderam ser inseridos nos contextos de Unidade Basica de
Saude, Centros especializados, e demais locais de insercdo do profissional. Apés a explanacao
do contexto em que nos inserimos, de um modo geral, passamos a observar 0 que norteia a

formacéo do fisioterapeuta.

2.7 Aspectos curriculares da formacéo em Fisioterapia

A educacdo em saude deve ser considerada como um campo multifacetado, para o qual
convergem diversas concepcdes que espelham diferentes compreensdes do mundo (SCHALL;
STUCHINER, 1999), dado as distintas posigdes politico-filoso6ficas sobre o homem e a

sociedade. Para tal, € indispensavel que exista um carater interdisciplinar de forma a ultrapassar
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as fronteiras entre as disciplinas (CHESANI et al., 2017), isto €, um elo que integra varias coisas
ao mesmo tempo, considerando a interdisciplinaridade no sentido de articular as disciplinas.
Vilela e Mendes (2003) conceituam que a area da Saude é considerada uma area eminentemente
interdisciplinar e a integracdo de disciplinas dos cursos, certamente poderdo levar a formacéo
de profissionais mais comprometidos com a realidade de salude e com a sua transformacéo.

Nessa visdo, apresentam-se questdes muito relevantes, indagando o compromisso da
universidade com a sociedade em que se insere, principalmente em momentos de acelerada
transformacédo das condicdes gerais de vida, a fim de saber de que forma os egressos irdo
colaborar na solucdo aos problemas locais, regionais ou nacionais na condicao de profissionais
de nivel superior, e apresenta o obstaculo de ndo se ter um minimo de preparo para iSso em seu
tempo de formacdo (BERBEL, 1998, 1999).

A regulamentacdo da Fisioterapia no Brasil deu-se a partir da publicacdo do Decreto
LEI n. 938, de 13 de outubro de 1969, que proveé sobre as profissdes de fisioterapeuta e terapeuta
ocupacional, e da outras providéncias. A definicdo é de que a Fisioterapia € uma Ciéncia da
Salde que estuda, previne e trata os distdrbios cinéticos funcionais intercorrentes em 0rgaos e
sistemas do corpo humano, gerados por alteracBes genéticas, por traumas e por doencas
adquiridas (BRASIL, 1969; COFFITO, 2019).

Para tanto, o Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO) exige
o fundamento de suas acGes em mecanismos terapéuticos préprios, sistematizados pelos estudos
da biologia, das ciéncias morfoldgicas, fisiologicas, patoldgicas, bioquimicas, biofisicas,
biomecanicas, cinesioterapéuticas, além das disciplinas sociais e comportamentais. Em suma,
a formacgdo do fisioterapeuta tem por objetivo dotar o profissional dos conhecimentos
requeridos para exercer o cunho de atencdo a saude, tomada de decisdes, comunicacao,
lideranca, administracdo e gerenciamento, e, educacdo permanente (COFFITO, 2019).

Norteando o percurso formativo, estdo as normativas das Diretrizes Nacionais do Curso
de Graduacdo em Fisioterapia, através da Resolucdo CNE/CES n°4, de 19 de fevereiro de 2002,
que conduzem as Instituicfes de Ensino Superior a fim de dotar o profissional em formacéo de
habilidades e competéncias, a saber: atencdo a salde, tomada de decisdes, comunicacéo,
lideranca, administracdo e educacdo permanente (BRASIL, 2002).

Na prética, a profissdo é efetivamente integrante do sistema de saude, onde
fisioterapeutas estdo interessados em desenvolver e oportunizar a seus clientes/pacientes acéo

e movimento, através de ferramentas para melhorar funcionalmente, e de fato, o objetivo dos
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estudantes durante a sua formacdo é aplicar independentemente em seu trabalho préatico estes
conceitos ao aprendizado (KORPI; PELTOKALLIO; PIIRAINEN, 2019).

Ademais, tendo ciéncia das competéncias do profissional fisioterapeuta, torna-se
indispensavel sua presenca nos diversos niveis de atencdo a saude, seja na principal porta de
entrada do SUS, a Atencdo Béasica (AB), ou nas esferas secundarias e terciarias, as
especialidades. Diante disso, Alves et al. (2020), em seu estudo, descrevem, no decorrer da
discussdo, alguns pontos importantes que convergem para o esse profissional, uma vez que no
cenario contemporaneo da Salde Publica devem ocupar um lugar nao exclusivamente
reabilitador, mas atuando desde as atividades educativas - individuais ou em grupos - com 0
intuito de serem agentes promotores de salde. Esta abordagem coletiva, requer uma atitude
“extra-muros”, isto €, carece que o fisioterapeuta seja também encontrado em intervengdes
domiciliares, igrejas, clubes, escolas e demais locais de melhor acesso aos usuarios.

Este papel integrador, de atuagdo colaborativa, descrito pelos autores acima citados,
destaca-o, principalmente como um participante ativo nas tomadas de decisdes da equipe de
salide e atuante nas intervencdes propostas, seja em um contexto generalista da area da saude
guanto na sua especialidade. Com isso, 0s métodos ativos de ensino-aprendizagem contribuem
significativamente, sabendo que alocam o aluno no protagonismo de suas agdes. As Diretrizes
Curriculares da formagdo em Fisioterapia expressam de forma categorica e reiterada a
necessidade de um curriculo centrado no estudante, o que faz com que os professores assumam
outros papéis, distintos dos assumidos em modelos meramente transmissivos, como o de
facilitador e/ou mediador do processo (BRASIL, 2002), mesmo ndo havendo mencéo explicita
ao termo “Metodologias Ativas” como em outras Diretrizes que orientam outros cursos, por
exemplo o de Medicina (BRASIL, 2014).

Além disto, Korpi, Peltokallio e Piirainen (2019) reforcam a importancia do método
PBL no ensino e aprendizagem nesta area, pois este da aos alunos a oportunidade de se
prepararem para exercer o trabalho de fisioterapeuta futuramente, partindo desde a vida
académica, estando constantemente sujeitos a resolucéo de tarefas praticas sobre que tipo de
métodos de terapia sera benéfico para os pacientes, ademais cooperando em equipes
multidisciplinares. Compreendendo a base de formacéo do fisioterapeuta, e ponderado o que
foi explanado nas se¢des anteriores a esta, principalmente no que diz respeito a metodologias
ativas, PBL e Ensino Remoto Emergencial, nas secGes seguintes, passamos a descrever 0s

processos de execucdo desta pesquisa.
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3 METODOLOGIA

O conteudo desta secdo comporta 0s principais agentes envolvidos na pesquisa,
descrevendo a caracterizacdo do tipo do estudo, delimitando sobre os participantes do estudo,
como sera percorrido o caminho de execucdo da pesquisa, a aplicacdo do PBL e, por fim, 0s
métodos empregados para o exame dos resultados obtidos e os aspectos éticos.

3.1 Abordagem metodoldgica

A pesquisa é caracterizada como qualitativa (CHIZZOTTI, 2003), de caréater
colaborativo (BERRY, 2004; RUSSEL; FUENTEALBA, 2016; BLASS; IRALA, 2020) entre
docente da disciplina e pesquisador em formacdo. Ainda, é um estudo de caso (PATTON, 1990;
GODOY, 2018), analisado microetnograficamente (CADILHE, 2020). Desdobrando essa
configuracdo classificatoria, explica-se que o termo qualitativo implica uma partilha densa com
pessoas, fatos e locais que constituem objetos de pesquisa, para extrair desse convivio 0s
significados visiveis e latentes que somente sdo perceptiveis a uma atencdo sensivel e, apds, o
autor interpreta e traduz em um texto, os significados patentes ou ocultos do seu objeto de
pesquisa (CHIZZOTTI, 2003).

Sua caracteristica colaborativa se reforca, quando, na literatura Russel e Fuentealba
(2016) comentam que a troca educacional acontece de forma lenta, no entanto, um dialogo
intercultural e a colaboracdo podem fortalecer processos que facilitem a implementacdo de
novas praticas formativas. Assim sendo, as comparagdes entre 0s envolvidos geram
oportunidades de desenvolver novas maneiras de pensar sobre modelos ou conceitos ja
considerados fixados. Desta forma, Berry (2004) em seu estudo constatou que uma reflexdo
critica, cooperativa e pratica colaboraram com uma facilitacdo, resultante de aprendizagem em
seus estudantes. Da mesma maneira, Blass e Irala (2020) acreditam que a estratégia do critical
friend (amigo critico, uma experiéncia colaborativa entre pesquisadores) enriquece 0 processo
de ensino-aprendizagem, ndo apenas para o docente que esta investigando a sua propria pratica,
mas também para aquele que o acompanha.

Neste aspecto, o trabalho colaborativo efetuado nesta pesquisa, entre tutor (pesquisador)
e cotutora (professora da disciplina) apresentam as caracteristicas de um critical friend. N&o

obstante, no caso do PBL, Walton e Matthews (1989) destacam a importancia do planejamento
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mutuo na escolha dos problemas e na sua definicao, e que esse planejamento deve ser suficiente
para que os docentes (tutores) desenvolvam a compreensdo das competéncias pedagdgicas
requeridas na selecéo de exemplos a serem usados e como utiliza-los.

Este estudo também se configura como um estudo de caso, realizado em uma Unica
turma. Para Patton (1990), um estudo de caso possui 0 proposito de reunir informacdes
detalhadas e sisteméticas sobre um fenémeno. Nesta mesma perspectiva, Godoy (2018) define-
0 como o mais adequado para conhecer em profundidade todas as nuances de um determinado
fendmeno organizacional, mesmo que seja conduzido num caso unico.

Angrosino (2009) diz que a etnografia esta associada ao estudo de grupos humanos, suas
instituicdes, seus comportamentos interpessoais, suas produgfes materiais e suas crengas. Este
tipo de estratégia de estudo também é descrito, pelo mesmo autor, como caracteristico do estilo
pessoal adotado por pesquisadores de campo que apOs serem aceitos na comunidade a ser
estudada, utilizam diversas técnicas para coletar os dados e estudar o grupo, contudo deve-se
ter em mente que como observador dependera da boa vontade do grupo, progredindo conforme
haja abertura e permissdo para tal, desse processo dependera toda a pesquisa.

Este topico ganha énfase, ao citarmos Philips (1993), citado por Cadilhe (2020, p. 37),
que aponta o que difere a etnografia da microetnografia, estratégia eleita para este trabalho, de

forma que a segunda se caracteriza:

a) por incluir a gravacdo oral ou em video de uma atividade em seu contexto natural,
(b) representar tal gravacdo atraveés da transcri¢do, podendo incluir também o
comportamento ndo verbal; (c) o escrutinio da transcrigdo com o intuito de dizer algo
sobre a atividade documentada.

Dessa forma, considera-se que esta configuracdo de pesquisa se apresenta com as
caracteristicas adequadas para a melhor execucdo do estudo, justificando a escolha da
metodologia.

3.2 Campo da pesquisa

3.2.1 Conhecendo a Instituicdo de Ensino (IES) envolvida na pesquisa e a estrutura

curricular do curso de Fisioterapia

O Centro Universitario da Regido da Campanha - URCAMP, situado na metade sul do

Rio Grande do Sul esta presente na regido da campanha galcha, oferece em Bagé/RS o Unico
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curso da regido de graduacdo em Fisioterapia, reconhecido pela portaria nimero 492, publicada
no D.O.U de 07 de abril de 1994. No primeiro semestre de 2019, institui-se uma nova
organizagao estrutural no ensino da instituicdo, a Graduacio I8, onde através da renovacéo
curricular e introducdo da concepcao de ensino baseado em competéncias infundiu-se uma nova
visdo do ensino académico (FAT, 2017; URCAMP, 2019).

A seguir, segundo o Projeto Pedagdgico do Curso de Fisioterapia da IES, é expressa a

identificacdo dos dados do mesmo (Quadro 08).

Quadro 08 - Dados do Curso de Fisioterapia da IES envolvida na pesquisa.

DENOMINACAO Curso de Fisioterapia

LOCAL DE FUNCIONAMENTO Centro de Ciéncias da Saude

CIDADE/CAMPUS DE OFERTA Bagé/RS

CARGA HORARIA 3.720 horas/aula + 280 horas de atividades
complementares = 4.000h.

DURACAO DOS PERIODOS LETIVOS 10 semestres

TURNO DE FUNCIONAMENTO Noturno

FORMACAO/TITULACAO EGRESSO Bacharel em Fisioterapia

Fonte: Adaptado de FAT (2017).

Trazemos a conhecimento que o projeto de cria¢do do curso foi elaborado com base nas
normas fixadas na Resolucdo CFE n° 04, de 28 de fevereiro de 1983, e 0 processo de
reconhecimento do Curso de Fisioterapia pelo CFE se efetivou através da Portaria 492 de
06/04/94 (FAT, 2017).

Desde a sua criacdo, a estrutura curricular do curso de Fisioterapia sofreu alteragdes
através das resolucdes CONSEPE no 08/93, 16/94, 31/96 e 12/98. Inicialmente,
usava-se a denominacgéo Faculdade de Fisioterapia, pois a estrutura organizacional era
formada por faculdades isoladas (departamentos). Em 1993, a instituicdo criou os
Centros Universitarios. O Curso de Fisioterapia faz parte do Centro de Ciéncias da
Saude, juntamente com os cursos de Psicologia, Enfermagem, Nutri¢do, Farmacia e
Medicina Veterinaria (FAT, 2017, p. 19).

8 A Graduagcao | é composta pelo Modelo de Ensino por Competéncias, com Componentes Curriculares,
Competéncias Pessoais e Profissionais, Solu¢do de Problemas Reais e interagdo com Mentores (URCAMP,
2019).
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Durante o decorrer do tempo, e conforme as necessidades, o curriculo de Fisioterapia
foi sofrendo alteraces através de resolugdes, conforme Quadro 09, abaixo:

Quadro 09 - Ajustes no Curriculo do Curso de Fisioterapia da IES.

I N° 08/93, de 30.06.93, que excluiu do curriculo a disciplina de Estudos de
Problemas Brasileiros;

I N° 16/94/URCAMP, alterou-se parcialmente o curriculo de Fisioterapia no 1° ciclo
com a exclusdo da disciplina de Lingua Portuguesa 60h/a, Fisica 60h/a e
Antropologia Filoséfica 45h/a. As disciplinas de Anatomia | 75h/a, Histologia |
45h/a, Introducdo a Fisioterapia 30h/a, Metodologia e Técnicas de Pesquisa 45h/a,
tiveram suas nomenclaturas e carga horérias alteradas; enquanto mudaram-se as
disciplinas de Biofisica para o 1° semestre e Patologia Geral para 0 3° Semestre;

I N° 31/96 do Egrégio Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo/URCAMP, altera-
se o curriculo com adequacdo de cargas horarias e nomenclaturas de algumas
disciplinas;

IV [ N2 12/98/URCAMP, altera-se a estrutura curricular do Curso de Fisioterapia, com
a extincdo da disciplina de Lingua Portuguesa (optativa). As disciplinas de Fisica,
Fisioterapia em Estética, Elementos de Enfermagem, Farmacologia e Informaética
em Salde passam a ser optativas;

VvV N° 11 de 17/10/2002, modificaram-se os perfis do egresso baseado nas habilidades
e competéncias. O curriculo se estruturou em perfis intermediarios para a
integralizagdo do curso, buscando as interligacdes entre as disciplinas com seus
respectivos contetdos para atingir o perfil desejado. Desta forma, o curriculo se
estruturou em quatro nucleos, os quais devem interligar as disciplinas que envolvem
a formacdo do fisioterapeuta nas areas biologicas, sociais, humanas,
biotecnoldgicas e fisioterapéuticas.

Fonte: Adaptado de FAT (2017).

Em 2011, em uma reestruturacdo académica e para atender a demanda da regido, ocorreu
a alteracdo no turno de funcionamento dos cursos da Universidade, passando para o sistema
noturno. Ainda entre 2016 e 2017, diante de modificacdes de carater pedagogico propostas pela
IES, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) ajustou o curriculo 41 as demandas necessarias que
atendem ao Projeto Pedagogico Institucional, adequando as nomenclaturas e carga horaria de
algumas disciplinas, além da insercéo das disciplinas no formato hibrido (FAT, 2017).

O Curriculo 231341, ou apenas 41, ainda é vigente, e a titulo de contextualizacéo,
salienta-se que o mesmo é subdividido em dimensdes de organizacao, onde sdo englobados 0s

componentes essenciais para formagdo académica, a saber: i) Dimensdo Basica; ii) Dimensao
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Especializada; iii) Dimensao Profissionalizante; iv) Dimens&o de Aprimoramento da Formacéo
(FAT, 2017).

A seguir, apresenta-se a estrutura curricular em sua organizacao, em desenvolvimento
sistematico do fluxo de disciplinas, onde € integrando teoria e pratica no processo de

aprendizado.

Quadro 10 - Estrutura do curriculo 231341 do Curso de Fisioterapia da IES (continua
Componentes Curriculares do semestre Semestre
Histologia, Lingua Portuguesa, Fisiologia Humana, Fundamentos em 1

Fisioterapia, Recursos Terapéuticos, Anatomia Humana, Bioquimica

Antropologia, Iniciacdo Cientifica em Fisioterapia, 2
Microbiologia/Imunologia, Patologia Humana, Promocéo em Saude,
Recursos Terapéuticos 11, Saude Coletiva, Anatomia do Aparelho Locomotor.

Métodos e Técnicas de Avaliacdo | , Genética, Fisiopatologia, Farmacologia 3
Geral, Cinesiologia, Sociologia, Recursos Terapéuticos Manuais.

Recursos Terapéuticos I, Fisioterapia na Satde da Crianca, Metodologia da 4
Pesquisa, Métodos e Técnicas de Avaliacdo 11, Recursos Eletroterapéuticos,
Exames Laboratoriais, Fisioterapia em Saude Coletiva.

Fisioterapia em Pneumologia I, Bioestatistica, Fisioterapia Aquaética, 5
Fisioterapia Dermatofuncional, Fisioterapia em Cardiologia, Fisioterapia em
Uroginecologia, Imagenologia em Fisioterapia.

Estagio Fisioterapia Comunitaria, Fisioterapia na Saude do Trabalhador, 6
Fisioterapia em Pneumologia I, Fisioterapia em Reumatologia, Recursos
Terapéuticos 1V, Deontologia e Etica Profissional em Fisioterapia.

Fisioterapia Neurofuncional I, Fisioterapia em Pré e PGs-Operatorio, 7
Fisioterapia na Saude do ldoso, Fisioterapia Ortofuncinal e
Traumatofuncional I, Trabalho de Conclusdo de Curso em Saude, Fisioterapia
em Intensivismo, Fisioterapia em Amputacoes.
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Quadro 10 - Estrutura do curriculo 231341 do Curso de Fisioterapia da IES. (concluséo)

Empreendedorismo e Inovacéo, Psicologia em Salde, Fisioterapia 8
Neurofuncional I, Fisioterapia no Desporto, Fisioterapia Ortofuncional e
Traumatofuncional I, Estagio em Neuropediatria.

Estagio de Fisioterapia em Neurologia, Trabalho de Concluséo de Curso em 9
Fisioterapia, Estagio de Fisioterapia em Cardio Pneumologia, Estagio de
Fisioterapia em Ortopedia e Traumatologia.

Estagio em Fisioterapia Ambulatorial, Estagio em Fisioterapia em Unidade 10
Basica, Estagio em Fisioterapia Hospitalar.

Fonte: FAT (2017, p. 39-44).

Atualmente, apés a atualizacdo e renovacdo curricular da IES, referindo-nos a
Graduacéo I, atribuindo o conceito de competéncias, o curriculo vigente para ingressos a partir
do segundo semestre de 2018 em diante é o Curriculo 231350 (Figura 03).
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Figura 03 - Estrutura do curriculo 231350 do Curso de Fisioterapia da Graduacdo | na IES
envolvida na pesquisa.

e Fundamentagdo
Prdicas integradas |l dos processs

anatomopatologicos

Prdicas infegrados |

FISIOTERAPIA

GRADUACAO [

Habilidades em
fisioterapia

Fisioterapia em
ardiopneumofuncional
nos ciclos de vida

Fisioterapia em
neurofuncional nos
(iclos de vida

Disciplinas integrantes do curriculo: 1) Fundamentacao dos processos biolégicos e sadde; 1) Fundamentacdo dos
processos anatomopatoldgicos; I11) Fundamentacdo da avaliacdo funcional e os processos de salde; V)
Habilidades em fisioterapia; V) Fisioterapia ortofuncional nos ciclos da vida; V1) Fisioterapia em neurofuncional
nos ciclos da vida; VII) Fisioterapia em cardiopneumofuncional nos ciclos de vida; VIII) Atuagdes especificas em
fisioterapia; 1X) Praticas integradas I; X) Préticas integradas Il. Fonte: URCAMP (2019).

Com base na apresentacdo curricular, destacamos que a disciplina que recebeu o PBL é

pertencente ao curriculo 231350, identificada como Vivéncias na Atencao Basica.
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3.2.2 Participantes

Participaram da pesquisa estudantes com matricula ativa no curso de graduacdo em
Fisioterapia do Centro Universitario da Regido da Campanha (URCAMP), sendo este grupo
integrado pelos estudantes inscritos na disciplina a ser aplicado o PBL.

Além dos discentes, a docente que ministra a disciplina foi considerada como
participante, ponderando sua contribuicdo desde a colaboracdo na elaboracdo da situacdo-
problema, andlise situacional e experiéncia de vivéncia com a metodologia PBL. Logo, as
consideragdes por ela expressas foram observadas, anotadas e também fazem parte da discussdo

dos resultados da pesquisa.

3.3 Geracdo de dados

Em separado e anterior aos encontros sincronos com os discentes, foram realizadas
reunides com a professora para programacdo, onde foi construida a situacdo-problema
posteriormente apresentada aos grupos. Neste momento, foram afinados os detalhes da
intervencdo. O pesquisador principal deste estudo e a professora responsavel pela disciplina, a
partir de agora, serdo identificados neste contexto como Tutor e Cotutora, respectivamente, ou,
unicamente, Tutores.

A pesquisa foi projetada para ser realizada da forma que diante do contexto atual de
salide, persistente no enfrentamento da Covid-19°, os encontros foram na modalidade remota,
logo, a forma organizacional do ambiente de aula, desenvolveu-se atraves de ferramentas de
chamadas de video, optando pela que a comunidade académica estava melhor adaptada. As
sessOes tutoriais foram gravadas no intuito de posteriormente observar e analisar as falas e
posicionamento dos participantes, conforme metodologia (CADILHE, 2020).

No primeiro encontro com a turma foi apresentada a proposta da intervencao via PBL,
bem como os pilares estruturais do método, visto que esta era uma modalidade que os alunos
ndo estavam habituados. Esta apresentacdo foi breve, e nela explanado o plano de execugéo

(passo-a-passo) e, posteriormente, abrindo espago para questionamentos. Nessa ocasido, foi

9 Em 30 de janeiro de 2020, o Comité de Emergéncia da OMS declarou uma emergéncia de satde global com
base nas crescentes taxas de notificacéo de casos em locais chineses e internacionais, pelo atual surto do novo
coronavirus SARS-CoV-2 (doenca de Coronavirus 2019; anteriormente 2019-nCoV) (VELAVAN e MEYER,
2020).
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disponibilizado o roteiro (Apéndice B) para que os alunos pudessem compreender as regras de
funcionamento do grupo, sobretudo o passo a passo da metodologia PBL.

3.4 Aplicacéo do Problem-Based Learning

Como mencionado anteriormente na reviséo de literatura, o PBL foi utilizado na forma
Pontual, ou seja, em determinado momento de uma disciplina isolada do curriculo (STEPIEN;
GALLAGHER, 1998; RIBEIRO, 2010), de maneira que, o caminho de aplicacdo percorreu
todos os topicos que compdem esta metodologia.

Ainda no primeiro encontro, os alunos formaram seus grupos de trabalho. A
metodologia preconiza 0 maximo 8 integrantes (BARROWS, 1996, p.5), podendo ser
designados pelos tutores, como indicado por Ribeiro (2008, p. 59), “de forma a encorajar a troca
de experiéncias, evitar ‘panelas’, ‘caronas’ e até estimular conflitos”, ou pelos proprios alunos.
Neste caso, por ja estarem desenvolvendo seus trabalhos em equipe, no campo do estagio, e por
ser praticamente no final do semestre letivo, 0s grupos estavam pré-organizados. Optou-se por
nao reagrupar os integrantes.

Foram realizadas duas reunides sincronas durante o processo de resolucdo da situagdo-
problema, com intervalo para pesquisa dos grupos também de duas semanas, obedecendo o

seguinte roteiro que contempla as etapas de trabalho para execucao do PBL.

Quadro 11 - Descricao das acdes no decorrer da execucdo do PBL na disciplina. (continua)
18 SESSAO TUTORIAL

- Apresentacdo da situacdo-problema e esclarecimento dos termos desconhecidos;

- a) Identificar as questdes (problemas: dimensédo bioldgica, psicoldgica, social) propostas
pelo enunciado; b) Formulacéo do problema;

- a) Oferecer explicacdes para estas questdes com base no conhecimento prévio que o grupo
tem sobre o assunto (BRAINSTORM); b) levantamento de hipd4teses;

- Orientacdes de pesquisa (fontes).
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Quadro 11 - Descricao das a¢6es no decorrer da execuc¢do do PBL nadisciplina.  (conclusao)

ESTUDO INDIVIDUAL

- Organizacdo da estrutura interna do grupo;

- Estudo individual respeitando os objetivos almejados;

- Discusséo interna do grupo;

- Discussao no grupo tutorial dos avancos do conhecimento obtidos pelo grupo (consulta com
tutores);

- Pesquisa.

22 SESSAO TUTORIAL, DE AVALIAGAO
- Apresentagéo dos resultados;
- Avaliagéo do processo;
- Autoavaliacdo;

- Avaliacéo dos pares.

Fonte: Elaboracéao prdpria (2021).

A fim de acompanhar a evolugédo da aprendizagem, engajamento e os passos dados pelos
alunos para encontrar possiveis solugdes, foi utilizado o “Diério da Constru¢do de Solugdes”
(DCS) (Apéndice C), disponibilizado em ambiente virtual, atualizado com informacdes,
apresentando os anseios, duvidas, as formas de pesquisa adotadas pelo grupo. De forma
semelhante o documento “Relatério Final” (RF) (Apéndice D) com a conclusdo das medidas
para a resolucéo da situacdo-problema. Embora o primeiro seja analisado na avaliagao por parte
dos tutores, somente o segundo foi discutido na Sessdo Tutorial de Avaliacdo, pois nele estdo
apresentadas as resolutivas construidas pelos alunos.

Por fim, ap6s a intervencgdo via PBL como metodologia para ensino, foi aplicado um
questionario verificando questdes de engajamento e percepcdes em relacdo a experiéncia. Além
disso, questdes abertas de autoavaliagdo, avaliacdo dos pares e da aplicacdo do PBL. Ademais,
considerou-se também como instrumento de coleta de dados os documentos de anotacGes do
pesquisador. Essa ferramenta permite registrar todas as descobertas das atividades
desenvolvidas em pesquisas, possibilitando refletir sobre elas a fim de surgir o questionamento
reconstrutivo em diferentes momentos da investigacdo (OLIVEIRA; GEREVINI;
STROHSCHOEN, 2017).
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Para obtermos a percepcao da docente, encaminhou-se um roteiro com orientacfes para
que a mesma pudesse gravar seu depoimento, ou na forma de audio, ou de video ou por escrito.
Apds a analise do video, forma pela qual a docente optou por expressar sua percepcao, foram
indicados os pontos de maior relevancia de sua fala, tanto positivos quanto negativos, e assim

considerados para a discuss&o.

3.5 Avaliacéo por Rubricas

Para a analise da aplicacdo post-holing de PBL, caso desta pesquisa, através da
observacdo das gravacOes das reunides tutoriais realizadas durante esse processo, foram
desenvolvidas rubricas especificas para essa ocasido. Os instrumentos criados, dois
instrumentos diferentes, versaram sobre pontos especificos para os diferentes momentos dentro
do processo de aplicacdo da metodologia: a primeira avaliava o0 processo, no sentido do
acompanhamento e observagédo dos grupos durante o percurso de execucdo do PBL; a segunda
focava na avaliacdo dos resultados alcancados pelos grupos.

Entende-se que se encaixa na metodologia dessa intervencdo o formato avaliativo
formativo, cujas caracteristicas, segundo Tobon (2017), sdo: a) abordagem de problemas
contextuais; b) evidéncias (analise critica, analise sistémica e criatividade); c) instrumentos
avaliativos (rubricas); d) trabalho colaborativo; €) niveis de dominio (evolucdo pessoal frente
aos problemas); f) socializacdo; ancorados nesse intuito, realizou-se e se analisou a partir da
referida perspectiva de avaliacao.

Esses aspectos que Tobon (2017) traz, de uma experiéncia avaliativa socioformativa,
convergem e colaboram com a visdo de Masetto (1996) que ao referir-se ao PBL, assume que
o professor trabalha em cooperacdo com o0s alunos, investigando 0s problemas
(preferencialmente associados a realidade), discutindo os resultados, produzindo trabalhos
conjuntamente. Além disso, ha relagdo com o conceito de aprendizagem de Bruner (1987) que
evidencia: i) aquisicdo de nova informacdo (contato inicial); ii) transformacdo (durante o
processo); iii) avaliacdo (critica).

Para fins de definicéo, citamos Irala, Blass e Junqueira (2021, p. 58) que embasados em
estudos prévios, apontam que a rubrica pode ser definida como uma ferramenta que “busca uma
descricdo detalhada das expectativas do professor em relacéo ao desempenho do aluno de forma

ampla ou em tarefas especificas, apresentando um carater tanto descritivo quanto preditivo para


https://d.docs.live.net/b14cdf2187a9ee2e/%C3%81rea%20de%20Trabalho/RUBRICS.docx#_msocom_2
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a produgdo desse desempenho”. Além disso, King et al. (2013, p. 14) apontam que este sistema
de avaliacdo “pode ser usado para facilitar o pensar e fortalecer o engajamento em todas as
etapas de uma avaliagdo”.

Discorremos que a primeira rubrica (Rubrica 1) em sua apresentacdo analisa a reacao
dos integrantes do grupo em relacdo & proposta metodoldgica, a interacdo dos componentes
durantes as sessOes tutoriais realizadas virtualmente, bem como a interacao referida em relagéo

ao periodo de estudos individuais, isto é, na auséncia dos tutores.

Rubrica 1 - Avaliagdo do processo. Acompanhamento e observacdo dos grupos durante o

ercurso de execucdo do post-holing de PBL. (continua)
B CONDICAO APRESENTADA PELO GRUPO
DIMENSOES
A - Insuficiente B - Suficiente C-Bom D - Excelente
Reacdo a O grupo O grupo Os participantes O grupo recebeu a
proposta demonstrou questionou a questionaram a proposta com
metodoldgica pouco proposta de proposta, no entusiasmo,

entusiasmo ao se
deparar com a

intervencao (post-
holing de PBL),

sentido de
descobrir a

aceitando-a como
desafio a ser

proposta, no entanto profundidade do transposto. As
levantando comprometeu-se | desafio proposto. contribuicdes e
barreiras paraa | em fazero Embora com guestdes
execucdo a necessario para reservas, levantadas
partir de sua executa-la. guestionamentos a | fomentaram
primeira respeito da discussbes que
percepcao em necessidade de resultaram no
relacdo ao aplicacao, aprimoramento
método. apontaram para um | das idéias de
caminho execucédo do
satisfatorio de trabalho.

pesquisa.
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Rubrica 1 - Avaliacdo do processo. Acompanhamento e observacdo dos grupos durante o
percurso de execucéo do post-holing de PBL.

(continuagéo)

CONDICAO APRESENTADA PELO GRUPO

DIMENSOES
A - Insuficiente B - Suficiente C-Bom D - Excelente
Interacdo Poucos Alguns integrantes | Alguns integrantes | Todos os
durante sessfes | integrantes do grupo estavam | do grupo estavam | integrantes do
tutoriais (numero inferior | online. Destes online, e uma grupo foram

ao que
corresponde a
metade dos
componentes)
do grupo
estavam logados
na plataforma
online, presentes
durante as
sessoes tutoriais;
permanecendo
em siléncio
(cAmera e
microfone
desligados),
apenas
respondendo
guando lhes foi
perguntado.

uma parcela
inferior, em
relacdo a metade
do nmero total de
componentes
interagiu
(considerando
abertura de
camera, e fala com
microfone aberto),
contudo,
detiveram-se a
responder o que
Ihes foi
perguntado, ou se
observaram em
suas intervencdes
incongruéncias ou
discordancias em
relacdo aos
assuntos tratados.

parcela superior a
metade do numero
total de
componentes do
grupo interagiu
(considerando
abertura de camera,
e fala com
microfone aberto);
participaram
ativamente,
complementando-
se enquanto grupo,
guestionando, e
sugerindo ideias.

participes nos
encontros
realizados via
Google Meet, e
contribuiram
positivamente com
guestionamento,
explicitando seus
pontos de vista,
demonstrando
engajamento,
colaborando na
construcao das
ideias norteadoras,
pertinentes e
resolutivas,
demonstrando
interesse no tema.
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Rubrica 1 - Avaliacdo do processo. Acompanhamento e observagdo dos grupos durante o
percurso de execucdo do post-holing de PBL.

(concluséo)

CONDIGCAO APRESENTADA PELO GRUPO

(com base nos
relatos)

assincrona, no
contexto online,
para a discussao
durante o
processo de
aprendizagem
via PBL. As
informac@es néo
foram
discutidas,
apenas somadas
umas as outras.

servidores online,
resultando na
harmonia dos
pensamentos
explanados.

visivel sinergia dos
pensamentos entre
0 grupo.

DIMENSOES

A - Insuficiente B - Suficiente C - Bom D - Excelente
Interacéo Os participantes | O grupo referiua | Percebem-se Percebe-se através
durante os referiram nao realizacdo de algumas estratégias | da organizacéo e
periodos de terem se reunides sincronas | de estudo em coesdo dos
estudo organizado a fim | e assincronas, grupo, organizadas | participantes, o
individual; de realizar uma | além da troca de a partir de estabelecimento de
Trabalho reuniao e-mails, bem encontros online, estratégias de
colaborativo sincrona, ou como Drivers de | resultando em estudo em grupo,

na realizacéo de
encontros online,
sincronos ou néo,
ambiente online
colaborativo, 0s
quais produziram
estreitamento das
relacOes entre
“pessoas -
informacdes -
construcao de
ideias”.

Fonte: Elaboragéo Prdpria (2021)

Por conseguinte, a segunda rubrica (Rubrica 2) foi proposta para avaliar os resultados
apresentados pelos grupos, correspondentes a apresentagdo oral, a relevancia das ideias

apresentadas e o que diz respeito ao relatorio final, o material escrito.
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Rubrica 2 — Avaliagéo dos resultados obtidos pelo grupo. (continua)
CONDICAO APRESENTADA PELO GRUPO
DIMENSOES
A- Insuficiente B - Suficiente C-Bom D - Excelente
Apresentacao O grupo Parte dos A maioria dos Todos os
oral representado por integrantes do | componentes do integrantes do
um ou dois grupo grupo contribuiu, | grupo
integrantes apresentaram | complementando | demonstraram
apresentou 0s as resolutivas | e enriquecendo a | proatividade,
resultados de forma | do trabalho apresentagdo dos | dominio do tema
superficial, estando | sucintamente, | resultados e convicgdo nas
limitado ao seguindo desenvolvidos, ideias que
improviso, estritamente a | além de perceber a | propuseram,
demonstrando ndo | leitura de apropriagdo em explicitando sua
haver preparacéo slides, ou relacdo ao tema. familiaridade
prévia. material de com 0s
apoio, com conceitos, planos
auséncia de e fases do

comentarios
ou
complemento
com conceitos
proprios.

trabalho, além de
complementar
com percepcdes
proprias
enriquecendo o
fluxo de
aprendizagem.




Rubrica 2 — Avaliacdo dos resultados obtidos pelo grupo.

(continuacao)
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CONDIGCAO APRESENTADA PELO GRUPO

DIMENSOES
A- Insuficiente B - Suficiente C-Bom D - Excelente
Ideias Os participantes O grupo Foram Apresentaram
inovadoras apresentaram ideias | contribuiu apresentadas pelo | ideias inovadoras
conhecidas, com ideias grupo ideias e originais,
reproduzindo pouco inovadoras, baseadas em
informacGes inovadoras, demonstrando autores
encontradas na gue muito se postura critica dos | renomados sobre
literatura (e outros | assemelham participantes. As | o tema,
meios), com a colocagdes séo sobretudo, ha
prevalecendo um literatura, plausiveis, no real
carater passivo de permeando um | entanto carecem possibilidade de
abordagem nas caminho de um olhar mais | execucéo,
explanacdes acritico. As aprofundado, visto | considerando a

durante as reunioes.

aplicagdes em
um contexto
real, torna-as
insuficientes a
partir do
momento que
se observam
0s possiveis
entraves de
execucéo.

ndo ser possivel
executa-las frente
a situacdes reais.

observacao dos
detalhes de
aplicabilidade na
realidade, de
acordo com as
especificidades
demandadas.
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CONDIGCAO APRESENTADA PELO GRUPO

DIMENSOES
A- Insuficiente B - Suficiente C-Bom D - Excelente
Resultados Os resultados Os resultados | O grupo traz seus | Os resultados
apresentados apresentados pelo sdo objetivos e | resultados de atendem a

(Relatorio Final
- RF)

grupo néo
condizem com a
proposta de
trabalho; o texto
ndo possui
coeréncia/coesao de
ideias, e/ou esta de
dificil
compreensao.

sucintos, e
atendem
minimamente
a proposta.

forma que estdo

apresentados com

coeréncia. A

organizacdo segue

0 modelo do
template do RF e
¢ notoério na
escrita a coesdo
dos pensamentos

necessidade
requerida pela
situacdo-
problema
proposta. A
escrita é rica em
sua organizacdo,
traz detalhes de
sua construcao,

além das
observacdes
criticas dos
integrantes. A
estrutura segue
fielmente ao
proposto no
template do RF.

do grupo.

Fonte: Elaboragéo Prdpria (2021)

Como acima descrito, as estruturas de ambas sdo compostas por trés dimensdes
diferentes em cada rubrica e niveis de competéncia e sucesso na dimenséo equivalente (A, B,
C e D, correspondendo respectivamente a Insuficiente, Suficiente, Bom e Excelente). Estas
caracteristicas que compdem a estrutura do instrumento avaliativo, sdo em geral propostas por
investigadores da area (IRALA; BLASS; JUNQUEIRA, 2021), podendo ser adequadas e
apontando-as para 0s objetivos de quem as estrutura, ou seja, 0 que o professor ou investigador
quer analisar através delas.

Sendo assim, as rubricas descritas foram aplicadas a partir das gravacdes das reunides
dos grupos com os tutores e analise dos demais materiais gerados durante a execucdo da

proposta.

3.6 Analise dos dados

Para a observacéo e tratamento dos dados optou-se por uma analise descritiva dos dados
coletados durante o processo de aplicacdo do PBL, a luz dos objetivos do estudo. Sobre os
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dados quantitativos, optou-se por utilizar os graficos criados pela plataforma na qual os

questionarios online foram gerados, apresentados como Figuras.

3.7 Aspectos éticos

Este estudo foi aprovado pela Pro-Reitoria de Ensino (PROEN) da instituicdo de ensino
em que o estudo foi realizado. Os alunos que efetivamente participaram do estudo no decorrer
do semestre letivo foram devidamente instruidos e esclarecidos através do Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (Apéndice E), conforme regimento da Resolucao N°466, de
12 de dezembro de 2012. A pesquisa enquadra-se como parte do projeto Aprendizagens ativas
e colaborativas: analise da percepcdo docente, do engajamento discente, da
autorregulacdo e do processo avaliativo, aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da
Universidade  Federal do Pampa (Unipampa), com identificacdo = CAAE:
31352620.2.0000.5323.
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4 RESULTADOS E DISCUSSAO

Nesta secdo serdo explanados os resultados obtidos, bem como as discussdes pertinentes
a estes. Os dados apresentados em gréaficos, trazem uma forma mais visual de demonstracéo,
procurando oferecer uma forma clara e sintética dessa andlise. O fluxograma a seguir é uma

esquematizacdo do raciocinio da disposi¢do da apresentacdo dos dados.

Figura 04 - Fluxograma de apresentacdo dos resultados.
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Fonte: Elaboragdo propria (2021)

Seguindo o esquema acima, os resultados divididos por assuntos e secdes Serdo
explanados, nas categorias de identificacdo (Dados demogréaficos), contexto de execucdo

(Ensino Remoto Emergencial) e aplicacdo da metodologia (Problem-based Learning).

4.1 Dados demograficos

A primeira parte da apresentacdo dos resultados comporta as informacdes referente as
caracteristicas dos alunos envolvidos no estudo. E necessario salientar que a pesquisa foi
desenvolvida com os 17 alunos matriculados na disciplina, no entanto nem todos, apesar de
participarem, sinalizaram através do Termo de consentimento livre e esclarecido (TCLE),

podendo ser considerados efetivamente participantes um total de 15 individuos, nimero capaz
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de representar o universo estudado neste caso. Na caracterizagdo de género, apresentam-se

como:

Figura 05 - Género dos participantes da pesquisa, de acordo com TCLE.

Feminino

Masculing

g

Fonte: Elaboragéo propria (2021)

Nossa proposta previa visdes de observacdo de acompanhamento do processo e da
percepcao dos alunos referente ao processo através de interacdes via questionarios. Seriam dois
questionarios que apresentassem as expectacdes e as percepcles, porém, o primeiro,
denominado Questionario Inicial (Ql), obteve um indice baixissimo de respostas, tornando seus
resultados insuficientes para usar como representacao no universo estudado. Logo, foi prudente
optarmos por ndo utilizar os poucos resultados obtidos nesta etapa. A baixa demanda de
respostas nestes tipos de questionarios, ou pesquisas E-Surveys!®, também sio relatadas na
literatura (LITVIN; KAR, 2001; VASCONCELLOS-GUEDES; GUEDES, 2007).

De forma semelhante, porém com maior sucesso e significancia, o segundo
questionario, denominado Questionario Final (QF) (Apéndice F), obteve maior nimero de
respostas. Este foi encaminhado para os alunos apds a concluséo da experiéncia com PBL, e
embora ndo tenha atingido a integralidade de 100%, 87% dos participantes responderam e,
sobre estas questOes serdo edificadas nossas observagdes. Dos que responderam o referido

guestionario, as caracteristicas demograficas apresentaram-se de forma que 85% séo do género

10 Questionario eletrénico que utiliza meio eletrénico para sua aplicagio (SILVA et al., 1997)
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feminino e 15% do masculino. Sobre as caracteristicas de idade, apresenta-se o Figura 06,
gerado pelo servidor de questionarios utilizado, Free Online Surveys®?.

Figura 06 - Faixa etaria dos participantes.

46%(©) 31%4)

20 anos ou menos 21 a25anos
15%(2) 8%

26 a 30 anos 31 a35anos
0% (@ 0%

36 a 40 anos 47 anos ou mais

Fonte: Dados da pesquisa (2021)

4.2 Ensino Remoto Emergencial

Importa ressaltar que havia um total de 19 questdes no QF, no formato Likert, com cinco
opcdes em cada (discordo fortemente, discordo, ndo discordo nem concordo, concordo e
concordo fortemente); e, dessas, 16 foram respondidas por todos os participantes, excetuando
trés que ndo foram respondidas por dois dos participantes (um ndo respondeu duas e outro ndo
respondeu uma). Acredita-se que estes respondentes tenham “pulado” as questdes
propositalmente ou por desatengdo, uma vez que nenhuma delas estava com a caracteristica de
obrigatoriedade para a concluséo e envio do questionario.

Haviam alguns segmentos do QF que investigavam tdpicos relacionados ao momento
em que os aluno se depararam com o Ensino Remoto de Emergéncia, que veio a ser a realidade
dos académicos principalmente na fase inicial da disciplina, tornando-se hibrida?> ao momento
gue os alunos foram a campo para ingressar nas realidades por intermédio das UBS ou Centros
de Servicos. Essa discuss@o serd melhor explanada mais a frente, cabendo agora direcionar o

nosso foco a énfase do ensino remoto.

11 https://freeonlinesurveys.com/app

12 Ensino Hibrido (Blended Learning) é definido como um programa de educago formal em que um aluno
aprende, pelo menos em parte, através da entrega online de conteido e instrugdo com algum elemento de
controle do aluno sobre o tempo, lugar, caminho e / ou ritmo e outros em que o aluno aprende em sala de aula
interagindo com professor e colegas (STAKER; HORN, 2012, p. 2-3).
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A figura a seguir, traz o grafico da representacdo das respostas a assertiva “Eu gostei de
cursar este semestre de forma remota”, o qual demonstra uma diversidade de pontos de vista,
gue permearam até os extremos, mas concentrando maior percentual posicionadas na posi¢édo

neutra do centro, apresentando desvio padrao (dp) de 1,02.

Figura 07 - Receptividade das atividades remotas pelos alunos.

23%(3) 23%3)
Discordo fortermente Discordo
31%14) 8% (1)
MNao discordo nem Concorda
concordo

15%@

Concordo fortermente

Fonte: Dados da pesquisa (2021)

De semelhante modo, também foi verificada, através da afirmativa “Eu acho que o
processo de aprendizagem neste componente foi mais facil no ensino remoto do que se fosse
no ensino presencial”, a percepcao dos discentes a respeito da complexidade ou dificuldade
dentro da disciplina. Aqui os resultados mostraram gque, em maioria, refletiram negativamente
para esse momento remoto, aparentando dificuldades enfrentadas pelos alunos, conforme

mostra a figura do gréfico, as respostas apresentam um desvio padrédo de 2,42.
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Figura 08 - Percepcdo quanto a complexidade na aprendizagem no ensino remoto em relacéo

ao presencial.

8%

Discordo fortemente

23%@)
Nao discordo nem
concordo

0%10)

Concordo fortemente

54% 7

Discordo

15%@

Concordo

Fonte: Dados da pesquisa (2021).

Como ja comentado neste trabalho, considerando a pesquisa de Fagundes et al

. (2020,

p. 2), este dado a respeito da aprendizagem demonstra incertezas, insegurancas dos discentes

em relagéo a sua independéncia no aprender, mais uma vez nos remetendo ao enunciado que 0s

autores trazem como recorrente na fala dos alunos, da sensagéo de que “algo ficara pendente na

graduagdo”. Outrossim, neste mesmo segmento, a questdo “Considero que dei o meu melhor

nesta modalidade de ensino remoto”, com finalidade de analisar a percepc¢do da autorregulacéao

dos discentes durante a atividade com o método PBL. O grafico da Figura 09, expressa as

intengOes dos entrevistados.

Figura 09 - Percepc¢do de desempenho na modalidade remota.

0% ()

Discordo fortemente

8% (1)
Mio discordo nem
concardo

38%5)

Concordo fortermente

8%

Discordo

46% (6)

Concordo

Fonte: Dados da pesquisa (2021).
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Analisando o0s apontamentos das respostas, tem-se o0 entendimento de que,
majoritariamente, os alunos empenharam-se na empreitada proposta, trabalhando em suas
solucdes para a Situacdo-problema 1. Nesta ocasido, com a metodologia PBL adaptada ao
modelo remoto e de emergéncia, os discentes demonstraram atributos do engajamento em suas
diferentes dimensdes (comportamental, emocional, cognitivo e agentivo), tendo em vista
conceitos como desenvolver relacionamentos, estabelecer confianga, pensamento critico,
metacognicao, cumprimento de normas de aprendizagem online, aprendizagem com os colegas,
reconhecendo motivacdes (REDMOND et al., 2018, p. 190), entre outros pontos.

A anélise desta conjuntura possibilita a aferi¢cdo da evidéncia do engajamento, em todas
as suas formas durante o processo de construcdo do conhecimento através do PBL. As secbes
que seguem esta, detalham o percurso de aprendizagem e experiéncia dos discentes com a

metodologia proposta.

4.3 Aplicacéo do Problem-Based Learning

Este € o ponto central de nosso trabalho! A metodologia escolhida para investigarmos
suas contribuicbes no processo de ensino e aprendizagem. Através da qual observamos
expectacOes, anseios, medos e tivemos a oportunidade de perceber a reagdo de cada individuo
diante do desafio até entdo desconhecido.

O desenvolvimento da atividade de resolucdo de problemas, foi realizado em trés etapas,
a saber, o primeiro momento foi aquele em que o grupo recebeu a situacdo-problema e
identificou o que ja sabiam do problema; em sequéncia, o segundo foi mesclado entre estudos
individuais e em grupo, com o intuito de estruturar as ideias; por fim o terceiro, realizado
novamente em grupo para apresentar o que fora construido, a fim de alcancar os objetivos de
aprendizagem.

Com base no que consiste a Taxonomia de Bloom, em seu dominio Cognitivo, que
evidencia a organizacédo atraves dos niveis Conhecimento, Compreensao, Aplicacdo, Analise,
Sintese e Avaliacdo, respectivamente e de forma hierarquica, determinamos os objetivos de
aprendizagem almejados a partir da situacdo-problema. Bloom (1972, apud Pereira (2018, p.
26) salienta que “para a resolugdo de situagdes-problema, o aluno devera organizar e
reorganizar o problema, partindo da selecdo de niveis e aplicacdo dos mesmos, no processo

educacional”, enfatizando que o processo do desenvolvimento cognitivo € necessariamente
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hierarquizado, a fim de que os discentes sejam capazes de aplicar e transferir,
multidisciplinarmente, um conhecimento adquirido (FERRAZ; BELHOT, 2010).
No Quadro 12, apresentam-se 0s objetivos de aprendizagem de acordo com a

Taxonomia de Bloom em seu contexto cognitivo.

Quadro 12 - Objetivos de aprendizagem tracados a partir da situacdo-problema proposta.

Recordar e apontar os constructos principais do Sistema Unico de
CONHECIMENTO | saqde, especificamente referente & porta de entrada, programas de
prevencdo e promogao da salde.

5 Descrever, de forma escrita ou narrada, os fatos considerados relevantes
COMPREENSAO | na tematica apresentada.

. Tragar as propostas de intervengéo visando a resolugéo do problema
APLICAGAOC definido & partir da situagdo

i Discutir entre os membros do grupo, analisando as possibilidades,
ANALISE falhas, prés e reveses das propostas sugeridas.

; Organizar de forma escrita 0 processo e o0s resultados obtidos em
SINTESE documentos, segundo template sugestionado

~ Aplicar autoavaliagdo, avaliacdo dos pares, julgando a resolucdo obtida.
AVALIACAO

Fonte: Elaboragéo Prdpria (2021)

Deste ponto em diante, apresentam-se os pilares competentes a esta tarefa via PBL.

4.3.1 Situacdo-problema

A proposta da situacdo-problema elaborada pelo pesquisador e pela professora
responsavel pela disciplina colocava o aluno em uma situacdo hipotética, na qual deveria
desempenhar o papel de um gestor em salde, em uma ocasidao onde 0s encaminhamentos
indicados ao profissional fisioterapeuta sdo superiores as que 0 sistema consegue comportar.
As reflexdes foram realizadas visando direcionar os pensamentos tanto no olhar pratico, com
base em suas vivéncias como académicos de fisioterapia inseridos na rede publica de saude, e
no vies burocratico, presentes também no ambiente da pratica de estagio. Utilizou-se uma base
teorica para subsidiar argumentos referente a tematica abordada. A seguir a Situacao-problema
1
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Situacéo-problema 1:

O fisioterapeuta é um profissional com todos os seus direitos e deveres, atuante nos
niveis de assisténcia, desde prevencdo, promocao, desenvolvimento, tratamento e
recuperacdo da salde das pessoas e do coletivo. Este profissional destaca o cuidado
em salde baseado em movimentos e funcionalidade, prevenindo, tratando e
recuperando disfuncdes. Ele pode e deve atuar nas areas coletivas da salde, como na
salde publica, acbes basicas em salde, vigilancia sanitaria e na salde do
trabalhador®®.

Observando e considerando as politicas de salde especificas do SUS, se entende que
a atuacao do fisioterapeuta na atencédo priméaria — Estratégia de Saude da Familia
(ESF) e Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) - pode captar uma demanda
reprimida pelo servico de fisioterapia, ou seja, a parcela da populacéo que ndo tem
acesso ou condigdes financeiras, passa a usufruir do atendimento na medida em que
o fisioterapeuta é trazido para mais préximo das familias.

No entanto, ha realidades que o Fisioterapeuta ndo comporta essas demandas, seja
devido & extensdo do territério de abrangéncia, demandas de encaminhamentos da
Unidade de Saude, ou vasta diversidade e/ou cronicidade de ocorréncias dos
adoecimentos, deficiéncia nas politicas publicas e na gestdo em relacdo a esta &rea
de atuacdo. Neste caso, que a¢des podem ser tomadas para que o atendimento no
setor de fisioterapia tenha um padré@o de qualidade para atender as demandas da
atencdo bésica. Podemos pensar na seguinte légica: vocé é o gestor de salde de um
municipio em que somente se atende a atencdo basica. Nos Ultimos anos tem
aumentado a demanda pela especialidade de fisioterapia. Diante deste cenario, vocé
ocupando papel de gestor, como resolveria esta situagdo? (Elaboragdo Prdpria,
2021).

Partindo da leitura e discussdo das possibilidades de resolucdo, e tendo esse como
objetivo da proposta, ideias e hipoteses surgiram. Para sintetiza-las e com o intuito de deixa-las
visiveis foi organizado através da plataforma online Mentimeter’®, a brainstorm gerada,

organizada em um quadro de palavras (Figura 10).

13 BARROS, Fabio Batalha Monteiro. Autonomia profissional do fisioterapeuta ao longo da histéria. Fisio
Brasil, n. 59, maio/junho, 2003.

14 DE MORAIS, Raquel Alves et al. O papel da fisioterapia na atencio béasica: revisdo sistematica de
literatura. Encontro de Extensdo, Docéncia e Iniciacdo Cientifica (EEDIC), v. 4, n. 1, 2019.

15 https://www.mentimeter.com/
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Figura 10 - Nuvem de palavras resultantes da Brainstorm a partir da Situacdo-problema 1.

"BRAINSTORM", Situacéo-problema 1. o
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Fonte: Elaboragdo Prdpria (2021).

Observamos nas palavras que apresentaram-se enfatizadas na nuvem, que os alunos
envolvidos trilham em uma linha formativa concordando com o médulo em que se encontravam
no periodo da execucdo da pesquisa, Mddulo IV (Figura 11). O mesmo tem como competéncia

a ser desenvolvida Habilidades em fisioterapia.

Figura 11 - Componentes curriculares do Modulo 1V do curso de Fisioterapia em questéo.

300875 - PRATICAS EM SAUDE COMUNITARIA (ESTAGIO) - CH Total: 80
= 300436 - RECURSOS MANUAIS E ELETROFOTOTERAPEUTICOS EM FISIOTERAPIA - CH Totol: 80 | CH Néo Presenciol: 20
Habilidodes em 300437 - RECURSOS TERAPEUTICOS EM FISIOTERAPIA - CH Total: 80 | CH Ndo Presenciol: 20
fisioterapia 300434 - PRATICAS BASEADAS EM EVIDENCIAS - CH Total: 80 | CH Nao Presendial: 20
300435 - PROJETO INTEGRADOR - CH Total: 80 | CH Noo Presencial: 20
300211 - COMPETENCIAS PESSOAIS E PROFISSIONAIS - CPP - CH Total: 40

Fonte: URCAMP (2019)

Préaticas em Saude Comunitaria como no curriculo, ou Vivéncias em Atencdo Basica
como chamado pela professora supervisora do estagio. Desta forma podemos identificar quatro
palavras em destaque, principalmente: prevencdo, demandas, politicas publicas e
funcionalidade. Observando e refletindo sobre elas, trés delas remetem-nos a solugdes, mesmo
que muito prematuramente, por ser no momento da apresentacéo da situagao-problema.

Tratando agrupadamente as palavras que anteriormente referi caracterizarem possiveis
solucdes, a saber prevencao, politicas publicas e funcionalidade, obtém-se uma percepcéao da

vivéncia dos alunos em suas praticas de estagio, convergindo com a proposta da disciplina,
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onde dispGem-se a possibilitar aos discentes préaticas que estejam direcionadas principalmente
a politica da atencdo bésica e da politica de promocao de saude (politicas publicas) e a insercao
da Fisioterapia neste contexto (funcionalidade), assim como a realizacdo de praticas em
Educacdo em Saude integradas aos programas de saude vigentes (prevencdo) (TAVARES,
2020).

A quarta palavra aqui em destaque, demandas, ndo caracteriza-se como possivel
solucdo, por outro lado, remete-nos a identificacdo do problema, isto é a razdo do problema.
Desta forma, os alunos mostraram suas percepcdes do texto norteador da situacdao-problema e
a partir deste ponto, 0s grupos se organizaram para trabalharem de acordo com suas visoes e
concepcodes. A Situacdo-problema 1 foi o ponto de partida e a brainstorm um referencial para a
sequéncia do estudo. Acompanhando o desenvolvimento da organizacdo das ideias, passamos

a descrever as observacoes, efetivamente, da aplicacdo do PBL no formato post-holing.

4.3.2 Aplicacdo da metodologia, anélise dos grupos

Antes de entrarmos de fato na execuc¢do da pesquisa, é necessario compreender que 0s
grupos de trabalho foram organizados com base em Ribeiro (2008) e Barrows (1996), autores
que preconizam por alocar no méaximo 8 integrantes em cada grupo. Sendo assim, expdem-se
que totalizaram quatro grupos com o numero de integrantes variado: Grupo | com trés
integrantes; Grupo Il com quatro integrantes; Grupo 111 com cinco integrantes; e Grupo IV com
cinco integrantes. Para eventuais excertos e citacdes, 0s pseuddnimos dos participantes serdo
identificados com a inicial “P” de participante, I, II, III ou IV de acordo com o nimero do grupo
ao qual pertence, e de forma numérica crescente de acordo com a ordem alfabética de seu nome.
Como exemplo hipotético, o Grupo X com integrantes Addo, Pedro e José, tera seus
participantes identificados como: PX-1 = Addo; PX-2 = José; e PX-3 = Pedro.

Dito isto, prosseguimos para a execucdo do projetado. Previamente, através do grupo
de whatsapp, os Tutores disponibilizaram os possiveis horarios para a realizagdo da sesséo de
tutoria final. Foi acordado o tempo entre 30 e 45 minutos por grupo, de acordo com a ordem de
inscri¢do dos grupos no cronograma da reunido. Utilizando as rubricas criadas para esta ocasiao,

passaremos a apresentar os resultados de forma separada, Grupo a Grupo.
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4.3.2.1 Grupo |

A sessdo tutorial foi realizada no dia 30 de novembro de 2020 e iniciou-se as 20 horas,
aproximadamente. Procurou-se seguir o roteiro explicitado pelo tutor, referente a sequéncia de
atividades a serem desenvolvidas na sesséo tutorial, a saber i) introducdo do tutor a respeito do
roteiro da reunido; ii) apresentacdo da solucdo do problema por parte dos integrantes do grupo;
iii) discussdo e arguicdo dos resultados e consideracfes dos tutores; e iv) aplicacdo do processo
avaliativo (autoavaliacdo, avaliacdo dos pares, avaliacdo da metodologia) e questionario final.

Através da matriz da Rubrica 1, extraem-se pontos especificos observados em relacdo
as dimensGes competentes a esta, explanada no Quadro 13.

Quadro 13 - Analise do Grupo | por intermédio da Rubrica 1.

CONDICAO
DIMENSOES APRESENTADA JUSTIFICATIVA PARA
PELO GRUPO CLASSIFICACAO NA CATEGORIA
Reacéo a proposta Bom Os alunos foram receptivos a proposta, mas
metodoldgica colocaram algumas dificuldades para a realizacdo da
atividade, como questdes relacionadas ao tempo e
organizacao de “como fazer?”, acreditando
necessitar de uma carga cognitiva muito maior e
mais desgastante que a realmente necessaria.
Interacdo durante Excelente O engajamento de todos componentes do grupo foi
sessOes tutoriais expresso com participacdes equilibradas,
demonstrando o aspecto agentivo do engajamento ao
ofertarem ideias e opcBes de a¢bes argumentadas
com propriedade.
Interagédo durante Excelente Foi notdria a harmonia entre os integrantes, e a
0s periodos de realizacdo de forma organizada uma estrutura de
estudo individual; estudos, onde se encaixam as informacdes coletadas
Trabalho e demonstram significativa sinergia entre os
colaborativo (com participantes. Possivelmente a integragdo prévia na
base nos relatos) pratica do estagio surtiu efeito sobre esta atividade.

Fonte: Elaboragao Prdpria (2021)

O medo expresso na inseguran¢a na mencgéo da referéncia ao tempo, mencionado pelos
alunos como curto, ou apertado para a realizacdo da atividade, pode ser observado na literatura

a mengdo desta variavel em relagao ao PBL, que “provavelmente, mas ndo necessariamente,
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aumenta o tempo/carga de trabalho dos alunos” (RIBEIRO, 2010, p.72), e estas falas sdo
completamente aceitaveis e compreensiveis.

Para analisar o desenvolvimento de estratégias da equipe do Grupo I na missdo de
solucionar o problema, é importante identificar o eixo principal da pesquisa desenvolvida pela
equipe de trabalho, e este é referido pela participante PI-1 no excerto da transcrigdo como “0
grande numero de demandas para o servigo de fisioterapia na atencé@o basica do municipio, a
falta de profissionais, a grande extensdo do territério de abrangéncia problemas na gestéo e
nas politicas publicas, sdo algumas barreiras que impedem o funcionamento adequado e a
expressao na realidade desses profissionais que necessitam a modifica¢io dessa situagéo .

O grupo captou informagBes para nortear as solucGes na literatura e buscaram auxilio
de uma especialista, na ocasido, uma fisioterapeuta atuante na rede publica de salde, de forma
que os relatos de experiéncias da mesma subsidiaram recursos para o grupo formular suas
hipoteses de solugdes para o problema em questao. E pertinente destacar a evidéncia do dominio
comportamental e cognitivo (REEVE; TSENG, 2011) do engajamento, notaveis nos
integrantes. Sob a lente da Rubrica 2, apresenta-se no Quadro 14 a analise do Grupo | em relacéo

aos resultados obtidos.

Quadro 14 - Anélise do Grupo | por intermédio da Rubrica 2.

CONDICAO
DIMENSOES APRESENTADA JUSTIFICATIVA PARA
PELO GRUPO CLASSIFICACAO NA CATEGORIA

Apresentacdo oral Excelente O grupo demonstrou dominio sobre 0s assuntos que
abordaram, explanando claramente seu caminho
metodoldgico, com material demonstrativo (slides)
claro e ponderando com convicgdo os temas que se
propuseram a apresentar.

Ideias inovadoras Excelente Apresentaram ideias concretas, passiveis de
execucdo. Além disso, 0 grupo apostou em
propostas-agoes e também intervencdes de
prevencdo para o problema identificado pelo grupo.

Resultados Bom Os resultados ndo seguem o template do RF, porém
apresentados h& de se considerar a coeréncia das ideias e a
(Relatorio Final - descricdo do trajeto percorrido pelo grupo.
RF)

Fonte: Elaboragdo Prdpria (2021)
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Considero justo e apropriado deixar registrado alguns pontos muito relevantes da
participacdo do Grupo | durante a experiéncia com o PBL, onde foi notério o empenho
empregado pelos integrantes, além do equilibrio das participacfes, deixando perceptivel a
colaboracéo, sem excecéo, de todos. Tal observacao faz com que passemos a perceber as quatro
dimensdes do engajamento presentes, isto &, comportamental, emocional, cognitivo e
agentivo (COSTA; VITORIA, 2018; REEVE; TSENG, 2011).

4.3.2.2 Grupo 11

O segundo grupo foi recebido na sala do Google Meet, onde ja estavam os tutores, e
como de forma protocolar, foram explanados pontos a serem desenvolvidos no decorrer da
reunido. Na sequéncia apresentaram-se dois integrantes do grupo apenas, havendo mais duas
componentes que ndo estavam presentes, justificando as auséncias através de uma das
participantes que ali estava, a qual também, nos momentos seguintes comunicou instabilidade
na conexao de internet, saindo, e permanecendo na sala apenas um integrante, que fez o relato
da experiéncia ao realizar a solucdo da Situacdo-problema 1.

Analisando o Grupo Il através da Rubrica 1, tem-se 0 seguinte cenario que é apresentado
no Quadro 15.

Quadro 15 - Analise do Grupo Il por intermédio da Rubrica 1.

CONDICAO
DIMENSOES | APRESENTADA JUSTIFICATIVA PARA
PELO GRUPO CLASSIFICACAO NA CATEGORIA
Reacdo a proposta Suficiente O grupo nao mostrou entusiasmo ao receber a proposta,
metodoldgica questionando se a intervencdo nao iria sobrecarrega-los,
ponderando estar no decorrer das Gltimas semanas do
semestre. Todavia, aceitou o desafio e comprometeram-
se em colaborar.
Interacdo durante Insuficiente Apenas um dos quatro participantes esteve presente, 0s
sessOes tutoriais demais ou referiram problemas de conexdo de internet,
ou ndo justificaram a auséncia.
Interacéo durante Insuficiente No relato do apresentador observou-se que ndo houve
os periodos de discusséo entre 0s componentes, apenas agregaram
estudo individual; ideias sugeridas pelo mesmo, segundo sua apresentacao.
Trabalho O debate esperado e preconizado pela metodologia que
colaborativo (com visa a construcdo do pensamento critico e analitico ndo
base nos relatos) foi observado na organizagéo do grupo.

Fonte: Elaboragdo Prdpria (2021)
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As observacOes pertinentes ao Grupo Il compdem um panorama onde se percebe que
houve alguma dificuldade no trabalho a ser realizado em grupo, na forma colaborativa. As
informacdes expressas pelo discente que representou o grupo transparecem seu papel de liderar
a busca da solucdo durante o processo de construcdo da ideia. O comentario acima descrito

evidencia-se no trecho do dialogo retirado da transcrigdo da reunido, conforme segue:

Tutora: “Vocés como grupo, conseguiram se reunir algum dia ou somente alguma coisa pelo
whats, tu e as gurias pra fazer alguma troca de ideias?”’

Pll-4: “Pelo whats, mais pelo whats, porque as gurias tavam na duvida no problema de como
seria formular o trabalho né, eu ‘olha gurias, a grande demanda la é essa, eu ndo sei como é
nas unidades basicas de vocés’, e elas concordaram ‘a nossa demanda também a grande

’

procura é essa dai’.’

A condicdo acima descrita, esta passividade, destaca um ponto no qual podemos
identificar como auséncia, ou a ndo manifestacdo da dimensdo comportamental do
engajamento (COSTA; VITORIA, 2018; REEVE; TSENG, 2011). O percurso na busca da
solucdo, bem como a solucdo apresentada para a Situacdo-problema 1 foram analisados por

intermédio da Rubrica 2, descrita no Quadro 16.

Quadro 16 - Anélise do Grupo Il por intermédio da Rubrica 2.

CONDICAO
DIMENSOES APRESENTADA JUSTIFICATIVA PARA
PELO GRUPO CLASSIFICACAO NA CATEGORIA
Apresentacdo oral Insuficiente A organizacao, ou escassez dela, evidenciou que néo
houve preparo prévio dos integrantes do grupo,
deixando o apresentador, Gnico presente na sessdo de
encerramento, por vezes em situacdo desconfortavel
em relacdo a seguranca das sentencas apresentadas.
Ideias inovadoras Suficiente A proposta € inteiramente identificada como revisao
de literatura e ndo demonstra nenhuma postura
critica da equipe de estudo. A ideia principal é pouco
sensivel passivel de desconstru¢do num possivel
cenario real.
Resultados Suficiente O resultado ndo é profundo, caracteriza-se como
apresentados diagndstico o que o torna uma solucao parcial.
(Relatério Final - Embora ndo tenham seguido o template, houve forte
RF) embasamento tedrico e o intuito expresso foi
relevante.

Fonte: Elaboragdo Prdpria (2021)



77

Acompanhando o decorrer da apresentacdo, foi possivel observar, mais uma vez, a
recidiva de um fragil constructo a respeito do engajamento comportamental, na instancia em
que o trabalho colaborativo ndo ficou evidenciado, ndo de forma clara. Mesmo no relato do
discente que se fez presente na reunido, onde expressa uma sintese de informacdes obtidas entre
os integrantes, caracterizando a participacdo das demais partes, no entanto de forma acritica:
Pl1-4: “Assim 0, baseados que, que a gente conversando né, foram dados epidemioldgicos, mas
ndo quantitativos né, a gente nado foi, ndo aprofunda na estatistica até porque a gente ndo tinha
esse relato, mas alguns dados epidemioldgicos nas unidades de atendimento basica de Bagé né
onde eu fiz 0 meu estagio de Santa Cecilia e no restante onde as gurias fizeram... a gente
verificou que teve um grande numero de pessoas com hipertensdo arterial e diabetes ne,

portanto aumentando a énfase no tratamento das sequelas das patologias ™.

Analisando a atividade descrita, confrontando com os objetivos de aprendizagem
tracados, seguindo a teoria da Taxonomia de Bloom, percebe-se que 0 grupo avangou os trés
primeiros degraus do dominio cognitivo (conhecimento, compreensdo e aplicacao) (FERRAZ;
BELHOT, 2010), j& descritos no Quadro 12 (Objetivos de aprendizagem tracados a partir da

situacdo-problema proposta).

4.3.2.3 Grupo Il

O terceiro grupo, da mesma forma que os anteriores, foi recebido na sala do Google
Meet onde j& estavam os tutores, e para as componentes do grupo presentes foram explanados
0s pontos a serem desenvolvidos no decorrer da reunido. Na sequéncia, as integrantes do grupo
cumprimentaram os tutores, de forma que interagiram brevemente enquanto as demais
componentes se conectavam.

Através da Rubrica 1, passamos a analise dos resultados do grupo, detalhados no Quadro
17.
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Quadro 17 - Anélise do Grupo Il por intermédio da Rubrica 1.

CONDICAO
DIMENSOES APRESENTADA JUSTIFICATIVA PARA
PELO GRUPO CLASSIFICACAO NA CATEGORIA
Reacdo a proposta Bom Embora a aceita¢do tenha sido notéria, houve
metodoldgica pequenas reservas quanto ao tempo que dispunham
para desenvolver a atividade do PBL, e temeram que
ndo dessem vencimento a demanda e viessem ndo
atingir éxito no desafio do problema.
Interacéo durante Excelente As cinco componentes organizaram-se de forma que
sessOes tutoriais todas contribuiram com suas percepgdes,
pensamentos sincronizados em suas falas,
caracteristicas agentivas do engajamento.
Interacdo durante Excelente Observou-se nos relatos evidente harmonia entre as
0s periodos de integrantes, organizacédo de estratégias de estudo e
estudo individual; conversagéo para o polimento das ideias.
Trabalho
colaborativo (com
base nos relatos)

Fonte: Elaboragdo Propria (2021)

De semelhante modo ao Grupo I, os alunos deste grupo indicaram pontos referente ao
tempo que a metodologia demandaria, relacionando as demais atividades das demais
disciplinas. Esta colocacdo das alunas ndo distancia-se da realidade encontrada na literatura. Ao
acompanharmos o estudo de Ribeiro (2010, p. 71), o autor citou como ponto negativo da
metodologia PBL, o mais mencionado pelos alunos envolvidos “foi o aumento do
trabalho/tempo de dedicacdo a disciplina, que pode ser confiado com outros compromissos dos
alunos”. No entanto, ndo se acomodaram e passaram a desenvolver o trabalho solicitado.

Ainda, é importante salientar a presenca evidente da dimenséo agentiva do engajamento
(REEVE; TSENG, 2011) ao evidenciarmos as contribui¢des individuais somando-se, passando
a construir uma solida ideia, exposta com propriedade. Além disso, na analise da Rubrica 1,
percebe-se a integracdo das discentes. A caracteristica comportamental do engajamento

(COSTA; VITORIA, 2018) pode ser claramente identificada no dialogo extraido da gravago:

Tutora: “Eu acho interessante pela logica que vocés trouxeram. Teve muita discussdo entre o

grupo?”’
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PI11-2: “Discussdo tipo: ideias opostas? Ndo a gente falou tranquilo, a gente falou muito mais

’

pelo whats. Mas foi tranquilo assim, uma complementando a outra.’

>

Pll1-4: “Foi tranquilo. Foi um pouco dificil pra gente chegar assim, na conclusdo, entendeu.’

Pl1-2: “Mas foi tranquilo, a gente se falou mais pelo whats, e ali a gente foi falando ‘ no posto

’

eu vi isso hoje’ e assim foi indo.’
PlII-4: "E, e a primeira ideia que surgiu foi do grupo né, foi do grupo que a gente colocou ali
de prevencdo e tal; tudo comeca na prevencao. Ai depois a [nome da aluna] veio com a outra

’

ideia, por isso que a gente ficou duas ideias de solugdo.’

’

PII-2: “A [nome da aluna] trouxe o artigo que ai a gente péde se basear.’

Podemos afirmar que foram identificadas relevantes caracteristicas das participantes
que integraram o Grupo 111, as quais puderam ser observadas a partir da visdo da Rubrica 1. De
forma semelhante, porém com o intuito de analisar o resultado, ou solucdo, encontrado pela

equipe, passamos a olhar por meio da Rubrica 2, conforme exposto no Quadro 18.

Quadro 18 - Andlise do Grupo |11 por intermédio da Rubrica 2.

) CONDICAO
DIMENSOES APRESENTADA JUSTIFICATIVA PARA
PELO GRUPO CLASSIFICAGAO NA CATEGORIA

Apresentacao oral Excelente A equipe de estudo mostrou dominar o assunto,
realizou divisdes de falas, complementando-se de
forma que as interac@es fluiram e encaixavam-se uns
aos outros. Além disso, o material da apresentagdo
foi descrito de forma clara e coerente ao falado.

Ideias inovadoras Excelente As ideias foram embasadas na literatura, em autores
conhecidos, sobretudo argumentadas com
comentarios auténticos e muito bem elaboradas.
Além disso, as ideias apresentadas sdo passiveis de
execucdo, estreitamente sensiveis ao problema.

Resultados Suficiente Os resultados estdo descritos de forma concisa, 0
apresentados caminho percorrido na busca pela solugdo também
(Relatério Final - esta detalhada, no entanto ndo seguem o template
RF) deixando alguns itens necessarios faltantes.

Fonte: Elaboragao Prdpria (2021)

As alunas do Grupo Il fizeram men¢des muito relevantes durante a apresentagao dos

resultados elaborados e propostos pela equipe de trabalho, de forma que as discussdes
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levantadas durante a reunido indicaram forte acdo do engajamento agentivo (REEVE; TSENG,
2011), onde modo que se somaram as contribui¢des individuais gerando uma ideia critica e
consistente.

Da mesma forma, o aspecto cognitivo do engajamento ficou evidenciado ao passo que
0 grupo mostrou ter a) identificado o problema; e b) descreveram a possivel causa do problema;

claramente expresso no trecho abaixo:

PI11-2: “a nossa definicdo do problema: o que que a gente conversou e definiu € que nessa
cidade hipotética existe um grande nimero de pacientes buscando a fisioterapia, pra poucos
lugares com atendimento disponibilizado e isso, na nossa conversa, é devido muito a falta de
organizacdo de uma triagem que necessita pra poder diferenciar o que € 0s pacientes, a

classificagdo dos pacientes mesmo.”

Salientando o excerto acima e sua caracteristica cognitiva no engajamento do grupo, é
importante apontar as condi¢des de Costa e Vitoria (2018) que identificam nesta dimensdo a
expressao do que envolve o trabalho intelectual dos alunos colocado em pratica no processo de
ensino e aprendizagem.

Ainda, sobretudo, € muito relevante destacar que na discussdo de suas hipo6teses no
decorrer da apresentacdo onde externaram-se 0s quatro aspectos do engajamento (COSTA;
VITORIA, 2018; MAMELI; PASSINI, 2018; REEVE, 2013; REEVE; TSENG, 2011): o
comportamental ao desenvolverem o trabalho de forma colaborativa, rico em discussées; o
emocional ao desempenhar autonomia individual nos momentos requeridos; o cognitivo ao
comprometerem-se com 0 processo de aprendizagem bem como a apreensdo dos conceitos que
embasaram suas hipoteses; e 0 agentivo ao exporem suas ideias e organizarem-nas para a

formacéo da solucéo.
4.3.2.4 Grupo IV
O quarto grupo foi recebido na sala do Google Meet onde o0s tutores permaneceram apos

a apresentacdo dos resultados do grupo anterior e, da mesma forma que com 0s antecessores,

aos componentes do grupo foram explanados pontos que seriam desenvolvidos no decorrer da
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reunido. Na sequéncia, imediatamente apds ser dada a palavra aos integrantes, comegou a
apresentacao.
Na sequéncia observa-se a analise realizada atraves da Rubrica 1, atendendo as questfes

que a envolvem, descritas no Quadro 19:

Quadro 19 - Andlise do Grupo IV por intermédio da Rubrica 1.

CONDICAO
DIMENSOES APRESENTADA JUSTIFICATIVA PARA
PELO GRUPO CLASSIFICACAO NA CATEGORIA
Reacéo a proposta Bom Houve uma significativa reserva quanto a execucéo
metodoldgica da atividade via PBL, trazendo argumentos referente
ao tempo que disporiam para a execu¢do. No
entanto, a aparente resisténcia ndo caracterizou uma
rejeicdo a proposta, e sobretudo, dispuseram-se a
realiza-la.
Interacdo durante Bom Embora a maioria dos integrantes estivessem
sessOes tutoriais logados na sala virtual, apenas uma parcela se
manifestou efetivamente participando. Estes que
foram ativos, demonstraram postura de dominio
sobre os assuntos mencionados.
Interacdo durante Bom Identificou-se a organizagdo do grupo quanto a
os periodos de estratégias de pesquisa e interesse dos integrantes
estudo individual; expressos através das falas. A¢Oes que caracterizam
Trabalho 0s engajamentos comportamental e agentivo também
colaborativo (com foram identificadas.
base nos relatos)

Fonte: Elaboragao Prdpria (2021)

De forma que acima foi descrito, observou-se através das participacdes dos alunos
tracos caracteristicos de engajamento discente, principalmente ao que refere-se as dimensoes
diversas dimensdes (COSTA; VITORIA, 2018; REEVE; TSENG, 2011), nos trechos onde 0s
discentes relatam experiéncia colaborativa, investigacdo e busca por informacfes, e nos

comentarios dos tutores, transcritos abaixo.

PIV-5: “E pra nos entender, qual era a real situac&o pra poder fazer o trabalho. Ai nos ar..sé
nos artigos ndo tava sendo bem claro, pra poder responder, ai nés fomos buscar um
profissional, ai foi quando a gente... quando nds conseguimos o0 contato com a [coordenadora

do servigo].”
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Tutor: “Entdo eu acho que essa pratica que vocés levaram até, por exemplo, até o centro de
referéncia, é um passo importante pra desmistificar essa situacao-problema.”

Tutora: “A propria literatura as vezes ndo traz isso, porque € uma coisa muito de vivéncia, as
vezes falta artigo e materiais que a gente tinha que estudar mais, se aprimorar mais nesse

’

sentido, na questdo desses gerenciamentos.’

E relevante comentar que as falas descritas acima, mesmo as dos tutores, apontam para
as esferas comportamental (emprego de energia fisica e psiquica na atividade); emocional (o
empenho em aprender, interesse por descobrir informacgdes sobre o assunto); cognitiva
(estratégias utilizadas para busca das informacgdes); e agentiva (colaboram, agregam e
enriquecem o aprendizado) (CARNEIRO, 2018; COSTA; VITORIA, 2018; KUH, 2005;
MAMELI; PASSINI, 2018; REEVE, 2013; REEVE; TSENG, 2011), caracteristicas do grupo
em relacdo ao desenvolvimento do trabalho.

Seguimos para observar a atuacdo do grupo sob a Otica da Rubrica 2, de acordo com

suas especificidades, expressos no Quadro 20:

Quadro 20 - Andlise do Grupo IV por intermédio da Rubrica 2.

CONDICAO
DIMENSOES APRESENTADA JUSTIFICATIVA PARA
PELO GRUPO CLASSIFICACAO NA CATEGORIA

Apresentacéo oral Bom Os alunos que participaram da apresentacéo
demonstraram dominio e convicgdo nos argumentos
utilizados. Tracos da vertente agentiva do
engajamento também se destacaram.

Ideias inovadoras Bom As solugdes propostas certamente podem ser Uteis,
contudo, demandam alguns ajustes para efetiva-las
como resolutivas. Estdo mais fundamentadas no
empirismo, ndo trazendo bases tedricas solidas.
Embora as opiniBes evidenciem a dimensao agentiva
do engajamento, elas ndo asseguram a
empregabilidade da ideia efetivamente.

Resultados Bom Apesar do grupo nédo seguir o template solicitado, a
apresentados escrita apresentada foi muito bem estruturada,
(Relatério Final - mostrando claramente a evolucédo das hipoteses para
RF) ideias mais concretas, 0 caminho metodolégico
utilizado para a construcéo da solugdo, bem como
apontamentos de fatores influentes no contexto do
problema.

Fonte: Elaboragdo Prdpria (2021)
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Apontamentos inerentes as observagdes da avaliacdo pela Rubrica 2, permeiam pelo
campo do engajamento na esfera agentiva. Nota-se a premissa dessa assertiva ao saber que o
engajamento agéntico é definido como o que contém o processo proativo do individuo (REEVE,
2013), neste caso, salientado na fala do participante PI1VV-3 onde descreve, em parte, 0 processo

colaborativo, somativo, da construcéo da resolugao.

PIV-3: “Entéo, dentro do grupo foi assim, a gente comegou, vamos soltando as ideias que a
gente tem, e ai a gente teve que filtrar um pouquinho pra colocar ali né, é muita ideia, muita
coisa que vem na cabeca, ai depois a gente colocou as coisas um pouquinho mais sensatas,
que seria 0 nosso conhecimento ja, melhor pensado; e depois sim que a gente foi buscar a
[coordenadora do servigo], pra estruturar, para embasar tudo que a gente tava pensando e
também ter novos caminhos pra ‘o que a gente poderia fazer’, com o que ela nos apresentou a

1

gente conseguiu pensar em algumas outras muitas coisas.’

Ainda, € necessario citar a dimensdo emocional do engajamento, que envolve 0s anseios
amobilizacdo empreendida pelos alunos, o desejo de aprender, entusiasmo e interesse (COSTA,
VITORIA, 2018), ao ponto que destaca-se no trecho, excerto da transcri¢ao da reunido, as falas

de dois integrantes do Grupo 1V, onde externam as caracteristicas da referida dimenséo.

PIV-5: “Eu gostei, no comego até eu fiquei assustada né, porque era pouco tempo pra fazer
tudo isso, pra responder tudo isso, pra organizar todas as informacdes que tinha; mas ai depois
ndo, ai depois fui assimilando e ai nos conseguimos produzir o trabalho.”

’

PIV-3: “Eu achei boa. Bem em cima da hora, vale ressaltar, mas achei muito boa.’

De modo geral, ndo apenas no Grupo 1V, também nos demais grupos, I, 11 e 111, observa-
se que mesmo com algumas sentengas que caracterizam certa reserva em aceitar a proposta e
incertezas quanto a execuc¢do da atividade com o PBL, sdo também notéveis tracos, e até mesmo
manifestacoes claras, de todos os aspectos do engajamento durante o trajeto para a construcao
da solucdo da Situacdo-problema 1. Dentro desse contexto, no desenvolvimento da se¢éo a

seguir, passaremos a analisar o aspecto Engajamento.
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4.3.3 Engajamento

Avaliar a questdo “engajamento” ¢ de suma importdncia para que o processo de
aprendizagem seja aprimorado, refletindo a partir da ideia que, esta variavel exerce “influéncia
significativa sobre os resultados dos alunos, incluindo a concluséo bem-sucedida dos estudos”
(REDMOND et al., 2018, p. 183), acentuamos a sua relevancia. As evidéncias da presenga ou
auséncia desta variavel foram também investigadas através do QF que trazia, além das demais
questdes ja explanadas em secOes anteriores, 14 questfes, no formato Likert, que apontaram
para essa avaliacdo. Salienta-se que dos 15 participantes registrados através do TCLE, 13 foram
respondentes, e sobre estas participacOes serdo edificadas as observacfes. Sdo descritos nos
topicos que dardo continuidade a esta discussao, os resultados obtidos pelas questdes a respeito

do engajamento comportamental, emocional, cognitivo e agentivo.

4.3.3.1 Engajamento Comportamental

Retomando a conceituacdo, salienta-se que o engajamento comportamental refere-se ao
comportamento do individuo em relacdo as interacBes interpessoais (ndo confundindo com
sentimentos, isso cabe ao engajamento emocional), atencdo a tarefa, esforgo, persisténcia, ou
seja, a energia fisica e psiquica empregada nas atividades de aprendizagem (COSTA;
VITORIA, 2018; REEVE; TSENG, 2011).

A primeira questdo afirmava: “Nao tive problemas em debater por meio de
videochamadas (conhecer, zoom, whatsapp, etc.) sobre os temas académicos no ensino remoto,
mesmo ndo conhecendo pessoalmente os colegas e/ou o0 (a) professor (a)”; ¢ obteve respostas
que evidenciaram a caracteristica comportamental, em sua maioria, 58% afirmaram concordar

com a assertiva. Um detalhamento especifico pode ser observado na Figura 12, abaixo.
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Figura 12 - N&o tive problemas em debater por meio de videochamadas (conhecer, zoom,
whatsapp, etc.) sobre os temas académicos no ensino remoto, mesmo ndo conhecendo

pessoalmente os colegas e/ou o (a) professor (a).

0% © 0%
Discordo foremente Discordo
17% (@ 58% @)
Mao discordo nemn Concordo
concordo

25%@3)

Concordo fortemente

Fonte: Dados da pesquisa (2021)

De forma semelhante, a segunda questdo acerca do tema referia: “Eu acredito que

desenvolvi o trabalho de forma colaborativa com os colegas para realizar atividades de estudo

durante o ensino remoto no desenvolvimento da experiéncia com o PBL”. Essa abordagem

trazia o objetivo de identificar questdes comportamentais presentes nos discentes, mais uma

vez salientando que o nivel comportamental do engajamento é identificado, entre outras

especificidades, pelo comportamento do individuo em relacdo as interacdes interpessoais

(REEVE; TSENG, 2011). Obteve-se retorno majoritariamente positivo, sendo concordo e

concordo fortemente as alternativas mais escolhidas, respectivamente, conforme mostra o

gréfico da Figura 13.
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Figura 13 - Eu acredito que desenvolvi o trabalho de forma colaborativa com os colegas para
realizar atividades de estudo durante o ensino remoto no desenvolvimento da experiéncia com

o PBL.

y 0%0 8%()
,f"r //- Discordo fortemente Discordo
| |' .
| N 0% (©) 50%)
\‘\\ / MEo discordo nem Concordo
\\ concorda
42%(5)
Concordo fortemente

Fonte: Dados da pesquisa (2021)

A questdo "Eu pude interagir e trocar ideias com 0s meus colegas sobre o trabalho e
tarefas durante o ensino remoto”, fez a investigacdo acerca da comunicagdo interna do grupo
de trabalho, a maneira com que se organizaram entre si para trabalharem, expressando mais
uma vez as relac6es interpessoais dos discentes. O grafico da Figura 14 mostra que a maioria

optou pela op¢do “concordo”, embora houve os que optaram por marcar “ndo discordo nem

concordo”.

Figura 14 - Eu pude interagir e trocar ideias com os meus colegas sobre o trabalho e tarefas
durante o ensino remoto.

y I
4 | 0% 0%
4 /"/ Discordo fortemente Discordo
," ’/'/ d
. ~
\ \
N 15%@ 46%©
\ A N3o discordo nem Concordo
./ concordo
38%(5)
Concordo fortemente

Fonte: Dados da pesquisa (2021)
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A respeito do comprometimento do individuo, em relacdo ao grupo e a tarefa a qual se propds
a cumprir, empregando esforco e persisténcia (COSTA; VITORIA, 2018), a investigacéo foi
através da afirmativa: "Eu pude cumprir os prazos das entregas das tarefas durante o ensino
remoto, neste componente curricular”. Todos responderam positivamente, seja referindo
“concordo”, seja referindo “concordo fortemente”, como expresso na Figura 15, o que
evidenciou o comprometimento dos discentes na execugdo do PBL, acentuando os atributos

comportamentais do engajamento.

Figura 15 - Eu pude cumprir os prazos das entregas das tarefas durante o ensino remoto, neste
componente curricular.

& | 0% (© 0%10)
' Discordo fortemente Discorda
0% @ 85% 1)
Mo discordo nem Concordo
concordao
15%@
Concordo fortermente

Fonte: Dados da pesquisa (2021)

E por fim, a ultima questdo da investigacdo a respeito das caracteristicas
comportamentais do engajamento discente, foi: “Quando tive alguma dificuldade ou problema
académico durante o desenvolvimento das atividades de resolugdo do problema, senti-me a
vontade para pedir ajuda para o (a) professor (a) e tutor deste componente”. Cabe salientar aqui,
gue embora pareca que a assertiva aponta para uma caracteristica afetiva do engajamento (em
um pensamento quase empirico e intuitivo), de acordo com a conceituacdo que esta pesquisa
esta embasada, a questdo remete as interacdes interpessoais (COSTA; VITORIA, 2018;
REEVE; TSENG, 2011), o que implica no ambito comportamental, segundos os autores.

Observa-se no gréafico da Figura 16 a percepcdo dos discentes em relacdo ao tema investigado.
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Figura 16 - Quando tive alguma dificuldade ou problema académico durante o desenvolvimento
das atividades de resolucdo do problema, senti-me a vontade para pedir ajuda para o (a)
professor (a) e tutor deste componente.
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Fonte: Dados da pesquisa (2021)

Nota-se que as questbes representadas na Figura 14 e a ultima referida (Figura 16),
atentam apontar, embora em minoria, a alternativa “nado concordo e nem discordo”, expressando
uma neutralidade na questdo das relagdes interpessoais dentro dos grupos e em relacdo aos
tutores. Por certo, sabe-se que as medidas que encorpam 0 ensino remoto de emergéncia
evidenciam fatores (FAGUNDES et al., 2020) que, somados, podem resultar nesta “sensa¢ao”
acima descrita. Nao s6 de forma emergencial, mas caracteristicamente, € observado no ensino
dito a distancia, onde sdo utilizados os sistemas das Tecnologias Digitais de Informacdo e
Comunicacéo (TDIC), uma modificagdo do contexto em que ocorrem, de forma que as relagdes
entre seus atores e as tarefas a serem desenvolvidas no ambito da aprendizagem, transformam-
se de forma profunda dentro desses processos (RONDINI; PEDRO; DUARTE, 2020).

Observando essa ténue linha na trilha do engajamento, entre o referir conceitos

comportamentais e emocionais, na préxima secdo expde-se a investigacdo do segundo.

4.3.3.2 Engajamento Emocional

Da mesma forma que o comportamental, 0 engajamento emocional, investigado através
do QF, foi atendido por duas questdes avaliando essa especificidade do assunto. Como relatado
anteriormente, essa é a caracteristica do engajamento onde é expresso desejo de aprender, o
entusiasmo e o interesse do estudante, tédio, ansiedade (COSTA; VITORIA, 2018; REEVE;

TSENG, 2011) e ainda, ha registro de autores que mencionam termos como “sentimentos €
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apegos pessoais” (LAWSON; LAWSON, 2013, p. 436), 0 que muitas vezes o entrelaca a
conceituacdo do engajamento comportamental (quando falamos em relacGes interpessoais), no
caminho percorrido durante a aprendizagem.

Logo, por intermédio da assertiva “Eu acredito que tive um bom desempenho nas
atividades realizadas por meio do ensino remoto neste componente curricular, desenvolvendo
a atividade via PBL", foram investigadas as percep¢Oes dos estudantes nesta categoria, onde as
respostas apontaram a maioria deles estar de acordo com a mesma, demonstrando, de anteméo,
uma avaliacdo positiva de suas acOes para a execucdo da atividade. Na Figura 17, o gréafico

representativo da questéo expressa este resultado.

Figura 17 - Eu acredito que tive um bom desempenho nas atividades realizadas por meio do
ensino remoto neste componente curricular, desenvolvendo a atividade via PBL.
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Fonte: Dados da pesquisa (2021)

Certamente essa simetria na indicacdo das respostas, refletindo positivamente o0s
atributos do enfoque emocional do engajamento, o fez evidente durante a atividade via PBL.
Por conseguinte, a segunda questdo que acompanhou a supracitada, na observagdo desta area
do engajamento afirmava: “Eu acredito que pude me tornar um (a) estudante mais autonomo,
de forma geral, durante as atividades no ensino remoto”; assim, pode-se averiguar que, de forma
semelhante, mas havendo pequena variagdo nas consideracfes das percepcOes dos discentes,

registrando também uma resposta “neutra”, como expresso no grafico da Figura 18.
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Figura 18 - Eu acredito que pude me tornar um (a) estudante mais autbnomo, de forma geral,
durante as atividades no ensino remoto.
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Conforme observa-se na representacdo grafica acima, a maior parte assinala concordar
com a assertiva norteadora, e ainda, a segunda maior parte declara concordar “fortemente” com
amesma. A parte que permaneceu no campo ‘“nao concordo nem discordo”, também importante
nesta amostra, reflete a expressdo de um respondente ndo satisfeito com o seu desempenho
durante a atividade, por outro lado, retrata também um discurso critico sobre sua pratica,
convergindo com Redmond et al. (2018), que apontam a articulacdo de suposicGes e o
reconhecimento de motivagdes, como indicadores do engajamento emocional, indicando desta
maneira, o carater emocional do engajamento.

Deste ponto em diante e em complemento, estdo apresentados os resultados da

investigacao a respeito do engajamento cognitivo.

4.3.3.3 Engajamento Cognitivo

Em definicdo conceitual, esta dimensdo do engajamento discorre a respeito do
investimento de trabalho intelectual aplicado nas tarefas académicas, relacionado ao
planejamento de estratégias de auto-regulacao para apreender e aprender o contetido académico
e as tarefas (FREDRICKS; BLUMENFELD; PARIS, 2004; REEVE; TSENG, 2011). Para esta
categoria, 0 QF apresentou cinco questdes que, através delas, analisou-se a percepcdo dos
discentes a respeito da compreensdo dos temas, desempenho, comprometimento e esfor¢co em

relacdo a atividade com o PBL, esta foi a quadra de sustentacéo.
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O primeiro eixo, discorrendo sobre a compreensdo dos temas, duas questdes convergem
para esta observacdao. Uma referindo-se aos conceitos basicos e outra aos conceitos gerais dos
componentes envolvidos na solugédo da Situacdo-problema 1. A primeira afirmava: “Eu acredito
que compreendi 0s conceitos basicos relacionados aos componentes na solucéo do problema,
ministrado por meio do ensino remoto”; a segunda, em sequéncia a anterior referia: “Eu acredito
que compreendi 0s conceitos gerais relacionados aos contetdos subjacentes na solugdo do
problema, ministrado por meio do ensino remoto”. Para cada sentenca, hd a expressao das

respostas em graficos, apresentados nas Figuras 19 e 20.

Figura 19 - Eu acredito que compreendi os conceitos basicos relacionados aos componentes na
solucgéo do problema, ministrado por meio do ensino remoto.
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Fonte: Dados da pesquisa (2021)

Figura 20 - Eu acredito que compreendi os conceitos gerais relacionados aos conteddos
subjacentes na solucdo do problema, ministrado por meio do ensino remoto.
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Conforme é possivel observar em ambos os graficos, houve nas questdes as indica¢oes
apontando unicamente duas opgdes (“‘concordo” e “concordo fortemente”), demonstrando
caracteristicas cognitivas do engajamento dos alunos acompanhados nesta pesquisa. Neste
cenario, pode-se mencionar o conceito principal da metacognicdo, que segundo Vargas e
Portilho (2016, p. 423) ¢ “a possibilidade do sujeito tomar consciéncia e autorregular seus atos
e pensamentos em relagdo ao proprio processo de conhecimento”, e dentro dessa conceituacéo,
o0s autores referem ainda que o evento ocorre a luz do conhecimento, experiéncias, metas ou
tarefas e acdes (no engajamento apontadas como estratégias).

A aproximacgdo percebida entre os constructos da metacogni¢cdo e do engajamento
cognitivo, expressam a similaridade entre ambos, e isto € relevante, pois se observarmos as duas
questdes investigativas acima descritas, direcionando a observarmos a raiz do problema
(conceitos basicos e gerais) a partir da percepcao dos discentes, e ainda olhando para o “cerne”
deste estudo que ¢ o PBL, a literatura aponta que “os participantes das pesquisas ganharam
maior aprofundamento na compreensdo do contetdo do que os métodos tradicionais de ensino,
que se concentram na amplitude do conhecimento” (NEWBLE; CLARKE, 1996, apud
VARGAS; PORTILHO, 20186, p. 426).

Por conseguinte, a observacdo do segundo eixo investigativo dentro do tema
engajamento cognitivo, o desempenho, foi através da afirmagao: “Eu acredito que desempenhei
bem as tarefas que envolvem o processo realizado de forma remota”; a Figura 21 demonstra na

forma gréafica as impressdes a respeito deste pilar.

Figura 21 - Eu acredito que desempenhei bem as tarefas que envolvem o processo realizado de
forma remota.
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Como é possivel observar, todos 0s respondentes apontaram positivamente para a
percepcdo de desempenho individual no &mbito cognitivo. Afirmar uma percepgéo positiva e
significativa, dentro cenario remoto, como apontam Barnard-Brak, Lan e Paton (2010), é uma
atitude esperada por parte dos alunos que optam por estudar por meio de educacéo a distancia,
sendo um indicativo de eficiéncia, exercitando sua capacidade de regulacdo (autorregulagéo e
referente & atividades de aprendizagem). Porém, é necessario salientar que o curso ndo é
originalmente ofertado de forma remota, vindo a ser submetido a modalidade online frente as
circunstancias pandémicas, em emergéncia. Nisto, mais se avista a caracteristica cognitiva nos
participantes.

O terceiro dos quatro eixos de observacdo, foi sustentado pela questdo: “Eu me
considero altamente comprometido(a) com meu processo de aprendizagem no desenvolvimento
das atividades nesse componente curricular”; com o intuito de averiguar a o fator
comprometimento, a afirmacdo citada obteve em maioria a percep¢do dos participantes
indicando como presente esta variavel. A expressdo em gréfico, na Figura 22, explica o descrito.

Figura 22 - Eu me considero altamente comprometido(a) com meu processo de aprendizagem
no desenvolvimento das atividades nesse componente curricular.
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Fonte: Dados da pesquisa (2021)

Estar comprometido com sua aprendizagem é essencial para a formacao do aluno. Este
requisito € comentado pela Macquarie University (2009, apud Redmond et al., 2018) como
definicdo do engajamento, principalmente no ensino online. Outra vez, nesta ocasido pode-se
fazer mengdo da metacognicdo, quando se analisa a percepcdo positiva (por intermédio da
maioria das respostas), que a variavel em foco esta estreitamente relacionada aos seus

constructos. Por exemplo, no estudo de Gouldo e Henriques (2018, p. 98) a respeito de seguir
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estratégias de estudo tragadas pelos proprios estudantes, a relagdo entre “segui-las” e “nao
segui-las” indicaram ser cruciais para “o ndo cumprimento atempado das mesmas”, diferindo
dos resultados obtidos nesta etapa.

Por fim, o quarto e Gltimo ponto observado nesta secdo destinado ao engajamento
cognitivo, foi o esforco desprendido pelos alunos em relacdo ao trabalho de resolugdo do
problema, especificamente, no Ensino Remoto de Emergéncia. Através da afirmacdo “Eu
acredito que o ensino remoto exigiu de mim mais esforco do que o ensino presencial, no
desenvolvimento das atividades de resolugdo de problemas” percebeu-se uma expressiva

porcentagem relatando concordar com a assercéo (Figura 23).

Figura 23 - Eu acredito que o ensino remoto exigiu de mim mais esforco do que o ensino
presencial, no desenvolvimento das atividades de resolucdo de problemas.
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Embora ha autores que reconhecem o esforco empregado as atividades educacionais
como uma caracteristica do engajamento comportamental (YOUNG, 2010), por outro lado esse
atributo tem significado no que se refere a investimento, que inclui “ser atencioso e estar
disposto a exercer o esfor¢o necessario para compreensao de ideias complexas e dominio de
habilidades dificeis” (FREDRICKS; BLUMENFELD; PARIS, 2004, p. 305), 0 que acorda com
outros autores que também concebem essa identificacdo (BIRCH; LADD, 1997; CORNO;
MANDINACH, 1993; REEVE; TSENG, 2011).

Na continuacao do fluxo de pensamento e investigacao, da identificacdo dos sinais de
engajamento evidenciados pelos discentes durante a resolugéo da Situagdo-problema 1, com o

método PBL, partimos para o quarto conceito central do estudo, o engajamento agentivo.
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4.3.3.4 Engajamento Agentivo

Esta caracteristica, como ja comentado na revisao de literatura, foi a mais recentemente
conceituada no campo do engajamento, chamado de quarto aspecto do engajamento, por Reeve
e Tseng (2011). Os autores definem essa dimensdo como as contribui¢Ges construtivas dos
alunos na insercdo no fluxo das instrugdes que recebem. Mais uma vez cabe inserir nesta
discussao tracos da Teoria Social Cognitiva, que contribui significativamente na observacgéo
deste enfoque do engajamento.

Desta forma, contribuicdes como as de Bandura (2017, p. 12) “explicando que por
agéncia ele entende a capacidade que humanos tém de interferir parcialmente no curso dos
eventos da vida por meio de agdes pessoais, delegadas e coletivas”, pode-se observar os
constructos desta variavel dentro do contexto Engajamento. Para tal, no QF foram alocadas
duas questdes que fizeram aluséo ao assunto.

A primeira delas dizia: “Eu pude expor ideias aos colegas sobre os conteudos e tarefas
durante o processo realizado de forma remota”, na qual os alunos apontaram positivamente para
a evidéncia de atitudes que remetem ao engajamento agentivo, conforme observa-se no grafico
da Figura 24.

Figura 24 - Eu pude expor ideias aos colegas sobre 0s conteudos e tarefas durante o processo
realizado de forma remota.
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Percebe-se de fato que todos indicaram ter essa percepcao positiva a respeito do tema,

€ a maioria apontou a op¢ao “concordo”, o que leva-nos a identificar o atributo agentivo durante
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a atividade com PBL. Nisto, Reeve e Tseng (2011, p. 258) apontam a importancia desta
evidéncia, no processo de aprendizagem, ao dizerem que “os alunos ndo apenas reagem a
atividades de aprendizagem, mas também agem sobre elas modificando-as, enriquecendo-as”.
Eis a relevancia de nossa observacao, quando consideramos que o PBL aloca o estudante em
uma posi¢do central no cenério ensino-aprendizagem, de forma que “os professores, como
estratégia educacional, colocam sobre os ombros dos alunos a responsabilidade parcial ou
explicita pela propria aprendizagem”, e mesmo assim “em nenhum momento os alunos sentem-
se sozinhos ou largados por conta propria” (MUNHOZ, 2019, p. 113).

Em continuacéo, atenta-se para a segunda questao pela qual averiguou-se o indicativo
ou a auséncia do engajamento agentivo. Na ocasido, o QF apresentou a seguinte afirmagdo: “Eu
acredito que pude ajudar os meus colegas e ser ajudado por eles durante o desenvolvimento da
atividade realizada em ensino remoto neste componente curricular’; na qual os alunos
depositaram suas respostas em opc¢Oes positivas, apresentando um desvio padrdo de 2,87. O
detalhamento esta descrito na forma gréfica da Figura 25.

Figura 25 - Eu acredito que pude ajudar os meus colegas e ser ajudado por eles durante o
desenvolvimento da atividade realizada em ensino remoto neste componente curricular.
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Como se observa, houve a parcela neutra nesse contexto, contudo, a maioria
positivamente acordou com a identificacdo de seu papel de co-construtor, ajudando e sendo
ajudado através de contribui¢cdes. Claramente eis uma evidenciacdo do termo agente, foco desta
secdo, justificado pela literatura quando observa-se as colocagdes de Reeve (2013, p. 581) “o

engajamento agentivo € o conceito de sala de aula que melhor captura a iniciativa do aluno,
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proativa, agdo intencional, colaborativa e construtiva.”; ainda, para complemento deste
argumento, tem-se a colaboracdo de Bandura (2008, p. 83) onde o autor teoriza os trés modos
de agéncia (dentro da TSC), e junto das agéncias pessoal e delegada estd a coletiva, que €
representada pela “dinamica interativa, coordenada e sinergistica de suas transacoes”.
Observar indicativos de engajamento agentivo, e dos demais no contexto em que
aparecem, trouxe evidéncias de sua presenca na aplicacdo do PBL. Cabe, na sequéncia,

apresentar o processo avaliativo, descrito na proxima se¢do com os topicos pertinentes.

4.4 Avaliagéo

Esta secdo comporta as percepcOes dos discentes a respeito de seus desempenhos no
processo da atividade com PBL. Para tanto, os alunos foram instruidos a realizar avaliacdo dos
pares, avaliacdo a respeito da metodologia e autoavaliagcdo. Ainda, neste campo, encaixam-se
as observacOes da docente a respeito da experiéncia.

As questbes norteadoras foram disponibilizadas através de um questionario online
(Apéndice G), o mesmo composto por quatro questBes, e solicitado para que fossem
respondidas dissertativamente. A orientacdo inicial foi descrita da seguinte forma: “Nessa
etapa, vocé ira avaliar o desempenho dos componentes do seu grupo e 0 seu, No processo de
resolucdo do problema. Utilize os indicadores Excelente; Bom; Regular; ou Insuficiente.
Acrescente um breve comentario ou relato para complementar sua resposta”. Importa registrar
aqui, que do total de participantes (n=15) apenas 10 foram respondentes nesta ocasido. A seguir,

serdo observados os relatos e percepgoes.

4.4.1 Autoavaliacao

Com a instrucdo “Considere o seu desempenho nessa experiéncia com a aprendizagem
baseada em problemas”, os alunos indicaram as suas opinides entre as op¢des bom (n=6) e
excelente (n=4). Embora fosse a orientagdo inicial, argumentar de forma comentada suas

respostas, poucos atenderam ao pedido. Destes observam-se as seguintes falas:
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“Meu desempenho foi bom, apesar de no primeiro momento néo ter entendido bem o que era
para ser feito, mas apos entender consegui desenvolver bem o assunto.” [fazendo referéncia a
Situacdo-problema 1].

“Excelente. Nas Praticas comunitdrias, consegui ter uma visdo multiprofissional, no qual
acompanhei a realidade de diferentes profissionais da salde. E na solucéo deste problema,
percebi a importancia da unido desses profissionais para um melhor atendimento a
populagdo.”

“Excelente. Consigo observar muitos aprendizados adquiridos através dessa pratica.”

“Bom. Foi muito boa, pois me levou a buscar dados nas unidades bésicas e ver o perfil das
pessoas e suas patologias. Assim buscar alternativas na literatura para solucionar o

problema.”

Obteve-se dos alunos que discorreram a respeito de suas respostas mengdes de pontos
como: dificuldade na compreensédo da execugdo da metodologia (hum primeiro momento), e a
percepcdo do despertar de atitudes proativas na busca de subsidios para a construcdo das
solucdes. Nota-se que nao fizeram mencdo a caracteristicas proprias, individuais, ao se
autoavaliarem. De forma indireta, demonstraram aspectos de um historico na cultura de ensino-
aprendizagem, onde se localizaram na posicao passiva, tanto no momento de receber o contetido
guanto na avaliacdo de desempenho. Ribeiro (2010, p. 92) em sua experiéncia com o método
PBL, comenta que obteve reflexdes semelhantes as desta pesquisa, e adverte que idealmente
“os alunos deveriam estar ativamente envolvidos no processo de avaliar suas atividades, pois,
sendo o aprendizado um processo pessoal, sua avaliagdo deve ter uma avaliagdo pessoal”.

Ainda, Pricinote et al. (2020) comentam em revis&o de literatura, que majoritariamente
os alunos concordam com o melhor desempenho no PBL, dentro do processo de ensino-
aprendizado, pois neste método os discentes localizam-se no centro de seu préprio saber, 0 que
os leva a aumentar o interesse pelo conteldo abordado, desenvolvendo habilidades ativas de
busca e consolidacdo de conhecimento, além de aprender a trabalhar em coletividade e
fortalecer sua capacidade de discussao.

Neste sentido, a autoavaliagdo no cenério proposto mostrou-se positiva, embora com
reservas se observarmos os comentarios assegurados pelos alunos. Em continuidade, na secéo

a seguir serdo expressas as visoes a respeito da avaliacdo dos pares.
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4.4.2 Avaliagéo dos pares

Este requisito foi instruido pela questdo “Considere se os colegas como grupo
contribuiram na discussdo, fazendo perguntas relevantes e respondendo as perguntas uns dos
outros, auxiliando na constru¢do da solugdo para o problema”. O retorno foi parcialmente
positivo, apresentando-se excelente (n=7) e regular (n=2) e, mesmo nédo sendo sugestionado a
opcao 6timo, houve uma mencéo a esta, podendo ser considerado excelente (n=7 passa a ser
n=8).

Recorreu o fato de nem todos detalharem observagdes em seus pareceres. Dos que se

explicaram, explana-se suas observacoes:

“Excelente, uma complementou a outra.” [fazendo referéncia as colegas]

“QOtima avaliac&o, todas participaram nas discussoes.”

“Excelente, todo o grupo estava engajado para construir o trabalho.”

“Excelente. Nosso grupo é muito unido, sempre discutimos muito sobre o problema, buscando
em artigos, sites, livros para uma melhor compreensao, para entdo, chegar a uma solugéo.”

“Regular. Contribuiram parcialmente, nem todos ajudaram na solucédo do problema.”

Fica claro, ao atentarmos aos complementos que os discentes acrescentaram as suas
indicacdes, o significado do papel colaborativo dentro da metodologia. Aos que apontaram
como excelente a atuacdo dos pares, tém-se a percepcdo de complemento de ideias, discussao
e engajamento. Importa acrescentar nesta reflexdo, a fim de aproximar o parecer dos alunos
com os escritos de autores ja conhecidos na area, que “aprender e estudar pela PBL significa
aprender junto, pois aprender ¢ tarefa colaborativa e solidaria” de forma que “os estudantes
aprendem, buscam soluc@es de problemas, estudam, avaliam. E um trabalho colaborativo, em
que todos sdo responsaveis pelo processo educativo” (VEIGA et al., 2015, p. 280).

Ainda em complemento ao supracitado, Munhoz (2019, p. 114) pondera que no método
PBL, dentre outros, um ponto de fomento € caracteristico na metodologia, quando “os desafios
do mundo real estdo presentes no conteudo apresentado aos alunos;” ha “o acionamento do
pensamento critico e da mais alta ordem € incentivado como caminho a ser seguido pelo aluno,

durante a atividade de solu¢do do problema proposto”. Tendo essa visdo, do incentivo para
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resolucdo de problemas e emancipagdo na propria aprendizagem, na sequéncia explana-se a

percepcédo dos alunos referente ao processo educacional via PBL.

4.4.3 Avaliacdo discente a respeito da metodologia

Com o intuito de evidenciar as percepgdes, concepcOes e consideraces dos alunos
participantes deste estudo, instruiu-se “Considere sua experiéncia frente a situagao-problema,
bem como o processo de construcdo da solucdo. Leve em consideracdo critérios como
motivacdo, o tema da situacdo-problema, trabalho colaborativo, tempo para a execucdo das
tarefas, e outros que vocé considera necessario mencionar. Disserte a respeito”.

Os apontamentos fizeram mencao as op¢oes regular (n=1), bom (n=3) e excelente (n=6),
e das reflexdes que foram argumentadas descrevem-se as seguintes, com grifo nosso para alguns

itens relevantes para discusséo.

“Excelente! A proposta foi extremamente motivadora e inspiradora, um processo rico em

criatividade e aprendizado”

A fala acima, que faz referéncia aos itens motivacao e inspiracao, faz-nos retomar aos
conceitos do engajamento emocional e cognitivo, com base em Reeve e Tseng (2011). Ademais,
motivacao é citada por Pricinote et al. (2020) como altamente relevante para 0 que se esta

aprendendo e refletira para suas futuras responsabilidades. Prosseguindo, mais alguns relatos.

“Regular, de primeira estdvamos bastante perdidas sobre o que deveriamos relatar e o tempo
foi bem puxado também por ser final de semestre e termos varios outros complementos a
terminar. Mas no final deu tudo certo nos esforcamos para conseguirmos relatar tudo
direitinho”

“Foi 0timo ter uma nova perspectiva da realidade da fisioterapia coletiva. Inicialmente tivemos
duvidas quanto a construcao do problema, sobre quais diferencas entre situacdo-problema e
o problema em si. Posteriormente, tendo as duvidas respondidas, seguimos bem”

“Excelente, tivemos duvidas, mas ap0s o entendimento fomos objetivas e conseguimos

solucionar o problema em questéo”
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“Bom, no comeco foi um pouco abstrato, mas logo foi esclarecido. O tema foi um assunto

relevante e que encaixou com a pratica vivenciada, instigando resolucéo do problema”

Conforme se |é nos relatos acima, e destacado em negrito, as mencdes repetidas de
duvidas e sensagao de estar perdido, especificamente “no comego”, remete-n0s uma impressao
de que os alunos, por desconhecerem o metodo, confundiram-se na recepcdo da atividade,
tornando-a mais dificil, em suas concepcbes. Retoma-se aqui uma fala do participante PIV-3,

ja mencionada na secao pertinente, mas que encaixa-se perfeitamente nesta ocasiao:

Eu acho que foi bem inspirado, é bem I6gico aquele esquema que o [nome do tutor]
nos passou, e porque seguindo ele como se fosse um passo a passo realmente, a gente
vai montando meio que ao natural o projeto; a gente vai soltando as ideias iniciais,
depois a gente vai colocar ali 0 que a gente ja sabe e depois sim a gente vai buscar
embasamento necessario pra dar a resposta final. Entdo, dentro do grupo foi assim,
a gente comegou, vamos soltando as ideias que a gente tem, e ai a gente teve que
filtrar um pouquinho pra colocar ali né, é muita ideia, muita coisa que vem na cabega,
ai depois a gente colocou as coisas um pouquinho mais sensatas, que seria 0 nosso
conhecimento ja, melhor pensado; e depois sim que a gente foi buscar a
[coordenadora do servigo], pra estruturar, para embasar tudo que a gente tava
pensando.

Em concordancia com os descritos, Hmelo-Silver (2004) ja trouxe a informacdo que o
PBL pode revelar-se dificil para os que individuos que tendem a ter dificuldade em aplicar
estratégias metacognitivas. E por citarmos a metacognicéo, é por intermédio deste fenémeno,
que Flavell (1979) aponta levantar as dificuldades e retomar a ativagdo do conhecimento
metacognitivo, e assim o ciclo recomeca até a concluséao da tarefa.

Por conseguinte, expde-se mais alguns excertos para analisarmos.

“Excelente. Minha experiéncia foi 6tima, pois pude atrelar as disciplinas do médulo IV e nas
experiéncias vividas no estagio de praticas em salde comunitaria”

“Excelente. A ideia desse trabalho nas praticas em salde comunitaria complementou e
interligou tudo que estavamos vivenciando de uma forma que possibilitasse reflexdes,
observacges e também conhecesse outras realidades presentes nas praticas de cada colega do
grupo”

“Excelente. Pela realidade vivenciada na UBS e pelo acompanhamento de profissionais que
estdo a mais tempo inseridos nesse meio tive a oportunidade de conversar a respeito da

situacéo problema, onde foi abordado questdes para solucionar essas discussdes”
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Neste Ultimo grupo de percepg¢des descritas, observam-se mengdes aos contextos reais
da profissdo. Este fato que ndo € inédito, pelo contrério, é essencial para que se legitime uma
situacdo-problema no contexto PBL, reforca a importancia de relacionar assuntos reais e
inerentes a pratica profissional que futuramente os alunos irdo exercer (VEIGA et al., 2015;
MUNHOZ, 2019; RIBEIRO, 2008). Tal caracteristica evidencia um dos principais construtos
do PBL, ¢ o coloca na posi¢ao de uma ferramenta eficaz “em aproximar os alunos da realidade
profissional, ao associar as teorias e pesquisas cientificas a pratica do mercado de trabalho”
(GOMES; MORAIS, 2020, p. 10).

O comportamento expresso no decorrer das analises das percepcOes discentes deixa
evidente caracteristicas de uma amostra habituada com os métodos tradicionais de
aprendizagem, porém com olhar atento para experiéncias no dito “mundo real”. Esta afirmativa
salienta a importancia da reflexdo e percepcéo ativa do contexto em que se inserem, posic¢oes
que estdo vinculadas a execu¢do da PBL, mesmo que no ambiente remoto, 0 que em
concordancia com a literatura revela que a metodologia oferece beneficios na aprendizagem,
mesmo a distancia (MORGADO; MENDES; PROENCA, 2021).

Assim, a percepcao discente sobre a metodologia e o desafio proposto, considerou-se
positiva. Logo passamos a observar a percepcdo da docente em relacdo a todo o percurso de

intervencdo com PBL.

4.4.4 Percepcao docente

A este ponto, nos encontramos proximos a parte conclusiva desta experiéncia com o
PBL, na qual observamos todos os atores envolvidos no processo. Dos discentes, foi possivel
perceber suas visdes analiticas, sobre si mesmos, sobre os colegas e sobre a experiéncia vivida
no contexto da atividade. Da docente, analisamos seu depoimento, dado ap6s a conclusao de
todas as etapas de aplicacdo da metodologia em sua disciplina, encaminhando-lhe o seguinte

descrito via aplicativo de mensagens:

“Prezada Professora [nome da docente].
De antemao venho Ihe agradecer, com imensa consideracéo, sua participacao e entrega nessa

empreitada. Para encerrar esse ciclo, peco que sejam relatadas suas impressoes a respeito da
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aplicacdo do método Problem-Based Learning no formato pontual em sua disciplina.
Considerando o momento atipico de distanciamento social, com reunides tutoriais online, e
praticas de vivéncias com extrema cautela por parte dos alunos e equipes envolvidas, me relate
brevemente, como em sua visao foi o semestre 2/2020, como percebeu a experiéncia do PBL
em sua pratica e como percebeu a receptividade do método por parte dos alunos.

Saudac0es e, uma vez mais, obrigado por tudo.”

A docente comentou a respeito de sua percep¢do através de um video, o qual foi
transcrito por intermédio da plataforma online Sonix®. A transcricdo foi analisada e extraiu-se
alguns excertos que trazem os principais topicos, a partir da sua perspectiva, para serem

discutidos.

“A prética entdo da pesquisa veio muito em encontro com a proposta desse componente
curricular que é trabalhar em cima de extrair o olhar da realidade e confrontar com o que esta
acontecendo e buscar solucGes dentro de um problema ou dos problemas encontrados. Buscar
essas solucdes, discutir sim entre os pares e a partir dai levantar essas e aplicar solugdes. Foi
uma experiéncia rica. Foi uma experiéncia muito rica que ocorreu no final do semestre de 2020
com os alunos. Entdo essa proposta foi colocada para os alunos esse desafio dado para os
alunos baseado ja na experiéncia que eles ja vinham vivendo, e esses alunos tendo que ser
divididos nesses grupos e fazer o seu trabalho. Eu achei muito pertinente. Os alunos
conseguiram sim captar a ideia. Entdo tinha todo o planejamento do roteiro e a identificacao
do problema. Entéo eles olharam e identificaram essa situacéo... um problema. ldentificacao
dos conhecimentos necessarios para identificar o assunto em si da problemética. O que vocé
sabe a respeito desse assunto que € saber criar nessas hipdteses para esse trabalho... acho que
foi muito interessante isso, é ai criar depois 0s mecanismos de resolucdo. Entdo se a gente ja

agora sabe o que é que esta acontecendo e ai? Que nds vamos fazer?

Nota-se que em sua percepcao, a docente concebe a linha de pensamento de autores que
entendem que o principal no PBL ndo € simplesmente ter o problema resolvido na etapa final

do trabalho, mas o processo seguido pelo grupo em busca da possibilidade de solugéo,

16 https://sonix.ai/pt/fast-transcription
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empregando aprendizagem autbnoma e cooperativa, por intermédio de discussdes, estimulando
0 pensar, 0 observar, o raciocinar e o entender (GOMES; MORAES, 2020).

Mesmo que a professora ainda nao tivesse um contato prévio com o PBL, ficou nitida
sua aceitacdo ao proposto. Este consentimento foi de suma importancia para o sucesso da
aplicacdo da metodologia na disciplina escolhida, assim como refere Ribeiro (2010) em sua

experiéncia com o método:

as caracteristicas pessoais do Professor tiveram um peso significativo na implantagao
em foco. A despeito de a forma como a experiéncia ocorreu ser decorrente da
resultante da interacdo de varidveis institucionais, culturais e pessoais, 0 compromisso
com o ensino, a disposi¢éo para a inovacdo, a empatia para com os alunos, os valores
e as crengas do Professor foram fundamentais para seu sucesso (p. 140).

Em complemento, no excerto que segue a docente refere particularidades dos alunos

envolvidos (ou ndo) ao avancar o processo de execu¢do da proposta.

“Acho que aqui sim comeg¢a um pouco da dificuldade por parte dos alunos no sentido de ter
essa autonomia e buscar para si 0 protagonismo no seu trabalho. Que é qual solucé@o ser
desenvolvida? A dificuldade de criar essas solucdes € depois ir atras entdo também da busca
individualizada entdo também pude perceber nesse grupo alguns alunos muito proativos, muito
querendo, comprando a proposta junto buscando seu interesse de crescimento na sua
formacdo. Muito interessante de trazer materiais novos e discutir aspectos de conteudo
confrontando esses conteddos com a teoria. Mas ndo € um, ndo posso dizer que todos tiveram
essa mesma percepcdo. Ha alguns grupos, mais nao téo efetivos no seu na sua proposta no seu
trabalho levando como uma caracteristica apenas um trabalho de aula e ndo um trabalho de
inovacao e de realidade mesmo, de intervencéo de construcao de um processo para uma vida
futura como futuros fisioterapeutas entdo isso também é uma analise que eu faco junto ao
grupo. Entdo foram os grupos divididos alguns grupos desencadearam e desenvolveram com
uma maior facilidade e outros ja vejo que nem tanto. Também dentro dos proprios grupos,
existindo uma dificuldade entre os pares de discussdo de autonomia de busca desse

conhecimento e até mesmo do préprio entendimento do problema.”

Atentamos para a questdo de os estudantes empregarem diferentes niveis de atencao ao

problema, com demonstraces que expressaram entre considerar a realidade e limitar a
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atividade a mais uma tarefa de aula, a docente aponta esse processo de forma que faz-nos
retornar ao tema que muito nos debrucamos até aqui: o engajamento. Observando a literatura,
“as pesquisas desvelam o engagement académico como um processo multidimensional,
relacionado ao desejo de aprender, as aspiracGes pessoais e profissionais e ao esforco
empreendido pelos estudantes em seu processo de aprendizagem” (RIGO; MOREIRA;
VITORIA, 2018, p. 9), o que varia de acordo com cada individuo, como ficou evidente neste
estudo.

Em uma avaliacdo global dos grupos, a docente refletiu sobre o caminho percorrido,
analisando os resultados, referindo-se aos Documentos de Construgdo de Solucdo e dos
Relatérios Finais.

“E ai no final a gente faz uma avaliagdo para tentar conduzir todo esse processo... entdo
participar da avaliacdo dessas solucdes... solucionar o problema que é importante desse
estudo; o grupo fez os seus relatérios e mandou seus relatorios. E acho que esses relatérios
vém também de [sic] encontro a minha fala anterior muito particular de cada individuo e de
cada grupo e da propria realidade de vida de cada um. Mas fez, mas por outro lado acho que
todos fizeram uma reflexdo. Acho que mexeu, mobilizou, teve que mobilizar... tirada toda
comodidade... tirado o conforto que a gente dé alguma coisa ja pronta para pessoa e ela
resolve. Alias ela ja sabe o que € aquilo ali, né? Agora muito que ndo tem nada pronto é tudo
que tem que construir, partindo de alguns nortes, e esta construgdo é individual e junto com
depois com uma ideia de troca de coletivo acho, penso, ainda ha uma necessidade de muitos
trabalhos nesse sentido pra mudar e quebrar uma tradicdo, vamos dizer, que o ensino tem que
ser ainda de transmissdo de coisas prontas ja determinadas, mas aqui, s6 que isso hoje
principalmente no mundo que a gente vé, vem sendo construido, ndo se tem tudo pronto e
determinado. Precisa sim se ter, eu falo sempre do protagonismo do aluno, no protagonismo
ao aluno principalmente dentro de uma... de um universo de formacao universitaria como ele

)

vai lidar com essas realidades e problemas no futuro.’

Ao observar os relatérios dos alunos, ficou nitido para a docente a identidade de cada
integrante dos quatro grupos. Aqui cabe uma reflexao a respeito do que ja foi comentado sobre
Agéncia, na TSC, onde Bandura (2008, p.83) afirma que
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As realizagbes do grupo ndo apenas sdo produto das interacdes, conhecimentos e
habilidades compartilhadas de seus membros, mas também dindmica interativa,
coordenada e sinergistica de suas transagcdes. Como o desempenho coletivo de um
sistema social envolve a dindmica transacional, a eficacia coletiva percebida é uma
propriedade emergente no nivel do grupo e nao a simples soma das crengas de eficéacia
de membros individuais. [...]S80 as pessoas, agindo em conjunto segunda a crenga
comum, e ndo uma mente de grupo desincorporada, que percebem, aspiram, motivam
e regulam.

Ao falarmos na agéncia (na TSC), ligamos ao engajamento agentivo que ja discutimos,
e compreendemos sua definicdo. Logo, fica facil relacionar um ao outro. Ainda, no excerto
acima, além da condicdo agentiva dos alunos, evidenciada no depoimento da docente, tem-se a
percepcdo do novo, do inovador que o PBL oferece, que conforme Veiga et al. (2015, p. 280)
estd diretamente relacionado ao realocar o aluno ao centro do aprendizado, ou seja, “a PBL ¢é
uma metodologia didatica em que o estudante é o verdadeiro protagonista na construcdo do
conhecimento”. Esta mudanga diverge da organizagdo vivida ao longo do percurso académico,
onde o professor ocupava a figura de detentor do conhecimento. Agora, no papel de mediador,
os autores complementam que “o trabalho do professor ¢ uma atividade que da unidade ao
ensino-aprendizagem por meio da mediacdo entre o conhecimento a ser aprendido e a
apropriacao desse conhecimento” (VEIGA et al., 2015, p. 279).

A seguir, no excerto, sdo expressas as aspira¢oes da docente frente a experimentagéo do
método PBL, reforca seu assentimento, afirmando aspiracdes para 0 prosseguimento nesta

vertente.

“Entdo a gente precisa sim exercer... utilizar ferramentas que possibilite esse pensar do aluno.
Entdo acho que esse trabalho e essa pratica foi muito valida e que vai sim ser utilizada por
mim em outros momentos e em outros e com outros alunos em outros componentes curriculares
que eu acho muito pertinente como uma ferramenta de estimular sim a autonomia, 0
protagonismo e a lideranca e a busca do aluno no uso nas resolucées dos problemas existentes

’

no seu dia a dia, bem como a gente pode construir um saber diferente.’

Nota-se que a experiéncia despertou na docente o interesse de replicar, em momentos
posteriores, a utilizacdo do PBL, caracterizando uma aceitacdo a mudanca. Sobre esse elemento
de aceitacdo, Medeiros, Moura e Araujo (2017) apontam que diante da inovacdo em aplicar
uma nova metodologia diferente da tradicional adotada, pode tornar-se um fator limitante para

mudancas de formas de ensinamento na adog&o de novos recursos metodologicos. No exemplo
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da docente, ndo houve fator limitante, pois ela ndo se negou ou bloqueou a implementacao da
metodologia.

Com os pontos anteriormente mencionados, obteve-se, em suma, uma avalia¢ao positiva
por parte da docente. As alegacdes de dificuldades, superficialidade por parte de alguns alunos
e, em contrapartida, o engajamento, caracterizando a realidade de um ambiente heterogéneo de
seres pensantes, que trazem suas bagagens das vivéncias diarias em seus ambientes

psicossociais.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

O ultimo capitulo desta dissertacdo estabelece as conclusdes a respeito do trabalho
desenvolvido, bem como recomendacdes para trabalhos futuros que estejam focados nos eixos
principais, o PBL e o engajamento.

Certamente o processo de implementar o PBL, ainda que no formado post-holing, ocasionou
mudancas, alterando a linearidade do sistema de aprendizagem e de ensino gque estava sendo
utilizado na componente curricular em que foi inserido. Sobretudo, ao analisarmos esse
impacto, descrito nos resultados seja nos dados expressos nos graficos ou nos excertos
destacados, encontramos evidenciados 0s quatro aspectos do engajamento, 0 que atendeu ao
objetivo proposto referente ao tema.

Como foi descrito na literatura, sobre a qual debrucamos nossas discussdes nas secOes
pertinentes, o PBL fomenta um novo desafio aqueles que, tradicionalmente, estdo habituados a
um ensino transmissivo, completamente passivo. Deparar-se com um situacdo-problema (que
ndo necessariamente evidencie o problema), identificar o problema e determinar o percurso de
busca para soluciona-lo, exerce impacto direto na forma de pensar e agir desses alunos.

Aspectos de engajamento puderam ser observados durante o andamento do estudo,
quando consideramos os conflitos internos de desafios gerados nos alunos, fazendo-os
empenhar-se na execucdo do PBL para a resolucdo do problema. Dessa forma, os constructos
do método convergiram com as bases da disciplina, as vivéncias, atingindo éxito no que se
propunha.

E essencial comentar também, como citado nos resultados que comportam as
percepcoes discentes, que na forma em que ocorreu a experiéncia com PBL, no formato remoto,
também proporcionou aos alunos as mesmas oportunidades de discussao e construcdo que no
formato presencial. Atentando para o lado da praticidade, ou seja, independente de um lugar
especifico, as reunides realizadas de forma remota, sendo elas sincronas ou ndo, atenderam ao
proposito de realizar atividade de forma colaborativa, e ainda, os beneficios ofertados pelo
método.

Outrossim, de modo semelhante, a docente, como referido em sua colaboragéo expressa
no capitulo que abarca este assunto, percebeu a ativacdo de um pensamento critico dos
discentes. A proatividade demonstrada por alguns e até mesmo a ndo dedicacao total por parte

de outros, foram caracteristicas nitidas reveladas pelo grupo e externadas nas atitudes pessoais
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e nas propostas de resolugdo da situacao-problema. Além disso, a percep¢do dos alunos referida
através das avaliacGes, foi de modo geral positiva, salientando ser desafiador receber uma
situacdo problematica, conciliar tempo de estudo, atividades de outras disciplinas, assim como
de suas vidas pessoais, e em conjunto elaborar e discutir entre os pares uma solucéo para tal.

Ademais, cabe ressaltar, a importante contribuigdo da ferramenta com a qual foi possivel
analisarmos de forma imparcial e mensurar de forma integral o desenvolvimento discente nas
diferentes fases da experiéncia com o PBL. As rubricas se mostraram extremamente eficazes
no que diz respeito ao balizamento do desempenho dos grupos, o que nos faz recomenda-las
tanto por ser uma forma sistematizada e apartidaria de analise, quanto de oportunizar a avaliacdo
plena, dentro dos objetivos propostos pelo docente ou tutor (no caso do PBL) a respeito do
desempenho dos alunos.

As trés principais vertentes discutidas no decorrer desta dissertacdo (Problem-based
Learning, engajamento, ensino remoto emergencial) puderam avancar todo o percurso de
aprendizagem com paridade, demonstrando que o PBL é um método eficaz para despertar o
pensamento critico dos discentes, e, ao fazer isso, possibilita suscitar as diferentes dimensdes
do engajamento presentes em cada individuo, fator essencial para a subsisténcia da
aprendizagem no campo do ensino remoto emergencial, onde a parcela de contribui¢do do aluno
tende a ser maior, quando refletimos as responsabilidades na autorregulacdo de seus estudos.

Ao que foi proposto, de acordo com os objetivos principal e especificos, consideramos
que alcangamos resultados bastante concretos, atingindo os propdésitos de modo satisfatério,
podendo dar-nos um panorama de quais efeitos uma intervencdo com o PBL pode surtir em
uma disciplina tradicional de um curso de graduacéo. Nesse caso, foi realizado, ao final de um
semestre, 0 que, de acordo com os resultados obtidos, foi muito oportuno, pois os alunos
puderam refletir sobre o caminho percorrido até o0 momento da intervencdo, e de 1a resgatar
informac@es (conhecimento prévio) para a resolucdo do problema determinado pelo grupo.

Nossas sugestdes de estudos futuros estdo expressas nos paragrafos que sucedem a este,
pois consideramos que os temas abordados em nossas discussdes merecem e necessitam
continuas investigagdes. Ao considerarmos 0 ensino superior e atentarmos para 0s pontos a)
independéncia na aprendizagem; e b) avaliacdo de processos educacionais; concebemos a
importancia de um egresso competente a ponto de executar sua profissdo, passando a ser

necessario a sociedade em que se integra.



110

Por sua vez, os termos que abrangem e compde o0 engajamento e seus tipos,
principalmente o agentivo, que ainda ndo ¢ tdo difundido quanto os demais, por ser o “mais
jovem”, mas que paralelamente na Teoria Social Cognitiva é discutido como agéncia, fomentam
a necessidade de imers@es nas analises em sala de aula (sejam fisicas ou virtuais).

Para mais, outra questdo relevante é a configuragdo do PBL neste estudo. Ha
possibilidade de que a metodologia no formato post-holing aplicado em outros momentos de
uma disciplina (inicio ou meio do semestre) possa encontrar diferentes contextos, como, por
exemplo, uma menor compreensdao do metodo em si, ou uma menor bagagem de conhecimentos
prévios. Portanto, apesar dos resultados aqui obtidos serem significativos para o cenario
académico, mais uma vez, torna-se indispensavel a continuidade de estudos para tratar dos
aspectos aqui ndo aprofundados, mas igualmente relevantes para uma implementacdo

metodolodgica satisfatoria.
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APENDICE A — Quadro de artigos analisados.

Artigos publicados em 2020 e 2021 com o tema PBL no contexto do Ensino Superior,
identificados na plataforma Dimensions.

Autor; Obijetivos Resultados
ano da publicacéo

Morgado; Mendes; | Avaliar a autopercepg¢do de estudantes de | O PBL online pode ser considerada um

Proenca (2021) odontologia sobre a aprendizagem, ferramenta de aprendizagem relevante
motivacdo, organizacdo, aquisicdo de quando utilizada dentro do contexto
ferramentas, habilidades clinicas e especifico da educacgéo odontolédgica
conhecimento usando o método PBL, clinica, exibindo
através de canais online /digitais em beneficios sobre a estratégia de
contexto de ensino a distancia, bem como | aprendizagem tradicional. Entretanto, os
a identificacdo estudantes preferem um sistema hibrido

limitacOes e dificuldades neste contexto. ao invés do convencional, em contexto
de educacdo a distancia, e assumir a
responsabilidade pela sua prdpria
aprendizagem, enquanto a profundidade
do conhecimento € percebida como

inferior.
Ribeiro; Irala (2020) | Investigar, por revisao de literatura, em Identificou-se uma prevaléncia de
quais areas do conhecimento tém sido publica¢des na rea da salide; no entanto,
produzidas pesquisas sobre o ensino via em todas as outras areas do
Problem-Based Learning voltados a conhecimento o PBL mostrou-se como
Educacdo Superior no Brasil em um uma ferramenta para potencializar a
periodo de cinco anos? (2014-2019) aprendizagem.

Rolim (2020) Discutir algumas questdes relativas ao que | Considerando que 0s egressos serdo 0s
seria uma “universidade necessaria” para | construtores do futuro do pais, o texto
um pais dos PALOP, tomando como enfatiza a necessidade da adogéo de
exemplo o que poderia ser uma disciplina | metodologias de ensino baseadas na
de Economia Regional e Urbana solucéo de problemas como a PBL.
ministrada em um curso de Economia.

Irala; Blass; Ribeiro | Revisdo de escopo numa perspectiva Houve predominéncia de delineamentos
(2020) critica, a partir de trabalhos publicados na | qualitativos, predominancia da lingua
literatura internacional ultra-recente (ano | inglesa para expressar os resultados,
de 2020), com foco nas producdes adoc¢do do questionario como técnica
académicas voltadas a temética da PBL no | mais utilizada para a coleta dos dados e,
ensino superior. também, que os trabalhos podem ser

classificados em trés categorias: 0s que
apresentam evidéncias empiricas
consistentes sobre as vantagens para a
aprendizagem com a adogdo da PBL, 0s
que mapeiam 0s seus contrapontos e
limites e, ainda, os que ndo apresentam
essas evidéncias, especialmente porque
as técnicas de coleta/geracdo dos dados
sdo indiretas.
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Lau; Vargas (2020)

Relatar as experiéncias de aplicacdes de
metodologias ativas de forma
interdisciplinar entre académicos da
Administracéo e de Ciéncias Contabeis de
uma instituicdo privada de ensino
superior.

O PBL contribui para que os discentes
associem 0s conceitos teoricos e a
pratica; ndo houve resisténcia na
utilizacdo das metodologias; na
percepcao das professoras, os alunos das
duas disciplinas participaram ativamente
das atividades; E a indisciplinaridade
propicia o desenvolvimento de
competéncias valorizadas no mercado de
trabalho, como a capacidade analitica,
mediacdo de conflitos nos grupos, além
da argumentacéo.

Silva; Secco;
Mercado (2020)

Observar a importancia do uso das TDIC
com PBL no ensino superior, por meio de
duas sequéncias didaticas aplicadas em
sala de aula, em cursos de Sistema de
Informacdes e Analise e Desenvolvimento
de Sistemas.

Os resultados em diferentes cursos de
diferentes instituicdes comprovaram que
a utilizacdo da metodologia
proporcionou uma melhor comunicagéo
entre os estudantes. Apesar de necessitar
de mais preparacao por parte de docentes
e tutores, constata-se que a PBL é uma
metodologia interessante para ser
aplicada no ensino superior, tanto
presencial quanto a distancia.

Pinto; Dias;
Vasconcelos (2021)

Investigar se a metodologia PBL melhora
a aprendizagem dos alunos de uma
unidade curricular de Geologia e
Ambiente (GE) do ensino superior em
termos de (i) desenvolvimento de
habilidades de questionamento e (ii)
aprendizagem de conceitos cientificos
relacionados a diferentes areas tematicas,
implementando um programa de
intervencdo baseado na exploragéo de
quatro cenarios probleméticos de acordo
com 0s seguintes temas relacionados ao
curriculo tedrico e pratico de GE.

Os resultados qualitativos apontam para
o desenvolvimento de habilidades de
questionamento de nivel cognitivo mais
complexas ap6s 0 aumento da
familiaridade com o PBL. Os dados
obtidos no estudo quantitativo, que
incluiu desenho “intrassujeitos” e “entre
sujeitos”, mostram maiores beneficios no
grupo experimental, documentando
ganhos em termos de conhecimento
cientifico com a utilizagdo da
metodologia PBL

Junior; Francisco;
Matos (2020)

Apresentar “Quais foram os artigos que
apresentaram a metodologia ativa de
Aprendizagem Baseada em Problemas no
periodo 2010-2019 no Congresso
Brasileiro de Educa¢do em Engenharia,
através de Revisdo Sistematica da
Literatura

O ndmero de artigos cresceu ano a ano e
mostrou experiéncias desenvolvidas nas
mais diferentes disciplinas e em todos 0s
anos dos cursos de engenharia, tanto para
alunos ingressantes quanto para alunos
em periodos tardios do curso; a grande
maioria dos artigos do PBL utilizou
projetos relacionados as mais diferentes
disciplinas para o desenvolvimento de
diferentes competéncias que séo
apresentadas no artigo quarto do capitulo
dois da Diretriz Curricular Nacional do
Curso de Engenharia.
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Coelho; Guedes
(2020)

Identificar as contribuicdes e desafios do
PBL no ensino de Programacao.

Foram encontradas 35 contribuigdes e 30
desafios/dificuldades no ensino de
Programagcdo utilizando a PBL. A maior
contribuicdo da PBL na Programacéo é
promover a habilidade de resolucéo de
problemas. Além disso destacam-se a
autonomia, trabalho em equipe e
motivacgdo. Por outro lado, 0s maiores
desafios encontrados foram com relacédo
a capacitacdo dos atores (professores e
alunos) no processo da PBL e a
exigéncia de maior esforco tanto dos
professores quanto dos alunos.

Fragata et al. (2020)

O artigo apresenta a metodologia PBL
COmMO um processo ativo usado para
desenvolver o pensamento critico através
do uso de solugdes de protétipos
propostas para resolver problemas nao
rotineiros.

As multiplas reflexdes, durante e apés a
producdo dos recursos, permitiram que
0Corresse um processo constante de
pesquisa, validagéo e exclusédo de
solucdes, 0 que levou progressivamente a
construcdo do Kit Pedagdgico final.

Neufeld et al. (2020)

Investigar a percepcao discente sobre as
habilidades adquiridas com a metodologia
PBL em duas disciplinas embasadas na
mesma, pertencentes ao curso de
graduacdo em Psicologia.

As andlises descritivas exploratérias
indicaram uma percepcao positiva dos
alunos em varios aspectos relacionados a
aplicacdo do método PBL e as analises
inferenciais mostraram que a disciplina
cursada pode influenciar nessa
percepcao.

Moreira et al. (2020)

Identificar as contribuicdes da
operacionalizagdo do PBL em uma
disciplina de Ciéncias Contabeis em uma
Instituicdo de Ensino Superior Brasileira e
0s respectivos resultados dos alunos.

Os resultados evidenciam que a
operacionalizagdo do PBL apresentou
impacto positivo no desempenho dos
alunos, apresentando eficécia ao atingir
um dos objetivos do PBL, que é
contribuir para o processo de ensino-
aprendizagem. Outrossim, constata-se, a
sugestdo pela aplicacdo do PBL em
conjunto com aulas expositivas, bem
como um feedback antes da avaliagdo
final, e ainda, que o PBL seja aplicado
em outras disciplinas do curso.

Ayres; Cavalcante
(2020)

Examinar se e como, na percepgao dos
estudantes do curso de graduagdo em
Administracdo, a utilizacdo de
metodologia ativa (Problem-based
learning e Case-based learning) contribui
para o desenvolvimento de suas
competéncias profissionais

Os resultados mostram que s&o nas
praticas realizadas no ciclo de trabalho
PBL/CBL que os estudantes percebem
estar adquirindo capacidades especificas
agrupadas em trés dimensdes de
competéncias: basicas, sociais e para a
solucéo de problemas).
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Lopes et al. (2020)

Avaliar a autoeficécia académica de
estudantes do quarto ano de Medicina em
duas escolas com metodologia de ensino
diferentes: aprendizado baseado em
problemas (ABP) versus tradicional

Os alunos da escola com metodologia
ABP apresentaram média geral do
somatorio do escore maior e média do
escore maior em cada dominio da escala
de autoeficacia quando comparados com
a escola de metodologia tradicional. Os
estudantes de Medicina do quarto ano de
ambas as instituicdes analisadas
apresentaram autoeficacia de moderada a
forte.

Silva et al. (2020)

Realizar uma reviséo sistematica de
estudos que avaliaram a salde mental de
estudantes de Medicina submetidos ao
método PBL.

Os estudos tém mostrado que o PBL, em
comparacdo com o método tradicional,
promove melhor desempenho
académico, bem como estimula
atividades praticas, fato que gera certo
grau de satisfacéo.

Castaman;
Tommasini (2020)

Conhecer acerca dos conceitos de
metodologias ativas na Educacdo
Profissional e Tecnoldgica, de modo a
relatar a experiéncia do uso do PBL no
contexto do Programa Nacional de
Integracdo da Educagao Profissional com
a Educagdo Bésica, na Modalidade de
Jovens e Adultos (PROEJA), em uma
instituicdo de ensino federal.

Constatou-se o desenvolvimento de
habilidades, sendo elas o trabalho em
grupo, a analise critica, a solu¢éo do
problema, a autonomia, a comunicagéo, a
iniciativa, a cooperacdo, o respeito, entre
outros; além disso, cada estudante, de
forma auténoma ou a partir do trabalho
em grupo, apresentou empenho no
percurso para construcdo de suas
aprendizagens; ainda, ressalta-se a
necessidade de aprimorar o trabalho
docente daqueles que atuam nesta
modalidade de ensino, a partir da
formacdo inicial e continuada, para
que compreendam as nuances e as
particularidades que abarcam este
contexto.

Amorin; Moreira;
Souza (2021)

Analisar as competéncias desenvolvidas e
dificuldades encontradas por discentes de
Ciéncias Contabeis através do PBL, como
uma proposta de ensino-aprendizagem nas
disciplinas de Auditoria e Pericia
Contabil.

Os principais resultados evidenciaram
que a aplicacdo do PBL proporciona
conhecimentos, sejam novos ou
derivados de outras disciplinas ja
estudadas durante o curso; destacam-se
habilidades como a solugéo de
problemas, a comunicago e o trabalho
em equipe; a colaboracdo e o interesse na
execucao das tarefas; ainda, algumas
dificuldades foram encontradas quanto a
aplicacdo do método, como a falta de
clareza nas etapas, estrutura fisica, tempo
de aplicacdo, falta de colaboracdo dos
membros, reconhecimento de diferentes
pontos de vista e aversdo ao método.
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Fernandes; Silva
(2020)

Contribuir com a reflex&o acerca da
tematica da docéncia no ensino superior,
notadamente no que diz respeito aos
processos de inovagdo pedagdgica, com
base nas metodologias ativas, toma como
conceitos centrais a inovagao pedagogica,
a PBL e a metodologia da
problematizacdo.

Os resultados revelam que inovar
pedagogicamente no desenvolvimento de
curriculos, politicas e praticas exige
dialogicidade entre os envolvidos nos
processos educativos e formativos e
problematizaco da realidade por meio
de metodologias que tém a pesquisa
como um dos principios fundantes da
formacéo.

Magalh&es; Zuliane
(2020)

Verificar as potencialidades da inserc¢éo
das SEI (Sequéncia de Ensino
Investigativa) nos curriculos PBL para
alunos em fase inicial de formagao em
medicina.

Os resultados apontaram a necessidade
de adaptacdo didatico-pedagdgica, na
qual a insercdo da SEI se apresentou
promissora. Ainda, nota-se que
estratégias metodoldgicas como as SEI
podem ser uma alternativa para preparar
professores e alunos para tais mudancas,
fazendo com que construam subsidios
para resolverem problemas reais no
futuro, em uma proposta mais critica e
humanizada.

Azevedo et al.
(2020)

Avaliar o impacto pedagégico,
ergondmico e de desempenho da
aplicagdo de um conjunto de
metodologias (dentre elas o PBL) de
ensino durante a disciplina de Estrutura de
Dados 1.

Os resultados indicam que a metodologia
proposta atende satisfatoriamente os
critérios pedagdgicos e ergondmicos,
assim como, pode vir a auxiliar na
redugdo do numero de reprovacoes.

Rezende; Silva-
Salse (2021)

Por meio de ampla revisdo tedrica
(bibliogréficae documental), determinar
se 0 PBL é capaz de fomentar o
desenvolvimento do pensamento
matematico critico.

Séo percebidos incrementos, em diversas
magnitudes, na capacidade cognitiva e
critica observada. 1sso, por sua vez,
reforca o potencial da PBL como
instrumento didatico seja para o ensino
de Matemética, seja para 0
desenvolvimento do pensamento critico
dos educandos envolvidos.

Oliveira; Ferreira
(2020)

Relato de experiéncia, onde objetivou-se
trabalhar habilidades, competéncias e
atitudes dos discentes, necessarias para
contribuir positivamente no
fortalecimento da qualidade nos setores
industriais e comerciais.

O resultado apresentou evolugdo quanto
a participacdo e interesse dos alunos na
compreensdo de novos conceitos. As
oficinas interativas e 0s jogos com
material concreto desenvolvidos foram
apresentados no evento de final de
semestre para a comunidade.




134

Witt; Kemczinski
(2020)

Apresentar os resultados de uma pesquisa
que utilizou 0 método de pesquisa
bibliografica com o intuito de investigar
producfes académicas que relataram o
uso de metodologias ativas no ensino de
computacao, suas areas de aplicacao
dentro da computacdo e as formas de
avaliacdo empregadas

O levantamento bibliografico (LB)
analisou 46 produgdes, nas quais foi
constado o emprego de metodologias
ativas, identificando a PBL como uma
das metodologias mais utilizadas, e entre
as areas de aplicabilidade na
computacdo, o grande interesse esta no
ensino de programacao

Moreno; Suzart;
Santos (2020)

Propor uma sequéncia didatica que
evidencia a utilizacdo do jogo Rain World
na discussdo de problemas que envolvem
redes bioldgicas.

E apresentada, como resultado, a
sequéncia didatica que considera as
perspectivas da Aprendizagem Baseada
em Problemas e Digital Game-Based
Learning.

Massabni et al.
(2020)

Relato de experiéncia de grupos de
alunos, com a ajuda de um tutor e sempre
monitorados pelos docentes responsaveis,
trabalham na resolucdo de problemas
socioambientais, contando com o PBL.

Os trabalhos foram considerados pelos
docentes de alta qualidade, tendo muitos
grupos chegado a resultados que podem
futuramente se transformar em politicas
publicas. Alguns grupos produziram
material informativo & sociedade, outros
criaram perfis em redes sociais para
comunicagdo. O PBL se mostrou valido
para promover reflexdes e buscar
solucdes para problemas do municipio.

Fiorini et al. (2020)

O estudo refina um planejamento de aulas
baseado na Sala de Aula Invertida com
Aprendizagem Baseada em Problemas e
Orientacéo por meio de Projetos.

Observou-se maior envolvimento, por
parte dos alunos, para exporem 0s seus
trabalhos e/ou ddvidas nas aulas remotas
online. Isto proporcionou que as aulas
fossem mais interessantes e
participativas, o professor pode dar
feedback sobre os trabalhos fazendo com
que a “duvida, erro ou acerto de um
aluno” pudesse ser esclarecida e
compreendida por todos.

Lessa (2020)

Relatar o uso da metodologia ativa de
aprendizagem PBL (aprendizagem
baseada em projetos ou problemas) na
disciplina Fontes de Informag&o do Curso
de Biblioteconomia e Documentacéo

Entende-se que em relagdo aos métodos
tradicionais utilizados, a aplicacdo do
método possibilitou aos alunos vivenciar
durante a graduacdo uma prética
cotidiana do profissional bibliotecério,
além de possibilitar uma abordagem
interdisciplinar.
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Feitosa; Rodrigues
(2021)

Analise do processo de concepgéo e
aplicacdo de uma orquestracéo
instrumental, por meio remoto, visando a
desenvolver a habilidade de resolver
problemas (uso do PBL), tais como
maximizar areas, volumes e lucros e
minimizar distancias, tempo e custos, isto
é, problemas de otimizacéao.

A maioria dos discentes apresentou
interesse pelo trabalho em grupo e se
mostrou satisfeita com a metodologia
empregada, desenvolvendo a habilidade
de resolver os problemas propostos neste
estudo. Além disso, percebeu-se 0
aumento da satisfacéo discente com as
atividades de ensino, melhora qualitativa
na aprendizagem, seu rendimento e
diminuicdo da evasdo/desisténcia.

Custodio; Vieira;
Francischetti (2020)

Analisar a apresentacdo da dimenséo
social nas situag¢fes-problema e guias do
tutor em curriculo médico por ABP;
discutir aspectos relacionados
especificamente a caracterizacdo dos
contextos apresentados nas situacdes-
problema; apontar relagcdes observadas
entre o0s objetivos de aprendizagem
presentes nas situa¢es-problema e 0s
destacados nos guias do tutor, no tocante
ao contexto social.

A comparagao entre 0s objetivos de
aprendizagem apresentados nas
situagdes-problema e nos guias
evidenciou discordancias e dicotomias; a
caracterizacdo dos contextos explorados
n&o retratou o territorio real:
equipamentos sociais foram pouco
abordados, ja as areas de competéncia do
cuidado individual, coletivo e gestdo
deram énfase satisfatoria as politicas
publicas; as analises de areas de riscos,
diversidades e grupos vulneraveis foram
superficiais e a intersetorialidade foi
pouco acionada.

Autor (2021)




APENDICE B - Roteiro da aplicagio da metodologia PBL.

PROBLEM-BASED LEARNING", C

Aprendizagem Baseada em Problemas

GRUPO:
ORGANIZAGAO DO GRUPO

Vocés iréo iniciar a busea por uma so|ugﬁo, e esse desafic serd realizado em grupo. Por esse motivo, € muito
importante que TODOS estejam comprometidos para que o trabalhe seja desenvolvido em conjunto, sem que
no contexto do grupo ninguém seja prejudicado.
Para isso, organizem-se, identificando entre os membros os sequintes "papeis":
cl] Coordenador: cobrar a participacaoc de todos dos membros do grupo, gerenciar o tempo, zelar pe|0
foco evitando discussdes paralelas.
b) Relator: apontar as discussées realizadas dentro dos grupos, resumidamente, apontando os tépicas
relevantes das discussées, po.rticipo.ndo das discussdes e provendo os membros do grupo de relatério da
andlise e resolugéo do problema;
) Apresentador: explanar os resultados obtides.
Todos os integrantes deverfio experimentar tais posicées no decorrer do trabalho. Os "cargos" devem ser
rotacionais, podendo serem decididos entre as reunides internas da equipe de estudo.

ROTEIRO:

FRIMEIRA, SEGUNDA E TERCEIRA SESSOES TUTORIAIS: Grupes e tutores via web conferéncia.
ESTUDO INDIVIDUAL: Alunes em grupe ou individvalmente, organizam-se conforme melhor julgarem.

PRIMEIRA SESSAO TUTORIAL
1) IDENTIFICACAO DO PROBLEMA
) ¢ @q

Nesta primeira fase, serd apresentada a Situagdo-problema. A partir

o)
)

dela, serd definido o problema, ou problemas, que requerem

exploragéic por parte do grupo. E nessa fase que deveréio ser
elucidadas as duvidas sobre termos desconhecidos. Utilize-se da
brainstorm (tempestade de ideias) com seu grupo, para que sejam
levantadas ideias.

2) IDENTIFICACAO DO CONHECIMENTO EXISTENTE

"O que vocé sabe a respeito do assunto do problema?" MNesta etapa
seréo criadas hipéteses a partir do que o grupo tém conhecimento para
auxiliar na resolugéo do problema. Néo se preccupe em desenvolver
comp|etamente a so|uz;.€'10 para esta questdo.

"Néio esquecer de relatar TODOS os passo e decisdes do
grupo no arquive DCS (Didrio de Construcéio de Solugées)!"
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3) MECANISMOS PARA RESOLUCAO

"Ja sabemos o que sabemos, e agora?”

Mesta etapa serdo definidos os objetivos de aprendizagem a partir Lqua néo
sabemos". Aqui o grupo ird avaliar as informagées que j& possui, identificar as lacunas,
estes efetivaments seréio os PONTOS DE APRENDIZAGEM.

ESTUDO INDIVIDUAL
2 4) INVESTIGAR E PROCURAR SOLUGOES
5

O grupo ira se p|anejar e ir a pesquisa. Importa que a organizagao

(divistio de tarefas) seja feita pelos membros do grupe. As formas de

pesquisa, podem até mesmo ser sugeridas pelos tutores, porém, néo
J,'lg limitando-se e estas sugestées, o grupo tem total avtonomia para decidir

e elaborar os mecanismes de investigagéo e coleta de informagées.

O
a

grupo distribuird as tarefas entre os membros e determinara
forma e a periodicidade de comunicagéo interna

SEGUNDA SESSAO TUTORIAL
5) AVALIACAO DAS POSSIVEIS SOLUCOES

i
Neste momento iremos avaliar esta pessivel solugéo para o problema, ou fy‘/-/ é
problemas. Este momento serd reflexivo. O grupo juntamente com os i
tutores discutiréio os avancos obtidos. Entéio, com uma bagclgem tedrica £ 7 il,‘
maior, a Situag-:'io—prob|ema serd reavaliada, e, novos prob|emc.s ou ' b

hipéteses poderdo surgir.

Retorna-se @ pesquisa, ajustando os métodos conforme necessidades apontadas na sesséo tutorial

ESTUDO INDIVIDUAL
6) SOLUCIONAR O PROBLEMA!

Nesta etapa, o grupo ja definiu solugéio, ou solugdes que julgam efetivas.
O desafic agora é elaborar o relatério de pesquisa e do trabalho

desenvolvido com suas justificativas,

"O grupo deve utilizar o arquive RF (Relatério final) para apresentar a

Solugdo encontrada.”

TERCEIRA SESSAO TUTORIAL, AVALIACAO
7) AVALIAGAO

Este & a iltima etapa do processo de Resolugéio de problemas. O grupo ird apresentar
oralmente o percurso de busca da solugéio, ou solugdes. Cada um dos integrantes devera
participar desta apresentagéio nos aspectos em que lhe compete. Os membros do grupe
também req|izc1<;€io ava|iag£‘io do processo, do pares e a auto c:u.rc1|ic1(;€"10 de forma critica.




APENDICE C — Diério da Construcao de Solugdes (DCS).

DIARIO DA CONSTRUCAO DE SOLUCOES (DCS)

GRUPO:
Todos os membros do grupo, identificando o Coordenador (C), Relator (R) e
Apresentador (A)

IDENTIFICACAO DA SITUACAO-PROBLEMA:

DEFINICAO DO PROBLEMA

Apresentar qual o problema definido para resolugéo, a partir da situacéo-problema.

BRAINSTORM

Todas as ideias sdo validas. Aqui todo grupo ird opinar. Aqui NAO s&o apresentadas
hip6teses, apenas ideias e sugestdes.

HIPOTESES

A(s) hipotese(s) nascem a partir da analise do problema definido, baseado nos seus
conhecimentos prévios.

METODOS DE PESQUISA

Descrever métodos de pesquisa (livros, artigos, revistas, profissionais, etc.).

CONSTRUCAO DA SOLUCAO

Aqui NAO sera demonstrado a soluc&o final, apenas o caminho para chegar a tal(is).
As reflexdes do grupo, medos, duvidas, condi¢bes de organizacdo de trabalho -
reunides, dificuldades, superagdes, etc.; ¢ 0 PROCESSO de construcao da solucao.
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APENDICE D — Relatério Final (RF)

RELATORIO FINAL (RF)

GRUPO:
Todos os membros do grupo, identificando o Coordenador (C), Relator (R) e
apresentador (A)

IDENTIFICACAO DA SITUACAO-PROBLEMA:

DEFINICAO DO PROBLEMA

Apresentar qual o problema definido para resolucéo, a partir da situagéo-problema.

HIPOTESES

A(s) hipotese(s) que nasceram a partir da analise do problema definido, baseado nos
seus conhecimentos prévios. Apresentar de forma argumentativa se as hipoteses foram
confirmadas ou refutadas, analisando o percurso de concepgéao.

METODOS DE PESQUISA

Descrever métodos de pesquisa (livros, artigos, revistas, profissionais, etc.) utilizados.

PROPOSTA DE RESOLUCAO

Aqui sera explanada a solucéo final.
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APENDICE E — Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE)Y.

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Eu, Everton Silveira Ribeiro, aluno do curso de P6s-Graduacdo de Mestrado Académico em
Ensino da Universidade Federal do Pampa (Bageé), convido vocé , aluno do curso de Fisioterapia do
Centro Universitario da Regido da Campanha (URCAMP) a participar de um estudo intitulado
METODOLOGIA PROBLEM-BASED LEARNING EM UM CURSO DE GRADUACAO EM
FISIOTERAPIA: ANALISE DA AGENCIA DISCENTE E PERCEPCAO DOCENTE ”.

O método Problem-Based Learning ( PBL) ativa um processo de reflexdo que permite aos alunos
participarem do que difere de suas experiéncias pregressas de ensino e aprendizagem, engajando-o neste
seguimento. Sendo assim, os resultados do estudo contribuindo para o desenvolvimento profissional do
académico, ndo obstante, também colaborando na projecdo da estrutura do curso, assim como o
institucional, o que justifica a escolha desta metodologia para a execucdo da pesquisa.

O objetivo desta pesquisa é investigar os efeitos da aplicacdo da metodologia PBL, sob a
aprendizagem em uma disciplina regular do curso de Fisioterapia.

O estudo ndo apresenta nenhum risco a sua integridade fisica. Os beneficios esperados com essa
pesquisa, contribuindo na sua formacdo profissional como fisioterapeuta, por comportar uma
metodologia de ensino, referéncia na literatura consistente na aprendizagem. No entanto, nem sempre
voceé serd diretamente beneficiado com o resultado da pesquisa, mas podera contribuir para 0 avango
cientifico.

Para qualquer esclarecimento vocé pode entrar em contato pelo telefone (53) 999680130 ou pelo
enderego de e-mail evertonribeiro.aluno@unipampa.com.br para esclarecer algumas davidas que
vocé pode ter e fornecer-lhe como informacBes que queira, antes, durante ou depois de encerrado o
estudo.

A sua participagdo neste estudo é voluntaria. As informagdes relacionadas ao estudo podem ser
acessadas por pessoas autorizadas, no caso Prof? Dr? Valesca Brasil Irala (Orientadora). No entanto, se
qualquer informacéo para divulgagdo em relatério ou publicacéo, isto sera feito sob forma codificada,
para que sua identidade seja preservada e seja mantida a confidencialidade.

As despesas necessarias para a realizagdo da pesquisa ndo sao de sua responsabilidade e pela sua
participacdo no estudo vocé nao recebera qualquer valor em dinheiro.

Quando os resultados principais publicados, nao definir seu nome, e sim um cédigo.

(' )Eu li esse termo de consentimento e compreendi a natureza e objetivo do estudo do qual concordei
em participar. A explicagdo que recebi menciona os riscos e beneficios. Eu entendi que sou livre para
interromper minha participagdo a qualquer momento sem justificar minha decisdo. Eu concordo
voluntariamente em participar deste estudo.

() Néo recebi informagdes suficientes para esclarecer as minhas davidas, por isso NAO concordo em
participar do estudo.

17 Disponivel em:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSej5ggC7D7V3t3d2D7qYd3KTHFPo5MwOlYNgaUxVmvmapua4
Alviewform?usp=sf link



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSej5qgC7D7V3t3d2D7gYd3KTHFPo5Mw0lYNgaUxVmvmapua4A/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSej5qgC7D7V3t3d2D7gYd3KTHFPo5Mw0lYNgaUxVmvmapua4A/viewform?usp=sf_link

APENDICE F - Questionario Final (QF).

Prezado (a) Estudante de Vivéncias na
Atencao Basica

Obrigado por participar da pesquisa que teve como objetivo analisar e percepcoes dos
estudantes na aplicacao da metodologia Problem-Based Learning (PBL) em relagao ao
ensino remoto. Sua participagao até aqui foi de suma importancia. Agora, vamos
trabalhar na andlise dessa experiéncia. A pesquisa esta sendo desenvolvida pelo Grupo
de Pesquisa sobre Aprendizagens, Metodologias e Avaliacdo - GAMA, da UNIPAMPA
(registrado no Diretério de Grupos de Pesquisa do CNPq) e fara parte de uma analise
realizada para uma pesquisa de mestrado na drea do Ensino. Reiteramos que as
informagoes prestadas serdo utilizadas exclusivamente para fins académicos e sao
SIGILOSAS, ndo contendo seu nome ou outro dado que pode identifica-lo em publicar
posterior. Caso vocé queira receber os resultados gerais da pesquisa ou informacées
complementares, ao término do questionéario, disponibilizar o seu endereco de e-mail.
Mais uma vez, Obrigado!

1 Qual seuntmero de matricula?

2 Género:

A Feminino B masculino C outro

3 Qual sua idade?

A 20anosoumenos B 21a25anos C 26a3oanos

D 31a3s5anos E 36asoanos F 41anosoumais

4 Euacredito que tive um bom desempenho nas atividades realizadas por meio do ensino remoto neste
componente curricular, desenvolvendo a atividade via PBL.

A Discordo fortemente B Discordo C  Nio discordo nem concordo

D concordo E concordo fortemente

5 Ndo tive problemas em debater por meio de videochamadas (conhecer, zoom, whatsapp, etc.) sobre os
temas académicos no ensino remoto, mesmo ndo conhecendo pessoais os colegas e / ou o (a) professor

@)

A Discordo fortemente B Discordo C  Nido discordo nem concordo

D concordo E concordo fortemente
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6 Euacredito que desenvolvi o trabalho de forma colaborativa com os colegas para realizar atividades de
estudo durante o ensino remoto no desenvolvimento da experiéncia com o PBL.

A Discordo fortemente B Discorde C Néo discordo nem concordo

D concordo E concordo fortemente

7 Euacredito que compreendi os conceitos basicos relacionados aos componentes na solugdo do problema,
ministrado por meio do ensino remoto.

A Discordo fortemente B Discorde C Naéo discordo nem concordo

D concordo E Concordo fortemente

8 Euacredito que compreendi os conceitos gerais relacionados aos contetidos subjacentes na solugdo do
problema, ministrado por meio do ensino remoto.

A, Discordo fortemente B Discordo C Nido discordo nem concordo

D Concordo E Concordo fortemente

9 Euacredito que desempenhei bem as tarefas que envolvem o processo realizado de forma remota.

A Discordo fortemente B Discordo C Néo discordo nem concordo

D concordo E Cconcordo fortemente

10 Eu pude expor ideias aos colegas sobre os contetidos e tarefas durante o processo realizado de forma

remota.
A Discordo fortemente B Dpiscordo C N4o discordo nem concordo
D concordo E concordo fortemente

11 Eupude interagir e trocar ideias com os meus colegas sobre o trabalho e tarefas durante o ensino
rermnoto.

A Discordo fortemente B Dpiscordo C N4o discordo nem concordo

D concordo E concordo fortemente

12 Euacredito que pude ajudar os meus colegas e ser ajudado por eles durante o desenvolvimento da
atividade realizada em ensino remoto neste componente curricular.

A Discordo fortemente B Dpiscordo C Ndo discordo nem concordo

D concordo E Concordo fortemente
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APENDICE G - Avaliacio
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Nessa etapa, vocé ira avaliar o desempenho dos componentes do seu grupo e 0 seu, no processo de
resolu¢do do problema. Utilize os indicadores Excelente; Bom; Regular; ou Insuficiente. Acrescente um
breve comentario ou relato para complementar sua resposta.

1) AVALIACAO DO GRUPO
Considere se os colegas como o grupo contribuiram na discussdo, fazendo perguntas relevantes e

respondendo as perguntas uns dos outros, auxiliando na construcdo da solugao para o problema.

3]

AVALIACAO DO PROCESSO EDUCACIONAL

Considere sua experiéncia frente a situagao-problema, bem como o processo de construcdo da solucdo. Leve
em consideragdo critérios como motivacao, o tema da situagdo-problema, trabalho colaborativo, tempo para
a execucdo das tarefas, e outros que vocé considera necessario mencionar. Disserte um respeito.

w

AUTOAVALIACAO
Considere o seu desempenho nessa experiéncia com uma aprendizagem baseada em problemas.

I

Que VANTAGENS e / ou DESVANTAGENS vocé pode elencar referente a sua experiéncia com PBL? Relate de
acordo com a sua percepgao.




