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APRESENTACAO

A Educacdo a Distancia (EaD) da Universidade Federal do Pampa -
UNIPAMPA teve inicio por meio da Portaria N° 353/2009 que institui uma comissao
formada por docentes e técnicos para organizar o setor de EaD na universidade, em
marco de 2010, foi criada a Coordenadoria de Educacéo a Distancia (CEaD) com o
objetivo de institucionalizar a modalidade inicialmente, presente em Alegrete, campus
onde foi criada e instalada. Esta coordenadoria lancou o edital Unipampa Inovacgao
em processos de ensino e aprendizagem 01/2010 e o campus Jaguarao foi o primeiro
campus a editar um curso nesta modalidade, intitulado capacitacdo em politicas
publicas educacionais da educacéo de jovens e adultos (60h) — EaD, na linha de acao:
linha a — boas préaticas em processos de ensino e aprendizagem na graduacao, na
pos-graduacdo ou em acdes de extensao. Apos um grupo de professores dos Campus
Jaguardo e Alegrete passaram ao estudo da proposicdo do curso de Artes Visuais,
com escasso numero de profissionais da area em 2011, um grupo de professores dos
campi Jaguardo, Bagé e Alegrete em conjunto com a CEabD iniciaram o projeto do
curso de Letras — Portugués na modalidade a distancia (doravante curso de Letras-
Portugués), com o objetivo do credenciamento da instituicdo para a modalidade EaD
e o credenciamento de polos de apoio presencial. A constituicdo de polos de apoio
presencial foi feita inicialmente nos campi Alegrete, Jaguardo e Santana do
Livramento. A escolha dos polos deu-se em razdo de demandas dos municipios para
0 curso de Letras-Portugués.

E neste contexto que o Curso de Pedagogia, objeto do presente projeto se
propde a atuar na Formacao Docente e do Gestor Escolar. O Ensino Superior €, em
qualquer sociedade, um dos alicerces e vetores do desenvolvimento econdmico e, ao
mesmo tempo, uma das mais importantes referéncias, no que tange a educacéo, ao
longo da existéncia humana. Configura-se como espaco privilegiado de discussao,
construcéo e de transmisséo de experiéncias culturais e cientificas acumuladas pela
humanidade. No mundo da informacdo, o conhecimento é um fator de
desenvolvimento, talvez mais importante do que os recursos materiais. Ressalte- se,
portanto, o papel e a responsabilidade das Instituicdes de Ensino Superior. As novas

tecnologias e o mercado altamente competitivo exigirdo cada vez mais profissionais
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competentes, habilitados com estudos de nivel superior, profissionais que nao
dominem apenas uma técnica especifica e saibam executa-la, mas pessoas que
consigam refletir sobre sua prépria pratica profissional em um contexto mais amplo. A
pesquisa, inovagao, ensino, extensdo, educacdo permanente sdo funcdes que a
Universidade exerce e que podem contribuir para o desenvolvimento sustentavel. Na
condicdo de centros autbnomos de pesquisas e criacdo do saber, as universidades
podem auxiliar no enfrentamento aos problemas que se colocam nos tempos atuais.
A formacao de Pedagogos reflexivos e comprometidos com seu relevante papel social
no engendramento um processo de responsabilidade e pertencimento com sua
comunidade local, buscando formas coletivas de superar o atraso, a miséria, o

analfabetismo e a baixa produtividade.

1 CONTEXTUALIZACAO

1.1 Contextualizacdo da Unipampa

A criacdo da Universidade Federal do Pampa é marcada por intencionalidades,
dentre essas o direito a educacao superior publica e gratuita por parte dos grupos que
historicamente estiveram a margem deste nivel de ensino. Sua instalacdo em regido
geografica marcada por baixos indices de desenvolvimento edifica a concepcao de
que o conhecimento produzido neste tipo de instituicdo € potencializador de novas
perspectivas.

A expectativa das comunidades que lutaram por sua criacdo atravessa as
intencionalidades da Universidade, que necessita ser responsiva as demandas locais
e, a0 mesmo tempo, produzir conhecimentos que extrapolam as barreiras da
regionalizacdo, lancando-a cada vez mais para territorios globalizados. Esses
compromissos foram premissas para a escolha dos valores balizadores do fazer da
Instituicdo, bem como para a definicdo de sua misséo e do desejo de vir a ser (visao
de futuro), e passam a ser explicitados.

e MISSAO:

A UNIPAMPA, através da integracdo entre ensino, pesquisa e extensao,

assume a missao de promover a educacao superior de qualidade, com vistas a

formacdo de sujeitos comprometidos e capacitados a atuarem em prol do

11



desenvolvimento regional, nacional e internacional.
e VISAO:
A UNIPAMPA busca constituir-se como instituicdo académica de reconhecida

exceléncia, integrada e comprometida com o desenvolvimento sustentavel, com o

objetivo de contribuir na formacéao de cidadaos para atuar em prol da regido, do pais

e do mundo.

e VALORES:

Etica;

Transparéncia e interesse publico;

Democracia;

Respeito a dignidade da pessoa humana e seus direitos fundamentais;
Garantia de condi¢cBes de acessibilidade;

Liberdade de expresséo e pluralismo de ideias;

Respeito a diversidade;

Indissociabilidade de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

Ensino superior gratuito e de qualidade;

Formacao cientifica sélida e de qualidade;

Exercicio da cidadania;

Visdo multi, inter e transdisciplinar do conhecimento cientifico;
Empreendedorismo, producéo e difusdo de inovacgao tecnoldgica;
Desenvolvimento regional e internacionalizacéo;

Medidas para o0 uso sustentavel de recursos renovaveis; e

Qualidade de vida humana (UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAMPA,
2019).

A Fundacao Universidade Federal do Pampa é resultado da reivindicacao da

comunidade da regido, que encontrou guarida na politica de expanséo e renovacao

das Instituicdes Federais de Educacdo Superior, incentivada pelo Governo Federal

desde a segunda metade da primeira década de 2000. Veio marcada pela

responsabilidade de contribuir com a regido em que se edifica - um extenso territorio,

com problemas no processo de desenvolvimento, inclusive de acesso a educagao

béasica e a educacéo superior - a “Metade Sul” do Rio Grande do Sul. Veio ainda para
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contribuir com a integracéo e o desenvolvimento da regido de fronteira do Brasil com
o Uruguai e a Argentina.

O reconhecimento das condicdes regionais, aliado a necessidade de ampliar a
oferta de Ensino Superior gratuito e de qualidade nesta regiao, motivou a proposicéo
dos dirigentes dos municipios da area de abrangéncia da UNIPAMPA a pleitear, junto
ao Ministério da Educacdo, uma Instituicio Federal de Ensino Superior. O
atendimento a esse pleito foi anunciado no dia 27 de julho de 2005, em ato publico
realizado na cidade de Bagé, com a presenca do entdo Presidente Luiz Inacio Lula da
Silva.

Nessa mesma ocasiao, foi anunciado o Consorcio Universitario da Metade Sul,
responsavel, no primeiro momento, pela implantacao da nova Universidade. Em 22 de
novembro de 2005, esse consorcio foi firmado mediante a assinatura de um Acordo
de Cooperacédo Técnica entre o Ministério da Educacao, a Universidade Federal de
Santa Maria (UFSM) e a Universidade Federal de Pelotas (UFPel), prevendo a
ampliacdo da Educacao Superior no Estado. Coube a UFSM implantar os campi nas
cidades de Sao Borja, Itaqui, Alegrete, Uruguaiana e Sao Gabriel e, a UFPel, os campi
de Jaguardo, Bagé, Dom Pedrito, Cacapava do Sul e Santana do Livramento. As
instituicbes componentes do consorcio foram responsaveis pela criacdo dos primeiros
cursos da futura Instituicdo, sendo estes: Campus Alegrete: Ciéncia da Computacao,
Engenharia Civil, Engenharia Elétrica; Campus Bagé: Engenharia de Producéo,
Engenharia de Alimentos, Engenharia Quimica, Engenharia de Computacao,
Engenharia de Energias Renovaveis e de Ambiente, Licenciatura em Fisica,
Licenciatura em Quimica, Licenciatura em Matematica, Licenciatura em Letras
(Portugués e Espanhol), Licenciatura em Letras (Portugués e Inglés); Campus
Cacapava do Sul: Geofisica; Campus Dom Pedrito: Zootecnia; Campus Itaqui:
Agronomia; Campus Jaguardo: Pedagogia e Licenciatura em Letras (Portugués e
Espanhol); Campus Santana do Livramento: Administragdo; Campus Sao Borja:
Comunicagao Social — Jornalismo, Comunicacdo Social - Publicidade e Propaganda
e o0 Curso de Servico Social; Campus Sao Gabriel: Ciéncias Biologicas Licenciatura e
Bacharelado, Engenharia Florestal e Gestdo Ambiental; Campus Uruguaiana:
Enfermagem, Farmécia e Fisioterapia; totalizando 27 cursos de graduacéao.

Em setembro de 2006, as atividades académicas tiveram inicio nos campi
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vinculados a UFPel e, em outubro do mesmo ano, nos campi vinculados a UFSM.

Para dar suporte as atividades académicas, as instituicbes componentes do
consoércio realizaram concursos publicos para docentes e técnico-administrativos em
educacédo, além de desenvolverem e iniciarem a execucao dos projetos dos prédios
de todos os campi. Nesse mesmo ano, entrou em pauta no Congresso Nacional o
Projeto de Lei nUmero 7.204/06, que propunha a criacdo da UNIPAMPA.

Em 16 de marco de 2007, foi criada a Comissao de Implantagdo da UNIPAMPA,
gue teve seus esforgos direcionados para constituir os primeiros passos da identidade
dessa nova Universidade. Para tanto, promoveu as seguintes atividades:
planejamento da estrutura e funcionamento unificados; desenvolvimento profissional
de docentes e técnico-administrativos em educacdo; estudos para 0 projeto
académico; féruns curriculares por areas de conhecimento; reunides e audiéncias
publicas com dirigentes municipais, estaduais e federais, bem como com liderancas
comunitarias e regionais, sobre o projeto de desenvolvimento institucional da futura
UNIPAMPA.

Em 11 de janeiro de 2008, a Lei n°® 11.640 cria a UNIPAMPA — Fundagéo

Universidade Federal do Pampa, que fixa em seu Art. 2°:

A UNIPAMPA tera por objetivos ministrar ensino
superior, desenvolver pesquisa nas diversas areas do
conhecimento e promover a extensdo universitaria,
caracterizando sua insercdo regional, mediante atuacao
multicampi na mesorregido Metade Sul do Rio Grande do Sul
(BRASIL, 2008, p.1).

No momento de sua criacdo, a UNIPAMPA j& contava com 2.320 alunos, 180
servidores docentes e 167 servidores técnico-administrativos em educacao.

Ainda em janeiro de 2008, foi dado posse ao primeiro reitorado que, na
condigao pro tempore, teve como principal responsabilidade integrar os campi criados
pelas instituicbes componentes do consorcio que deu inicio as atividades dessa
Instituicdo, constituindo e consolidando-os como a Universidade Federal do Pampa.
Nessa gestéao foi constituido provisoriamente o Conselho de Dirigentes, integrado pela
Reitora, Vice-Reitor, Pro-Reitores e os Diretores de campus, com a fungéo de exercer

a jurisdicao superior da Instituicdo, deliberando sobre todos os temas de relevancia
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académica e administrativa. Ainda em 2008, ao final do ano, foram realizadas eleicbes
para a Direcdo dos campi, nas quais foram eleitos os Diretores, Coordenadores
Académicos e Coordenadores Administrativos.

Em fevereiro de 2010, foi instalado o Conselho Universitario (CONSUNI), cujos
membros foram eleitos ao final do ano anterior. Composto de forma a garantir a
representatividade da comunidade interna e externa com prevaléncia numérica de
membros eleitos, 0o CONSUNI, ao longo de seu primeiro ano de existéncia, produziu
um amplo corpo normativo. Dentre outras, devem ser destacadas as Resolugdes que
regulamentam o desenvolvimento de pessoal; os afastamentos para a pés-graduacao;
0S estagios; os concursos docentes; a distribuicdo de pessoal docente; a prestacéo
de servicos; o uso de veiculos; as gratificacfes relativas a cursos e concursos; as
eleicdes universitarias; a colacdo de grau; o funcionamento das Comissfes
Superiores e da Comissao Prépria de Avaliacdo. Pela sua relevancia, a aprovacéo do
Regimento Geral da Universidade, ocorrida em julho de 2010, simboliza a
profundidade e o alcance desse trabalho coletivo, indispenséavel para a implantacao e
consolidagao institucional. Visando dar cumprimento ao principio de publicidade, as
reunides do CONSUNI séo transmitidas, ao vivo, por Internet, para toda a Instituicao,

e as resolucdes, pautas e outras informacdes séo publicadas na pagina web.

1.2 Contexto dainsercao regional do Campus e do Curso

A UNIPAMPA busca exercer seu compromisso com 0 seu entorno através de
atividades de ensino de graduacdo e de pos-graduacdo, de pesquisa cientifica e
tecnoldgica, de extensdo e assisténcia as comunidades. Para que tais atividades
ganhem efetividade e relevancia, a Universidade deverd defini-las a partir do
conhecimento da realidade da regido, em interacdo plena com o0s atores que a
constroem.

A regido em que a UNIPAMPA esta inserida j& ocupou posicao de destaque na
economia gaucha. Ao longo da histéria, porém, sofreu processo gradativo de perda
de posicao relativa no conjunto do estado. Em termos demograficos, registrou
acentuado declinio populacional. Sua participagcdo na producdo industrial foi
igualmente decrescente. Destaca-se que as regides norte e nordeste do estado

possuem municipios com altos indices de Desenvolvimento Social - IDS, ao passo
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que, na metade sul, os indices variam de médios a baixos. A metade sul perdeu
espaco, também, no cenario do agronegdécio nacional devido ao avancgo da fronteira
agricola para mais préximo de importantes centros consumidores. A distancia
geografica, o limite na logistica de distribuicdo e as dificuldades de agregacao de valor
a matéria-prima produzida regionalmente colaboram para o cenario econémico aqui
descrito.

A regido onde se assenta o Campus Jaguardo apresenta, entretanto, varios
fatores que indicam potencialidades para a diversificagcdo de sua base econdmica,
entre 0s quais ganham relevancia: a posicao privilegiada em relacdo ao MERCOSUL,;
o desenvolvimento e a ampliacdo do porto de Rio Grande; a abundancia de solo de
boa qualidade; os exemplos de exceléncia na producdo agropecuaria; as reservas
minerais e a existéncia de importantes instituicbes de ensino e pesquisa. Em termos
mais especificos, destacam-se aqueles potenciais relativos a industria ceramica,
cadeia integrada de carnes, vitivinicultura, extrativismo mineral, cultivo do arroz e da
Soja, silvicultura, fruticultura, alta capacidade de armazenagem, turismo, entre outros.

Sem perder sua autonomia, a UNIPAMPA deve estar comprometida com o
esforco de fortalecimento dessas potencialidades e com a superacgéo das dificuldades
diagnosticadas na regido. Assim, os cursos oferecidos, a producdo do conhecimento,
as atividades de extensao e de assisténcia deverao refletir esse comprometimento. A
gestdo, em todas as suas instancias, devera promover a cooperac¢ao interinstitucional
e a aproximacdo com os atores locais e regionais, visando a constituicao de espacos
permanentes de diadlogo voltados para o desenvolvimento regional, implicando, este,
em mudancas estruturais integradas em um processo permanente de progresso do
territério, da comunidade e dos individuos.

As atividades da UNIPAMPA devem estar igualmente apoiadas na perspectiva
do desenvolvimento sustentavel, que leva em conta a viabilidade das acgfes
econdmicas, com justica social e prudéncia quanto a questdo ambiental. Esta seré a
forma empregada para que, a partir da apreensdo da realidade e das suas
potencialidades, contribua-se para o enfrentamento dos desafios, com vistas a
promocao do desenvolvimento regional.

Desse modo, a inser¢géo da UNIPAMPA, orientada por seu compromisso social,

deve ter como premissa o reconhecimento de que acoes isoladas ndo sdo capazes
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de reverter o quadro atual. Cabe a Universidade, portanto, construir sua participacao
a partir da integracdo com os atores que ja estdo em movimento em prol da regido.
Sua estrutura multicampi facilita essa relacdo e promove o conhecimento das
realidades locais, com vistas a subsidiar acdes focadas na sua regiao.

Diante disso, huma tentativa de contemplar parte dos interesses regionais,
contribuir para superar uma problematica nacional que se refere a falta de professores
licenciados para atuar na Educacdo Basica, democratizar a Educacdo Superior e
possibilitar o acesso a formacao universitaria com qualidade na regido, no estado e
no pais, a UNIPAMPA tem buscado se inserir e construir sua identidade seja por meio
do aperfeicoamento dos cursos em andamento ou pela criacdo de novos cursos de
licenciatura.

O reconhecimento de que a EaD se constitui na construcdo permanente,
especialmente, por sermos uma jovem universidade e com um sistema de gestédo de
dados em processo de adequacdo a modalidade a distancia. Neste sentido 0s
aprendizados e desafios ensejam a uma discussdo e tomada de decisdes de
regramentos e funcionamentos institucionais que sejam aplicados a dinamica dos
cursos EaD no sistema UAB.

O Projeto Pedagoégico de Curso de Pedagogia a distancia da Fundacéo
Universidade Federal de Rio Grande foi escolhido entre os Projetos disponiveis no
Banco de Dados da Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(www.capes.gov.br) para dar inicio a implantagédo do Curso de Pedagogia a Distancia
das UNIPAMPA em convénio com o Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB)
atentando especialmente aos elementos apontados no Memorando 322/2017 -
PROGRAD/UNIPAMPA, fundamentalmente o0s requisitos que respondem a
Resolugdo CNE/CP n.02/2015. O curso tem seu inicio em margo de 2018 contando
com sete municipios do Estado do Rio Grande do Sul com logistica dos Polos
Municipais de Educacdo Superior da Universidade Aberta do Brasil, A Divisdo de
Educacao a Distancia da UNIPAMPA e apoio da Comissdo de Curso e Gestédo do
Curso de Pedagogia Presencial e equipe Gestora do Campus Jaguarao.

A oferta do Curso de Pedagogia EaD/UAB pelo Campus Jaguardo abarca
2.532 quilébmetros do estado do RS ao atender os 7 municipios que demandaram por

sua instalacéo junto aos Polos da UAB. A determinacédo da Lei n° 12.796, de 4 de abril
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de 2013, que altera a LDB n. 9394/96, traz um novo cenario aos diferentes municipios
gue passam a ter a obrigatoriedade da oferta de escolarizacéo infantil para todas as
criancas a partir dos 4 anos de idade, o que provoca enorme demanda de formacgao
de professores da Educacdao Infantil e dos Anos Iniciais.
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Os municipios onde ocorre a oferta do Curso de Pedagogia EaD/UAB mantém
0 compromisso com a qualidade da educacao. Apenas dois destes municipios ficam
abaixo da meta do IDEB estabelecida para 2017 e um ndo tem indicador pois a

Provinha Brasil s6 é realizada em escolas com nimero minimo de 100 alunos

conforme a tabela que segue:

Quadro 1 - Municipios com oferta do curso

MUNICIPIO POPULAGAO ANO CENSO IDEB 2017

Populacéo estimada [2018]
CAMARGO 2.724 pessoas Populagdo no 2010 Nao ha indicador
ultimo censo 2.592 pessoas
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Populacéo estimada [2018]
12.705 pessoas Populacdo no
altimo censo [2010] 13.676
pessoas

CACEQUI 2010 5.3

Populacéo estimada [2018]
35.875 pessoas Populacdo no
altimo censo [2010] 32.273
pessoas

GRAMADO 2010 6,0

Populacéo estimada [2018]
6.714 pessoas Populacdo no
ultimo censo [2010] 6.043
pessoas

HULHA NEGRA 2010 5,6

Populacéo estimada [2018]
37.757 pessoas Populacdo no
ultimo censo [2010] 38.159
pessoas

ITAQUI 2010 4,7 *

Populacéo estimada [2018]
22.771 pessoas Populacdo no
altimo censo [2010] 23.021
pessoas

QUARAI 2010 6.3

Populacéo estimada [2018]
39.535 pessoas Populacdo no
ultimo censo [2010] 39.707
pessoas

ROSARIO DO SUL 2010 4,9*

*abaixo da meta projetada Fontes: https://cidades.ibge.qgov.br e http://ideb.inep.gov.br/

A implantacdo de Cursos junto a estes municipios mantém principios comuns
ao PDI da Unipampa, responsivo ao compromisso com a insercao regional. A partir
deste compromisso, desenvolvemos acdes que venham qualificar as relacfes dos
seres humanos com o conhecimento profissional associado a uma visao estratégica
nas dimensdes da gestdo democratica, da docéncia, da sustentabilidade e tecnologias
sociais e conhecimento ambiental ecolégico no desdobramento de praticas entre

escola e sociedade e espagos ndo formais de educacéo.

1.3 Concepcéo do Curso
O curso de Pedagogia a distancia teve sua tramitacdo iniciada, inicialmente,

em meados do primeiro semestre de 2017. O Campus Dom Pedrito trouxe a demanda
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da necessidade da oferta e conjuntamente com o Campus Jaguarédo, Pré-Reitoria de
Graduacéao e Divisdo de Educacéao a Distancia foi estabelecida a Comissédo Especial
para oferta do Curso de Pedagogia EaD institucional. Em novembro do corrente ano
em atendimento ao aditamento de vagas do edital 75/2014 do Sistema Universidade
aberta do Brasil (UAB) a UNIPAMPA concretizou a oferta via UAB, tendo sua
coordenacao sediada pelo Campus Jaguardo, dada a expertise do campus na area.

A partir de margo de 2018 o curso teve sua primeira oferta utilizando-se do
Projeto Pedagdgico de Curso (PPC) da Fundacdo Universidade Federal do Rio
Grande (FURG) disponivel na base de dados da Coordenacédo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (CAPES). Em maio e dezembro de 2018 foi submetido
a reformulacdo do PPC dentro dos moldes institucionais e adequacao carga horéria,
tendo em vista que o PPC inicial trazia um nimero superior ao exigido nas diretrizes
e também a necessidade de imprimir a0 mesmo as diretrizes e concepc¢do da
UNIPAMPA. O curso atende sete polos de apoio presencial no estado do Rio Grande
do Sul e vem construindo junto a Divisdo de Educacao a Distancia, Coordenacao
Institucional da UAB e PROGRAD as relacdes e articulacdes para viabilizacado das
politicas necessarias ao ensino, pesquisa e extensao.

O mote da concepcdo pedagdgica do curso reside na compreensdo das
articulac@es e relacdes presentes entre Educacéo, Cultura e Sociedade, inspirada na
experiéncia do curso presencial que ja vem sendo ofertado ha dez anos pelo Campus
Jaguardo. Como profissionais da Educacdo se tem a conviccdo do dever e
compromisso da universidade publica como um agente formador e mediador das

demandas da educacédo basica numa perspectiva critica da educacéao.

1.3.1 Justificativa

O inicio deste milénio foi marcado, no Brasil, a efetivacdo de uma politica
nacional para a formacéao de profissionais do magistério da Educacao Basica. Através
de a¢cbes, como programas de incentivo as licenciaturas, a criagdo dos Foruns das
Licenciaturas das Instituicbes de Ensino Superior Publicas e dos Féruns Estaduais
Permanentes de Apoio a Formagdo Docente, busca-se promover a expansdo de
cursos de formacdo de professores para atuar na Educacdo Basica, bem como

proporcionar meios que possibilitem a formacdo continuada desses professores,
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conforme aponta Decreto 6.755/09. Esses Foruns buscam discutir, de modo
participativo, envolvendo agentes da educacdo e representantes dos governos
Federal, Estadual e Municipal, questées que tangem a formacao inicial e continuada
de professores, bem como aspectos que permeiam a préatica pedagdgica docente.

Além da atencdo dedicada a formacédo docente, observa-se a orientacdo e
incentivos a realizacao de pesquisas no ambito educacional, especialmente aquelas
gue buscam mapear o perfil, as demandas e os processos de formacao do professor
da Educacdo Basica, buscando, com tais informacbes, estabelecer com as
universidades e as redes de ensino basico propostas de criacdo de cursos de
licenciatura plena, formacé&o continuada do professorado e de melhorias dos recursos
de infraestrutura, envolvendo espacos fisicos e materiais requeridos pelos sistemas
de ensino. Outra orientacdo pertinente as politicas de educacéo esté direcionada a
construcdo e ao desenvolvimento de propostas pedagodgicas interdisciplinares por
parte das instituicdes de ensino e dos docentes. Elas visam ao processo de ensino-
aprendizagem e de forma significativa fundamentados em principios éticos, de justica
e de sustentabilidade social. Objetivam preparar o sujeito para atuar de forma critica
e esclarecida em um contexto permeado por constantes transformacfes sociais,
culturais, politicas, cientificas e tecnolégicas.

Tais acdes governamentais e de entidades cientificas nacionais tém por
propdsito superar uma das fragilidades do sistema educacional brasileiro que é o
reconhecimento de que muitos professores que atuam na Educacdo Béasica nao
possuem curso de Licenciatura, de graduacao plena, representando, desse modo,
demandas por cursos de formacdo inicial e continuada aos sistemas de ensino
competentes. Portanto, a partir da atual realidade e buscando atender aos
documentos oficiais que regem a educacgéo nacional, entre eles: o Plano Nacional de
Educacao - PNE (Lei n® 13.005/2014.), a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo - LDB
(Lei 9.394/1996), a Resolugdo CNE/CP n° 02, de 1° de julho de 2015, os governos
vém intervindo nessa questdo com tentativas que possibilitam que os professores
prossigam nos seus estudos, através do ingresso em cursos de Licenciatura, de
graduacdo plena, presenciais ou na modalidade a distancia, de modo a garantir a
qualidade da Educacéo Basica brasileira e uma formacao especifica para nela atuar

plenamente. De igual modo, reconhece-se a importancia da concretizagdo de
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programas, bem como incentivo a pesquisa (Artigo 3°, Inciso Ill estabelecido pela
Resolucdo CNE/CP 02/2015), a extenséo e a pos-graduacao na area da Educacéo.

No sentido de proporcionar aos egressos de cursos de licenciaturas da
UNIPAMPA uma formacéo qualificada e plena, busca-se estabelecer a insercao no
contexto escolar dos académicos desses cursos, promovendo, com isso, a
aproximacdo com o campo de intervencdo, a preparacao/formacdo académico-
profissional, a producdo de conhecimentos e de novas experiéncias pedagogicas,
articulando aspectos da cultura geral com a cultura escolar. Destaca-se como exemplo
disso o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia - PIBID (Plano de
Desenvolvimento da Educacéo), que tem por objetivo inserir estudantes de cursos de
licenciaturas no contexto escolar, buscando aproximar universidade e escola, além de
contribuir para a melhoria da qualidade da Educacdo Basica brasileira, por meio da
realizacdo e incentivos a projetos de pesquisa na area.

Diante disso, é inegavel a importancia da educagdo como processo formativo
e transformador na vida dos seres humanos. Nesse sentido, justifica-se a expanséo
da rede de universidades publicas com cursos de formacao de docentes, bem como
com novas vagas e politicas de melhoria da qualidade de ensino. No entanto,
ressalva-se nao ser suficiente a oferta de curso de formacédo. Urge a necessidade do
comprometimento com a qualidade de ensino e com a valorizacdo do docente tanto
por parte dos érgaos governamentais como por parte das instituicdes formadoras, das
redes de ensino basico (publicas e privadas) e da propria sociedade.

Neste sentido, a oferta do Curso de Pedagogia EaD/UAB nos polos em questao
se justifica pela caréncia da oferta de formacéo de professores na educacao publica
superior no entorno dos municipios, bem como pelo compromisso de elevacao dos
indices de qualidade com a educacgdo. Os municipios onde sera realizada a oferta do

Curso sao pequenos, destacando-se apenas 4 deles com mais de 20.000 habitantes.

1.3.2 Historico do Curso

O curso de Pedagogia EaD/UAB é ofertado pela primeira vez na Unipampa a
partir da avaliacdo da ampla experiéncia do /curso de Pedagogia presencial e sendo
feita uma adequacdo da carga horaria do PPC original da FURG ja cadastrado na
CAPES para oferta junto a UAB.
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1.4 Apresentacgao do Curso

O curso de Pedagogia - Licenciatura, modalidade a distancia responde ao
Regimento Geral da Universidade (UNIPAMPA, 2010) € ofertado no ambito da UAB
(Edital n°® 75/2014) responde também a Coordenacdo Geral da UAB, que é regida
pelas normativas préprias desse sistema (Decreto 5.800, 08/06/2006).

1.4.1 Administracdo do Campus Jaguarao

A interface administrativa do curso de Pedagogia - Licenciatura, modalidade a
distancia € a administracdo académica do campus Jaguarao, a qual se articula com a
estrutura organizacional da UNIPAMPA, conforme o Estatuto e o Regimento Geral da
Universidade (UNIPAMPA/CONSUNI, 2010) e suas Normas Académicas Vigentes.

Constituem a administracdo académica do campus:

a) o Conselho do Campus: 6rgdo normativo, consultivo e deliberativo no @mbito
do Campus. Integrado pelos coordenadores(as) de cursos de graduacdo e pOs-
graduacéo do campus, coordenador(a) da comissédo de pesquisa, coordenador(a) da
comissdo de extensdo, representacdo docente, representacdo dos técnico-
administrativos em educacdo, representacdo discente e representacdo da
comunidade externa,

b) a Direcdo: integrada por diretor(a), coordenador(a) académico(a) e
coordenador(a) administrativo(a);

c) a Coordenacao Académica: integrada pelo coordenador(a) académico(a),
coordenadores(as) de cursos do campus, o Nucleo de Desenvolvimento Educacional-
NuDE, as comissdes locais de ensino, pesquisa e extensao, a Secretaria Académica,
o Biblioteca do campus, os laboratérios de ensino, de pesquisa e de informéatica e
outras dependéncias dedicadas as atividades de ensino, pesquisa, extenséo e gestao.
As Comissdes de Ensino, de Pesquisa e de Extensdo sdo 6rgdos normativos,
consultivos e deliberativos independentes no ambito de cada area (ensino, pesquisa
e extensdo). Tém por finalidade planejar, avaliar e deliberar sobre as atividades de
ensino, pesquisa e extensao de natureza académica, zelando pela articulagcéo de cada
uma das atividades com as demais. S&o0 compostas por docentes, técnicos

administrativos em educacgéo e representantes discentes; O NDE - Nuacleo Docente
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Estruturante atua no acompanhamento, na consolidacédo e na atualizacdo do PPC,
realizando estudos e atualizacdo periddica, verificando o impacto do sistema de
avaliacao de aprendizagem na formacao do estudante e analisando a adequacéo do
perfil do egresso, considerando as DCN e as novas demandas do mundo do trabalho;
e mantém parte de seus membros desde o ultimo ato regulatério, n® 1062 de 30 de
agosto de 2018 e Resolucdo CONAES n°01/2010 e Resolucdo CONSUNI n°® 97/2015.

d) a Coordenagdo Administrativa: Integrada pelo coordenador(a)
administrativo(a), a Secretaria Administrativa, o Setor de Orcamento e Finangas, o
Setor de Material e Patriménio, o Setor de Pessoal, o Setor de Infraestrutura, o Setor
de Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo do campus e o Setor de Frota e
Logistica.

Neste momento, tem como coordenador o Prof. Mauricio Aires Vieira,
Licenciado em Fisica, pela Universidade Federal de Pelotas (1999), Mestre em
Educacdo Ambiental pela Universidade Federal de Rio Grande (2002) e Doutor em
Educacéo pela Pontifica Universidade Catdlica (2009).

Os docentes que atuaram no curso entre o ano de 2018 e primeiro semestre
do ano de 2019 o fizeram mediante convite encaminhado pela Coordenacdo e
aprovado na comissdo de curso ou NDE, priorizando-se, primeiramente, aqueles
vinculados ao curso de Pedagogia presencial e aos demais cursos da Unipampa, hum
segundo momento para composi¢cdo do quadro contou-se com a colaboracdo de
professores externos. A partir do segundo semestre de 2019 a atuag&o no curso se
dara conforme orientacdo da portaria 102/2019 que regulamenta o Art. 7° da Portaria
CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, que prevé a realizacéo de processo seletivo
com vistas a concessao das bolsas UAB criadas pela Lei n°11.273, de 6 de fevereiro
de 2006. Seu funcionamento é regulamentado pelo Regimento Geral da Universidade
(UNIPAMPA, 2010, p. 26), além das normativas especificas do Sistema UAB.

1.4.2 Funcionamento do Curso

O curso Pedagogia — Licenciatura, modalidade a distancia UAB/UNIPAMPA,
ofertado nos Polos Cacequi, Camargo, Gramado, Hulha Negra, Itaqui, Quarai e
Rosério do Sul tera a duragcdo minima de oito semestres, com oferta sob demanda

solicitada e/ou aprovada pelos o6rgdos competentes da instituicdo. Observara o
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Calendario Académico da Universidade, de acordo com a Resolucéo n°® 253/2019.

Titulag&o conferida: Licenciado(a) em Pedagogia;

Modo de ingresso: Os processos de ingresso se deram por meio de editais de
processo seletivo para polos especificos, foram utilizadas nota do ENEM dos
altimos cinco anos e também processos seletivos realizados no segundo
semestre de 2018 com ingresso ho mesmo ano e posteriormente ingresso no
ano de 2019, para ocupacdo das vagas remanescentes/ociosas, devido
abandono ou trancamento. Sob supervisdo da PROGRAD e Coordenacéo
Institucional UAB.

NUumero de vagas do curso: 350 (trezentos e cinquenta);

Regime de oferta: Unica conforme demanda dos Polos

Regime de matricula: Semestral, com no minimo 240h/semestre e no maximo
480 horas/aula por semestre.

Carga horéria total: 3340 horas

No quadro 2 sdo apresentadas as distribuicbes de carga horaria em

Componentes Curriculares Obrigatorios, Atividades Complementares de Graduacao,

Estégio Curricular Obrigatério, Atividades Préticas e Trabalho de Conclusédo de Curso.

Quadro 2 - Distribuicdo da Carga Horaria Total do Curso

_ o _ Carga Numero de
Modalidade da Atividade de Ensino . )
Horaria Créditos

Componentes Curriculares Obrigatoérios de

. 2010 134
Graduacao
Trabalho de Concluséo de Curso 120 8
Estagio Curricular Obrigatorio 600 40
Pratica como componente curricular 450 30
Componente curricular destinado a insercao da 60 4
extensao
Atividades Complementares de Graduacgao 100
*Total 3.340

* Carga horaria a ser registrada no sistema e-MEC

25




1.4.3 Formas de Ingresso

O curso Pedagogia — Licenciatura, modalidade a distancia UAB tem seu
ingresso por meio de editais de processo seletivo especifico, utilizando a nota do
ENEM dos ultimos cinco anos ou avaliagao do histérico escolar do ensino médio.

Foram realizados processos seletivos para ingresso no primeiro semestre de
2018. Posteriormente ocorreu processo seletivo para ingresso em 2019 visando a
ocupacdo de vagas remanescentes/ociosas, devido abandono ou trancamento, sob
supervisdo da PROGRAD e Coordenacéo Institucional UAB.

O edital de processo seletivo especifico contemplou sete polos de apoio

presencial sendo ofertadas 50 vagas em cada polo.
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2 ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

2.1 Politicas de Ensino, Pesquisa e Extensdo no ambito do Curso

De acordo com o Projeto Institucional, de 16 de agosto de 2009, formacgao
académica deve estar pautada no desenvolvimento de conhecimentos teérico-praticos
gue respondam as necessidades contemporéneas da sociedade: “0 que se deve
saber”, “o que se deve fazer” e “o que se deve ser”. Essa formacéo deve, igualmente,
ser orientada por uma concepcao de ciéncia que reconheca o conhecimento como
uma constru¢do social, constituido a partir de diferentes fontes e que valorize a
pluralidade dos saberes, as praticas locais e as regionais. Tal formacéo visa, entre
outras perspectivas, a inclusao social, proporcionando o acesso e a continuidade dos
estudos; incluindo-se os grupos historicamente marginalizados e alijados do direito ao
ensino superior publico e gratuito. Além disso, deve promover a estruturacdo de
percursos formativos flexiveis e diversificados, calcados no respeito as diferencas e
na liberdade de pensamento e expresséo, sem discriminacao de qualquer natureza.

Essa concepcéo de formacao requer que 0s cursos, por meio de seus projetos
pedagdgicos, articulem ensino, pesquisa e extensao e contemplem os principios de
interdisciplinaridade, entendida como integracdo entre componentes curriculares e 0s
diferentes campos do saber. Essas intencionalidades estarao expressas nas escolhas
metodoldgicas e epistemoldgicas, a fim de impulsionar no académico o pleno
desenvolvimento e exercicio da cidadania critico participativa, ademais de direciona-
lo ao mundo do trabalho. Para tanto, precisam ser contextualizadas, isto é,
compreendidas como condi¢ao para a constru¢cado do conhecimento.

Como a UNIPAMPA tem como finalidade primeira a formacao qualificada do
egresso, estdo também em causa na concepcdo fundadora o0s principios
constitucionais de garantia da qualidade do ensino publico; bem como os principios
atualmente socialmente defendidos de trabalho em funcdo da gestdo democrética e
transparente, os da valorizacéo da docéncia e os da qualificacdo do corpo técnico.

Atenta ao futuro, a instituicdo compreende que ha a necessidade da instalacao,
do desenvolvimento e do aperfeicoamento da educagcdo a distancia (EaD) na

Universidade, a fim de contribuir para a concretizagéo dessa concepc¢ao de formacéo.
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Acrescente-se que essa modalidade abre, de forma estratégica, a interlocucéo entre
os campi da UNIPAMPA,; o que reforca a identidade da instituicdo, inova na gestéao e
aprimora as atividades e acOes de ensino, pesquisa e extensdo em escala virtual na
instituicdo e regido em que esta instalada. O uso sistematico e pesquisa rigorosa e
continua de tecnologias de comunicacao e informacéao (TIC) certamente impulsiona a
qualificacdo dos processos de gestdo e educacionais, quer presenciais, quer a
distancia, reduzindo, por consequéncia, as distancias entre os campi.

Assim, se a modalidade EaD, de um lado, possibilita a ampliagéo da instituicao
por meio do oferecimento de cursos de graduacéo e pds-graduacdo na modalidade, o
gue levanta a necessidade da criacdo de infraestrutura necessaria a efetiva
implementacgé&o dela, por outro lado, a multicampia beneficia-se dessa infraestrutura
como suporte de aproximacgéo dos dez campi. Além disso, o desenvolvimento dessa
modalidade amplia o leque de execucéo de acdes interdisciplinares, reforcando, por
consequéncia, a interacdo entre discentes, docentes, técnicos e comunidade externa
a universidade porque a¢6es podem ser promovidas em contextos, lugares, tempos e
realidades diversas. Inspiradas nesta concepcao sdo desenvolvidas as politicas de
ensino, pesquisa e extensao no ambito do curso.

O PDI Unipampa (2019-2023) aponta como um de seus principios orientadores
a exceléncia académica balizada pela indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo. Dessa maneira, as acdes institucionais sdo orientadas para praticas que se
desenvolvam a partir deste principio. Programas institucionais como PET (Programa
de Educacado Tutorial) e PIBID (Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a
Docéncia) sdo ac¢des que preconizam tal principio universitario complementando a
formacao académica. Da mesma forma, os docentes desenvolvem projetos de ensino,
pesquisa e extensdo nas suas atividades profissionais vinculadas as tematicas de
estudo especificas.

Atualmente os docentes vinculados ao curso estao desenvolvendo suas acoes
de pesquisa e extensdo no ambito dos seus cursos presenciais de origem, ou em
outros da modalidade a distancia. Durante nosso curso a comunidade académica
pode ser beneficiada por acdes de pesquisa e extensdo, perfazendo os principios
definidos no Programa de Desenvolvimento Académico, denominado de PDA da IES.

Os projetos de pesquisa e extensao estao cadastrados nas referidas Pro-Reitorias e
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encontram-se detalhados no curriculo lattes de nossos docentes. Reforcamos os elos
com outros cursos e conjuntamente com o curso de Geografia/UAB inserimos nossos
alunos num projeto pioneiro de extensdo na modalidade, denominado de PROGRAMA
DE EXTENSAO: A GEOGRAFIA E A PROMO(;AO DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL. Nossos alunos também puderam participar de editais de bolsas de
desenvolvimento académico, além de, somados a pandemia, alguns puderam se
inserir nos grupos do projeto e subprojetos de PIBID e Residéncia Pedagogica. Alguns
alunos também ingressaram em projetos de pesquisa de nossos docentes do quadro.
Muitos alunos, através do incentivo da coordenacao, com a facilidade da modalidade
a distancia, participaram de cursos de ensino, extensdo e pesquisa em outras
universidades que foram validadas pela nossa IES. Dentro do curso tivemos uma linha
tematica chamada de Iniciagdo a docéncia, que previa uma aproximagao maior com

as escolas e os saberes/fazeres pedagogicos que nela estao inseridos.

2.2 Objetivos do Curso

O obijetivo geral do curso € o de:

e Formar o Pedagogo para o exercicio da Docéncia nos niveis de: Educacao
Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental considerando suas
diferentes modalidades de ensino; nos componentes do curso Normal, em
nivel de Ensino Médio; nos componentes da Educacdo Profissional que
demandem conhecimento no &mbito pedagdgico; e, na Area de Servicos,
Apoio e Desenvolvimento Escolar; Organizacdo e Gestao de Sistemas e
Instituicbes de Ensino; ou Espacos Educativos ndo formais;

S&o objetivos especificos:

e Promover a formacdo docente, contemplando as areas especificas da
docéncia do Pedagogo;

e Capacitar o aluno para o trabalho pedagdgico em plataformas digitais;

e Oportunizar praticas de ensino e aprendizagem que visem a formacéo de
um profissional mais autbnomo, reflexivo e capaz de problematizar a

conjuntura e suas demandas sociais no campo da educacao;
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e Preparar o aluno para atuagcdo em diferentes contextos sociais de modo
critico, reflexivo e pro-ativo, especialmente na formacdo em praticas de
pesquisa e extensao;

e Desenvolver competéncias profissionais nas dimensdes sociocultural,
linguistica e estética e ética para mediacdo das relacfes educativas e
resolucao de conflitos;

e Explorar as possibilidades de construgdo de acdes que envolvam suas

aprendizagens na area de Pedagogia.

2.3 Perfil do Egresso
Levando em consideracdo o art. 2° do Capitulo 1, da Resolucéo n° 2, de 1° de
julho de 2015, diz que

as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao
Inicial e Continuada em Nivel Superior de Profissionais do
Magistério para a Educacao Bésica aplicam-se a formacgéao de
professores para o exercicio da docéncia na educagéo infantil,
no ensino fundamental, no ensino médio e nas respectivas
modalidades de educacdo (Educacdo de Jovens e Adultos,
Educacdo Especial, Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
Educacdo do Campo, Educacao Escolar Indigena, Educacéo
a Distancia e Educacéo Escolar Quilombola), nas diferentes
areas do conhecimento e com integragéo entre elas, podendo
abranger um campo especifico e/ou interdisciplinar.
(Resolucéo 02/2015 p. 3)

Ainda nesse sentido, em seus incisos 1° e 2° o texto das DCNs para a
formacdo de professores define a docéncia como a¢édo educativa e como processo
pedagdgico intencional e metddico, envolvendo conhecimentos especificos,
interdisciplinares e pedagogicos, conceitos, principios e objetivos da formacao que se
desenvolvem na construcéo e apropriacao dos valores éticos, linguisticos, estéticos e
politicos do conhecimento inerentes a soélida formacdo cientifica e cultural do
ensinar/aprender, a socializacéo e construcdo de conhecimentos e sua inovacao, em
dialogo constante entre diferentes visbes de mundo. Nessa perspectiva, 0 exercicio

da docéncia, a acédo do profissional do magistério da educacéo basica € permeada
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por dimensdes técnicas, politicas, éticas e estéticas por meio de solida formacao,
envolvendo o dominio e manejo de conteudos e metodologias, diversas linguagens,
tecnologias e inovacgdes, contribuindo para ampliar a visdo e a atuacdo desse
profissional.

Sendo assim, o curso proposto visa a formacgéao do Pedagogo com competéncia
pessoal e ética, habilidades e conhecimentos que lhe permitam atuar na educacao
bésica com uma visdo de mundo aberta para a pluralidade e as diferencas.

Em consonéancia com a Resolugdo CNE/CP n° 1/2006 pretende-se formar o
Pedagogo para o exercicio da Docéncia nos niveis da Educacao Infantil e dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental considerando suas diferentes modalidades de ensino,
nos componentes do curso Normal, em nivel de Ensino Médio, nos componentes da
Educacéo Profissional que demandem conhecimento no ambito pedagdgico e na Area
de Servicos, Apoio e Desenvolvimento Escolar ou Espacos Educativos nao formais e
na Organizacao e Gestao de Sistemas e Instituicbes de Ensino.

Consideram-se as modalidades de ensino para que os alunos efetivem os
estagios no curso de pedagogia a Educacdo do Campo, Educacdo Especial,
Educacao Escolar Quilombola.

Conforme Artigo 5° da Resolucdo CNE/CP N° 1/2006, p.2 as atividades
docentes também compreendem:

e participacdo na Organizacdo e Gestdo de Sistemas e Instituicdes de
Ensino, englobando planejamento, execuc¢do, coordenacao,
acompanhamento e avaliacdo de tarefas proprias do setor da Educacéo;

¢ planejamento, execucado, coordenag¢do, acompanhamento e avaliacao
de projetos e experiéncias educativas ndo-escolares;

e producéo e difusdo do conhecimento cientifico-tecnolégico do campo

educacional, em contextos escolares e ndo-escolares.

Este profissional deve desenvolver aportes de estudo, analise e capacidade
critica sobre a realidade onde esta inserido e sua relagcdo conjuntural com o mundo
em que vive e se desenvolvem as politicas econdmicas e sociais. Com compreensao
do balizamento historico, social, cultural, politico, econébmico e tecnoldgico que

configuram os processos educacionais. Também é desejavel que tenha iniciativa para
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0 analisar e propor mudancas no ensino e que tenha base para desenvolvimento de
acOes de extensao e pesquisa na area educacional capazes de criar condi¢cdes para
a transformacao das situacdes problemas advindas das dimensfes da diversidade
humana, espiritual, ambiental-ecoldgica, perfazendo uma atuacdo que contemple
acbfes no ambito da busca pela superacdo das formas de exclusdes sociais,
‘respeitando as diferengas étnico-raciais, de géneros, faixas geracionais, classes
sociais, religides, necessidades especiais, escolhas sexuais, entre outras”, conforme
estabelece a Resolugdo CNE/CP N° 1/2006.

2.3.1 Campos de Atuacédo Profissional

O curso de Licenciatura em Pedagogia destina-se a formacao de professores
para exercer funcdes de magistério na Educacéo Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental, nos cursos de Ensino Médio, na modalidade Normal, de Educacéo
Profissional na area de servigos e apoio escolar e em outras areas nas quais sejam
previstos conhecimentos pedagdgicos. Além da atuacao nas diversas modalidades de
ensino como EJA, Educacao do Campo, Educacao Especial, Educacao de Indigenas

e Quilombolas.

2.3.2 Habilidades e Competéncias

O egresso do curso devera atuar com ética e compromisso a fim de construir
uma sociedade mais justa e igualitaria, além de, compreender o seu papel na
formacdo dos estudantes da educacdo basica a partir de concepcdo ampla e
contextualizada de ensino e processos de aprendizagem e desenvolvimento destes,
incluindo aqueles que néo tiveram oportunidade de escolarizacdo na idade propria.
Ademais, devera trabalhar na promocao da aprendizagem e do desenvolvimento de
sujeitos em diferentes fases do desenvolvimento humano nas etapas e modalidades
de educacéo basica, bem como, dominar os contetdos especificos e pedagdgicos e
as abordagens tedrico-metodoldgicas do seu ensino, de forma interdisciplinar e
adequada as diferentes fases do desenvolvimento humano.

E ainda, identificar questdes e problemas socioculturais e educacionais, com
postura investigativa, integrativa e propositiva em face de realidades complexas, a fim

de contribuir para a superacdo de exclusdes sociais, étnico-raciais, econdémicas,
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culturais, religiosas, politicas, de género, sexuais e outras, além de, demonstrar
consciéncia da diversidade, respeitando as diferencas de natureza ambiental-
ecoldgica, étnico-racial, de géneros, de faixas geracionais, de classes sociais,
religiosas, de necessidades especiais, de diversidade sexual, entre outras.

E por fim, estudar e compreender criticamente as Diretrizes Curriculares
Nacionais, além de outras determinacfes legais, como componentes de formacao
fundamentais para o exercicio do magistério. Promovendo didlogo entre a
comunidade junto a quem atuam e 0s outros grupos sociais sobre conhecimentos,
valores, modos de vida, orientacfes filosoficas, politicas e religiosas proprios da
cultura local, e atuando como agente interculturais para a valorizacéo e o estudo de

temas especificos relevantes.

2.4 Organizacao Curricular

O curriculo do Curso de Pedagogia se constituiu no entrecruzamento de
estudos tedricos, de analises de propostas curriculares e das pluralidades dos sujeitos
participantes desse debate coletivo. Neste cenério emergiram as historias dos sujeitos
— trajetoria profissional, campos de estudo, vivéncias pessoais — impulsionando o
debate e agregando historicidade ao curriculo. Isso significa dizer que o desenho
curricular do curso é marcado pelo didlogo entre as diferentes historias dos sujeitos,
mas também pelas diferentes demandas do atual momento histérico.

O Curso tera uma duracdo minima de 8 (oito) semestres, estd organizado em
semestres, subdivididos em 2 bimestres de oito semanas cada. E importante ressaltar
que o Tempo Maximo de Permanéncia no Curso, tendo em vista que 0 mesmo é
institucional, mas ofertado pelo Sistema da Universidade Aberta do Brasil — UAB, cada
turma tende a ser de oferta Unica entdo, durante o curso e/ou ao seu final sera
realizado o “Repercurso”, ou seja, ofertas curriculares para integralizagao curricular

do(s) académico(s).

2.4.1 Matriz Curricular
A Matriz Curricular do Curso, contendo 0s componentes curriculares, cargas

horéarias e nimero de créditos é apresentada no Quadro 3.
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Quadro 3 - Matriz Curricular do Curso

Pratica como

Componente
CODIGO Componente curricular /1° Semestre Teoria Curricular Estagio CHT
(PCC)

Alfabetizacdo e Letramento Digital 60 60
Elementos Filosoéficos da Educacédo 60 60
Psicologia da Educacéo | 45 15 60
Didéatica | 45 15 60
Politicas Publicas da Educacéo | 45 15 60
Metodologias de Estudos e Pesquisas em Educacéo | 45 15 60
Memodrias, Narrativas e Formacédo Docente | 45 15 60
Atividade de Iniciacdo a Docéncia | 60 60
Carga horéria total do semestre 345 75 60 480

CcODIGO Componente curricular /2° Semestre Teoria PCC Estagio CHT
Elementos Sociolégicos da Educacao 45 15 60
Metodologias de Estudos e Pesquisas em Educacéo Il 60 60
Politicas Publicas da Educacéo Il 45 15 60
Cultura, Ambiente e Sociedade | 45 15 60




Memodrias, Narrativas e Formacéao Docente | 45 15 60
Atividade de Iniciacdo & Docéncia 60 60
Didatica Il 45 15 60
Multiplas Linguagens na Educacéao Infantil e nos Anos Iniciais do| 30 30 60
Ensino Fundamental
Carga horéria total do semestre 315 105 60 480
CcODIGO Componente curricular /3° Semestre Teoria PCC Estagio CHT
Historia da Educacao 45 15 60
Fundamentos e Metodologia da Educacéo Infantil | 45 15 60
Gestéo Educacional | 45 15 60
Estudo das Infancias, Culturas e Educacao 45 15 60
Fundamentos e metodologia da Educacéo de Jovens e Adultos 45 15 60
Metodologias de Estudo e Pesquisas em Educacéo lll 60 60
Cultura, Ambiente e Sociedade Il 45 15 60
Atividade de Iniciacdo & Docéncia lll 60 60
Carga horéria total do semestre 330 90 60 480
CcODIGO Componente curricular /4° Semestre Teoria PCC Estagio CHT
Historia da Educacao Brasileira 60 60
Gestéo Educacional I 60 60
Cotidiano da Educacao Infantil 45 15 60
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Fundamentos e Metodologias da Educacéao Infantil 1l 45 15 60
Topicos Especificos da Educacao de Jovens e Adultos 45 15 60
Topicos Especificos dos Anos Iniciais 60 60
Metodologia dos Anos Iniciais 45 15 60
Atividade de Iniciacdo a Docéncia IV 60 60
Carga horéria total do semestre 360 60 60 480
CcODIGO Componente curricular /5° Semestre Teoria PCC Estagio CHT
Alfabetizacdo e Letramento | 60 60
Experiéncias Educativas em Contextos ndo-escolares 60 60
Fundamentos e Metodologia da Matematica 45 15 60
Fundamentos e Metodologia das Ciéncias Naturais 45 15 60
Fundamentos e Metodologia da Lingua Portuguesa 45 15 60
Projeto ou Atividade de Extenséo | 30 30 60
Educacao de Criancas de 0-3 anos 60 60
Carga horéria total do semestre 345 75 420
CcODIGO Componente curricular /6° Semestre Teoria PCC Estagio CHT
Midias e Educacao 60 60
Educacéo Inclusiva 60 60
Alfabetizacao e Letramento Il 45 15 60
Fundamentos e Metodologias das Ciéncias Sociais 45 15 60




Trabalho de Concluséo de Curso | 60 60
Carga horéria total do semestre 270 30 300
CODIGO Componente curricular /7° Semestre Teoria PCC Estagio CHT
Libras | 60 60
Jogos, Brinquedos e Corporeidade 45 15 60
Seminario Tematico dos Niveis e Modalidades de Ensino 60 60
Trabalho de Concluséo de Curso |l 60 60
Estagio | 60 60
Carga horéria total do semestre 225 15 60 300
CcODIGO Componente curricular /8° Semestre Teoria PCC Estagio CHT
Seminario de Praticas Educativas 60 60
Estégio Il 240 240
Carga horéria total do semestre 300 300
Carta horéria tedrica total 2190
Carga horéria total de pratica como componente curricular 450
Estagio Supervisionado 600
ACGs 100
Carga horéria total do curso 3340
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Quadro 4 - Organizacao por semestres

12 SEMESTRE 22 SEMESTRE 32 SEMESTRE 42 SEMESTRE 52 SEMESTRE - 72 SEMESTRE 82 SEMESTRE
ALFABETIZACAO ELEMENTOS HISTORIA DA HISTORIA DA C;&UNC&%ASE%E A MIDIAS E ERES | = E';";ETAIFSSSDE
DIGITAL SOCIOLOGICOS DA EDUCACAO EDUCACAO S NS EDUCACAO 60H/A e
60H/A EDUCACAO 60H/A 60H/A BRASILEIRA 60H/A 60H/A 60H/A 60H/A
ELEMENTOS U[BUCIRIOOEIL 5 213 GESTAO GESTAO ALFABETIZACAO EDUCACAO JOIEOR, ;
AROHOIAIOS 2} SRS 5 EDUCACIONAL | EDUCACIONAL Il | E LETRAMENTO | INCLUSIVA EITONIENOR 3 SO
EDUCACAO PESQUISAS EM 60H/A 50H/A 60H/A 50H/A CORPOREIDADE 240H/A
60H/A EDUCACAO Il 60H/A 60H/A
EXPERIENCIAS SEMINARIO
PSICOLOGIA DA A:ST%DDAOTEZTESS[E A COTIDIANO DA | EDUCATIVAS EM | ALFABETIZACAO E | TEMATICO DOS
EDUCACAO | DIDATICA Il 60H/A EDUCACAOINFANTIL | EDUCACAO CONTEXTOS NAO | LETRAMENTO Il NIVEIS E
60H/A 50H/A INFANTIL 60H/A ESCOLARES 60H/A MODALIDADES DE
60H/A ENSINO 60H/A
SRS METS;%;%(;UES RE FUNDAMENTOS E | FUNDAMENTOS FLI\J/I':[T)S'E)/'OEFJC?ISAE TRABALHO DE
DIDATICA | . METODOLOGIAS | E METODOLOGIA N CONCLUSAO DE
PUBLICAS DE PESQUISAS EM . ) DAS CIENCIAS
60H/A - - DA EDUCAGCAO | DA MATEMATICA CURSO Il
EDUCACAO Il 60H/A EDUCACAO Il INFANTIL 1l 60H/A 60H/A SOCIAIS e
60H/A 60H/A
) TOPICOS FUNDAMENTOS
POLITICAS Nmi'\:gm - EIEL%?\I%?\QS ESPECIFICOS DA E TRABALHO DE
PUBLICAS DA FORMACAO VIR E EDUCACAO DE | METODOLOGIAS | CONCLUSAO DE ESTAGIO |
EDUCACAO | e EDUCACAO JOVENS E DAS CIENCIAS CURSO | 60H/A
60H/A 60H/A 60H/A ADULTOS NATURAIS 60H
60H/A 60H/A
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MULTIPLAS
LINGUAGENS NA

METODOLOGIAS ~ FUNDAMENTOS E ) FUNDAMENTOS
DE ESTUDOS E EDUCACAO METODOLOGIAS DA LOJHIGeR) E METODOLOGIA
INFANTIL E NOS ~ ESPECIFICOS DOS )
PESQUISAS EM IS INIEIAS D6 EDUCACAODE NS RS DA LINGUA
EDUCACAO | JOVENS E ADULTOS PORTUGUESA
60H/A ENSINO 60H/A Sl 60H/A
FUNDAMENTAL
60H/A
MEMORIA,

N CRATTVAG CULTURA, CULTURA, AMBIENTE METODOLOGIAS PROJETO OU
FORMACAO AMBIENTE el DOS ANOS ATIVIDADE DE
SGEENE ESOCIEDADE | 60H/A INICIAIS EXTENSAO
60H/A 60H/A 60H/A 60H/A
ATIVIDADE DE ATIVIDADES DE ATIVIDADES DE
INICIACAO A /TL'.VC'.%?ZE %E INICIACAO A INICIACAO A
DOCENCIA | DOCENCIA Il 60H/A DOCENCIA Il DOCENCIA IV
60H/A 60H/A 60H/A
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2.4.2 Requisitos para integralizacao curricular

O Curso de Graduacdo a Distancia em Pedagogia — Licenciatura sera
desenvolvido num total de 3340 (trés mil trezentos e quarenta horas, a serem
integralizadas no periodo correspondente a 8 (oito) semestres letivos. No total das
horas estdo compreendidas 2190 (duas mil cento e noventa) horas Teodricas de
Contetudo Curricular de Atividades Formativas e 450 horas de pratica como
componente curricular distribuidas ao longo do curso e 600 (seiscentas) horas
dedicadas ao Estagio Supervisionado, dando garantia de prioridade as discussdes
atinentes o conhecimento da Escola e da docéncia na Educacéo Infantil e aos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, 100 horas de Atividades Complementares de
aprofundamento em &reas especificas de interesse dos académicos.

O Curso terd uma duracdo minima de 8 semestres, subdivididos em 2
bimestres de oito semanas cada um.

Visando adequar-se a oferta Unica é possibilitado ao aluno o repercurso, ou
seja, novas ofertas curriculares para integralizacao curricular do (s) académico(s),

ofertadas em periodo letivo especial ou ao final do curso.

2.4.3 Abordagem aos Temas Transversais
Os temas transversais sdo abordados ao longo de todos os componentes
curriculares com destaque especial aos componentes Cultura, ambiente e sociedade

I e Il que perfazem um total de 120h.

2.4.4 Flexibilizac&o Curricular
Tendo em vista a oferta Unica os discentes poderdo cursar componentes em

periodo de repercurso, ou em outras instituicées com solicitacdo de aproveitamento.

2.4.4.1 Componente Curriculares Complementares de Graduagéo

Tendo em vista a oferta Unica, ndo sdo previstos componentes curriculares
complementares de graduacédo especificos do curso. Todavia os estudantes podem
cursar componentes de outros cursos presenciais e/ou a distancia e solicitarem
aproveitamento como complementares ao curso desde que autorizados pelos

colegiados dos cursos envolvidos.
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2.4.4.2 Atividades Complementares de Graduacgéo

O Projeto Politico-Pedagdgico do Curso de Pedagogia a distancia prevé que
cada académico devera realizar 100 horas de atividades complementares. Estas
atividades visam a propiciar vivéncias em diferentes areas e tem o intuito de favorecer
o aprofundamento teorico-pratico em areas especificas de interesse dos Académicos.

Estas atividades deverao ser realizadas ao longo do curso. O aproveitamento
das horas das Atividades Complementares devera ser solicitado pelos Académicos a
Coordenacéo do Curso de Pedagogia. O pedido podera ser realizado através de e-
mail encaminhado a secretaria do Polo Educacional Superior ao qual pertence a
unidade do curso com a cépia digital dos comprovantes de realizacdo das acdes
educativas realizadas ou mediante preenchimento de formulario especifico com a
devida comprovacado de realizacdo das acdes educativas a ser entregue ao tutor
presencial para posterior envio a universidade. Apds o encaminhamento de solicitacao
de aproveitamento de horas de Atividades Complementares, a mesma sera conferida
pela Coordenacao do Curso.

Como estas sdo atividades caracterizadas como acfes educativas que tém
como missao alargar as experiéncias dos Académicos, consolidando a sua formacao,
as mesmas devem ser realizadas de acordo os critérios que seguem:

As Atividades Complementares de Graduacgéo, de acordo com a Resolugao
29/2011 do CONSUNI, sdo aquelas atividades de carater académico-cientifico-
cultural que contribuem para o enriquecimento das vivéncias do/a aluno/a em seu
percurso de formacdo. Fazem parte deste agrupamento, as vivéncias dos alunos em
pesquisa, extensao, congressos, seminarios, atividades estudantis.

Conforme o Art. 104 da Resolucdo 29/2011 do CONSUNI, as atividades
complementares classificam-se em 4 (quatro) grupos, sendo validadas conforme

tabela que segue:

Grupo I: Atividades de Ensino;
Grupo II: Atividades de Pesquisa;
Grupo lll: Atividades de Extenséo;

Grupo IV: Atividades Culturais e Artisticas, Sociais e de Gestéao.
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Quadro 5 - Atividades por grupo

GRUPO | — Atividades de Ensino

CH/ Minima e

Carga Horaria Do

Carga Horaria que sera

Atividades CH Atribuida por ftem | e i Computada Titulo do Certificado Certificado computada
. De acordo
I. componente curricular de
~ com a carga -
graduagéo, L 20h minimas
horaria
desde que aprovado pela 100 horas
U atestada ou .
Comissao do iy maximas
. certificada na
Curso; .
atividade
De acordo
. . com a carga
Il. cursos nas areas de interesse L.
horaria

em funcao
do perfil de egresso;

atestada ou
certificada na
atividade
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I1l. monitorias remuneradas ou

De acordo

- com a carga
voluntarias -
; horéaria
em componentes curriculares de
atestada ou
cursos !
da UNIPAMPA: certificada na
' atividade

De acordo

com a carga
horaria

IV. participacdo em projetos de

atestada ou

ensino;
certificada na
atividade
De acordo
- . L com a carga
V. estagios néo obrigatorios ligados rcarg
horéria

a
atividades de ensino;

atestada ou
certificada na
atividade

VI. organizacdo de eventos de
ensino;

De acordo
com a carga
horaria
atestada ou
certificada na
atividade
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VII. participagdo como ouvinte em
eventos
de ensino, pesquisa e extensao

De acordo
com a carga
horaria
atestada ou
certificada na
atividade

total de horas para o grupo 0
20h minimas
100 horas 100
maximas
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GRUPO Il — Atividades de Pesquisa

Atividades

CH Atribuida por Item

CH/ Minima e
Méaxima Computada

Titulo do Certificado

Carga Horaria Do
Certificado

Carga Horaria
gue sera
computada

I. participacdo em projetos de pesquisa
desenvolvidos na UNIPAMPA, ou em
outra IES ou em espaco de pesquisa

reconhecido legalmente como tal, como

bolsista remunerado ou voluntario;

De acordo
com a carga
horaria
atestada ou
certificada na

atividade.
Il. publicagdo de pesquisa em evento
cientifico ou publicacdo em fontes de
referéncia académica, impressa ou de Resumo-5h
acesso online, na forma de livros, Artigo ou

capitulos de livros, periédicos, anais,
jornais, revistas, videos ou outro material
de referéncia académica;

Capitulo-20h

[1l. participagé@o na condi¢édo de
conferencista, ou painelista, ou
debatedor, ou com apresentacdo de
trabalho em eventos que tratam de
pesquisa, tais como grupos de pesquisa,

10 horas por
atividade
atestada ou
certificada.

20h minimas
40 horas
maximas
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seminarios, congressos, simpasios,
semanas académicas, entre outros;

IV. estdgios ou praticas ndo obrigatdrias em
atividades de pesquisa.

De acordo
com a carga
horaria

total de horas para o
grupo

min. 20h méax. 40
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GRUPO llI - Atividades de Extensao

CH Atribuida por

CH/ Minima e

Carga Horaria Do

Carga Horaria

Atividades ltem Maxima Computada Titulo do Certificado Certificado que sera
computada
I. participac@o em projetos e/ou atividades
de
extensdo desenvolvidos na UNIPAMPA
ou outra IES, ou em instituicao
governamental ou em organizacdes da
sociedade civil com fim educativo, de
promogéao da saude, da qualidade de
vida ou da cidadania, do
desenvolwme;rtt?sfiggl.al, cultural ou De acordo
' com a carga -
L 20h minimas
horaria
40 horas
atestada ou .
e maximas
certificada na
atividade.
Il. estagios e praticas nao obrigatérios, em
atividades de extenséo;
lll. organizacdo e/ou participacdo em
eventos de extensao;
IV. publicagcdo de atividade de extenséo ou
publicacao de material pertinente a Resumo-5h
extensdo em fontes de referéncia Artigo ou
académica, impressa ou de acesso Capitulo-20h

online, na forma de livros, capitulos de
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livros, periddicos, anais, jornais, revistas,
videos ou outro material de referéncia
académica;

V. participacdo na condicdo de
conferencista, ou painelista, ou
debatedor, ou com apresentacéo de
trabalho em eventos que tratam de
extensdo, como grupos de estudos,
semindrios, congressos, simpadsios,
semana académica, entre outros.

Resumo 5h Artigo
ou
Capitulo-20h

Total de horas para o grupo 0

Participacdo de no méximo 40h nos itens I/1I/11I

40
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GRUPO IV - Atividades Culturais e Artisticas, Sociais e de Gestéao

Atividades

CH Atribuida por Item

CH/ Minima e
Maxima Computada

Titulo do Certificado

Carga Horaria Do
Certificado

Carga Horaria
gue sera
computada

I. organizagdo, participacdo ou premiagéo
em atividades de cunho cultural, social
ou artistico;

10 horas por
atividade
atestada ou
certificada.

lll. premiacéo referente a trabalho
académico de ensino, de pesquisa, de
extens&o ou de cultura;

10 horas por
atividade
atestada ou
certificada.

20h minimas
40 horas
maximas
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IV. representacéo discente em 6rgéos
colegiados;

20 horas por
atividade
atestada ou
certificada.

10 horas por

V. representacéo discente em diretorios atividade46
académicos; atestada ou
certificada.
S . De acordo
VI. participacdo, como bolsista com a carga
remunerado L
horaria

ou voluntario, em atividades de iniciacao
ao trabalho técnico-profissional e de
gestdo académica;

atestada ou
certificada na

atividade.
De acordo
. participac@o em estagios ndo com a carga
obrigatérios com atividades na area horaria

cultural, social, artistica e de gestao
administrativa e académica

atestada ou
certificada na
atividade.
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Total de horas do grupo

minimo exigido 20 méax. 40

20
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2.4.4.3 Mobilidade Académica

A mobilidade académica nacional e internacional permite aos alunos de
graduacdo cursar disciplinas em outras IES do Pais e do exterior. Ao aluno em
mobilidade é garantido o vinculo com a instituicdo e curso de origem assim como o
aproveitamento da(s) disciplina(s) cursada(s) em seu Histérico Escolar (carga horaria,
frequéncia e nota). Entre os programas da instituicdo estdo: BRACOL, BRAMEX,
CAPES-BRAFITEC e Andifes/Santander.

Os programas BRACOL (Brasil-Coldmbia) e BRAMEX (Brasil-México) tém
como principais objetivos fortalecer a internacionalizacdo da atividade académica,
criar frentes de colaboracgéo e reciprocidade, com o objetivo de abrir a Universidade
para o mundo. Busca-se como resultado aproximar as pessoas da ciéncia, fortalecer
o intercambio bilateral e propiciar aos estudantes indicados a oportunidade de acesso
as culturas estrangeiras bem como contrastar com a experiéncia propria, adquirir uma
visdo mais rica e universalista da realidade e promover uma maior integracao entre
Brasil, Colémbia e México.

O Programa Andifes/Santander de Mobilidade Académica foi instituido
mediante convénio assinado pelos respectivos representantes e permite que alunos
de uma instituicdo cursem componentes curriculares em outra instituicdo, de acordo
com requisitos estabelecidos no convénio. O edital € voltado para mobilidade

realizada em IFES em unidade federativa diferente da instituicdo de origem.

2.4.4.4 Aproveitamento de Estudos

Conforme Art. 62 da Resolucdo 29, de 28 de abril de 2011, que aprova as
normas béasicas de graduacgéo, controle e registro das atividades académicas, “o
aproveitamento de estudos € o resultado do reconhecimento da equivaléncia de
componente curricular de curso de graduacdo da UNIPAMPA, com um ou mais
componentes curriculares cursados em curso superior de graduagao” (UNIPAMPA,
2011, p. 12). O aproveitamento de estudos deve ser solicitado a Comissao de Curso
e deferido pelo Coordenador de Curso.

Os procedimentos e regras para aproveitamento de estudos seguem a

Resolucdo 29, de 28 de abril de 2011. Em seu Art. 62, 1° paragrafo, “a equivaléncia
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de estudos, para fins de aproveitamento do componente curricular cursado, sé é
concedida quando corresponder a no minimo 75% (setenta e cinco por cento) da carga
horaria e a 60% (sessenta por cento) de identidade do contetdo do componente
curricular de curso da UNIPAMPA” (UNIPAMPA, 2011, p. 12).

2.4.4.5 Outras formas de flexibilizacao

O repercurso das atividades tendo em vista a oferta Unica do curso é uma das
possibilidades de flexibilizacdo. Também sao previstas possibilidades de os alunos

cursarem componentes Nos cursos presenciais da universidade.

2.4.5 Migracgéo curricular e equivaléncias
Tendo em vista a oferta Unica do curso e a ndo alteracdo na matriz curricular

vigente, ndo ha processo de migracédo curricular e equivaléncias.

2.4.6 Pratica como Componente Curricular

Ao longo de toda integralizagdo curricular, os componentes apresentam a
distincao entre horas tedricas e horas praticas.

As horas praticas caracterizam-se por serem atividades que propiciam
vivéncias em diferentes areas do campo educacional. Podem abranger desde
observacfes, entrevistas, analise de documentos, dinAmicas de grupo, insercdes
docentes, as quais sustentam o carater investigativo dos componentes curriculares. A
organizacédo das atividades praticas devem estar: previstas e descritas, nos planos de
ensino de cada componente curricular. Estas atividades fazem parte da carga horaria
geral dos componentes curriculares, totalizando 450 horas.

Tais atividades, planejadas e descritas nos planos de ensino podem abranger
tanto atividades em sala de aula no a&mbito das trocas e da intervencdo do docente
responsavel pelo componente curricular, quanto nos tempos e espacos externos da
universidade caracterizando extensdo ao campo de atuacdo dos futuros docentes.
N&o ha, portanto, no planejamento do componente curricular, necessidade e/ou
obrigatoriedade de dispensa das aulas, ou abertura de espagos para realizagéo de

pratica fora da sala de aula.
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2.4.7 Estagios Obrigatérios ou ndo obrigatorios

Por meio do estagio, os estudantes podem aprender as competéncias proprias
da atividade profissional, objetivando seu desenvolvimento para a vida cidada e para
o trabalho.

A Resolucdo CONSUNI N° 329/2021, de 04 de novembro de 2021, dispde
sobre a realizacdo dos estagios destinados a estudantes regularmente matriculados
na UNIPAMPA, sendo utilizada para a elaboracdo da Norma de Estagio do Curso,
apresentada em anexo.

Os Estagios supervisionados obrigatérios serdo realizados na Educacéao
Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, nas escolas das redes na regido
de abrangéncia dos polos, conforme convénio entre a universidade e 0s municipios
da regido.

A atividade da docéncia inclui:

Insercdo e investigacdo na/da realidade escolar. Observacdo, andlise e
reflexdo sobre:

- O funcionamento das instituicdes;

- As propostas pedagdgicas;

- A atuacéo dos profissionais;

- A organizacao técnico-administrativa;
- O funcionamento didatico-pedagdgico;

As caracteristicas sociais e culturais, a aprendizagem e as relacdes que 0s
educandos da educacao infantil e as criancas, jovens e adultos dos anos iniciais do
ensino fundamental estabelecem com os sujeitos que as rodeiam.

- Construcdo de um referencial tedrico-pratico. Pratica de docéncia
orientada que compreende:
* O acompanhamento do professor regente da turma;
* Aregéncia de turma;
* Participacdo em projetos da escola, envolvendo a turma de
estagio.
 Participagcdo em atividades extraclasse como reunibes de
professores e de pais, atividades fora da escola, mas com a

escola, preparacdo, organizacado e participacdo de eventos da
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escola, dentre outros, que tenham justificadamente relagdo com o
Estagio Supervisionado.

* Planejamento, atuacgéo, analise, reflexdo sobre a docéncia.

Os estagios, que compdem o curriculo do Curso de Pedagogia, ttm como
funcdo realizar a articulacdo efetiva e relevante entre a teoria e a pratica, como
aspectos béasicos e fundamentais da docéncia.

A realizagdo do estagio representa um momento de analise critica dos estudos
tedricos, constituindo como parte do processo de aprendizagem e reflexao cientifica,
a partir do exercicio da profissdo docente.

O estagio cumpre com sua finalidade quando leva os alunos a realizacao de
andlises das realidades sobre as quais atuardo e, também, como fonte de
experiéncias concretas para as discussbes sobre as questbes de ensino e
procedimentos pedagdgicos.

Cada um dos estagios, como componentes curriculares, esta organizado por
meio de varias articulacdes que visam contemplar a relagdo com outras instancias da
vida académica, a saber:

- ao enfatizar a atitude investigativa que o aluno devera desenvolver
pesquisando, analisando, refletindo e registrando dados a partir de sua
atuacao nos ambientes educativos no ambito da pesquisa;

- ao oportunizar a comunidade que acolheu o estagiario e a comunidade
universitaria. 0os conhecimentos técnico-cientificos do campo

pedagdgico, construidos pelos académicos durante o curso.

Os Estagios Curriculares Supervisionados Obrigatdrios estabelecem vinculos
de responsabilidade social da Universidade e do Curso junto aos sistemas de ensino
e/ou instituicdes que veiculam situagdes de ensino e de aprendizagem em seus
ambientes, tornando-se fontes de compreenséo e atuacdo do profissional egresso do
curso.

O Estéagio ocorre desde o inicio do curso com as atividades de iniciacdo a
docéncia tendo o acompanhamento do professor responsavel pelo componente

curricular e ap0s nos sétimo e oitavo semestres com a insercao dos estudantes nas
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escolas das redes publicas ou privadas. As atividades de estagios sdo acompanhadas
pelo professor orientador através da plataforma Moodle, do supervisor de estagio na
escola e dos tutores presenciais no auxilio nas rela¢gdes institucionais. Os professores
coordenadores de estadgio sdo responsaveis por toda orientagdo da relacao
institucional e pelos documentos que salvaguardam as praticas e insercdo dos
estudantes nas diferentes instituicdes.

A instrucdo normativa de estagios do curso de Pedagogia Licenciatura,
modalidade a distancia (Apéndice B) faz o detalhamento de todas as

responsabilidades dos diferentes atores envolvidos nos estagios curriculares.

2.4.8 Trabalho de Concluséo de Curso

Conforme Art. 130 da Resolucdo 29, de 28 de abril de 2011, que aprova as
normas basicas de graduacdo, controle e registro das atividades académicas, “o
Trabalho de Conclusdo de Curso, doravante denominado TCC, também entendido
como Trabalho de Curso, € um componente curricular dos cursos de graduacao da
Universidade, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos”.
(UNIPAMPA, 2011, p. 19).

O trabalho de conclusdo de curso deve ser realizado em conformidade com o
Manual de Normalizacdo de Trabalhos Académicos do sistema de bibliotecas da
UNIPAMPA (http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/sisbi/files/2017/09/manual-de-
normalizacao-2016.pdf).

O Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) sera realizado no 11°, 12° e 14°
bimestres, estes compreendendo respectivamente a elaboragcdo, apreciacdo e
implementacgé&o do projeto e relatorio final em forma de artigo.

No TCC serdo abordados a delimitacdo do tema de pesquisa, a formulacao do
problema, a justificativa, os objetivos gerais e especificos, a fundamentacéo tedrica, a
metodologia, as analises, os resultados e discussao dos achados da investigacdo. As
normas especificas para o trabalho de conclusdo de curso estdo previstas no

Apéndice A.
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2.4.9 Insercédo da extensdo no curriculo do curso

Cabe destacar que o curso assegura, além do percentual da carga horaria
minima ou maxima previstas nas Atividades Complementares de Graduacédo (ACG)
na modalidade “extens&o”, uma carga horaria de 60 (sessenta) horas em componente
tedrico pratico como forma de implantacdo Gradual do minimo, 10 % do total de
créditos curriculares exigidos para a graduacédo em programas e projetos de extensao
universitaria. Essa carga horaria inicial obedece ao prazo para atendimento da
curricularizacdo que tem até o ano de 2022 para implantar 10% (dez) por cento da
carga horaria dos cursos em atividades de extensdo, conforme a Resolucdo CNE/CES
n° 07/2018.

2.5 Metodologias de Ensino

A Educacéo a Distancia no contexto das universidades brasileiras ganhou forca
nos anos 90 através das politicas publicas e a regulamentagcdo da mesma. Sua
proliferacdo aumentou com a disseminacdo em massa da internet e com ela a
comunicacdo através das contas de e-mail, sites de relacionamento, redes sociais,
hipermidia, acesso e qualificacdo de recursos humanos e ofertas de servicos entre
outras.

Este olhar sobre o ensinar e aprender esta relacionado a tradicdo escolar e a
cultura da mediacdo presencial no ensino. Mas estas mudancas e avancos que
redimensionam a cultura escolar nos permitem pensar sobre as alternativas e

possibilidades através dos recursos midiaticos, principalmente sobre a EaD pois:

A educacdo a distancia tem sido, desde a sua origem, um
mecanismo de democratiza¢do do acesso e da oferta educacional.
Esta vocagéo foi, ao longo de seu desenvolvimento se acentuando
crescentemente e, hoje em dia, € uma possibilidade assumida
pelas instituicbes educacionais e organiza¢gbes formadoras de
todos os tipos para ofertas de educacéo bésica, educacao superior

e formacé&o de profissionais continuada (Aires e Lopes, 2009:238).

Neste sentido, as praticas educativas na formacéo de professores, recortadas

na atualidade pela cultura da EaD, devem contemplar o carater estratégico e

57



diversificado. Pois temos a possibilidade de desenvolver préaticas presenciais e a
distancia criando espacos experienciais e comparativos na formacao.

E notério que as implicagdes da formagéo do Pedagogo na modalidade EaD
imprimem a necessidade de mediacdo pedagdgica e tecnolégica e aqui implicada
direciona para um perfil docente que compreenda o uso dos recursos tecnolégicos,
especialmente seu processo de aprendizagem como instrumento capaz de ilustracao,
andlise e decodificagdo, armazenamento de informacdes e capacidade de registro
sistemético da reflexdo desenvolvimento profissional.

O curso proposto esta em consonancia com a legislacdo educacional vigente,
buscando atender as politicas que dispdem sobre a inclusdo escolar e social, 0 que
significa possibilitar a acessibilidade curricular do aluno com deficiéncia nas diferentes
areas do conhecimento, bem como as politicas de ambientalizac&o curricular e as que
tratam das diversidades culturais e étnico-raciais brasileiras, que favorecem uma
inclusédo escolar mais equanime.

No entorno dos Cursos de Pedagogia que faz interfaces com a realidade da
formacao continuada e em servico se faz referéncia a Resolugdo CNE/CP n° 1 de 15
de maio de 2006 que no artigo 5°, inciso VII, prevé que o egresso de um curso de
Pedagogia deve estar apto a relacionar as linguagens dos meios de comunicacao a
educacdo, nos processos didatico-pedagdgicos, demonstrando dominio das
tecnologias de informacdo e comunicacdo adequadas ao desenvolvimento de
aprendizagens significativas. E no artigo 6° acerca da estrutura do curso, no inciso |,

alinea “i” que indica que este profissional deve ter contemplada em sua formacéo a
decodificacdo e utilizacdo de cédigo de diferentes linguagens utilizadas por criancas,
além do trabalho didatico com contetdo, pertinentes aos primeiros anos da
escolarizacdo, relativos a Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias, histéria e
Geografia, Artes e Educacdo Fisica. Deste modo fica evidente que as licenciaturas
devem compreender o0 ensino e a aprendizagem em sistemas conceituais de Ensino
e Metodologia diversificados. Pois a compreensdo de que a conducao didatica é
necessaria na atividade de estudo evita a dispersdo do aluno no tratamento com o
conteudo estudado, levando o aluno a um patamar de desenvolvimento interpessoal
adequado, isso pode ser afirmado com base na seguinte passagem A atividade de

Estudo &, portanto, o movimento de formacgéo do pensamento tedrico, assentado na
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reflexdo, analise e planejamento, que conduz ao desenvolvimento psiquico
(DAVIDOV, 1988).

Neste sentido quando propomos uma atividade de ensino é preciso que 0s
sujeitos reconhecam na base de sua formacdo que podem colaborar no
desenvolvimento da atividade de estudo proposta, primeiramente devemos considerar
gue os envolvidos podem realizar as trocas necessarias no grupo e na producao
coletiva quando possui auto-organizacao suficiente para trocas acerca dos temas e
conteudo estudados.

Assim é imprescindivel ter consciéncia que formacdo em EaD nédo reside
apenas no funcionamento técnico dos recursos informaticos, mas também em seus
aspectos sociais, histéricos e educacionais. Portanto, € preciso interagir mediado
pelas tecnologias e ndo apenas garantir boa interatividade com as ferramentas
disponiveis por elas. Segundo Belloni (2003, p. 73) Precisamos explorar as
potencialidades desses recursos nas situacdes de ensino-aprendizagem e evitar o
deslumbramento que tende a levar ao uso mais ou menos indiscriminado da
tecnologia por si e em si, ou seja, mais por suas virtualidades técnicas do que por suas
virtudes pedagogicas.

A interacao professor/aluno, na modalidade a distancia, acontece em ambiente
virtual de aprendizagem. O ambiente utilizado pela Universidade Federal do Pampa é
0 Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment), ou seja,
Ambiente de Aprendizado Modular Orientado ao Objeto, ou popularmente conhecido
entre alunos e docentes de moodle. Através deste, € realizado o controle de acesso
dos alunos aos componentes curriculares; o controle da disponibilizacdo do contetdo
e a utilizacdo das ferramentas de interatividade e comunicacdo sincronas e
assincronas. Dentre elas, destacam-se o chat (ferramenta de socializagdo entre
professores, tutores e alunos onde o didlogo acontece simultaneamente com
possibilidade de compartilhamento de arquivos, muito usado por todos em todos
componentes curriculares); foruns (ferramentas para construcdo do conhecimento,
que estimulam o aluno a expressar seus posicionamentos diante de questbes
propostas pelos professores), videoconferéncias com o uso do Google Meet
(ferramenta que possibilita contato visual entre professores, tutores , alunos e

coordenacao de curso). Considerando as caracteristicas intrinsecas da modalidade
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de ensino a distancia, destaca-se que as tecnologias da informacéo e comunicacao
se constituem no recurso educacional utilizado para a efetivacdo dos processos de
ensino e de aprendizagem, como prética pedagogica ativa, contribuindo para a
ampliacdo e democratizagdo do acesso a educagdo. Assim, o ambiente virtual de
aprendizagem usado no curso permite implementar praticas dinamicas a partir do uso
das diferentes TICs: Celular; Tablet; Computador; Televisdo; Impressoras
multifuncionais; Camera fotografica; Pen drives; E-mails; Servi¢os de streaming; Sites
da Internet como: Repositorios Digitais, Refratarios de Objetos de Aprendizagem e
Recursos Educacionais, Plataformas de Compartilhamento de Videos, Sistemas de
Busca de Informacdo, redes sociais e aplicativos de mensagens instantaneas e
plataformas de comunicacgé&o por videoconferéncia, de acordo com as especificidades
de cada componente curricular. Quanto aos aspectos de acessibilidade, um dos
recursos de acessibilidade integrado e disponivel no Moodle € o NVDA o qual, através
de voz sintética, possibilita que alunos com deficiéncia visual consigam 0 acesso ao
ambiente. Ele € compativel com o sistema operacional Windows e outros softwares e
aplicativos, como navegadores web, planilha eletronica Microsoft Excel, Editor de
Texto Microsoft Word, leitor PDF, como o Acrobat Reader, entre outros. Através do
NVDA, o aluno consegue realizar a leitura do material didatico em qualquer idioma (se
possuir sintetizador de voz com capacidade de falar o idioma desejado).

Outro recurso de acessibilidade compativel e disponivel no Moodle é o Vlibras,
que faz a traducdo automatica da Lingua Portuguesa para a Lingua Brasileira de
Sinais (Libras). E o "Bloco acessibilidade" permite que os usuarios personalizem o
Moodle para suas necessidades visuais. Ele suporta a alteracdo de tamanhos de texto
e esquemas de cores. Por fim, o Moodle é avaliado no levantamento da CPA através
da questdo: Como vocé avalia o Ambiente Virtual de Ensino Aprendizagem (AVA)
Moodle? As informacgdes coletadas permitem ao NDE e Comisséo de Curso ponderar
sobre a relacao dos discentes com a plataforma de ensino e buscar solucdes e acoes
para otimizar a plataforma.

Pelo AVA o aluno pode a qualquer momento dentro de sua rotina de estudos e
aprendizagens acessa-lo, postar tarefas e rever conteludos, aulas gravadas, videos,
resumos, mapas mentais, figuras, organogramas, etc. (tudo dentro da metodologia e

abordagem escolhida pelo professor).
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Os professores sdo responsaveis pela elaboracdo de diferentes materiais
didaticos contando com o suporte da equipe multidisciplinar da DED. Os tutores a
distancia, além de acompanharem toda a realizacdo do trabalho com orientactes
especificas aos estudantes de cada atividade proposta, com feedback das avaliagfes
a distancia, trabalham em conjunto com o professor no planejamento de tais
atividades.

Todos 0s componentes curriculares contam com pelo menos uma avaliagao
presencial realizada nos polos e com o acompanhamento e orientagdo dos tutores
presenciais.

A organizacédo das tematicas dentro de cada sesséao propde desafios, reflexdes
e sistematizacdo dos temas trabalhados a partir de inimeros objetos de
aprendizagem.

Também sdo previstas aulas presenciais em cada polo, com o apoio e
acompanhamento dos tutores presenciais e a distancia com transmissao simultanea

aos demais polos.

2.5.1 Interdisciplinaridade

A partir dos conhecimentos cientificos educacionais que estabelecem
interfaces entre Educacdao, Cultura e Sociedade buscamos o estabelecimento de
pontos de contato dos componentes curriculares que integralizam a formacao do
pedagogo, a fim de promover o movimento em dimensées micro e macro
educacionais. Em outras palavras, nos leva a necessidade de a UNIPAMPA estar
comprometida com a insercao regional sem desconsiderar um contexto global.

O propésito dessa estrutura curricular € levar o professor em formacgdo a
problematizacdo da realidade, reconhecendo em sua formacéo tedrica elementos
capazes de subsidiar as praticas necessérias vividas na formacdo. Tendo, na
pesquisa e na extensao uma perspectiva de formacgéo que considera os sujeitos, o

contexto social e suas dinAmicas educacionais.
2.5.2 Préaticas Inovadoras

A atividades da Educacao a distancia por si sé ja tem carater inovador. Aliado

a isso, a relacdo com as comunidades onde os polos de apoio presencial estao
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inseridos séo o esteio para o desenvolvimento de praticas integrativas e inovadoras.
Tais como audiéncias, debates, seminarios abertos de formacao docente, escola de

pais e servidores.

2.5.3 Acessibilidade Metodoldgica

No curso de Pedagogia Licenciatura a distancia - UAB a acessibilidade
metodoldgica esté balizada no artigo 24 do Decreto n°® 6.949/2009, o qual promulga a
Convencéo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, reconhece o direito das pessoas com deficiéncia a educacéo.
Para efetivar esse direito sem discriminacdo e com base na igualdade de
oportunidades, sera assegurado um sistema educacional inclusivo em todos os niveis,
bem como o aprendizado ao longo de toda a vida (BRASIL, 2009).

Segundo Art. 112 da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000, os requisitos
de acessibilidade tomam como base o conceito de “pessoa com deficiéncia”, sendo
definida como aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as
demais pessoas.

No curso o acesso ao curriculo, para qualguer tipo de impedimento das
pessoas com deficiéncia, requer, antes de tudo, condicdo que possibilite a utilizagéo,
com seguranca e autonomia, de espacos, mobiliarios, equipamentos urbanos,
edificacdes, transportes, informacdo e comunicacdo, inclusive seus sistemas e
tecnologias, mas também acesso aos materiais e metodologias de apoio pedagdgico
com a finalidade de representacdo e expressao da aprendizagem. De acordo com a
Lei n®13.146, de 6 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia, a acessibilidade deve prever a utilizacdo das tecnologias assistivas
no planejamento da estrutura curricular, adequadas aos objetivos, as metodologias, a
avaliagéo e a temporalidade das atividades.

O planejamento da estrutura curricular visa também a permanéncia do
estudante com deficiéncia e, nesse aspecto, para pessoas com deficiéncia fisica, ha
necessidade de eliminacdo de barreiras arquitetbnicas para sua circulacdo. Nesse

sentido observam-se vagas em estacionamentos, rampas com cOrrimaos ou
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elevadores, devendo ser facilitada a circulacdo de cadeira de rodas em portas de
banheiros e salas. Além disso, é importante a instalacédo de lavabos, telefones a uma
altura acessivel, bem como barras de apoio nas paredes das instalacfes
hidrossanitérias.

Ja para deficiéncia visual, hA compromisso de manter sala de apoio equipada
com magquina de datilografia braile, impressora braile acoplada ao computador,
sistema de sintese de voz, gravador e fotocopiadora que amplie textos, software de
ampliacao de tela, equipamento para ampliacdo de textos para atendimento ao aluno
com visao subnormal, lupas, réguas de leitura, scanner acoplado a um computador.
Além disso, adota-se um plano de aquisi¢do gradual de acervo bibliografico em braile
e de fitas sonoras para uso didatico.

Para deficiéncia auditiva, existe o compromisso de propiciar, sempre que
necessario, intérprete de lingua de sinais/lingua portuguesa, especialmente na
realizacdo e revisdo de provas, complementando a avaliacdo expressa em texto
escrito ou quando este ndo tenha expressado o real conhecimento do aluno. Além
disso, adota-se flexibilidade na correcdo das avaliacdes escritas, valorizando o
conteudo semantico; estimulando o aprendizado da lingua portuguesa, principalmente
na modalidade escrita, para o uso de vocabulario pertinente aos componentes
curriculares do curso em que o estudante estiver matriculado; proporcionar, aos
professores, acesso a literatura e informacdes sobre a especificidade linguistica do
discente com deficiéncia auditiva.

No intuito de institucionalizar os direitos das pessoas com deficiéncia, a
Unipampa aprovou a Resolugcdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 328/2021, que apresenta
as Diretrizes para Acessibilidade no ambito do PPC e a instituigdo de Percursos
Formativos Flexiveis para discentes com deficiéncia, na qual o capitulo Il contempla
a acessibilidade metodoldgica.

Apds esse pequeno recorte inicial, coube-nos revisar as instalacdes dos polos
para que todos pudessem ser recebidos de forma acolhedora e com as necessidades
de que necessitavam. Vale lembrar que os polos UAB séo validados pela CAPES
juntamente as prefeituras municipais que os mantém, nao sendo de responsabilidade
da IES proponente do curso. Todos nossos Polos estao aptos perante a CAPES para

a oferta do curso ora em tela.
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Como ja mencionamos anteriormente, primamos pela flexibilizacao curricular e
a interdisciplinaridade com a recuperacao imediata da aprendizagem em eixos e
sequéncias de componentes que propiciam o crescimento intelectual e construto de
aprendizagens significativas ao longo do curso. Propiciam também possibilidades de
repercurso e periodos letivos especiais de verao e inverno, além de possibilidade de
matricula em componentes no carater remoto, pela excepcionalidade da pandemia,
que perdurou dois anos. Elencamos que todos componentes curriculares foram
pensados e idealizados com as diretrizes curriculares nacionais vigentes na época.
Também é importante frisar que durante todo curso além dos professores, tivemos
tutores presenciais e a distancia, além da coordenacédo de tutoria, que auxiliaram todo
o corpo discente em todas questdes pedagdgicas e administrativas do curso. A
universidade também disponibiliza professores conteudistas para elaboracdo de
materiais didaticos e instrucionais que possam ser utilizados por alguns professores,
gue assim o necessitarem. Também lembramos que trabalhamos com a flexibilizac&o
curricular, entendendo que no mundo contemporaneo, com saberes e competéncias
adquiridas ndo se faz necessario o uso de pré-requisitos: o aluno se torna o
termbémetro do que quer e quando quer aprender e internalizar conhecimento.

A oferta da componente curricular de Libras | foi ofertada no 7° semestre com
carga horaria de 60h. Como ementa tem-se: Fundamentos linguisticos e culturais da
Lingua Brasileira de Sinais - Libras. Desenvolvimento de habilidades basicas
expressivas e receptivas em Libras para promover comunicacao entre seus USUArios.
Introducdo aos Estudos Surdos. Como Objetivo geral tem-se: Compreender 0s
principais aspectos da Lingua Brasileira de Sinais - Libras, lingua oficial da
comunidade surda brasileira, contribuindo para a inclusdo educacional dos alunos
surdos e sua perspectiva sociocultural e linguistica.

Ao todo, o curso teve duracgédo de 8 (0ito) semestres, organizado em semestres,
subdivididos em 2 bimestres de oito semanas cada, em média. E importante ressaltar
gue o tempo maximo de permanéncia no curso, tendo em vista que o mesmo é
institucional, mas, com fomento pelo Sistema da Universidade Aberta do Brasil — UAB,
a turma é de oferta Unica entdo, durante o curso realizamos 0 repercurso, ou seja,
ofertas curriculares para integralizacao curricular do(s) académico(s), acompanhando

semestralmente sua evolugéo.

64



2.5.4 Tecnologias de Informacédo e Comunicacéo (TIC) no processo de ensino-
aprendizagem

Ha que se destacar que os adventos das tecnologias da informacdo e da
comunicacao nas universidades ampliaram o uso dos académicos e pesquisas nesta
area foram difundidas.

As linguagens tecnoldgicas passaram a ser uma constante no dia-a-dia de
muitas pessoas. No meio educacional temos vivido a busca de qualificacédo e a
necessidade de conhecimento educacional aliados a insercdo da tecnologia
informatizada no espaco escolar, pois, em muitos casos, as estruturas da escola nao
foram suficientemente qualificadas no campo das benfeitorias (laborat6rios) nem no
que se refere aos recursos humanos (professores). Todavia as politicas publicas
relacionadas ao ensino avancaram na definicdo de que as tecnologias da informacéao
e da comunicacdo devem ser uma constante no ambiente escolar.

A dinamizacado do conhecimento disponivel e necessidade de aproximacdo dos
educadores com a pratica cientifica e o uso de recursos tecnolégicos é inegavel! Pois
a tecnologia vem influenciando a constru¢cdo do conhecimento acumulado ao longo
do tempo e as relacdes sociais. Existe um processo de constante evolucdo que reflete
nas diversas areas da atividade humana, o que implica 0s processos escolares em
todos os niveis e modalidades.

Os contextos da Educacao Basica e Superior demandam o desenvolvimento e
a capacidade de retroalimentacdo de conhecimentos e praticas educativas
sistematicas que podem ser auxiliadas pelas Tecnologias da Informacdo e da
Comunicacgédo. Pois as exigéncias feitas pelo mundo globalizado tém provocado
mudancas significativas também no contexto educacional, exigindo habilidades e
competéncias para aprender cooperativamente. Os conteudos e experiéncias vividos
no percurso formativo sdo a base em que nés nos apoiamos para empreender novos
projetos. Conforme Carvalho e Simdes (1999, p. 95), ao referenciarem Elliot (1989),
afirmam que

a inspiracdo da pesquisa em educacdo deve vir dos
problemas vividos pelo profissional envolvido na pratica
educacional. Enfim a pesquisa educacional deve ser uma forma

autorreflexiva de préatica educacional que tem por estratégia a
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autoavaliacao e, por objetivo, a melhoria, para o profissional na
pratica, das articulagdes entre seus problemas tedricos, praticos
e expressivos e sua habilidade de propor e tratar solucfes
individualmente, mas, principalmente, em direcdo a

encaminhamentos coletivos (pag. 35).

Com a evolucéo das novas tecnologias da informagéo e da comunicagéao (TIC)
uma realidade em expansao € a modalidade da Educac¢do a Distancia (EaD) e os
softwares educacionais, evidenciando a necessidade de despir-se da maneira
tradicional de compreender o universo do ensinar e do aprender.

Para o desenvolvimento das atividades os docentes utilizam-se da Plataforma
Moodle e contam com o suporte de diversos outros recursos, tais como blogs,
podcasts, sites acessiveis, producdo de videos acessiveis (legendas, ampliacdes,
presenca de intérpretes). HA permanente busca por recursos mais interativos e
atualizados proporcionando situacdes cada vez mais interativas entre docentes,

discentes e tutores.

2.6 Apoio ao discente

A UNIPAMPA tem como compromisso a inclusdo educacional de seus
estudantes materializada pelo trabalho do Nucleo de Inclusé@o e Acessibilidade (NInA)
da Assessoria de Diversidade, A¢des Afirmativas e Inclusdo (ADAFI).

Esse trabalho € realizado de modo transversal, intersetorial e multidisciplinar
na Universidade, alcancando de modo articulado todas as unidades académicas,
setores da Reitoria e Pro-Reitorias. Para tanto, além do grupo de servidores préprio
do NInA/Reitoria, o Nucleo conta com os Interfaces NInA para area da inclusdo e
acessibilidade nos dez campi, os quais atuam como facilitadores/mediadores no
processo de articulacédo entre as demandas existentes no campus e o NInA, visando
o desenvolvimento e execucdo das politicas de inclusdo e acessibilidade na
UNIPAMPA, a remocao e/ou minimizacédo das barreiras impostas aos processos de
ensino e aprendizagem, com a indicacdo de formas de superacéo e estratégias de
acdo para alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e/ou com
altas habilidades/superdotacéo.

As principais atividades do NInA s&o: identificar, cadastrar e planejar o
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ingresso, a permanéncia e a formacdo dos académicos com deficiéncia e demais
necessidades educacionais especiais; criar mecanismos que possibilitem flexibilidade
e inovacdo nos componentes curriculares nos cursos da UNIPAMPA; realizar
levantamento das condi¢cfes de infraestrutura e de acessibilidade para a proposi¢cao
de adequacbes nas varias areas dos campi da UNIPAMPA; desenvolver acdes de
sensibilizacdo, orientacdo e mobilizacdo e formacdo aos docentes, dirigentes e
servidores técnico-administrativos dos dez campi da Instituicdo, almejando a
construcéo de uma efetiva politica inclusiva.

A politica de apoio ao estudante € efetivada por meio dos Nucleos de
Desenvolvimento Educacional (NuDE), constituidos por técnicos administrativos de
apoio pedagogico e da assisténcia estudantil.

Em relacdo ao apoio a discentes com deficiéncia, foi aprovada a Resolucdo
CONSUNI/UNIPAMPA 328/2021 que institucionaliza as Diretrizes para Acessibilidade
no ambito do Projeto Pedagdgico dos Cursos de Graduacao e para a instituicdo de
Percursos Formativos Flexiveis, contemplando também o Atendimento Educacional
Especializado (AEE) que tem como fungéo identificar, elaborar e organizar recursos
pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a plena participacao
dos estudantes, considerando suas necessidades especificas. Esse atendimento
complementa e/ou suplementa a formacdo dos estudantes visando a autonomia e
independéncia na Instituicio e fora dela, a partir da avaliacdo da equipe
multidisciplinar.

Ainda, a Resolucdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 240/2019 prevé, no art. 5° a
dilatacdo do tempo maximo de integralizagéo curricular para alunos com deficiéncia.

Também, sédo desenvolvidos os seguintes programas de assisténcia estudantil,
pela Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e Comunitarios: Programa de Apoio ao
Ingressante; Plano de Permanéncia (PP), constituido pelos Programas de
Alimentacéo Subsidiada Talheres do Pampa, Programa de Moradia Estudantil Jo&o
de Barro, Programa de Apoio ao Transporte e Programa de Auxilio Creche; Politica
de Assisténcia Estudantil para discentes indigenas e quilombolas; Programa de Apoio
a Participacdo Discente em Eventos (PAPE); Programa de Apoio Emergencial
(extrema vulnerabilidade socioeconémica); Programa de Apoio Social e Pedagdgico

(PASP) para acompanhamento a estudantes das a¢des afirmativas e beneficiarios do
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Plano de Permanéncia (PP); e Programa de Participacdo de Mobilidade Académica
para auxilio em periodo de Mobilidade Académica.

Além disso, é desenvolvido o Programa de Desenvolvimento Académico
(PDA), que possibilita o0 apoio na realizagéo de atividades académicas no contexto da
graduacéo, através da concessao de bolsas nas modalidades de ensino e monitoria
em componente curricular; pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovacao;
extensdo e cultura; e agbes sociais, culturais e de atencao a diversidade no ambito da
comunidade académica.

Segundo o art. 20 da Resolucdo CONSUNI 329/2021, os estudantes em
estagio ndo obrigatdrio receberéo bolsa (ou outra forma de contraprestacao) e auxilio
transporte.

Também, a Pro-Reitoria de Graduagdo realiza Chamadas Internas para
selecdo de bolsistas que atuardo na organizacao e oferta de atividades de nivelamento
a discentes, em componentes curriculares com baixo aproveitamento. Ainda, a
Diretoria de Assuntos Institucionais e Internacionais (DAIINTER) divulga editais de
selecdo de discentes para participacdo em programas de mobilidade académica
internacional e estudo em instituicbes estrangeiras. Além disso, foi aprovada a
Instrucdo Normativa UNIPAMPA N° 33 de 23 de dezembro de 2021, a qual estabelece
os procedimentos internos para a mobilidade académica de discente de graduacao,
no ambito da Universidade Federal do Pampa, contemplando as modalidades de
mobilidade académica internacional: outgoing, incoming e virtual ou em cidades de
fronteira.

Outra forma de apoio aos discentes € a possibilidade de usufruir dos servi¢os
de traducdo e interpretacdo entre a lingua portuguesa e outros idiomas, no ambito da
UNIPAMPA, nos termos da Instrugdo Normativa UNIPAMPA N° 35, 23 de dezembro
de 2021, que estabelece os respectivos fluxos e procedimentos internos. Dentre os
servicos prestados pelos tradutores intérpretes institucionais, destacam-se o
assessoramento nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, como: suporte
linguistico a atividades desenvolvidas por alunos internacionais; orientacdo de
bolsistas em atividades relacionadas a idioma e internacionalizagdo (com
possibilidade de supervisdo); dentre outras.

Visando contribuir para a permanéncia e o0 sucesso dos discentes na
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integralizacdo dos cursos, cabe mencionar a Resolugdo CONSUNI/UNIPAMPA n°
300, de 10 de dezembro de 2020, a qual estabelece o Programa Institucional de
acompanhamento e enfrentamento dos indices de retencéo e evaséo.

No Plano de Desenvolvimento Institucional é descrita a Politica de Assisténcia
Estudantil e Comunitaria, considerada de extrema importancia por viabilizar o acesso
ao Ensino Superior Publico Federal por promover a permanéncia e a concluséo de
curso pelos académicos, a formacao ampla e qualificada, bem como por combater as
desigualdades sociais e regionais e a retencdo. As politicas desenvolvidas na
UNIPAMPA sédo baseadas no que foi estabelecido pelo Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil do MEC (PNAES - Decreto n® 7.234/2010), pelo Plano de
Desenvolvimento Institucional e pelas demais legislagdes pertinentes.

Cada campus conta com o NuDE, como ja informamos, formado por uma
equipe multiprofissional constituida por Pedagogo, Psicélogo, Assistente Social e
Técnico em Assuntos Educacionais no ambito dos Nucleos de Desenvolvimento
Educacional (NuDE), a fim de garantir a execucdo e articulacdo das acdes de
acessibilidade e inclusdo, das atividades de cultura, lazer e esporte, das agbes de
acompanhamento aos cotistas, das politicas de acdes afirmativas e dos demais
projetos. Quanto a Politica de Acessibilidade e Inclusdo da Universidade, esta é
fomentada e articulada institucionalmente, de forma transversal, por meio do Nucleo
de Inclus&o e Acessibilidade (NInA). E papel do NInA, em articulagdo com as demais
Unidades da Universidade, “eliminar barreiras fisicas, de comunicagdo e de
informacé&o que restringem a participacéo e o desenvolvimento académico e social de
estudantes com deficiéncia.” (Decreto n° 7.691/2011).

Os pedagogos e psicologos de nosso campus também, sempre que acionados,
foram prestativos e atenderam de forma individual e rapidamente alunos com alguma
dificuldade. Também elaboramos redes de comunicacao entre alunos lideres de cada
polo e os seus tutores. A coordenacgdo de curso sempre disponibilizou horarios de
atendimentos individuais para demandas pontuais, além de rapida comunicagéo pelo
WhatsApp e com os tutores presenciais e a distancia para eventuais devolutivas e/ou

encaminhamentos.
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2.7 Avaliacdo da aprendizagem
A avaliacdo é concebida de forma ampla, continua, gradual, cumulativa e

cooperativa. Conforme Regimento Geral da UNIPAMPA, Resolugéo n°. 29/2011:

DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 56 - A aprovacao nas atividades de ensino dependera do resultado
das avaliacdes efetuadas ao longo de seu periodo de realizagédo, na
forma prevista no Plano de Ensino, sendo o resultado global expresso
em nota, conforme estabelecido pelo Regimento Geral da Universidade.
§ 1° - O discente que alcancar a nota final minima de 6 (seis) nas
atividades de ensino, incluidas as atividades de recuperacgéo de ensino,
além de frequéncia minima de 75% da carga horaria da componente
curricular, sera considerado aprovado.

§ 2° - O resultado das atividades de ensino devera ser divulgado aos
discentes em até 10 (dez) dias Uteis, ap0s a realizagdo das mesmas.

§ 3° - E assegurado ao discentes vistas aos documentos referentes a

sua avaliacdo, apos a divulgacao do resultado.

§ 4° - Caberd a Secretaria Académica de cada campus o
armazenamento dos registros de nota final, bem como os demais

registros académicos existentes.

Concebe-se que a avaliagdo dos processos de ensino e de aprendizagem se
caracterizara também pelas seguintes dimensfes

a) Reflexiva:

A avaliagéo pressupde que os sujeitos envolvidos nos processos de ensino e
de aprendizagem questionem se o nivel de conhecimento adquirido, as competéncias,
habilidades requeridas e metodologias de ensino estdo adequadas para que o
processo seja exitoso, considerando como referéncia os objetivos e metas propostos
para o curso e/ou componente curricular.

b) Reciproca:

O processo de avaliacdo ndo se restringe a mensuracado de conhecimentos
adquiridos pelos académicos, requer ainda a observancia acerca dos conhecimentos
docentes de modo a favorecer que a socializagdo dos mesmos contribua para
qualificar os processos de ensino e de aprendizagem.

c) Continua:
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Entender a avaliacdo como um continuum no qual as reformulacdes ou
manutencdes das estratégias de ensino pressupdem o aprimoramento de um
processo que se quer diverso e flexivel.

d) Singular:

Busca-se uma avaliacdo que se pautard pelo respeito as diferencas dos
sujeitos envolvidos nos processos de ensino e de aprendizagem. Tal opcao pressupde
considerd-los como sujeitos coletivos e singulares em relacdo a
troca/producao/aquisicao e difusdo de conhecimento.

Para a avaliacdo da aprendizagem sao utilizadas varias estratégias e
instrumentos. Conforme ja mencionado, todos os componentes contam com pelo
menos uma avaliacdo presencial que pode se utilizar de instrumentos como prova,
producdo textual, seminario, apresentacfes de pesquisa, entre outros.

No cotidiano do curso sdo disponibilizados via Moodle instrumentos de
avaliacdo periodicos conforme o planejamento de cada docente como: foruns,
glossarios, resenhas, artigos, relatérios, videos, questionarios. Os instrumentos sao
revisados pelos tutores a distancia, os quais ddo permanente feedback aos

estudantes, conforme orientacéo do docente responsavel.

2.8 Gestdo do curso a partir do processo de avaliagdo interna e externa

A autoavaliagdo institucional é promovida pela Comisséo Propria de Avaliacdo
(CPA), 6rgao colegiado permanente que tem como atribuicdo o planejamento e a
conducao dos processos de avaliagdo interna. A Comissao organiza-se em Comités
Locais de Avaliacdo (CLA), sediados nos campi e compostos pelos segmentos da
comunidade académica — um docente, um técnico-administrativo em educacdo, um
discente e um representante da comunidade externa —, e em uma Comissao Central
de Avaliagdo (CCA) que, além de reunir de forma paritaria os membros dos CLAs,
agrega os representantes das Comissdes Superiores de Ensino, Pesquisa e
Extensdo. S&o avaliadas as seguintes dimensfes: a missdo e o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI); a politica de ensino, pesquisa, extensao, pos-
graduacdo; a responsabilidade social; a comunicacdo com a sociedade; politicas de
pessoal (carreira, remuneracao, desenvolvimento e condi¢fes); organizacéo e gestao;

infraestrutura fisica, de ensino, de pesquisa, biblioteca, recursos de informacéo e
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comunicacao; planejamento e avaliagdo: especialmente 0s processos e resultados da
auto avaliacdo institucional; politicas de atendimento aos estudantes; sustentabilidade
financeira (BRASIL, 2017a). As tematicas da EaD e da inclusdo de alunos com
necessidades especiais perpassa transversalmente essas areas.

Inclui-se ainda o Programa de Acompanhamento do Egresso (PAE), da
Universidade Federal do Pampa (UNIPAMPA), regulamentado pela resolucéo
CONSUNI/UNIPAMPA N° 294, de 30 de novembro de 2020.

Este programa, em atividade desde 2016, tem por objetivo estabelecer a
politica e as acdes de acompanhamento dos egressos dos cursos de graduacao desta
Universidade.

A Unipampa desenvolveu o Programa de Acompanhamento de Egresso (PAE),
visando estabelecer a politica e as a¢cdes de acompanhamento dos egressos dos
cursos de graduacao desta Universidade. Cabe aos docentes da Comissao de Curso
divulgar a politica de acompanhamento de egressos aos alunos, principalmente aos
formandos.

Através da comunicacdo com 0s egressos, metas poderdo ser tracadas para
resolver problemas relativos a formacéo oferecida, isso, consequentemente, refletira
na comunidade académica, na matriz curricular e na atividade dos professores. Apos
o recebimento dos relatérios, os docentes poderao refletir sobre o ensino, o curriculo
e 0 método adotado, analisando se o perfil do egresso exposto no PPC condiz com a
pratica que os ex-alunos vivenciaram.

O papel do docente é fundamental, ainda, para que se estabeleca um processo
de sensibilizacdo dos alunos sobre a importancia de contribuirem com a avaliacdo da
instituicdo. E importante que os alunos compreendam a importancia de suas
constatacfes e opinides ndo somente enquanto estudantes, mas que saibam,
previamente, da importancia que terdo também enquanto cidaddos formados pela
Instituicdo. Logo, é preciso sensibiliza-los desde o inicio de seu percurso na
Universidade para que ele venha a contribuir significativamente na vida institucional,
seja participativo e critico com sua autoavaliacdo, de modo que esta sirva de base
para questionamentos e reflexdes sobre o processo.

Cabe ao NDE utilizar os resultados para refletir acerca das condi¢des e

percepcbes dos egressos. Tal reflexdo € um importante instrumento de debate,
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através do qual se constata, de acordo com os indicadores, 0S sucessos ou

deficiéncias no curso e sobre 0s quais novas acdes poderao ser planejadas.

2.9 Recursos didaticos

O curso conta com os recursos didaticos da propria universidade bem como os
recursos presentes em cada polo de apoio presencial. Fazem parte destes recursos
um importante acervo bibliografico, jogos didaticos, brinquedos pedagdgicos,
equipamentos tecnoldgicos como computadores, filmadoras e maquinas fotogréaficas.
A sede do curso, o campus proponente também disponibiliza a brinquedoteca que
serve de espaco para aprendizagens e deveria ter sido usada com maior frequéncia,
porém com a pandemia, ndo tivemos um uso por parte dos polos. Alguns polos através
das secretarias municipais disponibilizaram brinquedotecas em seus municipios,
porém com o advento da pandemia, ndo tivemos tempo habil para uso.

Para realizacéo das atividades interativas € utilizada a plataforma Moodle que
tem a capacidade de armazenar e disponibilizar diferentes objetos de aprendizagem
tais como videos, audios, podcast, livros, gréficos, infogréficos, tabelas, sites entre
outros.

A producéo dos recursos didaticos ocorre com o apoio da Divisdo de Educacéao
a Distancia, com a funcao de orientar e assessorar 0os docentes para 0 uso adequado
dos materiais didaticos, integrando ferramentas sincronas e assincronas para
apresentacao dos conteudos.

A Unipampa possui uma equipe multidisciplinar, instituida pela Portaria
n°1.688, de 25 de novembro de 2021, a qual presta assisténcia pedagogica e técnica
aos docentes na elaboracdo de material didatico autoral impresso ou disponibilizado
para os discentes no ambiente virtual de aprendizagem (AVA). Auxilia no
planejamento para realizacdo de analise de materiais didatico-pedagdgicos utilizados
no processo de ensino e aprendizagem para a modalidade de educacgéo a distancia.
Além disso, cada docente é responséavel pelo respectivo componente curricular, no
qual organiza os recursos pedagdgicos com a elaboracdo de recursos auditivos,
audiovisuais e textuais. O sistema Moodle tem os recursos de acessibilidade e, diante
de necessidades especificas dos académicos, sdo elaboradas solugdes via didlogo

entre tutores, docentes e nucleos de apoio pedagogico, como a equipe interdisciplinar
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e o NuDE. Através da sequéncia didatica, organizada por cada docente, tem-se a
disponibilizacdo de materiais autorais e de recursos da biblioteca na construcdo do
percurso pedagogico do académico. O curso disponibiliza a biblioteca virtual Pearson,
assim como divulga repositérios de materiais livres. As bibliografias basicas atendem
a formacao pedagogica, sendo avaliadas e validadas pelo NDE, tendo em vista o perfil
do egresso e o0s objetivos do curso. As bibliotecas atendem a politica institucional de
acessibilidade, como o text to speech. Quanto a linguagem inclusiva e acessivel e 0s
recursos inovadores, um dos recursos de acessibilidade integrado e disponivel no
Moodle € o NVDA o qual, através de voz sintética, possibilita que alunos com
deficiéncia visual consigam o acesso ao ambiente. Ele é compativel com o sistema
operacional Windows e outros softwares aplicativos, como navegadores web, planilha
eletronica Microsoft Excel, Editor de Texto Microsoft Word, leitor PDF, como o Acrobat
Reader, entre outros.

A Equipe Multidisciplinar da UNIPAMPA é formada por diferentes profissionais
gue buscam atuar de forma integrada na exceléncia dos cursos da instituicdo que
ofertam atividades na modalidade a Distancia, com continuo didlogo entre o Nucleo
Docente Estruturante (NDE), coordenador de curso, docentes, tutores(as), bolsistas
de convénios de fomento externo de cursos EaD e técnicos(as) administrativos(as)
em educacao que participam direta e indiretamente das acdes propostas pela equipe.

A Divisdo de Educacdo a Distancia (DED), vinculada a Coordenadoria de
Planejamento, Desenvolvimento, Avaliacdo e Acreditacdo da Pro-Reitoria de
Graduacdo da instituicdo, tem como objetivos assessorar a implantacdo e
desenvolvimento de cursos e projetos mediados por tecnologias educacionais, assim
como fomentar a utilizacdo de tecnologias educacionais e a educacao a distancia na
instituicdo. Nesse sentido, a Equipe Multidisciplinar da Unipampa € configurada a
partir da atuacao da Divisao de EaD, em parceria com outros setores da instituicdo.
Cria-se, portanto, uma rede de apoio as atividades e cursos oferecidos na modalidade
EaD, que podem ser continuamente acessadas e solicitadas demandas ocorridas no
decorrer do curso.

A Ultima equipe multidisciplinar foi instituida pela Portaria n® 1688, de 25 de
novembro de 2021. A equipe é constituida por:

e Ailime Ferreira Rodrigues, Técnica de Tecnologia da Informacéao;
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Daniele dos Anjos Schmitz, Pedagoga,;

Elvis Galarca Menezes Mendes, Técnico de Tecnologia da Informacéao;
Henrique Rockenbach de Almeida, Programador Visual;

Isaphi Marlene Jardim Alvarez, Professora do Magistério Superior;
Karine Braga Moreira, Técnica em Assuntos Educacionais;

Leonardo Mathis Fischer, Analista de Tecnologia da Informacgéo;
Maria Cristina Graeff Wernz, Secretaria Executiva;

Marilice Cortes, Secretéria Executiva;

Mateus Guimarées da Silva, Professor do Magistério Superior;

Verbnica Morales Antunes, Pedagoga.

O Plano de Acéo, conforme processo SEI 23100.013473/2021-87, define as
acOes da Equipe Multidisciplinar em consonancia com as normativas sobre regulacao

e avaliacdo de cursos, Projetos Pedagdgicos de Cursos e PDI:

Assessorar a implementacdo de cursos e projetos de educacéo
mediados por tecnologias educacionais no ambito da educagéo aberta
e a distancia.

Auxiliar as coordenacdes de curso na atualizacéo do Projeto Pedagdgico
do Curso.

Prestacdo de assisténcia pedagdgica e técnica aos docentes na
elaboracao de material didatico autoral impresso ou disponibilizado para
os discentes no ambiente virtual de aprendizagem (AVA).

Planejamento para realizacdo de andlise de materiais didatico-
pedagdgicos utilizados no processo de ensino e aprendizagem para a
modalidade de educacgédo a distancia.

Promocao de atividades de formacdo e capacitacdo para uso do AVA
institucional, ferramentas de TICs, gravacéo e edicdo de videoaulas e
materiais audiovisuais, aos docentes, tutores e demais profissionais
envolvidos no desenvolvimento dos cursos EaD e presenciais que
ofertam carga horaria EaD.

Atuacdo na concepc¢ao, producdo e disseminacdo de tecnologias, de

metodologias e dos recursos educacionais para a educacao a distancia.
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Por fim, ndo menos importante, dentro de toda uma rede de profissionais,
contamos com duas professoras conteudistas, que ficam disponiveis para preparacao
de material didatico e outros.
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3 EMENTARIO

2018/1

Alfabetizacao e Letramento Digital

Carga Horaria: 60h

Ementa: Cultura e identidade discente na EaD. Perspectiva histérica e metodolégica
da EaD. Hardware e software. Tecnologias da informacéo e comunicacao (TICs) na
Educacdo. Ambiente virtual de aprendizagem - Moodle. Ferramentas de
comunicacao e interacdo sincronas e assincronas. Etica nas pesquisas e relacdes
pedagdgicas. Orientacdes gerais para o desenvolvimento de trabalhos em formato

eletrénico.

Objetivo geral:
Compreender o uso do ambiente virtual de aprendizagem adotado pelo curso e

aprender os diversos recursos tecnolégicos usados no processo educacional.

Objetivos especificos:

- Conhecer, comparar e usar diferentes tecnologias de comunicacéo, assincronas e
sincrona;

- Utilizar tecnologias digitais de informacgédo e comunicacao na educacao;

- Consultar repositorios de objetos de aprendizagem.

Referéncias bibliogréficas béasicas:

MARTIN-BARBERO, J. Dos meios a media¢cédo. Rio de Janeiro: Editora da UFRJ,
1997.

SILVERSTONE, R. Por que estudar a midia? 22 ed., Sao Paulo: Loyola, 2005.
SILVA, Marco (Org.). Educacédo online: teoria, pratica, legislacdo, formacgao

corporativa. S&o Paulo: Edi¢des Loyola, 2011.

Referéncias bibliograficas Complementares:
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BARBOSA, Simone; SILVA, Bruno. Interacdo Humano-Computador. Campus,
2010.

LEVY, Pierre. Cibercultura. Editora 34., 2010.

MORAN, José Manuel; VALENTE, José Armando. Educacéo a Distancia. Summus,
2011. (Pontos e Contrapontos)

TORI, Romero. Educacdo sem distancia: as tecnologias interativas. SENAC Sao
Paulo, 2010.

Elementos Filoséficos da Educacao

Carga Horaria: 60h

Ementa: Desenvolvimento de conhecimentos e praticas filoséficas que possibilitem
aos educandos condi¢Ges de compreender a atividade filosdéfica e sua ligagdo com
a educacao. Analisar a natureza e sentido da filosofia na Grécia (Polis), entendendo
0 nascimento da filosofia e a Paideia (educacdo do homem grego). Razéo e
educacédo na ldade Média e na Idade Moderna.

Objetivo geral:

Compreender o sentido da educacéo a partir dos conhecimentos filosoficos.

Obijetivos especificos:

- Analisar a natureza e sentido da filosofia na Grécia (Polis);

- Entender o nascimento da filosofia e a Paideia;

- Desenvolver conhecimentos sobre razéo e educacao na ldade Média e na Idade
Moderna.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:

CHAUI, Marilena. Introduc&o & histéria da filosofia: dos pré-socraticos a Aristételes.
22 ed. rev. ampl. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2010.

DESCARTES, René. Discurso do meétodo. Porto Alegre: L&PM, 2008.

JAEGER, Werner. Paidéia: a formacdo do homem grego. Sdo Paulo: WM Martins
Fontes, 2013. 1433p.
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Referéncias bibliograficas Complementares:

ABBAGNANO, Nicola. Dicionario de filosofia. 42 ed. Trad. Alfredo Bosi. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2000.

DESCARTES, René. Discurso do método. Porto Alegre: L&PM, 2008.

PUCCI, Bruno; GOERGEN, Pedro; FRANCO, Renato. Dialética Negativa, Estética
e Educacdo. Campinas/SP: Alinea, 2007.

VERNANT, Jean Pierre. As origens do pensamento grego. 122 ed. Rio de Janeiro:
Difel, 2002.

Psicologia da Educacéo |

Carga Horaria: 60h

Ementa: Estudo da educacdo por meio do processo de aprendizagem por sua
analise conceitual, caracteristicas e fatores intervenientes. Analise de diferentes
abordagens tedricas desenvolvidas no século XX referentes ao processo de
desenvolvimento e aprendizagem. Avaliacdo critica sobre a relacdo entre
desenvolvimento, a aprendizagem e o ensino. Estudo sobre os fatores intrapessoais

e interpessoais no processo de aprendizagem.

Objetivo geral:
Conhecer e entender as principais abordagens tedricas e os fatores intrapessoais e

interpessoais envolvidos no processo de ensino e aprendizagem.

Objetivos especificos:

- Analisar as principais abordagens teoricas;

- Entender como os fatores intrapessoais e interpessoais envolvem ao processo de
ensino e aprendizagem;

- Reconhecer a importancia da aprendizagem para o ato de ensinar e para o ser

humano.

Referéncias bibliograficas Basicas:
MOREIRA, Marco A. Teorias de aprendizagem. Sdo Paulo: EPU, 2006.
NEILL, A. S. Liberdade sem excesso. 82 ed. Sado Paulo: IBRASA, 1976.
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PIAGET, J. Seis estudos de psicologia. 252 ed. Rio de Janeiro: Forense
universitaria, 2011.

TRILLA, J. (coord.). El legado pedagogico del siglo XX para la escuela del siglo XXI.
Barcelona: Grag, 2001.

VIGOTSKI, L. S. A formacéao social da mente. 72 ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2007.

Referéncias bibliograficas Complementares:

COLL, Palacios & MARCHESI. Desenvolvimento Psicologico e Educacao 22 ed.
Porto Alegre, RS: Artmed, 2004. 3 v;

MOREIRA, Marco A. Teorias de aprendizagem. / 22 ed. ampl. Sdo Paulo, SP: EPU,
2011.

PIAGET, Jean. Psicologia e pedagogia. 10® ed. Rio de Janeiro:
Forense/Universitaria, 2010.

VIGOTSKY, Lev Semyonovich. A construcao do pensamento e da linguagem. 22 ed.
Séo Paulo: Martins Fontes, 2009.

Didética |

Carga Horaria: 60h

Ementa: O conceito de Didatica e o processo histérico de sua construcéo.
Tendéncias pedagogicas em sua (génese, aspectos epistemolégicos e
metodoldgicos. As abordagens dos processos de ensino e de aprendizagem.
Andlise da fungéo e do papel do professor em seu contexto profissional.

Objetivo geral:
Identificar as concepg¢des de didatica nos contextos socio-historicos para contribuir

na construcdo de praticas educativas criticas e transformadoras.

Objetivos especificos:
- Promover a compreensdo da didatica como campo epistemologico nas agdes

profissionais do(a) pedagogo(a);
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- Possibilitar a apropriacao tedrica acerca das epistemologias da aprendizagem;
Estudar as abordagens dos processos de ensino e de aprendizagem;

- Problematizar e flexibilizar compreensées acerca do(a) professor(a), do ensinar e
do aprender;

- Reconhecer a importancia da aprendizagem para o ato de ensinar e para o ser

humano.

Referéncias bibliogréficas Bésicas:

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da educacdo nacional: (Lei 9394/96),
apresentacao Carlos Roberto Cury. Rio de Janeiro: DP&A, 2004.

BRZEZINSKI, Iria, Pedagogia, pedagogos e formacdo de professores: busca e
movimento / 92 ed. Campinas, SP: Papirus, 2012.

DEMO, Pedro. Aprender bem/mal. S&o Paulo: Autores Associados, 2008.
FRANCO, Maria Amélia Santoro Franco. Pedagogia e pratica docente. Sao Paulo,
SP: Cortez, 2012.

Referéncias bibliograficas Complementares:

DE OLIVEIRA, Everton Férrér ET alli. Evidéncias tedrico préaticas na formacao inicial
de professores para educacao de jovens e adultos e as tecnologias da informacao
e da comunicacdo In: Maria Fani Scheibel; Silavana Lehenbauer (Orgs.) EJA:
Pertinéncia e perspectivas Editora CRV: Curitiba, PR, 2011.

CAMARGO, Ana Carolina C. Educar uma questao metodologica? RJ: Vozes, 2006.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa.
Séo Paulo: Paz e Terra, 1996.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios para a educac¢do do futuro. Sdo Paulo:
Cortez, 2000.

POZO, Juan |. Aprendizes e mestres: a nova cultura da aprendizagem. Porto Alegre:
Artmed, 2002.

Politicas Publicas da Educacéo |

Carga Horaria: 60h
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Ementa: Analise e discusséo das politicas publicas da educacéo e sua influéncia na
organizagéo e funcionamento do sistema educacional brasileiro, bem como sua

articulacdo com as demais politicas sociais.

Objetivo geral:
Compreender a importancia das politicas publicas da educacdo no sistema

educacional brasileiro correlacionando com as politicas sociais.

Objetivos especificos:

- Conhecer e analisar as principais politicas educacionais contemporaneas;

- Entender a atual conjuntura da organizacéo do trabalho, da organizagcao social,
politica e econdmica e seus vinculos com as propostas na area educacional.

- Reconhecer a importancia da aprendizagem para o ato de ensinar e para o ser

humano.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:

CURY, Carlos Roberto Jamil. Legislacdo educacional brasileira. Rio de Janeiro:
DP&A, 2002.

BRASIL. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases
da educacao nacional. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia/DF,
1996.

BRASIL. MEC; UNESCO. Plano Decenal de Educacéo para Todos. Brasilia, 1993.
OLIVEIRA, Dalila Andrade. Educacdo Bésica: gestdo do trabalho e da pobreza.
Petrépolis/RJ: Vozes, 2000.

TOMASI, Livia; WARDE, Mirian Jorge; HADDAD, Sérgio (Org.). O Banco Mundial e
as politicas educacionais. Séo Paulo: Cortez, 1998.

Referéncias bibliograficas Complementares:

FRIGOTTO, G. Educacédo e crise do trabalho: perspectivas de final de século.
Petrépolis/RJ: Vozes, 1998.

POPKEWITZ, Thomas S. Reforma Educacional: uma politica sociolégica: poder e

conhecimento em educacao. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.
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SILVA, Maria Abadia. Intervencdo e Consentimento e a politica educacional do
Banco Mundial. Campinas/SP: Autores Associados, 2002.

STEPHEN, R. Stoer; CORTESAO, Luisa; CORREIA, José Alberto (Orgs.).
Transnacionalizacdo da Educacdo: da crise da educacéo a educacdo da crise.
Porto: Edi¢cdes Afrontamento, 2001.

AZEVEDO, J. C. Escola Cidada: Desafios, dialogos e travessias. Petrépolis/RJ:
Vozes, 2000.

Memoarias, Narrativas e Formacéo Docente |

Carga Horaria: 60h

Ementa: Compreender questdes que envolvem a histéria de vida de professores
(as), a memoria, a identidade e a formacgéo docente.

Objetivo geral:
Propiciar o estudo e analise da histéria, memoéria e identidades docentes na
formacao de professores (as).

Objetivos especificos:

- Problematizar e flexibilizar compreensdes acerca da Formacéo Docente;

- Possibilitar a apropriacdo tedrica acerca da Memoéria e histéria de vida de
professores (as);

- Estudar e refletir criticamente os processos identitarios docentes e a formacéo de

professores (as).

Referéncias bibliograficas Basicas:

ARROYO, Miguel. Oficio de Mestre: imagens e autoimagens. 732 ed. Petropolis:
Vozes, 2011.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa.
Séo Paulo: Paz e Terra, 2011.

NOVOA, Antonio (org.). Vidas de professores. 22 ed. Portugal: Porto, 2007.

83



Referéncias bibliograficas Complementares:

Atividade de Iniciacdo a Docéncia |

Carga Horaria: 60h

Ementa: Estudos sobre a constituicdo da escola, as modificages historicas e as
praticas escolares contemporaneas. Insercdo no cotidiano da Escola de Ensino
Fundamental. Discusséo e problematizacdo das diversas realidades das escolas e

suas formas de organizacao e gestao.

Objetivo geral: Compreender a constituicdo da escola e problematizar as diversas
realidades das escolas e suas formas de organizagao e gestao.

Objetivos especificos:

- Conhecer a Instituicdo escolar;

- Realizar pratica de Observacéo dos aspectos constituintes da préatica Educativa;

- Desenvolver habilidades de observacao e analise da docéncia para estruturacao

da proposta do estagio de docéncia.

Referéncias bibliogréficas Basicas:

FREIRE, Paulo: Professora sim, tia ndo: cartas a quem ousa ensinar. Sdo Paulo:
Olho d’agua, 2000.

MEIRIEU, Philippe. A Pedagogia Entre o Dizer e o Fazer. Porto Alegre: Penso
Artmed, 2002.

SAVIANI, Dermeval. Educacdo em dialogo. Campinas/SP: Autores Associados,
2011.

SILVA, Carmem Silvia Bissoli. Curso de Pedagogia no Brasil: historia e identidade.

Campinas/SP: Autores Associados, 1999. (Colecédo Polémicas de Nosso Tempo).

Referéncias bibliograficas Complementares:
FRANCO, Maria Amélia Santoro. Pedagogia e pratica docente. Sdo Paulo: Cortez,
2012.
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TARDIF, Maurice; LESSARD, Claude. O trabalho docente: elementos para uma
teoria da docéncia como profissdo de interacdes humanas. Petropolis/RJ: Vozes,
2005.

Metodologias de Estudo e Pesquisa em Educacéo |

Carga Horaria: 60h

Ementa: Identificar as diferentes concepc¢des de pesquisa. A producao cientifica nas
Ciéncias Humanas: tendéncias e perspectivas. Construir a habilidade de fazer
pesquisas. Tipos e fases da pesquisa. As técnicas de coleta de dados. Modalidades
de organizacéo e tratamento dos dados de pesquisa. Elaboracédo de relatérios e

apresentacao dos resultados de pesquisa.

Objetivo geral:
Estudar as questdes epistemoldgicas relacionadas a pesquisa em educacédo e as

relacfes entre a dindmica do processo educacional e as pesquisas.

Obijetivos especificos:

- Conhecer as diferentes concepc¢oes de pesquisa;

- Distinguir diferentes métodos e técnicas de coleta de dados;

- Construir habilidades para elaborar e apresentar pesquisas, relatdrios e

resultados.

Referéncias bibliogréficas Bésicas:

ALVES-MAZZOTTI, Alda Judith; GEWANDSNAJDER, Fernando. O Método nas
Ciéncias Naturais e Sociais: Pesquisa quantitativa e qualitativa. 22 ed. Sdo Paulo:
Pioneira, 2001.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de Pesquisa:
planejamento e execucdo de pesquisas, amostragens e técnicas de pesquisa,
elaboracao, andlise e interpretacdo de dados. 7 @ ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.
LUDKE, Menga; ANDRE, Marli E. D. A. Pesquisa em educac&o. Abordagens
qualitativas. Sao Paulo: EPU, 2013.
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Referéncias bibliograficas Complementares:

FARACO, Carlos A.; TEZZA, Cristovado. Pratica de textos para estudantes

universitarios. Petrépolis/RJ: Vozes, 2008.
KOCH, I.; ELIAS, V.M. Ler e compreender. Sao Paulo: Contexto, 2006.

MEDEIROS, Jodo B. Redacdo cientifica. A pratica de fichamento, resumos. 62 ed.

Sao Paulo: Atlas, 2006.

SQUARISI, Dad; SALVADOR, Arlete. Escrever melhor: guia para passar 0s textos

a limpo. S&o Paulo: Contexto, 2008.
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2018/11

Elementos Sociolégicos da Educacéo

Carga Horaria: 60h

Ementa: O componente curricular propde uma abordagem acerca das principais
tematizacdes que permeiam o campo da Sociologia e suas interfaces com a pratica
docente no cenario da educacéo brasileira. Enfatiza os alicerces epistemolégicos e
histéricos do saber sociolégico de modo a problematizar o papel e a posicao das

instituic6es e dos espacos educativos em relacdo a outras esferas sociais.

Objetivo geral:

Discutir conceitos centrais da Sociologia com a finalidade de lancar um olhar critico
sobre a insercéo social das instituicbes educacionais e reconhecer a ambivaléncia
dos sentidos e imaginarios que condicionam seus atores, a fim de perceber que a

educacao € um campo no qual se cruzam inuUmeras forcas politicas e ideoldgicas.

Obijetivos especificos:

- Entender os conceitos centrais da Sociologia da educacéo;

- Analisar questdes emergentes do ambito social como a critica ao capitalismo;

- Compreender como a educacdo se correlacionam a esfera publica, as
sociabilidades, as metamorfoses da violéncia, as ldgicas de constituicdo e
transformacdo do poder, as reverberacbes e impactos sociais da midia, da

tecnologia e da ciéncia.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:

BERGER, Peter L. A construgdo social da realidade. Tratado de sociologia do
conhecimento. Petropolis/RJ: Vozes, 2013.

BOURDIEU, Pierre. O poder simbélico. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2010.
HAECHT, Anne Van. Sociologia da Educacdo. A Escola posta a prova. Editora
ARTMED, 2008.

Referéncias bibliograficas Complementares:
BAUMAN, Zygmunt. Identidade. Rio de Janeiro: Zahar, 2005.
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GIDDENS, Anthony. O que € sociologia? In: Sociologia. Porto Alegre: Artmed, 2005.
QUINTANERO, Tania. Um toque de Classicos: Marx, Weber e Durkheim. Belo
Horizonte: UFMG, 2003.

MARTINS, Carlos Benedito. O que é Sociologia? Sao Paulo: Editora Brasiliense.
SIMMEL. Georg. Questdes fundamentais da sociologia: individuo e sociedade. Rio
de Janeiro: Zahar, 2006.

Metodologias de Estudo e Pesquisas em Educacéo I

Carga Horéaria: 60h

Ementa: Pesquisa e producao textual cientifica e critico-reflexiva, fundamentada em

atividades tedrico-experienciais na area educativa.

Objetivo Geral:

Realizar escritas académicas em diferentes géneros textuais.

Objetivos Especificos:
- Sistematizar leituras através de fichamentos académicos;

- Exercitar a construcdo de argumentos cientificos.

Referéncias bibliogréficas Bésicas:

CERVO, Amado; LIBERVIAN Pedro. Metodologia Cientifica. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2003.

DEMO, Pedro. Pesquisa: principio cientifico e educativo. Sdo Paulo: Cortez, 1999.
ECO, Humberto. Como se faz uma tese. Sao Paulo: Perspectiva, 1983.
Referéncias bibliograficas Complementares:

BRONCKART, Jean Paul. Atividade de linguagem, textos e discursos: por um
interacionismo socio discursivo. Sao Paulo: EDUC. 1999.

FARACO, Carlos A; TEZZA, Cristévao. Oficina de texto. Petrépolis/RJ: Vozes, 2003.
GARCEZ, Lucilia. Técnica de redacao: o que é preciso saber para bem escrever.
Sé&o Paulo: Martins Fontes, 2008. MOTTA ROTH, Désirée; HENDGES, Graciela

Rabuske. Producéo textual na universidade. Sdo Paulo: Pardbola Editorial, 2010.
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VIANA, Antonio C. Roteiro de redacao: lendo e argumentando. S&o Paulo: Scipione,
1997.

Politicas Publicas da Educacao |l

Carga Horaria: 60h

Ementa: Organizacdo e funcionamento das instituicbes escolares de Educacéo
Infantil e de Ensino Fundamental relacionadas com as politicas publicas de
educacédo e considerando aspectos legais, curriculares e sociopoliticos do contexto

escolar.

Objetivo Geral:

Analisar e interpretara a legislacdo educacional e o funcionamento do sistema
educacional.

Objetivos especificos:

- Entender a organizacéo e o funcionamento das instituicoes escolares de Educacéo
Infantil e de Ensino Fundamental;

- Analisar criticamente a legislacdo educacional e o funcionamento do sistema
educacional;

- Relacionar as dimensdes envolvidas na implementacdo dos ordenamentos legais

e os cotidianos dos distintos niveis escolares;

Referéncias bibliogréficas Béasicas:

AZEVEDO, José Clovis de. Escola Cidada: Desafios, didlogos e travessias.
Petrépolis/RJ: Vozes, 2000.Petrépolis/RJ: Vozes, 1998.

FRIGOTTO, Gaudéncio. Educacado e crise do trabalho: perspectivas de final de
século.

SILVA, Maria Abéadia. Intervencdo e Consentimento e a politica educacional do

Banco Mundial. Campinas/SP: Autores Associados, 2002.

Referéncias bibliograficas Complementares:
BRZEZINSKI, I. Pedagogia, pedagogos e formacao de professores. Campinas/SP:
Papirus, 1996.
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FRANCO, M.A.S. Pedagogia como ciéncia da educag¢do. Campinas/SP: Papirus,
2003.

GAUTHIER, C. Por uma teoria da pedagogia: pesquisas contemporaneas sobre o
saber docente. ljui: Ed. UNIJUI, 1998.

Cultura, Ambiente e Sociedade |

Carga Horaria: 60h

Ementa: Estuda as concepcdes de cultura e questdes ambientais em suas
abordagens atuais, compreendendo as articulacbées com o campo da Educacéo nas
tramas sociais. Estuda as legislacdes pertinentes a Educacdo Ambiental e as

guestdes de género e diferenca.

Objetivo Geral:
Analisar a educacéo e seus desdobramentos em temas como: diversidade cultural,
politicas da identidade, educacdo e meio-ambiente, povos tradicionais e grupos

étnicos, processos simbdlicos e interacionais da vida social.

Objetivos especificos:

- Estudar as dimensd@es culturais e suas interfaces com a educac¢éo e metodologias
ligadas a implicacdes culturais;

- Discutir acerca das dimensdes ambientais e suas articulagdes com a Educacéo;

- Conhecer as legislacbes relacionadas a educacdo ambiental, diversidade e

género, bem como suas implicacfes para o ensino.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:

BRONFENBRENNER, U. A ecologia do desenvolvimento humano: experimentos
naturais e planejados. Porto Alegre: Artes Médicas, 2002.

CANDAU, V. M. Multiculturalismo: diferencas culturais e praticas pedagdgicas.
Petrépolis: Vozes, 2008

CARVALHO, Isabel. Educacdo Ambiental a formacdo do sujeito ecoldgico. 42 ed.
Séo Paulo: Cortez, 2008.
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Referéncias bibliograficas Complementares:

GOFFMAN, Erving. A representacdo do eu na vida cotidiana. Petropolis: Vozes,
2007.

GOLDENBERG, Mirian. A arte de pesquisar. Como fazer pesquisa qualitativa em
ciéncias sociais. Rio de Janeiro: Record, 2011.

PEDRINI, A. G. E SAITO, C. H. (Orgs.) Paradigmas Metodologicos em Educacéo
Ambiental. Petrépolis, Rio de Janeiro: Vozes, 2014.

Memorias, Narrativas e Formacéo Docente |l

Carga Horéaria: 60h

Ementa: Desenvolvimento de conhecimentos sobre os percursos de formacao inicial
e continuada de professores (as). Apropriacao tedrica acerca da profissionalizacao

dos saberes e fazeres Docentes docente.

Objetivo geral:

Compreender os Percursos de Formacdo inicial e continuada; os estudos e
pesquisas sobre a profissionalizagdo docente, o Registro de experiéncias docentes
como estratégias de reflexdo sobre praticas pedagodgicas e de desenvolvimento

profissional da docéncia e os Saberes e Fazeres Docentes.

Objetivos especificos:

- Conhecer e entender os percursos de formacao inicial e continuada de professores
(as);

- Possibilitar a apropriacao tedrica acerca da profissionalizacdo docente;

- Problematizar e refletir acerca do Registro de experiéncias docentes como
estratégias de reflexdo sobre praticas pedagogicas e de desenvolvimento
profissional da docéncia;

- Analisar criticamente os saberes e fazeres docentes.

Referéncias bibliograficas Basicas:
DURLI, Zenilde; BAZZO, Vera Lucia. Diretrizes Curriculares para o curso de

Pedagogia: concepc¢des em disputa. Revista Atos de Pesquisa v. 3, p. 1, 2008.
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FRANCO, Maria Amélia do R.S. Pedagogia e pratica docente. Sdo Paulo: Cortez,
2012.
SERRAO, Maria Isabel Batista. Aprender a Ensinar: a Aprendizagem do Ensino no

Curso de Pedagogia Sob o Enfoque Histdrico cultural, Sdo Paulo: Cortes, 2006.

Referéncias bibliograficas Complementares:

BRZEZINSKI, Iria. Profissdo Professor: identidade e profissionalizagédo docente.
Brasilia: Plano, 2002.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa.
Sao Paulo: Paz e Terra, 2000.

TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacédo profissional. 52 ed. Petrépolis:
Vozes, 2005.

Atividade de Iniciacdo a Docéncia ll

Carga Horéaria: 60h

Ementa: Estudos sobre a constituicdo da docéncia nos anos iniciais, as
modificacdes histéricas e as praticas pedagdgicas contemporaneas.
Problematizacdo do curriculo, do espaco, do tempo nos espacos educativos da

Educacao Infantil.

Objetivo geral:

Estudar e problematizar os espacos, tempos e curriculo da Educacéao Infantil.

Objetivos especificos:

- Estudar a constituicdo da docéncia e seus aspectos pedagogicos, politicos,
culturais e econémicos;

- Compreender as diferentes abordagens teéricas que discutem o trabalho e a

profissdo docente em suas especificidades e particularidades.

Referéncias bibliograficas Basicas:
FONSECA, Lucia L. O universo da sala de aula: uma experiéncia em pedagogia de

projetos. Porto Alegre: Mediagéo, 2006.
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OLIVEIRA, Zilma de Moraes et al. Creches: criancas, faz de conta & cia. 92 ed.
Petropolis: Vozes, 2001.

OLIVEIRA, Zilma Ramos de. Educacéao infantil: fundamentos e métodos. Sao Paulo:
Cortez, 2011.

Referéncias bibliograficas Complementares:

REDIN, Euclides. O espago e o tempo da crianga: se der tempo a gente brinca.
Porto Alegre: Mediagéo, 2004.

ROGOFF, Barbara. A natureza cultural do desenvolvimento humano. Porto Alegre:
Artmed, 2005.

Didatica ll

Carga Horaria: 60h

Ementa: Estudo critico e reflexivo dos aspectos relacionados ao fazer pedagdgico
e suas implicacdes politico-pedagodgicas dos componentes metodoldgicos da
pratica docente. O trabalho didatico vinculado com a totalidade do processo

educativo.

Objetivo geral:
Reconhecer o conceito de Didatica e o processo historico de sua construcéo sua

génese, aspectos epistemoldgicos e metodoldgicos.

Objetivos especificos:

- Analisar e refletir criticamente as diversas concepcoes de didatica no contexto
socio-historico;

- Estudar as abordagens dos processos de ensino e de aprendizagem,;

- Reconhecer a relevancia do trabalho didatico no processo educativo.

Referéncias bibliograficas Basicas:
FARIA, A. L. G.; DEMARTINI, Z. B. e PRADO, P. D. Por uma cultura da infancia

metodologia de pesquisa com criangas. Campinas. SP: Autores Associados, 2002.
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HEWHOOD, Colin. Uma histéria da infancia: da ldade Média a Epoca
Contemporanea no Ocidente. Porto Alegre: Artmed, 2004.

LARROSA, Jorge. Pedagogia Profana Dancgas, piruetas e mascaradas, 42 ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2004.

Referéncias bibliograficas Complementares:

DEMO, Pedro. Aprender bem/mal. S&o Paulo: Autores Associados, 2008.
FRANCO, Maria Amélia. Pedagogia e Pratica docente. Sdo Paulo: Cortez, 2012.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa.
Sao Paulo: Paz e Terra, 2011.

JOLIBERT, Josette et. al. Transformando a formacao docente. Artmed, 2007.
TARDIF, Maurice. Saberes docentes e formacdo profissional. Petrépolis: Vozes,
2002.

Multiplas Linguagens na Educacéao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino

Fundamental

Carga Horaria: 60h

Ementa: Estudo das expressdes das linguagens na Educacéo Infantil e nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental. A contacdo de historias na Educacao Infantil e as
diferentes linguagens nas préticas pedagogicas: dramatiza¢do, masica, arte visuais
e danca. O Papel do/a professor/a como potencializador e pesquisador das

multiplas linguagens no cotidiano educativo.

Objetivo geral:
Compreender as expressfes das linguagens na Educacéo Infantil e nos Anos

Iniciais do Ensino Fundamental.

Objetivos especificos:
- Discutir a construcao de um ambiente perpassados pela cultura ludica, o papel dos

brinquedos e brincadeiras na infancia;
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- Conhecer formas de jogo e educacdo, assim como o papel da brincadeira no
desenvolvimento;

- Desenvolver propostas de Praticas ludicas que contemplem a expressividade, a
afetividade e a imaginagéo infantis.

Referéncias bibliograficas Basicas:

BROUGERE, Gilles. Brinquedo e Cultura. 62 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

HORN, Maria da Graca S. Sabores, cores, sons e aromas: A organizagdo dos
espacos na educacao infantil. Porto Alegre: Artmed, 2004.

LOPES, Maria da Gldria. Jogos na Educacéao: criar, fazer, jogar. Sdo Paulo: Cortez,
2005.

MACHADO, Maria L. de A.(org.). Encontros e desencontros em educacao infantil.
Séo Paulo: Cortez, 2005.

Referéncias bibliograficas Complementares:

ABREL, M.; SOIHET, R. (Orgs.). Ensino de Histéria: conceitos, tematicas e
metodologias. Rio de Janeiro: Casa da Palavra, 2003. p. 55-82.

COUTO, Regina Célia do. Formacdo de professores/as de historia e
multiculturalismo: experiéncias, saberes e praticas de formadores/as. 2004. 154f.
Dissertacdo (Mestrado em Educacdo) Universidade Federal de Uberlandia:
Uberlandia, 2004.

GEERTZ, Clifford. A interpretacdo das culturas. Rio de Janeiro: Guanabara, 1989.

MIRANDA, Shirley Aparecida. Diversidade e a¢des afirmativas: combatendo as

desigualdades sociais. Belo Horizonte: Auténtica. 2011.
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2019/

Historia da Educacao

Carga Horaria: 60h

Ementa: Estuda as diferentes concepc¢fes de histéria e a relacdo destas com a
constituicdo da historia da educacdo como campo de investigagdo. Investe no
aprofundamento de temas que buscam construir uma histéria da educacéo a partir

do ponto de vista dos diversos sujeitos sociais e culturais.

Objetivo geral:
Introduzir os académicos no campo dos estudos da Histéria e da Histéria da
Educacao.

Objetivos especificos:

- Estudar as diferentes concepcdes de historia e a relacdo destas com a constituicao
da histéria da educacdo;

- Problematizar os processos de escolarizacao a partir da modernidade;

- Inferir a educacao escolar as questées de género, classe e etnia.

Referéncias bibliogréficas Bésicas:

FAVERO, Osmar (Org.). A educacdo nas constituintes brasileiras 1823-1988.
Campinas/SP: Autores Associados, 2005.

LOPES, Eliana Marta Teixeira, FARIA FILHO, Luciano Mendes VEIGA, Cynthia
Greive (Org.). 500 anos de Educacao no Brasil. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.
MONTEIRO, A. Reis. Historia da educacao: do antigo direito de educacdo ao novo
direito a educacédo. Séo Paulo: Cortez, 2006.

STEPHANOU, Maria; BASTOS, Maria Helena C. (Orgs.). Histérias e Memoérias da
Educacéo no Brasil. Petropolis/RJ: Vozes, 2004. (Volumes I, 1l e 111)

Referéncias bibliograficas Complementares:
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Metodologias de Estudos e Pesquisas em Educacao Il

Carga Horaria: 60h

Ementa: Pesquisa da acdo educativa. Teorizagdo das tematicas implicadas na
pratica pedagogica. Elaboracdo de proposicdes educacionais para os conflitos

inerentes a acdo docente produzindo conhecimentos contextualizados.

Objetivo geral:

Organizar pesquisas intervencionistas no contexto educativo.

Objetivos Especificos:
- Identificar probleméticas emergentes nos espacos pedagogicos
- Mapear circunstancias significativas

- Propor intervencgdes significativas no contexto educacional.

Referéncias bibliograficas Basicas:

ESTEBAN, Maria Paz Sandin. Pesquisa qualitativa em educacao: fundamentos e
tradigbes. Porto Alegre: Artmed, 2010.

GATTI, B. A. Pesquisa, educacdo e pds modernidade: confrontos e dilemas.
Cadernos de Pesquisa, v. 35, n. 126, p. 595 608, 2005.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de Pesquisa:
planejamento e execucdo de pesquisas, amostragens e técnicas de pesquisa,

elaboracao, analise e interpretacédo de dados. 72 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

Referéncias bibliograficas Complementares:

FAZENDA, Ivani (org.) A pesquisa em educagdo e as transformacdes do
conhecimento. Campinas: Papirus, 2003.

GRESSLER, Lori Alice. Introducéo a pesquisa. Sdo Paulo: Loyola, 2003.
LAKATOS, E.M.; MARCONI, M. A. Fundamentos Metodologia Cientifica. 42 ed. Sao
Paulo: Atlas, 2001.

Fundamentos e Metodologia da Educacéo Infantil |

Carga Horaria: 60h
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Ementa: A  histéria cultural e social da infancia da Modernidade a
Contemporaneidade no Brasil e no mundo. Historia da Educacgdo Infantil e das
diversas formas de atendimento no Brasil e em outros paises do século XIX a
Contemporaneidade. Contribuicdes tedrico-metodologicas de autores que
subsidiaram a construcdo de propostas educativas para a pequena infancia desde

a criacdo de creches e pré-escolas no mundo e no Brasil.

Objetivo geral:
Compreender o contexto historico da construcdo da escolarizacdo da Educacao

Infantil.

Objetivos Especificos:
- Reconhecer os diferentes momentos histéricos das propostas de Educacao Infantil
no mundo e no Brasil;

- Analisar as diferentes concepc¢fes de Educacéo Infantil no pais.

Referéncias bibliograficas Basicas:

SILVA, Isabel de Oliveira e. Profissionais da Educacao Infantil: formacdo e
construcéo de identidade. S&do Paulo, Cortez: 2001.

REDIN, Marita Martins et. al. Planejamento, praticas e projetos pedagogicos na
educacéao infantil. Porto Alegre: Mediacao, 2012.

DEMARTINI, Z. B. F.; FARIA, A.L.G.; PRADO, P.D. (Org.) Por uma cultura da
infancia: metodologias de pesquisa com criangcas. Campinas, SP: Autores
Associados, 2002.

Referéncias bibliograficas Complementares:

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Educacéo Infantil: fundamentos e métodos.
Sé&o Paulo: Cortez, 2011.

GHIRALDELLI JUNIOR, Paulo (Org.) Infancia, escola e modernidade. Sao Paulo:
Cortez, 1997.

ROSEMBERG, Fulvia. Educacao Infantii p6s Fundeb: avancos e tensdes. In:
SOUZA, Gizele de. Educar na infancia: perspectivas histérico sociais. Sdo Paulo:
Contexto, 2010.
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SANTOME, Jurjo Torres. Globalizac&o e interdisciplinaridade: o curriculo integrado.
Porto Alegre: ARTMED, 1998. p.187 233.

Cultura, Ambiente e Sociedade Il

Carga Horaria: 60h

Ementa: Aprofunda os estudos acerca das concepc¢Oes culturais articulando as
modificacdes do cenario social, politico, econdmico e cultural do nosso pais e dos
ambientes educacionais contemporaneos. Discute o ensino da histéria e cultura
afro-brasileira (Lei 10.639/2003). Analisa os processos de identidade e diferenca no

ambiente escolar.

Objetivo geral:
Compreender os diferentes temas transversais que perpassam as praticas

pedagdgicas escolares.

Objetivos Especificos:
- Reconhecer os processos historicos de desenvolvimento da cultura afro-brasileira;
- Analisar os processos de identidade e diferenga no ambiente escolar.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:

COSTA, Marisa Vorraber (org.). O curriculo nos limiares do contemporéaneo. Rio de
Janeiro: DP&A, 2003.

GUATTARI, Félix. As trés ecologias. 32 ed. Campinas: Papirus, 1991.

GRUN, Mauro. Etica e Educacdo Ambiental: A conexdo necesséaria. Campinas:
Papirus, 2007.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

SOARES, Lebncio (Org.). Aprendendo com a diferenca: estudos e pesquisas em
educacgédo de jovens e adultos. 22 ed. Auténtica: Belo Horizonte, 2006.

REIGOTA, Marcos. O que € educacdo ambiental. 22 ed. revista e ampliada. Sao

Paulo: Brasiliense, 2009.
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Estudo das Infancias, Culturas e Educacao

Carga Horaria: 60h

Ementa: Compreensdo da infancia a partir da analise das dimensdes culturais,
sociais, econdmicas, politicas e pedagogicas que as envolvem. Reflexdo acerca do
processo de producdo das infancias. Estudo de diferentes infancias em nossa

sociedade e seus modos de educacéao.

Objetivo geral:
Compreender a infancia a partir da andlise das dimensfes culturais, sociais,

econdmicas, politicas e pedagogicas.

Objetivos especificos:

- Entender a nocao de infancia para além de sua dimenséao bioldgica, localizando
seus aspectos culturais e politicos;

- Conhecer os processos de construgcao do estatuto social da infancia;

- Discutir sobre as imagens de criangca e infancia, percebendo seus limites e
possibilidades para a educacéo no contemporaneo;

- Produzir movimentos de identificacéo e alteridade, analisando de forma critica as
culturas da infancia e o processo de reconhecimento da crianga como sujeito social

completo.

Referéncias bibliogréficas Basicas:

ARIES, Philippe. Historia social da crianca e da familia. 22 ed. Rio de Janeiro: LTC,
2012.

KUHLMANN Jr, Moysés. Infancia e educacao infantil: uma abordagem histérica. 52
ed. Porto Alegre: Mediacao, 2010.

LARROSA, Jorge. Pedagogia Profana: Dancgas, piruetas e mascaradas, 42 ed. Belo

Horizonte: Auténtica, 2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares:
CAMPOS, Maria Malta. A mulher, a crianca e seus direitos. In: Cadernos de
Pesquisa, n 106. mar¢o/1999. p. 117 127.

100



SILVA, Isabel de Oliveira e. Profissionais da Educacéo Infantil: formacédo e
construcéo de identidade. Sado Paulo, Cortez: 2001.

STEINBERG, Shirley R.; KINCHELOE, Joe L. Cultura Infantil: a construgéo
corporativa da infancia. Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 2004.

Gestao Educacional |

Carga Horaria: 60h

Ementa: A educacao enquanto politica de governo e sua funcéo social. Perspectivas
e tendéncias das politicas educacionais. Estudo analitico e critico dos aspectos
legais do sistema escolar. Parametros legais e politicos da organizacéo estrutural e
curricular brasileira para a Educagédo Basica: A escola como organiza¢do complexa:

estrutura didatica e administrativa dos niveis e modalidades de ensino.

Objetivo geral:

Entender o processo da gestdo escolar democratica, as concepc¢des de curriculo,
fundamentos e planejamento curricular e o Projeto pedagdgico institucional. Gestao
do processo ensino-aprendizagem. Gestdo democratica e avaliacdo institucional da

escola.

Objetivos especificos:

- Conhecer o sistema de Gestédo face as Politicas publicas educacionais no Brasil;
- Estudar as concepcdes de curriculo, fundamentos e planejamento curricular e o
Projeto pedagdgico institucional;

- Discutir abordagens e estratégias de gestdo educacional e democracia
participativa na escola;

- Debater o papel da Gestdo e da ética na elaboragéo, execucéo, e avaliacdo do

plano educacional.

Referéncias bibliograficas Basicas:
BRANDAO, Carlos da Fonseca. Estrutura e Funcionamento do Ensino. Sado Paulo:
Avercamp, 2004.
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CURY, Carlos Roberto Jamil. Legislacdo educacional brasileira. Rio de Janeiro:
DP&A, 2006.

PARO, Vitor. Administracéo escolar: introducéo critica. 82 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

BARROSO, J. O estudo da autonomia da escola: da autonomia decretada a
autonomia construida. In: _ (Org.). O estudo da escola. Porto Editora, 1996.
LIBANEO, José Carlos. Organizacéo e gestdo da Escola: teoria e pratica. Goiania:
Alternativa, 2001.

SHIROMA, Eneida. Politica educacional. Rio de Janeiro: DP&A, 2007.

Fundamentos e Metodologias da Educacao de Jovens e Adultos

Carga Horaria: 60h

Ementa: O cenério nacional e internacional da EJA em uma abordagem histérica e
contemporanea. As especificidades da Educacéo de Jovens e Adultos: concepcdes
e modalidades. Desafios e perspectivas da EJA frente as transformacfes do mundo
do trabalho. Paulo Freire e a préatica da educacdo popular. Politica educacional e
Educacao de Jovens e Adultos. As concepcdes de interdisciplinaridade e o trabalho

interdisciplinar na Educacédo de Jovens e Adultos.

Objetivo geral:

Estudar o contexto nacional e internacional da EJA em uma abordagem historica e
contemporanea. As especificidades da Educacéo de Jovens e Adultos: concepcdes
e modalidades. Desafios e perspectivas da EJA frente as transformac6es do mundo

do trabalho.

Objetivos especificos:
- Conhecer as Dimensofes de formagéo da vida adulta e os sujeitos da EJA;
- Reconhecer o contexto nacional e internacional da EJA em uma abordagem

histérica e contemporanea;
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- Discutir questbes de género, étnicas, questdes geracionais, trabalho e geracéo de
renda na EJA;

- Distinguir os espacos e os tempos da Educacéo de Jovens e Adultos e o perfil
sociocultural dos educandos jovens e adultos e suas necessidades de

aprendizagem.

Referéncias bibliogréficas bésicas:

DE OLIVEIRA, Everton Férrér ET all. Politicas Publicas da Educacao de Jovens e
Adultos: Apontamentos Para a Agao Socioeducativa na Atualidade. In: Sita Mara
Lopes Sant'/Anna; Leandro Forell Olhares Multiplos e Contemporaneos da
Educacao de Jovens e Adultos, Editora UERGS, Porto Alegre, 2014.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do Oprimido. 132 ed. S&do Paulo: Paz e Terra,1983.
PINTO, Alvaro Vieira. Sete licbes sobre educacdo de adultos. 132 ed. S&o Paulo:
Cortez, 2003.

Referéncias bibliograficas Complementares:

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2011.
RIBEIRO, Vera (org.). Educacéo de Jovens e Adultos: novos leitores, novas leituras.
Sao Paulo: Mercado de Letras, 2008.

Atividades de Iniciacdo a Docéncia lll

Carga Horaria: 60h

Ementa: Estudos sobre a constituicdo da escola, as modificacbes histéricas e as
praticas escolares contemporaneas. Inser¢do no cotidiano da Escola de Educacéo
Infantil. Discusséo e problematizacéo das diversas realidades das escolas e suas

formas de organizacao e gestao.

Objetivo geral:

Reconhecer o contexto da escola de Educacao Infantil e suas peculiaridades.

Objetivos Especificos:
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- Aprofundar a analise da rotina e curriculo da Educacéo Infantil;

- Reconhecer os diferentes papéis docentes na Educacao Infantil.

Referéncias bibliogréficas bésicas:

OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos de. Educacéo Infantil: fundamentos e métodos.
Sao Paulo: Cortez, 2011.

OLIVEIRA FORMOSINHO, Julia; KISHIMOTO, Tizuko Morchida; PINAZZA Mbnica
Appezzato. Pedagogia(s) da Infancia: dialogando com o passado, construindo o
futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007.

Referéncias bibliograficas Complementares:

FONSECA. Lucia Lima da. O Universo da Sala de Aula: Uma experiéncia em
pedagogia de projetos. Porto Alegre: Mediacédo, 1999. [Cadernos Educacéao Infantil,
V. 7].

MIZUKAMI, Maria das Gracas N. Ensino: as abordagens do processo. Sao Paulo:

EPU, 1986. (Temas Béasicos de Educacéo e Ensino).

104



2019/11

Histéria da Educacdao Brasileira

Carga Horaria: 60h

Ementa: Estuda as diferentes concepcdes de historia e a relagdo destas com a
constituicdo da histéria da educacéo brasileira como campo de investigacéo. Investe
no aprofundamento de temas que buscam construir uma histéria da educacéo a
partir do ponto de vista dos diversos sujeitos sociais e culturais. Problematiza os
processos de escolarizacdo no Brasil a partir da modernidade, associando

educacéo escolar as questdes de género, classe e etnia.

Objetivo geral:
Introduzir os académicos no campo dos estudos da Historia e da Historia da

Educacao, estabelecendo relacdes entre educacao, historia e histéria da educacéo.

Objetivos Especificos:

- Relacionar o contexto da educacgéo brasileira as questbes de género, classe e
etnia;

- Compreender a histéria da educacédo brasileira a partir do ponto de vista de

diversos atores sociais.

Referéncias bibliogréaficas basicas:

HILSDDORF, M. L. Histéria da educacéo brasileira: leituras. Sdo Paulo: Pioneira
Thomson Learning. 2007.

LOPES, E. M. et al. 500 anos de Educacao no Brasil. Belo Horizonte: Auténtica,
2000.

FAVERO, O. (Org.). A educacdo nas constituintes brasileiras 1823-1988.
Campinas/SP: Autores Associados, 2001.

Referéncias bibliograficas Complementares:

MONTEIRO, A. Reis. Historia da educagéo: do antigo direito de educac¢do ao novo

direito a educacédo. S&o Paulo: Cortez, 2006.
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STEPHANOU, Maria; BASTOS, Maria Helena C. (Orgs.). Histérias e Memorias da
Educacao no Brasil. Petropolis/RJ: Vozes, 2004. (Volumes I, Il e 11I)

Gestao Educacional Il

Carga Horaria: 60h

Ementa: Andlise do papel da equipe pedagodgica no desenvolvimento de uma
proposta educacional participativa nos processos educativos. Analise da realidade
escolar: projeto politico-pedagogico; regimento escolar, o plano de direcéo,
planejamento participativo e 6rgdos colegiados da escola. Conhecimento do
Planejamento Institucional e curriculo como elemento norteador das a¢des politico-

pedagdgicas da escola.

Objetivo geral:

Compreender a fun¢do da equipe pedagdgica no desenvolvimento de uma proposta
educacional participativa nos processos educativos e analisar a realidade escolar:
projeto politico-pedagogico; regimento escolar, o plano de direcdo, planejamento

participativo e 6rgaos colegiados da escola.

Objetivos Especificos:

- Realizar levantamento e andlise da realidade escolar quanto ao Projeto Politico
Pedagdgico, regimento escolar, plano de direcdo planejamento participativo e
orgaos colegiados da escola;

- Distinguir o trabalho do supervisor e do coordenador escolar;

- Analisar o papel do Diretor na escola e suas principais fun¢cdes na educacao
béasica;

- Reconhecer a Politica e Gestdo da Educacédo: os sistemas educacionais e

modelos organizativos de escola.

Referéncias bibliogréaficas basicas:
OLIVEIRA. D. A.; ROSAR, M. de F. F. (Orgs.). Politica e gestdo da educacao. Belo
Horizonte: Auténtica, 2010.

PARO, V. H. Administracdo Escolar: introducéo critica. Sdo Paulo: Cortez, 2010.
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Referéncias bibliograficas Complementares:

PIMENTA, S.G. (Org.). Saberes Pedagogicos e Atividade Docente. Sao Paulo:
Cortez Editora, 2012.p.15-34.

VEIGA, llma Passos Alencastro. (Org.). Projeto Politico-Pedagdgico da Escola. Sdo
Paulo: Papirus, 1997.

Referéncias bibliograficas Complementares:

Metodologia dos Anos Iniciais

Carga Horaria: 60h

Ementa: Curriculo e metodologias de ensino nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental. Planejamento e organizacdo do conhecimento articulando as
diferentes areas. Cotidiano, do tempo e do espaco no processo de ensino e de
aprendizagem dos anos iniciais do Ensino Fundamental. Significado do registro da
pratica, como forma de reflexdo sobre a acdo educativa para o planejamento do

ensino Nos anos iniciais.

Objetivo geral:

Compreender a dinamica das praticas pedagoégicas nos Anos Iniciais.

Objetivos Especificos:

- Reconhecer propostas metodolégicas em espacos formais e ndo formais dos Anos
Iniciais;

- Analisar os diferentes documentos do processo educativo desde o planejamento
até a avaliacéo;

- Reconhecer a Politica e Gestdo da Educacdo: os sistemas educacionais e

modelos organizativos de escola.

Referéncias bibliograficas basicas:
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COLL, C., POZO, J. I, SARABIA, Bernabé e ENRIC, Valls. Os Conteudos na
Reforma — ensino e aprendizagem de conceitos, procedimentos e atitudes. P.
Alegre: Artes Médicas, p. 17-71.

CURTO, Luis M.; MORILLO, Maribel M.; TEIXIDO, Manuel M. Materiais e recursos
para a sala de aula. Porto Alegre: Artmed, 2000.

MORAIS, Artur G. Sistema de escrita alfabética. S&o Paulo: Melhoramentos, 2012.
RAPOPORT, Andrea et. al. (Orgs.). A Crianca de 6 anos no ensino fundamental. Porto
Alegre: Mediacéo, 2009.

Referéncias bibliograficas Complementares:

DEMO, Pedro. Aprender bem/mal. S&o Paulo: Autores Associados, 2008.
FRANCO, Maria Amélia. Pedagogia e Pratica docente. Sao Paulo: Cortez, 2012.
JOLIBERT, Josette et. al. Transformando a formacéo docente. Artmed, 2007.

MEIRIEU, Philippe. O cotidiano da escola e da sala de aula: o fazer e o

compreender. Porto Alegre: Artmed, 2005.

Fundamentos e Metodologias da Educacéo Infantil Il

Carga Horaria: 60h

Ementa: O curriculo na Educacéo Infantil e aspectos especificos da pratica
pedagdgica em creches e pré-escolas. As relacdes sociais, culturais, afetivas em
espacos de Educacéo Infantil. Planejamento, avaliacdo, o registro, a reflexdo e a
documentacdo do processo educativo. Estudo de propostas metodoldgicas
contemporaneas em espacos formais e nao-formais. A constituicdo do grupo na

Educacéao infantil e o papel da educadora.

Objetivo geral:

Compreender a dindmica das préaticas pedagdgicas na Educacéo Infantil.

Objetivos Especificos:
- Reconhecer propostas metodolégicas em espacos formais e ndo formais de

Educacéao Infantil.
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- Analisar os diferentes documentos do processo educativo desde o planejamento

até a avaliacao.

Referéncias bibliogréficas bésicas:

BARBOSA, M. C. S. Anotacbes do Seminario Educacdo Infantil: Infancia e
Pedagogia. Porto Alegre: Programa de Pos-Graduacdo em Educacédo, Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, 2002.

BENJAMIN, Walter. Obras Escolhidas: rua de méo unica. Sdo Paulo: Brasiliense,
1987.

Referéncias bibliograficas Complementares:
CHARLOT, B. A mistificacdo pedagogica. Rio de Janeiro: Zahar, 1983.
CUSSIANOVICH, IFEJANT-MNNATSOP, Alejandro. Infancia como representacion

social. Nifios trabajadores y protagonismo de la infancia, Lima, Peru (1997).

Cotidiano da Educacéo Infantil

Carga Horaria: 60h

Ementa: Concepc¢des de cotidiano, rotina e ritual e suas implicacbes na prética
pedagdgica da educacao infantil. Estudo do tempo e espa¢o e suas marcas na
educacéo infantil e nos processos de subjetivacdo infantil. O cotidiano e a pratica
pedagdégica na educacdo infantil e as diversas formas de linguagem da crianca.
Organizacao do cotidiano, avaliacéo e projetos de trabalho com criangas pequenas.

Objetivo geral:

Compreender a Dinamica das atividades educativas e cotidiano nas infancias.

Objetivos Especificos:
- Problematizar a agcéo docente na producéo de linguagens geradoras na educagao
infantil;

- Discutir o papel da dinamica social da infancia e as diferentes instituicbes sociais.

Referéncias bibliogréaficas basicas:

109



HORN, Maria da Gracga. Saberes, cores, sons, aromas: a organizacdo dos espacos
na educacao infantil. Porto Alegre: Artmed, 2004.

JUNQUEIRA FILHO, Gabriel. Linguagens geradoras: selecdo e articulacdo de
contetdos em educacdo infantil. Porto Alegre: Mediacéo, 2011.

Referéncias bibliograficas Complementares:
LORENZATO, Sergio. Educacéao Infantil e percepcado matematica. 32 ed. Campinas:
Autores Associados, 2011.

OSTETO, Luciana (org.). Encontros e encantamentos na Educacado Infantil:

partilhando experiéncias de estagios. 62 ed. Campinas: Papirus, 2007.

Topicos Especificos dos Anos Iniciais

Carga Horéaria: 60h

Ementa: Estudo do cotidiano, do tempo e do espago no processo de ensino e de
aprendizagem dos anos iniciais do Ensino Fundamental. Significado do registro da
pratica, como forma de reflexdo sobre a acdo educativa para o planejamento do

ensino nos anos iniciais.

Objetivo geral:

Compreender a organizacao dos espacos e tempos no Ensino fundamental.

Objetivos Especificos:
- Reconhecer diferentes formas de organizacdo dos espacos e dos tempos
escolares no Ensino Fundamental,

- Analisar diferentes instrumentos de planejamento dos Anos Iniciais.

Referéncias bibliogréaficas basicas:

CALLAI, Dolair Augusta et. al. As séries iniciais da escola: conversas de
professoras. ljui: INIJUI, 1996.

PETRAGLIA, Izabel. Interdisciplinaridade: o cultivo do professor. Sdo Paulo:
Pioneira, 1993.
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Referéncias bibliograficas Complementares:
SIRITA, Régine. A escola primaria no cotidiano. Porto Alegre: Artmed, 1994.
VRIES, Rheta, De; ZAN, Betty. A ética na educagéo infantil: o0 ambiente s6cio moral

na escola. Traducédo Dayse Batista. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

Topicos Especificos da Educacédo de Jovens e Adultos

Carga Horaria: 60h

Ementa: Educacdo do Jovem e do Adulto: retrospectiva histérica. Pressupostos
tedricos que fundamentam a EJA. Questbes histdricas, sociais e ideoldgicas do
analfabetismo jovem e adulto no Brasil. Experiéncias da EJA no contexto

contemporaneo em paises da América Latina.b

Objetivo geral:
Compreender o percurso historico da EJA e suas repercussdes nos processos de

escolarizagao.

Objetivos Especificos:

- Reconhecer o historico da EJA no Brasil;

- Diferenciar a escolarizacdo infantil da EJA,
- Analisar diferentes experiéncias em EJA.

Referéncias bibliogréaficas basicas:

GADOTTI, Moacir; ROMAO, J.E. (Orgs.). Educacéo de Jovens e Adultos Teoria,
pratica e proposta. 62 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

MOLL, Jaqueline (Org.). Educacgéo de Jovens e Adultos. 22 ed. Porto Alegre: Editora
Mediacao, 2005.

SOARES, Ledncio (Org.). Formacéo de educadores de jovens e adultos. 12 ed. Belo
Horizonte: Auténtica/SECAD-MEC/UNESCO, 2006. Disponivel em:
<http://forumeja.org.br/un/files/Formacao_de educadores_de_jovens_e_adultos .
pdf>. Acesso em: 27 de maio de 2015.
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Referéncias bibliograficas Complementares:

PEREIRA, Marina. A construcdo do Letramento na educacado de jovens e adultos.
Belo Horizonte: Auténtica, 2004.

SOARES, Lebncio; GIOVANETTI, Maria; GOMES, Nilma (orgs.). Didlogos na
educacéo de jovens e adultos. Belo Horizonte: Auténtica, 2005.

SOARES, Leéncio (org.). Aprendendo com a diferenca: Estudos e Pesquisas em

Educacao de Jovens e Adultos. Belo Horizonte: Auténtica, 2003.

Atividade de Iniciacdo a Docéncia IV

Carga Horaria: 60h

Ementa: Estudos sobre a constituicdo da docéncia nos anos iniciais, as
modificacdes historicas e as praticas pedagdgicas contemporaneas. Inser¢cao no
cotidiano da sala de aula da Educacéo Infantil. Discusséo dos diversos contextos
das salas de aula. Problematizacdo do curriculo, do espaco, do tempo, e das
praticas presentes nas salas de aula da Educacéo Infantil. A corporeidade e o

movimento humano nos espacos educativos da Educacédo Infantil.

Objetivo geral:
Reconhecer e analisar o contexto da Escola de Educacao Infantil.

Objetivos Especificos:
- Planejar acbes de intervencéo recreativas na Educacéao Infantil;
- Identificar os diversos contexto de acdo na Educacéao Infantil;

- Analisar e planejar a partir das orientagdes curriculares da Educacao Infantil.

Referéncias bibliograficas basicas:

CORSINO, Patricia. Educacéo Infantil: Cotidiano e politicas. S&o Paulo: Autores
Associados, 2009.

KRAMER, Soénia. A politica do pré-escolar no Brasil: a arte do disfarce. 72 ed. S&o
Paulo: 2003.

Referéncias bibliograficas Complementares:
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OSTETO, Luciana Esmeralda; OLIVEIRA, Eloisa Raquel de; MESSINA, Virginia da
Silva. Deixando marcas: a pratica do registro no cotidiano da educacédo infantil.

Florianopolis: Cidade Futura, 2001.
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2020/1

Alfabetizacdo e Letramento |

Carga Horaria: 60h

Ementa: Abordagem historica dos conceitos e dos métodos de alfabetizacéo.
Processos de alfabetizacdo e alternativas metodoldgicas atuais. A alfabetizacao
inicial. Letramento e/ou Cultura Escrita. Psicogénese da lingua escrita e suas
implicacdes pedagogicas. Producdo e apropriacdo da leitura e da escrita:

metodologia de alfabetizacéo a partir do texto.

Objetivo geral:
Identificar, descrever, analisar, refletir criticamente sobre a trajetoria dos conceitos,

concepcdes e métodos de alfabetizacédo ao longo da histéria da educacéo.

Objetivos especificos:

- Estudar as concepcbes e métodos de alfabetizacdo ao longo da histéria da
educacéo;

- Conhecer e analisar os conceitos e os métodos de alfabetizacdo contemporaneos;

- Entender os sentidos da alfabetizac&o.

Referéncias bibliogréaficas basicas:

FERREIRO, Emilia;, TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto
Alegre: ARTMED, 1999.

MORAIS, Artur G. Sistema de escrita alfabética. Sdo Paulo: Melhoramentos, 2012.

Referéncias bibliograficas Complementares:

MORTATTI, Maria do Rosario. Os sentidos da alfabetizacdo. Sdo Paulo (Ed. Unesp-
2000).

RAPOPORT, Andrea et. al. (Orgs.). A Crianca de 6 anos no ensino fundamental. Porto
Alegre: Mediacéo, 2009.
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Educacéo de Criancas de 0 a 3 anos

Carga Horaria: 60h

Ementa: Especificidades dos processos educativos com bebés e criancas bem
pequenas na creche. Organizacéo das atividades da vida diaria: sono, alimentacéao,
higiene e cuidados essenciais. Processos de insercdo das criancas nos espacos
coletivos de educacdo. Interagbes entre bebés e criangas bem pequenas.
Experiéncias tedrico-praticas com criancas de 0 a 3 anos.

Objetivo geral:
Compreender os processos educativos com bebés e criangcas bem pequenas na

creche e na organizacédo das atividades da vida diaria.

Objetivos especificos:

- Conhecer os principios fundamentais que articulam cuidado/educagdo como
objetivos indissocidveis no cotidiano das instituicbes educativas que atendem
criancas de zero a trés anos;

- Reconhecer os processos educativos com bebés e criancas bem pequenas na
creche e na organizacao das atividades da vida diéria;

- Identificar experiéncias teorico-praticas com criancas de 0 a 3 anos;

- Entender as interacfes entre bebés e criancas bem pequenas.

Referéncias bibliogréficas béasicas:

ARIES, Philippe. Histéria social da crianca e da familia. 22 ed. Rio de Janeiro: LTC,
1981.

FARIA, Ana Lucia Goulart de; FINCO, Daniela. Sociologia da Infancia no Brasil.
Campinas: Autores Associados, 2011.

ROGOFF, Barbara. A natureza cultural do desenvolvimento humano. Porto Alegre:
Artmed, 2005.

SARMENTO, Manuel; GOUVEA, Maria Cristina Soares. Estudos da Infancia:

Educacéo e préticas sociais. Petropolis: Rio de Janeiro, 2008.

Referéncias bibliograficas Complementares:
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DEL PRIORE, Mary. Historia das criancas no Brasil. 52 ed. Sdo Paulo: Contexto,
2006.
OLIVEIRA, Zilma Ramos de. Educacéo infantil: fundamenta Infantil: a construgéo

corporativa da infancia. Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 2004.

Experiéncias Educativas em Contextos n&o-escolares

Carga Horaria: 60h

Ementa: Saberes académicos e saberes da experiéncia profissional no
desenvolvimento docente em diversos espacos educativos tendo como énfase os

saberes da experiéncia em contextos nao escolares.

Objetivo geral:
Compreender as possibilidades de atuacao profissional do pedagogo em espacos

escolares e ndo-escolares.

Objetivos especificos:

- Investigar os saberes da experiéncia em contextos ndo escolares;

- Avaliar as possibilidades de atuacdo profissional do pedagogo em espacos
escolares e ndo-escolares;

- Discutir os limites e aos desafios das praticas educativas vivenciadas nestes

contextos.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:

FREIRE, Paulo. O caminho se faz caminhando: conversas sobre educacdo e
mudanca social. 52 ed. Petrépolis/RJ: Vozes, 2009.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. S&o Paulo: Paz e Terra, 2005.

GANDIN, Danilo. A pratica do planejamento participativo: na educacdo e em outras
instituicbes, grupos e movimentos dos campos cultural, social, politico, religioso e

governamental. Petropolis/RJ: Vozes, 2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares:
GONGCALVES, L. A. O.; SILVA, P. B. G. S. O jogo das diferencas: o multiculturalismo
e seus contextos. 32 ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2002. SILVA, T. T. A produc¢éo
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social da identidade e da diferenca. In: _ (Org.). Identidade e diferenca: a
perspectiva dos estudos culturais. Petropolis/RJ: Vozes, 2000. p.73 102.

TORRES SANTOME, J. Multiculturalismo Anti Racista. Tradugdo: Jodo Paraskeva
e Isabel Costa. Porto: Profedigdes. 2008.

Fundamentos e Metodologia da Matematica

Carga Horaria: 60h

Ementa: Problematiza o ensino e a aprendizagem de matematica na Educacéo
Infantil, a partir da vivéncia de situagfes prima pelas caracteristicas da infancia e da
necessidade de comunicacdo mateméatica. Trata dos blocos de contetdos
propostos nos Referenciais Curriculares para a Educacdo Infantil: Numeros e
Operacdes, Grandezas e Medidas, Espaco e Forma (BRASIL, 1998) e discute
algumas ideias de Tratamento da Informacdo. Considera recursos didaticos e
metodologicos para a Educacdo Infantil: jogos e brincadeiras, materiais

manipulaveis, resolucéo de problemas.

Objetivo geral:
Proporcionar analises de situacfes de ensino e de aprendizagem de matematica da
Educacéo Infantil, considerando as caracteristicas da infancia e o0s recursos

didaticos e metodoldgicos.

Objetivos especificos:

- Conhecer e estudar as caracteristicas da infancia e os recursos didaticos e
metodoldgicos que contribuem na aprendizagem de matematica na educacdo
infantil;

- Pesquisar recursos didaticos e metodoldgicos da ciéncia da matematica;

- Reconhecer o Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacdo na resolucdo de

problemas.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:
LORENZATO, Sérgio. Educacédo Infantil e percepcdo matematica. Campinas/SP:

Autores Associados, 2011. (Colecéo Formacéao de Professores).
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MOURA, Manoel Oriosvaldo de. A séria busca no jogo: do ludico na Matematica. In:
KISHIMOTO, Tizuko Morchida (Org.) Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacéao.
Sao Paulo: Cortez, 2008.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

PANIZZA, Mabel. Ensinar matematica na Educacao Infantil e nas séries iniciais:
andlises e propostas. Porto Alegre: Artmed, 2008.

SMOLE, Kétia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Brincadeiras infantis

nas aulas de matematica. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

Fundamentos e Metodologia das Ciéncias Naturais

Carga Horaria: 60h

Ementa: Trata do ensinar e do aprender Ciéncias Naturais na Educagéo Infantil, nos
Anos Iniciais e na EJA, considerando as concepcdes de ciéncia, ambiente e
sociedade subjacentes aos principais modelos de ensino da disciplina. Discute
alguns contetdos de Ciéncias Naturais para o Ensino Fundamental em uma
perspectiva da alfabetizagéo cientifica. Considera a discussao de recursos didaticos
e metodoldgicos como: a investigacdo, a experimentacéao, a ludicidade, a Educacéo

Ambiental.

Objetivo geral:

Promover a vivéncia e a andlise de uma situacao de ensino de Ciéncias Naturais no
cotidiano escolar, considerando a perspectiva da alfabetizacéo cientifica e do uso
de recursos didatico-metodologico com alunos de Educacgéo Infantil ou de Anos

Iniciais ou de EJA.

Objetivos especificos:
- Identificar como ocorre o processo de ensinar e aprender Ciéncias Naturais na

Educacao Infantil, nos Anos Iniciais e na EJA;
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- Estudar criticamente conteudos de Ciéncias Naturais para o Ensino Fundamental
em uma perspectiva da alfabetizacéo cientifica;

- Distinguir recursos didaticos e metodoldégicos como: a investigacdo, a
experimentacéao, a ludicidade, a Educacédo Ambiental.

Referéncias bibliograficas Basicas:

CAPRA, Fritjof;, STONE, Michael K.; BARLOW, Zenobia. Alfabetizacdo ecologica: a
educacdo das criancas para um mundo sustentavel. Sdo Paulo: Cultrix, 2006.
DELIZOICQV, Delizoicov; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria.

Ensino de ciéncias: fundamentos e métodos. 32 ed. Sao Paulo: Cortez, 2018.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

POZO, Juan Ignacio; CRESPO, Miguel Angel Gomez. Aprendizagem e o ensino de
ciéncias: do conhecimento cotidiano ao conhecimento cientifico. 52 ed. Porto Alegre:
Artmed, 2009.

Fundamentos e Metodologia da Lingua Portuguesa

Carga Horaria: 60h

Ementa: A expresséo escrita e a leitura das diversas formas de textos no processo
de aprendizagem da lingua materna. Andlise de livros didaticos. Principios basicos
para o ensino da lingua materna nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental. A
correcdo da linguagem escrita. O ensino da gramatica, na visdo tradicional e em

novas perspectivas. Leitura e producéo textual nos Anos Iniciais.

Objetivo geral:
Compreender e analisar as praticas de ensino em lingua portuguesa no Ensino

Fundamental.

Objetivos especificos:
- Diferencias as tipologias textuais;
- Organizar estratégias didaticas para o ensino da gramatica;

- Organizar estratégias para o ensino da leitura compreensiva e a produgéo textual.
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Referéncias bibliogréaficas Basicas:
DELL’ISOLA, R; MENDES, E. (orgs.). Reflexdes sobre a lingua portuguesa: ensino
e pesquisa. Campinas: Pontes, 1997.
GERALDI, J. Linguagem e ensino: exercicio de militdncia e divulgacdo. Campinas:

Mercado de Letras e Associacdo de Leitura do Brasil, 1996.

Referéncias Bibliograficas Complementares:
Referéncias Bibliograficas Complementares:
HENRIQUES, C; SIMOES, D. (orgs). Lingua e cidadania: novas perspectivas para

0 ensino. Rio de Janeiro: Europa, 2004.

Projeto ou Atividades de Extenséo

Carga Horéaria: 60h

Ementa: Propbe o desenvolvimento do perfil académico-cientifico-cultural baseado
no desenvolvimento de atividades e a¢gfes de extensao propostas pelo curso e polo

educacional superior com a comunidade em que se insere.

Objetivo geral:
Participar da realizacdo de acdes extensionistas integradas ao campo de atuacéo

do curso de pedagogia.

Objetivos especificos:

- Compreender os significados sociais da Universidade Publica e da Extensao;

- Debater acerca das articulagbes da extensdo com o ensino em uma perspectiva
multi e interdisciplinar;

- Estudar sobre as contribuicbes das acbes de extensédo para as transformacoes

sociais.

Referéncias bibliograficas Basicas:

FREIRE, P. Extensdo ou Comunicacdo? 72 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1987.
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GADOTTI Moacir. Extensdo Universitaria: Para qué? Instituto Paulo Freire, fevereiro
de 2017. Disponivel em: <https://www.paulofreire.org/image
s/pdfs/Extensdo_Universitaria_Moacir_Gadotti_fevereiro_2017.pdf>.

SANTOS, Boaventura de Sousa. A universidade do século XXI: para uma reforma

democratica e emancipatoria da universidade. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

CANDAU, Vera Maria. Magistério: construcao cotidiana. 52 ed. Petropolis: Vozes,
2003.

SOARES, Magda Becker. Linguagem e escola: uma perspectiva social. Sdo Paulo:
Atica, 1986.
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2020/11

Midias e Educacéo

Carga Horaria: 60h

Ementa: Midias, cultura e educacédo. Midias e a constituicdo das culturas infantis e
juvenis na Contemporaneidade. Os processos de ensino e aprendizagem
potencializados pelas midias e suas linguagens. Integracdo das midias nas
propostas pedagdgicas. Docéncia interativa, ambientes virtuais de aprendizagem e
producdo de material didatico digital. Midias na escola, possibilidades e

perspectivas.

Objetivo geral:
Compreender os paradigmas educacionais que embasam propostas pedagdgicas
desenvolvidas em cenarios de educacdo formal, ndo-formal, presencial,

semipresencial, a distancia.

Obijetivos especificos:
- Discutir modalidades de ensino e tecnologia;

- Desenvolver propostas de ensino pautada nas midias;

Referéncias bibliogréficas Béasicas:

CANCLINI, N. Diferentes, desiguais e desconectados: mapas da interculturalidade.
Rio de Janeiro: UFRJ, 2005.

KELLNER, Douglas. A cultura da midia — estudos culturais: identidade e politica

entre 0 moderno e o pés-moderno. Sao Paulo: EDUSC, 2001.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

SANTAELLA, Lucia. Navegar no ciberespaco: o perfil cognitivo do leitor imersivo.
Séo Paulo: Paulus, 2004.

FISCHER, Rosa Maria. Televisdo e educacéo: fruir e pensar a TV. Belo Horizonte:
Auténtica, 2003.

LEVY, Pierre. Cibercultura. S&o Paulo: Ed. 34, 19909.
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Alfabetizagcao e Letramento Il

Carga Horaria: 60h

Ementa: Contextualizagdo e andlise das praticas de ensino da leitura e escrita na
Educacéo Béasica. Construcéo de propostas didaticas para o ensino e aprendizagem

da leitura e da escrita.

Objetivo Geral:
Compreender o processo de organizacao das praticas de alfabetizacdo no contexto

da educacéo infantil, nos anos iniciais e na educacéo de jovens e adultos.

Obijetivos especificos:

- Pesquisar propostas didaticas pedagdgicas para o ensino e aprendizagem da
leitura e da escrita;

- Analisar as praticas de ensino da leitura e escrita na Educacao Basica,

- Entender o processo de diagnéstico do conhecimento prévio dos alunos.

Referéncias bibliogréficas Bésicas:

FERREIRO, Emilia. Passado e presente dos verbos ler e escrever. Sdo Paulo:
Cortez, 2002.

JOLIBERT, Josette; SRAIKI, Christine. Caminhos para aprender a ler e a escrever.
Séo Paulo: Contexto, 2008.

Referéncias Bibliograficas Complementares:
RUSSO, Maria de Fatima. Atividades em alfabetizacéo: teoria e préatica na utilizacao

do nome proprio. Rio de Janeiro: Wak, 2010.

Trabalho de Conclusao de Curso |

Carga Horaria: 60h
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Ementa: Aprofundamento e sistematizacédo de uma tematica educativa definida pelo

aluno ao longo do curso. Producao de trabalho académico cientifico.

Objetivo Geral:
Experienciar as discussdes teoricas realizadas durante o curso de Pedagogia,
através do planejamento de projeto cientifico relativo a préatica pedagodgica relativa

a formacéo do Pedagogo.

Objetivos especificos:

- Refletir criticamente as teorias estudadas durante o curso de Pedagogia;

- Realizar o planejamento de projeto cientifico relativo a pratica pedagdgica relativa
a formacéo do Pedagogo;

- Construcéo do trabalho académico cientifico.

Referéncias bibliogréficas Bésicas:

DEMO, Pedro. Pesquisa: principio educativo. 142 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
GIL, Antbnio Carlos, Como elaborar projetos de pesquisa. 52 ed. Sado Paulo: Atlas,
2010.

Referéncias Bibliograficas Complementares:
MARCONI, Marina de Andrade e LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de
Metodologia Cientifica. 72 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Educacéo Inclusiva

Carga Horaria: 60h

Ementa: componente curricular propde o estudo dos aspectos ético-politico-
educacionais referentes a tematica da educacdo especial, que se direciona para
uma educacgdao inclusiva e a acessibilidade propiciando uma visdo ampla sobre os
processos de implementacdo da educacao inclusiva no cotidiano da escola de

educacao basica.

Objetivo Geral:
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Estudar os aspectos ético-politico-educacionais concernentes a educacao especial,
avaliando criticamente as teorias e posturas pedagoégicas que poderao servir como
base para a implementacdo de uma educacéo inclusiva nas escolas de educacéao

basica.

Objetivos especificos:

- Contextualizar as modalidades de atendimento da educacéo especial na educacao
bésica, bem como as areas de necessidades educativas especiais;

- Problematizar as concepcdes de aprendizagem no contexto da educacao especial
e inclusiva abordando a tematica dos Direitos Humanos;

- Discutir a dindmica da inclusé@o no cotidiano da sala de aula, a docéncia, os alunos

e a perspectiva histdrico-cultural no contexto do tema em questao.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:

BEYER, H. O. Inclusdo e avaliagdo na escola: de alunos com necessidades
educacionais especiais. Porto Alegre: Mediacao, 2005.

CARVALHO, R. E. Anova LDB e a educagéo especial. 42 ed. Rio de Janeiro: WVA,
2007.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

JANNUZZI, G. M. A educacao do deficiente no Brasil: dos primdérdios ao inicio do
século XXI. Campinas/SP: Autores Associados, 2004.

MAZZOTTA, M. J. S. Educacéo especial no Brasil: histéria e politicas publicas. 62
ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.

Fundamentos e Metodologia das Ciéncias Sociais

Carga Horaria: 60h

Ementa: As Ciéncias Sociais, seu significado, papel, abrangéncia, importancia e
possibilidades didaticas de ensino nos Anos Iniciais das Séries Iniciais. O campo de
conhecimento assim como nog¢des fundamentais, pertinentes a area, adequadas ao

ensino das criangas, especialmente referentes a relagdes sociais, identidade, grupo,

tempo e espaco.
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Objetivo Geral:
Reconhecer e compreender o campo das ciéncias sociais e 0 seu papel no ensino

de criangas.

Obijetivos especificos:

- Compreender o significado e abrangéncia do ensino das ciéncias sociais na
infancia.

- Organizar estratégias didaticas envolvendo rela¢ges sociais, identidade, grupo,
tempo e espaco.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:
CAMARGO, Marilena. Coisas velhas: um percurso de investigacdo sobre cultura
escolar (1928-1958). Sao Paulo: UNESP, 2000.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

CAVALCANTI, Lana. Geografia, escola e constru¢cdo do conhecimento. Campinas:
Papirus, 1998.

MARCONDES, Beatriz; MENEZES, Gilda; TOSHIMITSU, Thais. Como usar outras

linguagens na sala de aula. Sado Paulo: Contexto, 2002.
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2021/1

Estagio |

Carga Horaria: 60h

Ementa: Insercédo pedagogico-reflexiva na realidade da escola de educacao infantil.
Observacdo, andlise detalhada e reflexdo tedrica sobre o funcionamento da
instituicAo a ser realizado o estagio Il bimestre. Andalise do Projeto Politico
Pedagogico da Escola, da atuacdo dos profissionais, da organizacao técnico-
administrativa, do funcionamento didatico-pedagdgico, do desenvolvimento e
aprendizagem das criancas de 0 a 5 anos e 11 meses, e dos modos de relagdes
que estabelecem com os sujeitos que as rodeiam. Problematizagéo do curriculo, do
espaco, do tempo, e das praticas presentes nas salas de aula da Educacéao Infantil.
Construcao de um referencial tedrico-pratico para essa faixa etaria, e confeccéo de
materiais didatico-pedagdgicos para utilizar no estagio Il. Construgcdo de uma
Proposta Pedagogica para subsidiar a elaboracao do Projeto de trabalho no Estagio

Il Bimestre.

Objetivo Geral:
Promover uma insercdo pedagogico-reflexiva na realidade educacional da

Educacao Infantil.

Obijetivos especificos:
- Andlise do Projeto Politico Pedagdgico da Escola;
- Estabelecer referencial tedrico-pratico para educacéo infantil,

- Construir materiais didatico-pedagogicos para educacgéao infantil.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:
CARVALHO, J. M.; SIMOES, R. H. S. Pensando a Metodologia de Pesquisa no
ambito da Atuacdo de Professores como Profissionais de Acdo Reflexdo e
expressdo Mediadores de Relagbes entre o “Mundo Sistémico” e o “Mundo Vivido”.
In: TRINDADE e outros (orgs.). Os lugares dos sujeitos na Pesquisa Educacional.
Campo Grande, MS: Ed. UFMS, 1999.
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FREIRE, I. M. O olhar da consciéncia possivel sobre o campo cientifico. Ibict Revista
Ciéncia da Informacéo. Cl., Brasilia, v.32, n.1, p.50 9, jan./abr. 2003. Disponivel em:
http://www.ibict.br/cionline.html acessado em 20 de junho de 2011.

CORTESAO, L. Da Necessidade da Vigilancia Critica em Educac&o a Importancia
da Pratica de Investigacdo Acdo. Revista da Educacéo, vol. VII, n® 1, Porto:
Portugal, 1998.

Referéncias Bibliograficas Complementares:
BARBOSA, Maria Carmen Silveira; HORN, Maria da Graca Souza. Projetos
Pedagogicos na Educacéao Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2008.

OSTETTO, Luciana (Org.). Educacéao Infantil: saberes e fazeres da formacéo. 52

Ed. Campinas: Papirus, 2012.

Trabalho de Conclusao de Curso |l

Carga Horaria: 60h

Ementa: Sistematizacdo de uma tematica educativa definida pelo aluno ao longo

do curso ou durante o estagio. Producao de um trabalho académico-cientifico.

Objetivo Geral:
Experienciar discussdes teoricas realizadas durante o curso de Pedagogia, por
intermédio da elaboracao de relatério de pesquisa cientifica pedagdgica relativa a

formacéo do Pedagogo.

Obijetivos especificos:
- Inferir discussdes tedricas realizadas durante o curso de Pedagogia;
- Elaborar o relatério de pesquisa cientifica;

- Produzir um trabalho académico-cientifico.

Referéncias bibliogréaficas Basicas:
CERVO, Amado Luiz e BERVIAN, Pedro Alcino. Metodologia Cientifica. Sdo Paulo:
McGrauw-Hill do Brasil, 2007.
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LEFF, Enrigue. Aventuras da epistemologia ambiental: da articulacdo das ciéncias

ao didlogo de saberes. Sao Paulo: Cortez, 2012.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

DEMO, Pedro. Pesquisa: principio educativo. 142 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
GIL, Antbnio Carlos, Como elaborar projetos de pesquisa. 52 ed. Sao Paulo: Atlas,
2010.

LAKATOS, Eva Maria e MARCONI, Marina de Andrade. Metodologia do trabalho
cientifico: procedimentos basicos, pesquisa bibliografica, projeto e relatério,

publicacdes e trabalhos cientificos. 72 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

Lingua Brasileira de Sinais |

Carga Horéaria: 60h

Ementa: Fundamentos linguisticos e culturais da Lingua Brasileira de Sinais -
Libras. Desenvolvimento de habilidades basicas expressivas e receptivas em Libras
para promover comunicagao entre seus usuarios. Introducé@o aos Estudos Surdos.

Objetivo Geral:
Compreender os principais aspectos da Lingua Brasileira de Sinais - Libras, lingua
oficial da comunidade surda brasileira, contribuindo para a inclusdo educacional dos

alunos surdos e sua perspectiva sociocultural e linguistica.

Objetivos especificos:

- Conhecer a Histéria de Educacéo dos Surdos;

- Reconhecer os principais aspectos da cultura surda e identidade surda;

- Discutir e compreender os diferentes conceitos entre Surdo, Surdo Oralizado,
Deficiente Auditivo, Surdo-Mudo e Mudo;

- Discutir e compreender os conceitos entre Lingua e Linguagem;

- Refletir e discutir sobre a lingua em questao e o processo de aprendizagem;

- Conhecer na base o uso da Lingua Brasileira de Sinais Libras;
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- Desenvolver a expressao visual-espacial € facilitar como comunicacdo nos
espacos das interacdes entre surdos e ouvintes;
- ldentificar e entender os niveis de linguisticos como fonoldgico, morfoldgico,

sintatico e semantico.

Referéncias bibliograficas Basicas:

CAPOVILLA, Fernando C. Dicionario enciclopédico ilustrado trilingue da Lingua de
Sinais Brasileira. Editor da Universidade de Sao Paulo — SP, 2001.

CAPOVILLA, Fernando C. Novo Deit-Libras: Dicionario enciclopédico ilustrado
trilingue da Lingua de Sinais Brasileira: baseado em linguistica e neurociéncias
cognitivas. Editor da Universidade de Séo Paulo — SP, 2012.

GESSER, Audrei. LIBRAS? Que lingua é essa? Crencas e preconceitos em torno
da lingua de sinais e da realidade surda. Parabola, 2009. ISBN 8579340012.
QUADROS, Ronice M. e tal. Lingua de Sinais Brasileira: Estudos linguisticos.
Artmed, Porto Alegre — RS, 2004.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

SKLIAR (Org.). A surdez: um olhar sobre as diferencas. Mediacao, 2015.
STROBEL, Karin. As Imagens do outro sobre a cultura surda. UFSC, Florianépolis-
SC, 2008.

STUMPF, Marianne e tal (Org.). Estudos da Lingua Brasileira de Sinais |. Acesso
em:
https://repositorio.ufsc.br/bitstream/handle/123456789/178905/Ronice_Muller_de
Quadros, Marianne_Rossi_Stumpf,_Tarcisio_de_Arantes_Leite. Estudos_da_Lin
gua_Brasileira_de_Sinais_Il.pdf?sequence=1, 2013.

STUMPF, Marianne e tal (Org.). Estudos da Lingua Brasileira de Sinais Il. Acesso
em:
file:///C:/Users/mafri_000/Downloads/Marianne_Rossi_Stumpf, Ronice_Muller_de
_Quadros,_Tarcisio_de_Arantes_Leite. Estudos_da_Lingua_Brasileira_de_Sinais
_ll.pdf. 2014.
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Jogos, Brinquedos e Corporeidade

Carga Horaria: 60h

Ementa: O papel e a funcéo social do brinquedo e do jogo na vida da crianca e do
jovem. NocOes de corporeidade e as visOes historicas e culturais do brincar. A
importancia dos processos ludicos na construcdo da subjetividade e a relacdo entre

brincadeira, criatividade, culturas e desenvolvimento/aprendizado infantil.

Objetivo Geral:

Compreender o papel e a funcdo social do brinquedo na vida de criangas e jovens.

Objetivos especificos:
- Reconhecer jogos e brincadeiras infantis;

- Organizar estratégias didaticas ludico recreativas.

Referéncias bibliogréficas Bésicas:

BROTTO, F. O. Jogos Cooperativos: se o importante € competir, o fundamental &
cooperar! Sdo Paulo: Renovada, 1997.

FREIRE DA SILVA, J. B. Educacao de corpo inteiro. S&o Paulo: Scipione, 1989.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

CUNHA, N. H. S. Brinquedoteca: um mergulho no brincar. 32 Ed. Sdo Paulo: Vetor,
2001.

FURINI, A. B.; SELAU, B. Psicomotricidade relacional e inclusdo na escola. Lajeado:
Univates, 2010.

GEERTZ, C. A Interpretacdo das Culturas. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1989.
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Seminario Tematico dos Niveis e Modalidades de Ensino

Carga Horaria: 60h

Ementa: Integracdo e aprofundamento dos conhecimentos que vém sendo
trabalhados nas disciplinas tomando por referéncia as tematicas Educacéao Infantil,
Anos iniciais do Ensino Fundamental. EJA, Educacdo Especial, Educacdo do
Campo, Educacao Indigenas e Quilombolas, Educacéo a distancia.

Objetivo Geral:
Sistematizar as reflexdes sobre os diferentes niveis e modalidades de ensino e suas

articulagoes.

Objetivos especificos:

- Identificar as caracteristicas de cada nivel e modalidade de ensino;

- Destacar necessidades de cada nivel e modalidades para o aperfeicoamento das
praticas pedagogicas.

Referéncias bibliogréficas Basicas:

REALI, A. M. M.; MIZUKAMI, M. G. N. Formacdo de Professores, Praticas
Pedagdgicas e Escola. Sdo Carlos: EDUFSCar, 2002.

HONNETH, Axel. Luta por reconhecimento: a gramatica moral dos conflitos sociais.
Séo Paulo, Editora 34, 2003.

Referéncias Bibliograficas Complementares:
JOLIBERT, Josette et. al. Transformando a formacéo docente. Artmed, 2007.
MEIRIEU, Philippe. O cotidiano da escola e da sala de aula: o fazer e o

compreender. Porto Alegre: Artmed, 2005.
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2022/

Estagio Il

Carga Horaria: 240h

Ementa: Insercdo e investigacdo no contexto dos anos iniciais do Ensino
Fundamental. Observagdo, analise e reflexdo sobre o funcionamento das
instituicBes e elaboragdo de propostas pedagdgicas para a atuagéo profissional, a

organizacao técnico-administrativa, o funcionamento didatico-pedagadgico.

Objetivo Geral:
Experienciar a docéncia nos anos iniciais do Ensino Fundamental, promovendo uma

insercao pedagdgico-reflexiva na realidade educacional.

Objetivos especificos:

- Experienciar o planejamento, atuagéo, analise, reflexdo da docéncia nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental;

- Articular as aprendizagens das disciplinas ofertadas no curso com as vivéncias da
pratica de estagio;

- Conhecer a organizacao do trabalho pedagogico da instituicdo em que realizara a
pratica de estagio;

- Promover uma insercdo pedagogico-reflexiva na realidade educacional da

docéncia nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Referéncias bibliogréficas Bésicas:

FERREIRO, Emilia. Com Todas as Letras. Sado Paulo: Cortez, 1997.

GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Porto
Alegre: Mediacéo, 2002.

GROSSI, Esther Pillar. Didatica dos niveis pré-silabicos; silabico e alfabético. Vol.
1, 2, 3. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2008.

MOLL, Jaqueline. Alfabetizacdo possivel: reinventando o ensinar e o aprender. 72
ed. Porto Alegre: Mediacao, 2006.
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Referéncias Bibliograficas Complementares:

Seminario de Praticas Educativas

Carga Horaria: 60h

Ementa: Mostra dos Estudos e experiéncias da docéncia na Educacéo Infantil e nos
anos iniciais do Ensino Fundamental, com analise das modificacfes histéricas e as

praticas pedagodgicas contemporaneas.

Objetivo Geral:
Socializar saberes e préaticas docentes na Educacao Infantil e nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, elaborando uma intervencdo pedagogica coerente com 0s

principios das teorias educacionais contemporaneas.

Obijetivos especificos:

- Produzir coletivamente saberes e praticas docentes;
- Desenvolver intervencdes pedagdgicas;

- Refletir sobre a experiéncia docente;

- Construir dialogos sobre praticas escolares.

Referéncias bibliogréaficas Béasicas:

COLELLO, Silvia Mattos Gasparian. Alfabetizacdo em questdo. 22 ed. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 2004.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo. 242 ed. Sdo Paulo: Cortez,
2001.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

MOLL, Jaqueline (org.). Mdltiplos alfabetismos: didlogos com a escola publica na
formacao de professores. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2005. p. 165-174.
SCHWARTZ, Suzana. Alfabetizacdo de jovens e adultos: teoria e pratica.
Petrépolis/RJ: Vozes, 2010.
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4 GESTAO

4.1 Recursos humanos

Os recursos humanos para o curso de Pedagogia EAD/UAB sao constituidos
por servidores efetivos da instituicdo nos servi¢os de apoio da Divisao de Educacéo a
Distancia e no campus de origem do curso e por docentes e tutores efetivos ou nao,

selecionados por meio de edital especifico.

4.1.1 Coordenador de Curso

Atualmente desempenha a funcdo de coordenador do curso o professor
Mauricio Aires Vieira. O coordenador tem por atribuicbes acompanhar todo o
desenvolvimento das atividades académicas, bem como orientar e monitorar o
desenvolvimento dos discentes, segundo estabelece o regimento geral da
Universidade, Resolucao n° 5, de 17 de junho de 2010, artigos 103, 104 e 105.

A atuacdo do coordenador esta pautada no art. 105 do Regimento Geral da
Universidade, Resolugdo CONSUNI/UNIPAMPA n° 5/2010, que discrimina suas
atribuicbes. Salienta-se que o atual coordenador dedica-se a gestdo do curso,
caracterizada pelo atendimento diligente e diploméatico aos discentes, tutores, equipe
multidisciplinar e docentes, pela representatividade no Conselho de Campus,
Comissoes de ensino e demais instancias da universidade, pela dialogicidade com a
comunidade interna e externa, pela transparéncia, organizacdo e lideranga no
exercicio das funcles, pela acessibilidade a informacdes e pelo conhecimento e
comprometimento com o PPC, além de atuar com a coordenacéo de tutorias, e a
coordenadora substituta do curso.

Para atendimento das demandas que envolvem os diversos atores do curso, a
coordenacao disponibiliza atendimento remoto, por e-mail, telefone, reunides Meet e
WhatsApp. A coordenacdo também realiza atendimento presencial nos polos (sempre
gue possivel, devido a pandemia), tendo nestes momentos encontros com discentes,
coordenadores de polo e tutores presenciais. A coordenacdo de curso apresenta
semestralmente o planejamento de suas a¢des, com destaque para as a¢des de oferta
do calendario académico, acdes de ensino, pesquisa e extensdo, promocao de

eventos académicos e calendario de aulas presenciais e/ou remotas bem como as
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demandas relativas a atualizacdo do PPC, projetos e demandas da coordenacédo do
sistema UAB, ligado diretamente a Pré-Reitoria de graduacdo. Além dos canais de
comunicacdo mencionados, a coordenac¢ao de curso tem o site do curso na pagina de
acesso do curso e na Coordenacao no Moodle, no qual mantém atualizada as a¢oes,
ofertas e orientacbes para os discentes. A agenda da coordenacao inclui a oferta
semestral e controle de repercurso, representacdo nas instancias institucionais,
organizagdo de cronograma de encontros presenciais/sincronos dos discentes,
atendimento as demandas da coordenacdo geral da UAB e das demandas
curriculares dos discentes, assim como orienta¢des aos tutores e docentes do curso.
A coordenacao € também avaliada pelos instrumentos da CPA, cujos resultados tém
como finalidade o planejamento e aprimoramento do curso. O coordenador atual do
curso possui 16 anos de magistério, sendo que destes, treze anos sdo de magistério
superior, atuando também em seu histdrico, como coordenador académico, diretor de
unidade universitaria e vice-reitor da Universidade.

Como experiéncia anterior, o coordenador, esta lotado no curso de Pedagogia
presencial da referida instituicdo desde 2009, exercendo inUmeras func¢des dentro do
curso presencial, além também de ser o presidente atual do NDE do curso presencial
da IES. E importante ressaltar esses entrelacamentos e atuacées a fim de assegurar
uma gama de possibilidades de contribuir com ambos os cursos (presencial e a
distancia).

No caso do curso a distancia, o coordenador, assim como todos os demais
professores formadores bolsistas, foi selecionado por edital préprio para coordenacao

do curso, no segundo semestre de 2020.

4.1.2 Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) foi constituido a partir da resolucéo
CONSUNI/UNIPAMPA n° 97/2015 que o institui e estabelece suas normas de
funcionamento na UNIPAMPA, sendo o Nucleo responsavel pela concepcéo, pelo
acompanhamento, consolidacédo, avaliacdo e atualizacdo do respectivo projeto
pedagdégico” (UNIPAMPA, 2015, p.1).

De acordo com a resolugao 97/2015 do CONSUNI, temos que o NDE:

Art. 1° O Nucleo Docente Estruturante (NDE) de cada Curso de Graduacédo &
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proposto pela Comissao de Curso, sendo o Nucleo responsavel pela concepcéo, pelo
acompanhamento, consolidacédo, avaliacdo e atualizacdo do respectivo projeto
pedagdgico.

Art. 2° O NDE tem carater consultivo e propositivo em matéria académica,
tendo as seguintes atribuicdes: |. elaborar, acompanhar, avaliar e atualizar
periodicamente o Projeto Pedagogico do Curso; Il. propor procedimentos e
critérios para a autoavaliacdo do Curso, prevendo as formas de divulgacao dos
seus resultados e o planejamento das ag¢bGes de melhoria; Ill. conduzir os
processos de reestruturacdo curricular para aprovacao na Comissado de Curso,
sempre que necessario; IV. atender aos processos regulatorios internos e
externos; V. zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o
Curso e para os demais marcos regulatorios; VI. indicar formas de incentivo ao
desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao, oriundas das necessidades
da graduacdo e de sua articulagdo com a pos graduacdo, bem como das
exigéncias do mundo do trabalho, sintonizadas com as politicas proprias as areas
de conhecimento; VII. contribuir para a consolidagdo do perfil profissional do
egresso do Curso; VIII. zelar pela integracéo curricular interdisciplinar entre as
diferentes atividades de ensino constantes no curriculo. Paragrafo Unico. As
proposicées do NDE sao submetidas a apreciacao e deliberacdo da Comissao de
Curso. Resolugéo n° 97, de 19 de marco de 2015.

Art. 3° O Nucleo Docente Estruturante é composto por um minimo de 05
(cinco) docentes pertencentes ao corpo docente do Curso, atendidos o0s
seguintes critérios: I. ser indicado pela Comisséo de Curso; Il. ter, ao menos, 60%
(sessenta por cento) de seus membros com titulagdo académica obtida em
programa de pés-graduacdo stricto sensu; lll. ter, ao menos, 20% (vinte por
cento) dos seus membros em regime de trabalho de tempo integral.

Art. 4° O tempo de vigéncia de mandato para o NDE deve ser de, no
minimo, 03 (trés) anos, sendo adotadas estratégias de renovacdes parciais de
modo a haver continuidade no pensar do Curso.

Art. 5° Quando da composicéo ou alteracdo do NDE, estas devem ser
aprovadas pelo Conselho do Campus, que, através de seu representante

maximo, deve enviar, para 0 Gabinete da Reitoria, a Ata de constituicdo do
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Nucleo, prevendo o mandato dos membros, para designacéao formal via portaria.

Art. 6° O Nudcleo Docente Estruturante deve ter um Presidente e um
Secretéario escolhidos pelos pares, para um mandato de 03 (trés) anos.

Art. 7° Cabe a cada NDE elaborar o seu regimento definindo as atribuicdes
do Presidente e do Secretario, bem como estabelecendo as diretrizes para
convocacao e quérum, além da forma que devem ser conduzidas as reunides.

Art. 8° O NDE reune-se, ordinariamente, no minimo, 02 (duas) vezes por
semestre, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou
por solicitacdo da maioria de seus membros.

Art. 9° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua aprovacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

O NDE, conforme PPC do curso, atua no acompanhamento, na consolidacéo
e na atualizacdo do PPC, realizando estudos e atualizacéo periddica, verificando o
impacto do sistema de avaliacdo de aprendizagem na formacdo do estudante e
analisando a adequacao do perfil do egresso, considerando as DCNs e as novas
demandas do mundo do trabalho; e mantém parte de seus membros desde o ultimo
ato regulatoério, n® 1062 de 30 de agosto de 2018 e Resolugcdo CONAES n° 01/2010 e
Resolucdo CONSUNI n° 97/2015.

Sédo integrantes do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Pedagogia,
modalidade a distancia, conforme Portaria n® 333, de 04 de margo de 2022, 6
professores a seguir descritos, todos em regime de tempo integral e titulacao stricto
sensu:

e Mauricio Aires Vieira, Professor do Magistério Superior, coordenador do

curso de Pedagogia, SIAPE 1099478, como Presidente;
e Fabiane Flores Penteado Galafassi, Professor do Magistério Superior,
SIAPE 2209909, como Secretaria,;

¢ Ana Cristina da Silva Rodrigues, Professor do Magistério Superior, SIAPE
2069681,

¢ Ailton Jesus Dinardi, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2151306;

e Julio Cesar Bresolin Marinho, Professor do Magistério Superior, SIAPE
1039544;

e Marild Angela Campagner, Professor do Magistério Superior, SIAPE
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1174245.

Por ser uma oferta Unica, o NDE do curso de Pedagogia EaD, usou o regimento
do NDE do curso presencial que a universidade oferece. Ainda nesse cenario, o atual
presidente do NDE € o coordenador de curso e a secretaria € a coordenadora

substituta.

4.1.3 Comisséao do Curso

Conforme Art. 102 da Resolucao n° 5/ CONSUNI, de 17 de junho de 2010, que
aprova o Regimento Geral da Universidade, “a Comissao de Curso é o 6érgao que tem
por finalidade viabilizar a construcdo e implementacdo do Projeto Pedagodgico de
Curso, as alteracfes de curriculo, a discussado de temas relacionados ao curso, bem
como planejar, executar e avaliar as respectivas atividades académicas” (UNIPAMPA,
2010, p.26). E constituida por docentes que atuam ou atuaram em atividades

curriculares nos ultimos doze meses.

4.1.4 Corpo docente

No quadro 6 sdo apresentados 0s docentes que atuam no curso, suas
formacdes, componentes curriculares que lecionam, as experiéncias de exercicio no
ensino superior, na educacdo basica, na educacdo a distancia e as experiéncias
profissionais (excluida a experiéncia no exercicio da docéncia no ensino superior).

O corpo docente do curso de Pedagogia — Licenciatura, Modalidade a distancia

€ composto atualmente pela seguinte configuracao:
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Quadro 6 - Corpo docente

Graduacédo (nome do

Pos-graduacao

Tempo de docéncia no

Ensino Superior (Anos)

Docente Titulacao )
curso) (Programal/area) Educagédo | Educacao
Basica Superior
_ Mestrado em Educacao
_ o Oceanologia (FURG) .
Ana Carolina de Oliveira _ _ . Ambiental (FURG)
_ Doutora Licenciatura em Pedagogia - 9,0
Salgueiro de Moura Doutorado em Educagéo em
(UNOPAR) o
Ciéncias (FURG)
Mestrado em Educacao
Ana Cristina da Silva Licenciatura em Pedagogia (UFRGYS)
) Doutora 18,0 25,0
Rodrigues (UFRGYS) Doutorado em Educacao
(UNISINOS)
Mestrado em Educacao
_ _ - Licenciatura em Pedagogia (UFRGS)
Arlete Maria Salcides Feij6o Doutora 13,0 20,0
(PUCRYS) Doutorado em Educacao
(UFRGS)
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Claudia Camerini Corréa

Perez

Doutora

Informatica (UFPEL)

Especializacdo em Informatica
na Educacéo (UFRGS)
Mestrado em Programa

Interdisciplinar em Computacéo

Aplicada (UNISINOS)
Doutorado em Informatica na
Educacédo (UFRGS)

17,0

Everton Férrér de Oliveira

Doutor

Licenciatura em Educacao
Especial (UFSM)

Especializacdo em TIC aplicada
a educacéo Mestrado em
Educacao (UFSM)
Doutorado em Educacao
(FURG)

3,0

15,0
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Licenciatura em Ciéncias

Mestrado em Planejamento
Urbano e Regional (UFRGS)

Jeferson Francisco Selbach Doutor o o - 18,0
Sociais (UNISINOS) Doutorado em Historia
(UNISINOS)
Mestrado em Educacao
. Licenciatura em Pedagogia (UFRGYS)
Juliana Branddo Machado Doutora 9,0 13,0
(UFRGYS) Doutorado em Educacao
(UFRGS)
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Administracéo de
Empresas (UNIJUI)

Licenciado em Matematica

Especializacdo em LIBRAS

Marcio Aurélio Friedrich Mestre (CBM) 1,0 3,0
(UNICSUL)
_ _ Mestrado em Letras (UFPEL)
Licenciado em LIBRAS
(UFSC)
) o Mestrado em Educacao
. . Pedagogia Multimeios e
Patricia Beatriz de Macedo . . (PUCRS)
_ Doutora Informatica Educativa . - 16,0
Vianna Doutorado em Educacao
(PUCRS)
(UFRGS)
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Mestrado em Educacao

Paula Trindade da Silva Licenciatura em Pedagogia (UFPEL)
Doutora 11,0
Selbach (ULBRA) Doutorado em Educacao
(UFRGS)
Sérgio Ricardo Doutor Direito Mestrado em 10,0
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Silva Gacki

(UNISINOS)
Licenciatura em Filosofia
(UNISINOS)

Filosofia (UNISINOS)
Doutorado em Educacao
(UFRGS)

Simone Silva Alves

Doutora

Licenciatura em Pedagogia
(ULBRA)

Especializacdo em Gerontologia
Social (UFRGS)
Mestrado em Educacao
(UFRGS)

Doutorado em Educacao
(UFRGS)

7,0
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Mestrado em Educacao

' _ Licenciatura em Pedagogia (UFRGYS)
Silvana Maria Aranda Doutora 23,0 10,0
(UFRGYS) Doutorado em Educacao
(UFRGS)
Especializagdo em Gestéo
Licenciatura em Educacao Educacional (UFSM)
Suzana Jesus Cavalheiro Doutora Especial (UFSM) Mestrado em Ciéncias Sociais - 4,5

Sociologia (UFSM)

(UFSM) Doutora em
Antropologia Social (UFSC)

147




Tatiane Mena Silveira

Melgares

Mestre

Licenciatura em
Pedagogia (UFPEL)

Mestrado em Educacao
(UNIPAMPA)

13,0

3,0

Fonte: InformagBes obtidas através dos

de 2019

registros na Plataforma Lattes,

disponivel em www.lattes.cnpg.br. Acesso em 27 de maio
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Em relacdo a formacao inicial, a maioria dos docentes tem formacdo em
Pedagogia e todos séo licenciados. Aqueles cuja formacao inicial ndo € a do curso em
questdo, tém sua formacdo em &reas fundamentais a configuracdo da formacgéo
académica no campo da Educagéo, tanto na grande area das Ciéncias Humanas

guanto no campo da Informatica, que dialoga e contribui para a formacéo na EAD.

Observa-se em relacdo a pos-graduacdo a mesma proporcionalidade: a
maioria dos docentes tem formacédo na area da Educacao e os demais possuem
formacdo em areas que se agregam ao campo da Pedagogia. Isso demonstra
uma coesdao do corpo docente em relacdo a matriz curricular deste curso. Além
disso, é importante salientar nas formacdes observadas a presenca de formacdes
em cursos de especializacédo para alguns docentes, 0 que aproxima 0S campos
especificos de atuacdo. Outro aspecto relevante é a quase totalidade do corpo
docente com titulagdo de doutorado, sendo que o atual coordenador do curso
estd em processo de doutoramento. Este aspecto também consolida a formacao
académica em nivel superior.

Quanto ao tempo de docéncia, observa-se que cerca de 50% do corpo
docente tem experiéncia na Educacéo Basica, e podemos afirmar que ha uma
experiéncia consolidada neste campo, o que contribui significativamente para a
formacao docente. Além disso, h4 um grupo de docentes que apresenta outras
experiéncias convergentes a formacdo em Pedagogia, como assessorias em
projetos educacionais, coordenacao pedagdgica, supervisao escolar, orientacao
educacional e atuacdo em espacos educativos ndo escolares. Dessa maneira, 0
corpo docente do curso Pedagogia — Licenciatura, Modalidade a Distancia
constitui- se com uma formacéo e atuacédo diversificadas, mas com aderéncia a

area e respondendo aos diversos campos da organizacao curricular proposta.

4.1.5 Tutoria

Enquanto pratica de apoio ao discente para o desenvolvimento do curriculo, a
proposta do curso prevé a participacdo de tutores presenciais e a distancia como
forma de atender as demandas dos estudantes e, com isso, manter um ensino de
qualidade. Os tutores foram selecionados por meio de edital publico para a atuacéo

junto ao curso de Pedagogia EaD/UAB.
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Tutores Presenciais: atuam nos polos, apoiando o trabalho dos professores
do Curso. Para tal, deverdo estar capacitados para o uso da metodologia interativa e
problematizadora, bem como aplicar conhecimentos relativos a area de informética na
educacao e dinamica de grupo. A nominata de tutores encontra-se no item anterior.

Tutores a Distancia: atuam como mediadores e orientadores das atividades
previstas em cada componente curricular, acompanhando o desenvolvimento de cada
aluno e turma, especialmente através dos recursos e instrumentos oferecidos pela
Plataforma Moodle, bem como por outras formas de comunicac¢ao a distancia, além
de contribuir em outras formas definidas pelo professor de cada componente
curricular, atuando na sede do curso junto ao professor. A nominata dos tutores a
distancia encontra-se no item anterior.

A interacdo entre tutores, docentes, coordenacao do curso e coordenacao do
polo é realizada regularmente por meio de e-mails, mensagens de WhatsApp e
reunides. Cada polo possui um grupo no WhatsApp para facilitar a interacdo e
oportunizar que as demandas sejam realizadas com celeridade. O planejamento do
semestre é realizado pela coordenacdo de curso, socializado/debatido com tutores e
docentes e documentado via SEI. A integracdo do docente com os tutores ocorre
através dos recursos disponiveis no Moodle, e-mail e WhatsApp. A interacéo entre 0s
tutores presenciais e a distancia é constante.

A coordenadora de tutoria interage com os tutores, levando as demandas a
coordenacao de curso, constituindo assim um trabalho em rede. Cada polo tem um
grupo de WhatsApp com tutor presencial, a distancia, coordenadora de tutoria e
alunos. Além disso, os tutores dos 07 polos interagem em grupo proprio pelo
WhatsApp. Essa prética tem demonstrado éxito em solucionar as demandas dos
polos, principalmente na demanda surgida com a pandemia de covid-19 instalada. A
celeridade proporcionada pelos instrumentos de comunicacao favorece a construcao
de solugbes coletivas para os problemas apresentados.

Os docentes dialogam com os tutores através dos recursos de comunicacao de
mensagens no Moodle, e-mail e de comunicacao via desenvolvimento do componente
no Moodle. A cada semestre, desde a pandemia, todos os componentes tém pelo
menos uma aula ministrada via Meet, na qual os tutores sao parceiros e organizadores

de suas respectivas turmas.
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As interacdes, presentes nas comunicacdes via Moodle, WhatsApp e reunides
favorece acdes especificas para no contexto do polo e nos contextos individuais dos
discentes, conforme necessidades especificas, promover solu¢cdes para as
dificuldades de aprendizagem. Os tutores realizam relatérios periddicos sobre suas
acOes nos polos, os quais sao registrados e publicizados no mural da coordenacéo.

Quando o aluno fica sem acesso por um periodo de mais ou menos uma
semana, os professores acionam os tutores para a busca ativa desses estudantes a
fim de sanar duvidas ou motiva-los a continuar executando suas atividades no AVA.
Quando se torna imperioso, o tutor fica autorizado a intermediar uma reunido online
entre alunos e professores para sanar davidas e/ou demais demandas apresentadas.
Os tutores também auxiliam no envio das ACGS, nos processos de matriculas via web

e Nos ajustes remotos, quando necessario.

4.1.6 Recursos de infraestrutura

A estrutura de apoio presencial aos académicos do curso de Pedagogia —
Licenciatura, Modalidade a distancia, ser4 desenvolvida nos polos UAB dos
respectivos municipios listados abaixo. Cabe apresentar a localizacdo e descricdo
detalhada do ambiente fisico disponibilizado para o desenvolvimento do curso.

De acordo com a regulamentacdo da CAPES, o Polo UAB é uma estrutura
académica de apoio pedagdgico, tecnolégico e administrativo para as atividades de
ensino e aprendizagem dos cursos e programas de Educacgéo a Distancia - EaD, de
responsabilidade das Instituicdes de Ensino Superior - IES. O polo UAB é localizado,
preferencialmente, em municipios de porte médio, que apresentam um total de
habitantes entre 20 e 50 mil, e que ndo possuem instalacées académicas publicas de
nivel superior. Como condi¢cdo obrigatoria, todo o Polo UAB deve ter, em suas
instalacdes, sala para coordenacéo do Polo UAB, sala para secretaria do Polo UAB,
banheiros, laboratério de informatica com instalacbes elétricas adequadas (rede

estabilizada) e biblioteca fisica, com espaco para estudos?.

1 Informacdes obtidas na webpage da Universidade Aberta do Brasil (UAB), disponivel em:
https://www.capes.gov.br/uab/polos-uab. Acesso em 27 de maio de 2019.
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e Polo UAB Cacequi
Endereco: Avenida Senador Salgado Filho, s/n. Bairro: Centro - Cacequi/RS
Descricdo do ambiente fisico: o polo possui todos os itens destacados como
obrigatorios para seu funcionamento.

e Polo UAB Camargo
Endereco: Rua Padre Stripulli, n. 549. Bairro: Centro — Camargo/RS
Descricdo do ambiente fisico: o polo conta com sala de coordenacéao,
secretaria, biblioteca, sala de estudos individuais, sala de tutores, sala de aula,
laboratorio pedagogico e trés laboratorios de informatica. O Polo possui acesso
a internet Wifi e banda larga.

e Polo UAB Gramado
Endereco: Rua Josias Martinho, n.197. Bairro: Moura — Gramado/RS Descrigao
do ambiente fisico: o polo possui todos os itens destacados como obrigatdrios
para seu funcionamento.

e Polo UAB Hulha Negra
Endereco: Avenida Getulio Vargas, s/n. Bairro: Centro — Hulha Negra/RS
Descricdo do ambiente fisico: o polo possui todos os itens destacados como
obrigatérios para seu funcionamento.

e Polo UAB Itaqui
Endereco: Rua Euclides Aranha, n. 1288. Bairro Centro — ltaqui/RS
Descricdo do ambiente fisico: a estrutura fisica do polo é composta por 03
laboratérios de informatica, 01 sala de multifuncional, 02 salas de aula
convencionais, secretaria, sala de coordenacdo, sala de tutores, sala para
coordenacdo pedagdgica, laboratério de mdasica, biblioteca, sala de
convivéncia, CPD, 06 banheiros (02 femininos, 02 masculinos, 01 adaptado, 01
para funcionarios) e cozinha.

e Polo UAB Quarai
Endereco: Rua Anhanga Pitan, 600. Bairro: Vila Gaudéncio Conceigdo —
Quarai/RS
Descricdo do ambiente fisico: o polo possui todos os itens destacados como

obrigatorios para seu funcionamento.
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e Polo UAB Rosario do Sul
Endereco: Avenida Rafael Goncalves, 435-A. Bairro: Centenario — Rosario do
Sul/RS
Descricdo do ambiente fisico: o polo possui todos os itens destacados como

obrigatorios para seu funcionamento.

4.1.7 Biblioteca

O curso disponibiliza a biblioteca virtual Pearson, assim como divulga
repositérios de materiais livres. As bibliografias basicas atendem a formacao
pedagdgica, sendo avaliadas e validadas pelo NDE, tendo em vista o perfil do egresso
e 0S objetivos do curso. As bibliotecas atendem a politica institucional de
acessibilidade, como o text to speech.

O curso conta com toda a estrutura da biblioteca da Unipampa e das bibliotecas
dos diferentes Polos que tém disponiveis o acervo indicado nas referéncias do curso.
Através da interoperabilidade de sistemas da UNIPAMPA, precisamente no Sistema

de Gestédo Unificada de Recursos Institucionais (GURI) <guri.unipampa.edu.br>, de

forma online é possivel realizar consultas ao acervo, renovar empréstimos e reservar
itens de interesse para empréstimo. Também séo disponibilizadas bibliotecas virtuais
adquiridas pela universidade, como o sistema Pergamum.

Citamos abaixo alguns itens do Catalogo online da rede de bibliotecas:

E-BOOKS
1- ARGOS: E-books multidisciplinares gratuitos da Editora da Unochapecbé.

2- Directory of Open Acess Books: E-books multidisciplinares de acesso aberto.

3- Dorinateca (Biblioteca Digital Dorina Nowill): Biblioteca online de livros acessiveis

da Fundacé&o Dorina Nowill para Cegos. Livros em formato DAISY. Livros em formato
DAISY, Audio, Braille e EPUB.

4- Ebooks Gratuitos de Editoras Universitarias: O levantamento desses dados foi

realizado pela BU/UFSC em colaboragédo com colegas do SiBI/UFRJ. Atualmente, a
lista inclui mais de 1.500 titulos e estd em constante atualizacdo. Espero que ela possa
ser util neste momento de grande demanda por conteudos digitais para 0 ensino

remoto.
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http://guri.unipampa.edu.br/
https://www.editoraargos.com.br/farol/editoraargos/ebooks/departamento/e-books-gratis/2148?fbclid=IwAR2UQ8sG-iK-pG3ReAx6X-ddOlOSPVKjArEIpAIjZWrU6__gZKJhw3WJO6M
https://www.doabooks.org/
http://www.dorinateca.org.br/
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1HVsq2WU-_uvqPPOwoQgZIPB9Mbh4eFkDOHxQO4Dp6fE/edit?usp=sharing

5- FGV Editora: E-books multidisciplinares disponiveis para download gratuito.

6- NCBI Bookshelf: E-books gratuitos nas areas biomédicas e ciéncias da saude.

7- Scielo Books: Portal de E-books multidisciplinares de acesso aberto.

BASES DE DADOS

1- Acervo Digitais de Cordeis da Biblioteca de Obras Raras de Atila de Almeida —

UEPB: Confira mais de 8 mil obras e cordéis.
2- Arquivo Publico do Estado de Sao Paulo: Encontre revistas, jornais e periédicos.

3- Australian Digital Theses Program (Teses Eletrénicas): O Programa de Teses

Digitais Australasicas (ADT) cessou a operacdo em 28 de marc¢o de 2011. O servidor
de banco de dados foi desativado e o contetdo dessa base de dados esté acessivel
a partir do servico Trove da National Library of Australia. Cada universidade
participante continuard hospedando suas préprias teses digitais e abriga suas préprias
tesouras impressas e outras ndo digitais.

4- Banco de Dados de Livros Escolares Brasileiros (1810 a 2005) — FEUSP: Confira
diversos materiais e conteudos didaticos da educacéo brasileira.

5- Biblioteca Brasiliana Guita e José Mindlin: O site da biblioteca da Universidade de

Séo Paulo (USP) contém livros, revistas, documentos, e outros tipos de arquivos livres
para o download gratuito.

6- Biblioteca da Universidade Nacional de Coérdoba: A biblioteca oferece grande

diversidade de disciplinas, entre elas uma catedra interdisciplinar voltada ao estudo
da obra do escritor José Saramago.

7- Biblioteca da Universidade Nacional de La Plata: Oferece documentos gerados por

alunos e professores, como teses e dissertacdes, seminarios, apresentacbes e
congressos.

8- Biblioteca Digital da Escola de Musica da UFRJ: O acervo conta com obras raras

dos séculos XVI a XVIII, além de partituras, manuscritos e periédicos para download
gratuito.
9- Biblioteca Digital da UNESP: Grande acervo de obras de artes, gravuras e

desenhos, além de trabalhos académicos.

10- Biblioteca Digital da Unicamp: Conta em seu acervo com dissertagoes, teses,

pesquisas em andamento, revistas eletronicas, etc., todos feitos pelos professores,
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https://editora.fgv.br/vitrine/ebooks-gratuitos
https://www.ncbi.nlm.nih.gov/books
http://books.scielo.org/
http://biblioteca.uepb.edu.br/
http://biblioteca.uepb.edu.br/
http://www.arquivoestado.sp.gov.br/
https://www.caul.edu.au/programs-projects/past-programs/australasian-digital-theses
http://www2.fe.usp.br:8080/livres/
http://www.bbm.usp.br/
http://rdu.unc.edu.ar/
http://www.memoria.fahce.unlp.edu.ar/
http://www.docpro.com.br/escolademusica/bibliotecadigital.html
http://bibdig.biblioteca.unesp.br/
http://www.bibliotecadigital.unicamp.br/

pesquisadores e alunos da instituicao.

11- Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes — IBICT (Teses Eletrbnicas): Reline

centenas de teses e dissertacdes de universidades de todo o Pais. E uma ferramenta
atil para quem esta fazendo a sua monografia e precisa de fontes académicas.

12- Biblioteca Digital del Patrimonio Iberoamericano: Conta com contetddo das

bibliotecas nacionais do Brasil, Chile, Portugal e outros paises ibero-americanos.

13- Biblioteca Digital do Museu Nacional: Disponibiliza o acervo de obras raras nas

areas de ciéncias naturais e antropologia.

14- Biblioteca Digital do Supremo Tribunal Federal: Para os estudantes e profissionais

da area de Direito, esta € uma oOtima fonte de pesquisa para documentos, livros,
artigos e outros arquivos de interesse para a area.

15- Biblioteca Digital e Sonora: Com acesso gratuito, mas exclusivo para pessoas com

deficiéncia visual, retne diversos materiais no formato digital para facilitar o acesso
dessas pessoas aos conteudos.

16- Biblioteca Mundial Digital: Reiine documentos oficiais sobre a cultura de diversos

paises do mundo.

17- Biblioteca Nacional da Colémbia: Encontre obras para ler online e em versdes

para celulares e tablets.

18- Biblioteca Nacional Digital Brasil: Com mais de 700 mil arquivos, conta artigos,

trabalhos académicos, livros, obras de arte, gravuras, fotografias e outros documentos
para download gratis.

19- Biblioteca Nacional Digital de Portugal: Confira obras histéricas digitalizadas.

20- Biblioteca Virtual do Rio Grande do Sul: Veja obras e artigos cientificos de

universidades publicas do Rio Grande do Sul, no Brasil.
21- Biblioteca Virtual nas areas de Biblioteconomia e Ciéncia da Informacado: Encontre

diversos artigos sobre as duas areas disponibilizados pela Universidade Federal de
Santa Catarina.

22- Directory of Open Access Journals — (Periédicos): O DOAJ é um diretério online

com curadoria da comunidade que indexa e fornece acesso a revistas de alta
gualidade, acesso aberto, revisadas por pares.

23- Dominio Publico: Faca o download de milhares de obras, videos, textos e sons

totalmente gratuitos de pessoas que morreram ha 70 anos.
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http://bdtd.ibict.br/vufind/
http://www.iberoamericadigital.net/gdl/
http://www.museunacional.ufrj.br/obrasraras/
http://www.stf.jus.br/portal/biblioteca/pesquisarBibliotecaDigital.asp
http://bds.unb.br/
http://www.wdl.org/pt/
http://www.bibliotecanacional.gov.co/
http://bndigital.bn.br/
http://bndigital.bnportugal.gov.pt/
http://www.fee.tche.br/bibvirtual/
http://bib-ci.wikidot.com/
https://doaj.org/
http://www.dominiopublico.gov.br/pesquisa/PesquisaObraForm.jsp

24- Gallica: Veja obras digitalizadas de uma das maiores bibliotecas da Franca.

25- Internet Law Library: Tudo o que vocé precisa saber sobre as leis dos Estados

Unidos e tratados internacionais esta aqui.
26- Internet Public Library: Encontre diversas obras publicas para ver online.

27- Library of Congress — National Digital Library: Encontre textos e fotos sobre

diversos assuntos.
28- LivRe!: Portal para periodicos de livre acesso a artigos e publicagdes cientificas.
29- PMC: Veja artigos, pesquisas e trabalhos académicos relacionados a toda area

médica. E uma 6tima ferramenta para estudantes de medicina e médicos ja formados.

O Sistema de Bibliotecas através de contrato da UNIPAMPA com a empresa
TARGET GEDWeb passa a disponibilizar a comunidade académica o acesso as
Normas da ABNT NBR/NM, Normas do Mercosul, Diarios Oficiais e outros.

O acesso as normas sdo através do sistema Pergamum

(https://pergamum.unipampa.edu.br/biblioteca/index.php) e a pesquisa pode ser

realizada por titulo ou numero da norma e a seguir clicar na aba “Pesquisa Target
GEDWeb”.

Portal de Periddicos Cientificos da Universidade Federal do Pampa - O Portal

de Periodicos Cientificos da Universidade Federal do Pampa — Unipampa tem por
objetivo proporcionar acesso direto a comunicacao cientifica.

Portal Saude Baseada em Evidéncias - O Portal Salde Baseada em Evidéncias

refere-se a uma iniciativa da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na
Saude (SGTES/MS) em parceria com a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES/MEC).

Periédicos CAPES - O Portal de Periddicos da Coordenacdo de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) € um dos maiores acervos
cientificos virtuais do Pais, que reune e disponibiliza conteudos produzidos
nacionalmente e outros assinados com editoras internacionais a instituicées de ensino
e pesquisa no Brasil. Repositorio Institucional da UNIPAMPA (repositorio Institucional
UNIPAMPA).
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http://gallica.bnf.fr/
http://www.lawmoose.com/internetlawlib/1.htm
https://www.loc.gov/item/2003556257/
http://www.loc.gov/index.html
http://antigo.cnen.gov.br/centro-de-informacoes-nucleares/livre
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/
https://pergamum.unipampa.edu.br/biblioteca/index.php
https://periodicos.unipampa.edu.br/index.php/index
https://www.psbe.ufrn.br/
https://www-periodicos-capes-gov-br.ezl.periodicos.capes.gov.br/index.php
https://dspace.unipampa.edu.br/
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APENDICE A - Instruc&o normativa de TCC

Conforme Art. 130 da Resolucdo 29, de 28 de abril de 2011, que aprova as
normas basicas de graduacgdo, controle e registro das atividades académicas, “o
trabalho de conclusdo de curso, doravante denominado TCC, também entendido
como Trabalho de Curso, € um componente curricular dos cursos de graduacao da
Universidade, em consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais dos cursos”.
(UNIPAMPA, 2011, p. 19).

O trabalho de concluséo de curso foi realizado em conformidade com o Manual
de Normalizacao de Trabalhos Académicos do sistema de bibliotecas da UNIPAMPA
(http://porteiras.r.unipampa.edu.br/portais/sisbi/files/2017/09/manual-de-
normalizacao-2016.pdf).

De acordo com a Resolucdo CONSUNI/UNIPAMPA n°. 328, de 4 de novembro
de 2021, é facultado ao discente surdo, a entrega da versao final do seu trabalho de
conclusdo de curso de graduacdo em lingua portuguesa, enquanto segunda lingua,
com insercao de “notas do(a) tradutor(a) de Lingua Brasileira de Sinais”, bem como é
facultado ao estudante surdo, a entrega da versao final do seu trabalho de concluséo
de curso de graduac¢do em Lingua Brasileira de Sinais, no formato de video.

Reconhecendo que a lingua portuguesa escrita € a segunda lingua das
pessoas surdas usudrias de LIBRAS, os trabalhos de conclusédo de curso de discentes
surdos poderdo conter notas de rodapé que indiqguem a traducdo realizada por
profissional tradutor de Lingua Brasileira de Sinais. E garantido ao discente surdo o
acesso em LIBRAS de todos os materiais relativos a normatizagdo de trabalhos
académicos, disponiveis no Sistema de Bibliotecas da UNIPAMPA.

O Trabalho de Conclusédo de Curso foi realizado nos dois ultimos semestres do
curso, compreendendo respectivamente a elaboracao, apreciacdo e implementacao
do projeto e relatorio final em forma de artigo, que teve apreciacéo de pareceres de,
no minimo, dois outros docentes, além do professor orientador.

No TCC foram abordados a delimitacdo do tema de pesquisa, a formulacao do
problema, a justificativa, os objetivos gerais e especificos, a fundamentacéo tedrica, a
metodologia, as analises, os resultados e a discussdo dos achados da investigacao.

Todas normas especificas para o trabalho de conclusdo de curso estéo previstas no
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Apéndice A do PPC do curso.

Como tivemos um alto numero de formandos, além dos professores
formadores, contamos com um namero expressivo de professores colaboradores na
orientagcdo (que foi individual para todos), que tiveram um limite de, no maximo, 03
alunos a fim de assegurar a qualidade e as devolutivas de textos e de processos de
melhoria. A fim de atender a todos alunos e de forma que garantisse qualidade,
contamos um grupo de 27 orientadores de artigos finais (trabalho de concluséo de
curso 2). Durante todo o segundo semestre de 2021 construimos varios momentos de
trocas e reunides para que todos orientadores tivessem em mente o perfil desejado
do artigo final, além obviamente, de datas para prévias, agendamento e atendimentos
individualizados com seus orientandos. Todas defesas ocorreram no més de janeiro
de 2022, em que pese com 0s pareceres e as atas respectivas de cada trabalho
elaborado pelo aluno

Temos também o repositorio institucional (https://dspace.unipampa.edu.br//),
local onde s&o alocados todos artigos (TCCs) defendidos e aprovados pelos
estudantes ao final do curso.

INSTRUCAO NORMATIVA DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DE
PEDAGOGIA LICENCIATURA, MODALIDADE A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PAMPA

CAPITULO |

Da Natureza e Objetivos

Art. 1° - A presente norma tem como objetivo regulamentar a realizacdo do
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) pelos alunos do Curso de Pedagogia
Licenciatura, modalidade a distancia.

Art. 2° - O TCC é uma atividade individual, pré-requisito para a conclusao do
curso caracterizada por um artigo cientifico.

Paragrafo Unico: caracteriza-se por artigo cientifico a producao intelectual

académica que sado apresentados os resultados (parciais ou finais) de pesquisa e
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investigacdo cientifica qualificada e original. Os artigos deverao ter entre 15 a 20
laudas, incluindo as referéncias bibliograficas, notas e tabelas. Devem ser
acompanhados de resumo, abstract ou resumen (de no méaximo 10 linhas) e palavras-
chave (maximo de 4) em portugués, inglés ou espanhol.

Art. 3° - Os temas dos TCC deverdo ter aderéncia aos componentes
curriculares e/ou linhas de pesquisa e/ou extensdo dos grupos de pesquisa e/ou
atividades de ensino aos quais 0s orientadores estao vinculados.

Art. 4° - O TCC sera desenvolvido em dois semestres no curso, sendo dividido
em dois componentes curriculares: Trabalho de Conclusdo de Curso | (TCC I) e
Trabalho de Concluséo de Curso Il (TCC II).

Art. 5° - A supervisdo das atividades relacionadas ao TCC é conduzida pelo
Coordenador de TCC do curso de Pedagogia Licenciatura, modalidade a distancia.

Art. 6° - O texto do TCC sera redigido de acordo com a Associacao Brasileira
de Normas Técnicas (ABNT) e as diretrizes do Manual de Normalizacdo de Trabalhos
Académicos da UNIPAMPA.

Art. 7° - Ao final do seu desenvolvimento, copias integrais do trabalho passaréo

a ser parte integrante do acervo digital de TCC da UNIPAMPA.

CAPITULO Il
Das Atribuicdes do Coordenador de TCC

Art. 8° - O Coordenador de TCC, responsavel pelos componentes curriculares
de TCC | e TCC Il, tem as seguintes atribuicdes:

Definir o Calendario de TCC, em consonancia com o Calendario Académico da
UNIPAMPA e as atividades a serem desempenhadas, e divulga-lo antecipadamente
aos alunos e professores.

Instruir os alunos matriculados em TCC sobre as normas e 0s procedimentos
académicos referentes ao trabalho a ser produzido.

Providenciar a substituicdo de orientador nos casos de impedimento definitivo
e justificado.

Tomar ciéncia da composigdo das Bancas de Avaliacdo e, em comum acordo

com o orientador, sugerir alteracdes de nomes quando algum membro n&o puder
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participar.

Providenciar em conjunto com os tutores presenciais condicdes adequadas
para a realizacdo das defesas de TCC, incluindo a reserva de espaco fisico, equipado
e a elaboracédo e divulgacédo prévia de um cronograma das defesas a serem realizadas
em cada polo.

Registrar as médias finais e realizar os procedimentos formais referentes a
avaliacOes, conforme as datas e prazos estabelecidos no Calendéario de TCC de cada
semestre.

Encaminhar a Secretaria Académica lista em que constem os TCC concluidos,
com 0s respectivos autores, orientadores e coorientadores, ao final de cada semestre.

Emitir a nota final atribuida pelos orientadores em conjunto com a banca de
avaliacdo no componente TCC II.

Examinar e decidir casos omissos na regulamentacao especifica do TCC.

CAPITULO IlI
Da Matricula

Art. 9° — Podera matricular-se no componente curricular de TCC | o aluno que
tenha aprovacdo ou aproveitamento em 65% da carga horaria dos componentes
curriculares do curso e que apresente uma proposta de trabalho simplificada com a
anuéncia de um orientador.

Art. 10 - Para se matricular no componente curricular de Trabalho de Conclusao
de Curso Il, o aluno deve ter sido aprovado no componente curricular de Trabalho de

Conclusao de Curso |.

CAPITULO VI

Do Professor Orientador

Art. 11 — O orientador do TCC devera ser um professor atuante na area e
integrante do corpo docente da UNIPAMPA ou nédo, que tenha atuado de modo
permanente no Curso de Pedagogia Licenciatura, modalidade a distancia, nos ultimos

dois anos.
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Paragrafo Unico -O orientador de TCC atua tanto na componente curricular de
TCC I quanto na de TCC Il.

Art. 12. A solicitagdo dos professores orientadores caberd aos discentes. A
escolha do professor orientador cabera ao discente, desde que respeitada as
recomendacdes desta normativa.

Art. 13. O professor orientador devera possuir vinculo com o tema da pesquisa
ou intervencado propostos, bem como ter dominio da metodologia utilizada.

Art. 14 — Sao atribuicbes do Professor Orientador:

Acompanhar a realizacdo das atividades programadas, zelando pela qualidade
do trabalho a ser desenvolvido pelo aluno.

Sugerir a composicdo da banca examinadora e administrar possiveis
alteracdes, mantendo atualizados os registros dos dados referentes ao TCC.

Intermediar as relacdes entre o aluno e os demais avaliadores, principalmente
no que se refere ao cumprimento dos prazos para entrega de documentacao.

Servir de interlocutor do aluno e dos componentes da banca examinadora junto
ao Coordenador de TCC, apoiando o processo de comunicacao.

Presidir a Banca Avaliadora, avaliar o TCC (trabalho escrito e defesa) e
elaborar a ata de defesa.

Encaminhar a nota final de seus orientandos, resultante da sessao publica de
defesa, para o professor do componente TCC Il, observando as instru¢des do PPC do
Curso.

Participar das reunifes de avaliacdo dos componentes curriculares de TCC | e

Garantir que o TCC publicizado no repositorio seja a versao final.

CAPITULO VII

Do Andamento das Atividades

Art. 16 - O aluno devera indicar trés possiveis professores orientadores, por
meio da entrega do formulério de solicitacdo de orientacdo ao coordenador de TCC,
na data prevista no calendario do componente TCC I.

Art. 17. Em reunido de Comissao de Curso, o professor do componente TCCI
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apresenta as solicitacdes de orientacfes encaminhadas pelos discentes.

Art. 18. Para distribuicdo dos alunos entre os orientadores, sera considerada a
ordem de opcgé&o informada pelos candidatos na declaracédo de op¢ao, de acordo com
a classificacéo final no processo seletivo. Em caso de o numero de alunos para um
mesmo orientador extrapolar o limite de vagas disponibilizadas para cada professor,
cabera a Comissao de Curso promover o remanejamento dos candidatos excedentes
para outros orientadores com vagas disponiveis. Para tanto serdo consideradas as
solicitac6es encaminhadas pelos alunos e a média obtida pelo aluno em seu histérico
do curso. Nesse caso, 0 aluno deverd manifestar por escrito, no ato da matricula,
concordancia com a alteracdo de orientador ou, também por escrito, abrir mdo da vaga
em prol do proximo candidato classificado.

Art. 19. O professor orientador e o aluno devem desenvolver o trabalho
conforme o cronograma o0 acompanhamento das atividades estabelecido nos
componentes curriculares TCC | e TCC Il

Art. 20. As atividades de orientacao e producdo do TCC devem ser registradas

no ambiente virtual de aprendizagem do professor orientador.

CAPITULO VI
Dos Documentos a Serem Produzidos

Art. 21 - Durante o componente curricular de TCC |, o aluno deveréa elaborar o
projeto inicial de seu trabalho.

Art. 22 - Durante o componente curricular de TCC II, o aluno devera elaborar o
Artigo Cientifico de TCC.

Paragrafo Unico: As entregas acontecerdo, impreterivelmente, até as datas
limites previstas no Calendario de TCC.

Art. 23 — A verséo final do TCC sera avaliada por uma banca examinadora,
juntamente de uma apresentagcdo que acontecera dentro dos periodos de defesa

previstos no Calendario de TCC.

CAPITULO IX

Da Composi¢céo da Banca Examinadora
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Art. 24 - A avaliacao do aluno nos componentes curriculares de TCC le TCC I
serd realizada por uma banca examinadora constituida por, no minimo, trés
avaliadores:

O Professor Orientador;

Dois professores, preferencialmente, com conhecimentos na area em que o
trabalho foi desenvolvido.

8 1° - Opcionalmente podera ser convidado um profissional, com experiéncia
na area em que o trabalho é desenvolvido, para compor a banca examinadora,
preferencialmente mediado pelos tutores presenciais.

Art. 25 - A definicdo da banca examinadora de TCC contempla os seguintes
procedimentos:

A definicdo da banca examinadora deve acontecer durante o componente
curricular de TCC I, cabendo ao Coordenador de TCC aprovar a escolha;

Os avaliadores ndo precisam pertencer ao corpo docente da UNIPAMPA,
desde que tenham formacao o titulo de Mestre ou Doutor em area compativel com o
tema do TCC.

CAPITULO X

Dos Critérios de Avaliacao

Art. 26 - A Banca Examinadora decidira se o aluno deve ser aprovado ou
reprovado, tanto em TCC | quanto em TCC Il, tendo por base pelo menos os seguintes
critérios:

O trabalho desenvolvido em que se deve considerar a relevancia para a
formacao do aluno, a correcdo técnica, a atualidade das reflexdes e a abrangéncia do
trabalho.

A apresentacdo do trabalho perante a Banca Examinadora em que se deve
considerar a clareza, o conhecimento demonstrado, o planejamento da apresentacao
e a coeréncia com o texto entregue.

A qualidade do texto entregue em que se deve considerar a clareza, a
gramatica normativa, a ortografia, a estrutura e organizacéo do texto.

§ 1° - Cada um dos itens a serem considerados nos critérios acima podera
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receber um dos seguintes conceitos: insuficiente, ruim, regular, bom ou excelente, em
formuléario especifico.

8§ 2° - O peso de cada critério sera estabelecido pelo Coordenador de TCC, com
anuéncia da Comisséo de Curso.

§ 3° - Cada avaliador emite seus proprios conceitos.

8§ 4° - O aluno que nao obtiver um minimo de 60% de aproveitamento total
(média ponderada dos 3 critérios) estara reprovado por aquele avaliador.

§ 5% - O aluno que for reprovado por pelo menos dois membros da Banca
Examinadora estara reprovado no componente curricular. Neste caso, a nota final do
aluno sera a média entre as notas dos avaliadores que o reprovaram.

8 6° - Caso contréario, a nota final do aluno correspondera a média aritmética
das notas dos membros da banca, a qual deve ser igual ou superior a 6,0 para a
aprovacao do aluno.

CAPITULO XI
Das Defesas de Projeto e Artigo de TCC

Art. 27 - As condicdes basicas para ocorrer o agendamento da defesa de
Projeto de TCC séo:

O aluno deve ter entregue o texto até a data limite prevista no Calendario de
TCC.

Com base no estagio de desenvolvimento do trabalho, o professor orientador
deve emitir um parecer autorizando ou ndo o agendamento da defesa.

Art. 28 — O cronograma de defesas deve ser elaborado e divulgado pelo
Coordenador de TCC, indicando local, data, ordem das defesas e hora de inicio.

Art. 29 — As defesas do TCC deverao ser realizadas em sessdes publicas em
cada polo, através da apresentacao oral pelo autor, em 20 minutos, e arguicao pelos
membros da banca examinadora, sendo 15 minutos para cada.

Art. 30 - As defesas do TCC séao realizadas com a presenca fisica do aluno,
nas dependéncias dos polos. O orientador e os demais membros da banca podem
participar do ato de defesa presencialmente ou virtualmente, com auxilio de tutores
presenciais.

Art. 31 - Ao final das arguigdes, a banca avaliadora devera emitir o resultado
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final da avaliacéo.

Paragrafo unico: No componente curricular de TCC I, ndo serdo oferecidos
prazos extras para que os alunos realizem mudancgas significativas. Apenas seréo
permitidas pequenas altera¢des, como poucas corre¢des ortogréficas.

Art. 30 — Ao final do componente curricular de TCC Il, o aluno deve entregar a
versdo final de seu trabalho em duas vias (duas versdes em dois CDs) ao
Coordenador de TCC.

Paragrafo Unico — Somente apos a entrega ao Coordenador de TCC que se
dard o processo de encerramento do componente curricular de TCC Il habilitando o
aluno a colar grau.

CAPITULO VI
Da Reprovacgéo

Art. 31 - A reprovacao ocorrera nos seguintes casos:

N&o atendimento aos critérios de avaliacdo previstos no plano de ensino e
legislacédo vigente.

Identificacdo de plagio total ou parcial em qualquer etapa de elaboracdo do
TCC.

CAPITULO IX

Das Disposicdes Finais

Casos especificos deverdo ser discutidos pela Comissdao do Curso de

Pedagogia Licenciatura, modalidade a distancia, da Universidade Federal do Pampa.
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APENDICE B - Instruc&o normativa de estagio obrigatorio

INSTRUCAO NORMATIVA DE ESTAGIOS DO CURSO DE LICENCIATURA EM
PEDAGOGIA, MODALIDADE A DISTANCIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PAMPA

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1o — Disciplinar os estagios supervisionados do Curso de Pedagogia-Licenciatura,
modalidade a distancia - UAB, da Universidade Federal Do Pampa, tendo por base a
legislagdo em vigor, em especial a Lei no 11.788/2008, a qual estabelece as normas
para realizacdo de estagios de estudantes; Resolucdo CONSUNI n°329/2021, que
dispde sobre as Normas para os Estagios destinados a discentes de cursos de
graduacdo, presenciais ou a distancia, vinculados a Universidade Federal do Pampa
para estagios cuja unidade concedente é a Unipampa. ; Resolucdo CNE/CP no
02/2015, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial em
Nivel Superior (cursos de licenciatura, cursos de formacdo pedagdgica para
graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a Formacao Continuada, aponta
as orientacfes para a realizacdo de estagio supervisionado no curso de Pedagogia
Licenciatura, na modalidade a distancia.

Art. 20 - Para os fins do disposto neste Regulamento, os estagios abrangem o ato
educativo supervisionado e desenvolvido no ambiente escolar, previsto no Projeto

Pedagdgico do Curso como parte complementar do percurso formativo da/do
discente. Os estagios sao, portanto, periodos de pratica de desenvolvimento
profissional, com atividades programadas e orientadas, as quais proporcionam
aprendizagem social, técnica e profissional, relacionados com a formac&o académico-

profissional do Licenciando em Pedagogia.
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CAPITULO Il - DOS ESTAGIOS SUPERVISIONADOS

Art. 30 - Os estagios classificam-se em:

I- Obrigatorios: constituem componentes curriculares integrantes do curriculo do
Curso de Pedagogia Licenciatura, modalidade a distancia, cuja carga horaria sera
requisito para aprovacao e obtencao do diploma.

II- N&o obrigatorios: constitui atividade de carater opcional, complementar a formacao

académico-profissional.

Art. 40 - Os estagios do Curso de Pedagogia Licenciatura, modalidade a distancia,
seréo realizados em escolas de Educacédo Infantil e do Ensino Fundamental e em
espacos educativos ndo escolares, pubicas ou privadas. O corpo discente contara
com as orientacdes do Coordenador de Estagio, dos Supervisores de Estagio e dos

Tutores presenciais.

CAPITULO lll - DOS OBJETIVOS

Art. 50 - O estagio no curso de Pedagogia Licenciatura, modalidade a distancia, tem
por objetivo formar educadores para atuar na Educacéo Basica, a fim de que possam
integrar os conhecimentos tedricos a pratica educativa, através da partilha didatica
dos conhecimentos construidos nos diversos componentes curriculares do curso,
além de favorecer a pesquisa da pratica pedagdgica, fundamental para o

desenvolvimento do estagio.

Art. 60 - Para a consecucédo dos objetivos, o Estagio deve propiciar ao discente:

I- Espaco e tempo para a vivéncia de situacdes reais da vida profissional que Ihe
permitam, sobretudo, a integracdo dos conhecimentos teorico-préaticos, aliados a
experiéncia pessoal pelo processo continuo de acao-reflexdo-acao.

[I- Uma visao global das instituicfes, publicas ou privadas, como complemento de sua
formacao.

Ill- A oportunidade de rever posi¢des tedricas quanto a pratica profissional em sua

relacdo com a sociedade.
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IV- A capacidade de desenvolvimento do espirito investigativo, projetando novos
meétodos, técnicas e avaliacdes adequadas a atuacao profissional e ao meio social no

qual atua.

CAPITULO IV - DAS CONDICOES E DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO
OBRIGATORIO

Art. 70 - O estudante devera iniciar a participacdo no estagio obrigatorio no periodo

definido pelo Projeto Pedagogico do Curso e apresentado em sua matriz curricular.

Art. 80 - Definida no Projeto Pedagogico do Curso, conforme o que estabelece a
legislacdo vigente, a carga horaria do estagio obrigatorio abrange 600 horas.

Art. 90 — Para iniciar as atividades dos estagios obrigatérios, a/o discente devera:

8§ 1o - proceder a sua matricula nos componentes curriculares de estagio, no periodo
determinado pelo calendario académico.

8§ 20 - encaminhar a documentagéo relativa ao Termo de Compromisso de Estagio
(TCE).

8§ 30 - apresentar ao Coordenador de Estagio, no prazo minimo de 15 dias, a partir do
inicio de suas atividades, o Termo de Compromisso de Estagio (TCE), devidamente
assinado pelo estagiario, pelo representante legal da Escola e pelo supervisor do
estagio.

8§ 40 - atender as exigéncias estabelecidas na Resolucéo especifica de estagios da

Unipampa, quanto a firmacao de convénio e participacédo de edital de selecéo.

CAPITULO V - DAS CONDICOES E DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO

Art. 10 — E possivel que o discente realize estagios ndo obrigatorios desde que
respeite os requisitos estabelecidos na Resolucao n. 20, de 26 de novembro de 2010,
a saber:

I- Estar regularmente matriculado e frequentando as aulas.

172



II- Ter obtido aprovacdo em componentes curriculares do curso que integralizem no

minimo 300 (trezentas) horas.

Art. 11 — O processo de regularizacdo do estagio respeita aos procedimentos
estabelecidos por essa Resolucao. A realizacao desse tipo de estagio contara como
ACG, cuja comprovacado devera ser realizada com atestado e/ou declaracdo do
representante legal da escola, com descricdo das atividades realizadas e da carga

horaria cumprida.

CAPITULO VI - DAS ATRIBUICOES DO COORDENADOR DE ESTAGIO

Art. 12 — O Coordenador de Estagios, € o gestor, designado em Portaria institucional,
responsavel por encaminhar e facilitar a formalizacdo de convénios de estagios com
a parte Concedente, bem como o mediador dos tramites envolvendo a documentacéo

relativa ao estagio, com auxilio do Orientador de Estagio e dos Tutores dos Polos.

Art. 13 - Para fins de organizacao, define-se as atribuicdes Coordenador de Estagio:
| - Acompanhar os processos administrativo-académicos do Estagio no que tange a
recepcao e conferéncia de documentos, como também de seu arquivamento, quando
for o caso;

Il - Dirimir davidas relativas a procedimentos administrativo-académicos do estagio
obrigatoério e do ndo obrigatério, sempre que necessario;

Il - Receber dos discentes as respectivas vias do Termo de Compromisso de Estagio,
assinadas por eles, pelo supervisor e pelo representante legal da escola, conferi-las e
encaminha-las para a Secretaria do Curso;

IV - Analisar e conferir as copias dos documentos comprobatoérios referentes ao
aproveitamento de carga horaria de estagio (comprovagédo de experiéncia docente)
comparando-as com os originais, datados e assinados, e envia-las para a

Coordenacéo de Curso.
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CAPITULO VIl - DAS ATRIBUICOES DO ORIENTADOR DE ESTAGIO

Art. 14 — O Orientador de Estégio, designado pela Comissao do Curso, € o docente
responsavel pelo acompanhamento, orientacdo e avaliacdo das atividades de
estagiario, em conformidade com as atividades propostas e definidas no Plano de

Estagio.

Art. 15 - Para fins de organizacgéo, define-se as atribui¢cdes do (a) Professor Orientador
de Estagio:

| - Orientar o estagiario no planejamento e realizacdo de suas atividades durante
reunides de videoconferéncia e/ou encontros presenciais ou virtuais;

Il - Acompanhar o desenvolvimento do estagio e elaborar instrumentos de avaliacdo
dos relatdrios apresentados ao término de estagio;

[l - Auxiliar nos tramites de elaboracéo do Termo de Compromisso de Estagio;

IV - Acompanhar e orientar o estagio, observando a frequéncia, a assiduidade e
comprometimento do estagiario;

V - Compatibilizar as acfes e o plano de atividades entre o estagiario e o campo de
estagio;

VI - Contribuir com informacfes sobre o desempenho do estagiario durante a
execucao do estagio;

VII - Avaliar os relatérios parciais e finais do Relatério do Estagio juntamente com a

Coordenacéo de Estagios.

CAPITULO VIl - DAS ATRIBUICOES DO SUPERVISOR DE ESTAGIO

Art. 16 — O Supervisor do Estagio é o professor regente das turmas de Educacao
Infantil e do Ensino fundamental responsavel na escola/colégio em que o estagiario
realizara o estagio supervisionado.

Art. 17 — Compete ao Supervisor de Estagio:

| - Fornecer os contetdos que deverao ser trabalhados no semestre.

Il - Acompanhar a pratica pedagdgica do estagiario.

[l - Controlar e assinar a frequéncia do estagiario.
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IV - Colaborar na avaliagdo da pratica docente do estagiario.

CAPITULO IX — DAS ATRIBUICOES DO ESTAGIARIO

Art. 18 — A avaliacdo do desempenho do estagiario sera realizada de forma continua
e sistematica, contendo aspectos qualitativos e quantitativos durante o
desenvolvimento de todo o Estagio, envolvendo a andlise dos aspectos técnicos,

sociais e humanisticos da profisséao.

Paragrafo Unico - Para fins de integralizagdo do componente curricular Estagio
Obrigat6rio o estudante devera:

I- Cumprir a carga horaria prevista no campo de Estagio;

[I- Comparecer as reunides de supervisao de Estagio;

Ill- Realizar as atividades exigidas nos componentes curriculares de Estagio;

IV- Entregar os relatérios referentes ao Estdgio no periodo determinado pelo
Orientador de Estagio;

V- Organizar os tramites para assinatura e formalizacdo do Termo de Compromisso
do Estagio.

VI- Comunicar imediatamente ao professor orientador e ao supervisor sua auséncia
ou quaisquer fatos que venham a interferir no desenvolvimento do estagio;

VII- Guardar sigilo das informacgdes a respeito da parte concedente, no que se refere
a processos, projetos, procedimentos, documentos e quaisquer outros dados a que

sejam solicitados confidencialidade.

CAPITULO X — DAS ATRIBUICOES DO TUTOR DE POLO

Art. 19 — Cabera ao tutor de polo auxiliar na formalizacdo de convénios de estagios
com a parte Concedente, no que se refere aos tramites envolvendo documentacéo
relativa ao estagio.

Art. 20 — Para fins de organizacéo, definem-se as atribuicées do Tutor de Polo:

I- Acompanhar o planejamento e desenvolvimento do estagio e as reunibes de

videoconferéncia, de acordo com o definido pelo professor-orientador;
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II- Encaminhar ocorréncias e também questionamentos recebidos ao Coordenador de
Estagio e/ou ao Supervisor de Estagio para que as informacdes sejam repassadas a

Coordenacéo de Curso.

CAPITULO XI - DA ORGANIZACAO DIDATICA DO ESTAGIO

Art. 21 - A organizacdo didatica do componente curricular estagio obrigatdrio esta
estruturado e distribuido em nove etapas distintas:

la Etapa: Organizacao e preenchimento da documentacao;

2a Etapa: Observando o contexto de sala de aula (ida as escolas para a realizacéo
das observacgoes);

3a Etapa: Leituras orientadas (Plataforma Moodle) sobre a tematica ensino e
aprendizagem no contexto escolar;

4a Etapa: Elaboracdo dos planos de aula, atividades e avaliacGes (atividades
sincronas e assincronas por meio das ferramentas disponiveis na Plataforma Moodle);
5a Etapa: Socializagdo das atividades e planos de aula (atividades sincronas e
assincronas por meio das ferramentas disponiveis na Plataforma Moodle);

6a Etapa: Iniciando as praticas de estagio — Primeiro contato (discussdes via
plataforma Moodle de carater tedrico-metodolégico sobre as praticas);

7a Etapa: O “estar” em sala de aula — A¢Oes e desafios (discussdes via plataforma
Moodle de carater tedrico-metodoldgico sobre as praticas). Nessa etapa, o orientador
devera preferencialmente assistir a uma aula presencialmente ou virtualmente;

8a Etapa: Finalizando o estagio (socializactes e reflexdes dos estagiarios sobre as
praticas realizadas);

9a Etapa: Escrita do relatorio de estagio.

CAPITULO XII - DISPOSICOES GERAIS
Art. 22 - A matricula do estudante nos componentes curriculares de Estagio independe
de estabelecimento prévio do Termo de Compromisso de Estagio com a parte

concedente de Estagio.

Art. 23 - Nenhum estagiario podera realizar o estagio sem que a parte concedente de
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Estagio tenha formalizado o Termo de Compromisso.

Art. 24 - Em caso de rescisdo do Termo de Compromisso de Estagio por parte da
concedente, devera ser providenciado imediatamente um novo estagio.

Art. 25 - Os casos omissos neste Regulamento seréo resolvidos pela Coordenacao do
Curso e seu Colegiado, ouvindo a Pré-Reitoria de Graduagcédo e a DEAD, quando
necessario.

Art. 26 - Este Regulamento entra em vigor a partir da sua aprovacao pelo Colegiado
do Curso de Pedagogia Licenciatura, modalidade a distancia.
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