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Resumo

Este artigo tem como objetivo compreender em que concepcdo tedrica as professoras
fundamentam suas préaticas educativas para trabalhar o estudo da Histéria e da Cultura Afro-
Brasileira nas series inicias do Ensino Fundamental a partir da Lei N° 10.639/2003 em uma
escola do municipio de Jaguardo/RS. A pesquisa é de representacdo social e de natureza
qualiquantitativa, embasada na metodologia do Discurso do Sujeito Coletivo (DSC). Para a
coleta de dados empiricos, realizaram-se observacfes e uma entrevista semiestruturada. O
trabalho de campo foi concretizado durante 0 més de novembro do ano de 2016. Participaram
da pesquisa seis professoras de uma escola municipal, que tém experiéncia profissional de um
a trinta e seis anos de docéncia. As informacdes foram analisadas e interpretadas a luz da
perspectiva histdrica critica, tendo, como base de interpretacdo metodolégica, o DSC, por
meio de contribui¢cdes da corrente neomarxista, que € um campo multidisciplinar, no qual se
estuda a relacdo critica entre cultura, conhecimento e poder. Por fim, o conceito essencial para
o enfrentamento da luta contra o racismo na formacéo de professores € a categoria socioldgica
“reconhecimento”, pois ¢ a partir dela que o movimento negro, juntamente com Varios
cientistas sociais, realiza um processo de ressignificacdo da raca, considerando-a como uma
categoria fundamental para a interpretacdo da realidade social. Para compreender esse objeto
de estudo, teve-se como base teorica: Freire (1987; 2011), Munanga (2005; 2008), Trivifios
(2001; 2007), Lefevre e Lefevre (2005; 2012), Grisa, (2011), Cury (1985), Honneth (2003),
entre outros.
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Resumén

Este articulo tiene como objetivo comprender en qué concepcion teorica las maestras
fundamentan sus practicas educativas para trabajar el estudio de la “Histéria e da Cultura
Afro-Brasileira” en las series iniciales del “Ensino Fundamental” a partir de la “Lei N°
10.639/2003” en una escuela del municipio de Jaguardo/RS. La investigacion es de
representacion social y de naturaleza qualiquantitativa, basada en la metodologia del Discurso
del Sujeto Colectivo (DSC). Para la coleta de los datos empiricos, se realizaron observaciones
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y una entrevista semiestructurada. La pesquisa de campo fue concretizada durante el mes de
noviembre de 2016. Participaron de la investigacion seis maestros de una escuela municipal,
que tienen experiencia profesional que va de un a treinta y seis afios de docencia. Las
informaciones fueron analizadas e interpretadas a la luz de la perspectiva historica critica,
teniendo, como base de interpretacion metodoldgica, el DSC, por medio de contribuciones del
pensamiento neo marxista, que es un campo multidisciplinar, en que se estudia la relacion
critica entre cultura, conocimiento y poder. Por fin, el concepto esencial para el
enfrentamiento de la lucha contra el racismo en la formacién de maestros es la categoria
sociologica “reconocimiento”, pues es a partir de ella que el movimiento “negro”, juntamente
con varios pesquisidores sociales, realiza un proceso de “ressignificacdo” de la raza,
considerandola como una categoria fundamental para la interpretacion de la realidad social.
Para comprender este objeto de estudio, se tuvo como base tedrica: Freire (1987; 2011),
Munanga (2005; 2008), Trivifios (2001; 2007), Lefevre e Lefevre (2005; 2012), Grisa, (2011),
Cury (1985), Honneth (2003), entre otros.

Palabras clave: Racismo, Formacion de maestros, Lei 10.639/03.

1 INTRODUCAO

Este artigo tem como objetivo compreender em que concepgéo teorica as professoras
fundamentam as praticas educativas para trabalhar o estudo da Historia e da Cultura Afro-
Brasileira nas series inicias do Ensino Fundamental a partir da Lei N° 10.639/2003 em uma
escola do municipio de Jaguardo/RS. Pode-se afirmar que o Brasil avangou em relagdo as
politicas publicas educacionais, pois essa instaurou a obrigatoriedade do ensino de Histéria e
da cultura Afro-Brasileira nos curriculos escolares.

Goncalves e Ribeiro (2014), afirmam que a imprecisdo ambigua do termo a
necessidade de reconhecimento das diferencas esti posta desde a Constituicdo Federal de
1988, Art. 242. Esse artigo estabelece que o ensino de Histdria do Brasil deve levar em conta
as contribuicdes das diferentes culturas e etnias formadoras do povo brasileiro. O Art. 26 da
lei N°9394/1996, de Diretrizes e Bases da educagdo Nacional, estabelece que o ensino basico
deve ter uma base nacional comum, a ser contemplada em cada sistema de ensino e
estabelecimento escolar. Dessa forma, perpassam mais de vinte e oito anos que as discussoes
e debates vém sendo realizados em prol de uma nacdo multicultural e que ainda ndo chegou a
seu apogeu de liberdade na forma literal.

De acordo com Gongalves e Ribeiro (2014), ha um desafio no sistema de ensino, ou
seja, ha a resisténcia, por parte de alguns educadores (as), em discutir sobre a diversidade
cultural de nosso pais com os educandos em sala de aula. Nesse sentido, a motivacdo para a

realizacdo dessa pesquisa deu-se a partir da minha pratica docente no periodo de 1986 a 1991,



no municipio de Jaguardo/RS, na zona rural, quando trabalhei como professora da primeira a
quarta série do Ensino Primério (hoje séries iniciais ano do Ensino Fundamental, primeiro ao
quinto). Nessa época, ja havia percebido o quanto uma politica publica educacional,
relacionada a cultua afro-brasileira, se fazia necessaria, pois 0s contetidos basicos de histéria
africana ndo eram trabalhados em algumas turmas das séries iniciais do Ensino Primario.
Infelizmente, nenhuma discussao positiva sobre a cultua afro-brasileira era trabalhada com
educandos. Vivenciei varios momentos no decorrer dessa pratica docente, atitudes
preconceituosas entre educandos e entre educadores e professoras ou vice-versa. Muito
incomodada com tais situacdes, percebia que nada era realizado para extirpar tais atitudes,
como: projetos pedagdgicos, programas educacionais, formacdo de professores e atividades
curriculares que trabalhassem o tema da cultura afro-brasileira na escola. Dessa forma, ndo
eram enfatizadas as conquistas e as contribui¢es que a cultura africana trouxe para o Brasil.

Para Goncalves e Ribeiro (2014), no Brasil, o sistema educacional reproduz, com
frequéncia, préticas discriminatorias e racistas. O autor afirma que ha um circulo vicioso que
combina racismo, pobreza, fracasso escolar e marginalizacdo social. Professores ainda
defendem que o ndo trabalhar com questBes étnicas esta relacionado a pobreza, alimentacéo e
que o preconceito nao é sé do negro.

Ressalta-se que essa pesquisa também busca avaliar que nivel de interesse que o ()
educador (a) possui para trabalhar com a tematica da Historia e da Cultura Afro-Brasileira na
escola na atual conjuntura social.

Dessa forma, essa pesquisa considera que:

A escola apresenta como l6cus privilegiado de reproducédo das desigualdades raciais
ao considerar a cultura de raiz européia superior as demais. O mito da Democracia
Racial Brasileira, que mascara uma sociedade hierarquizada, tem sobrevivido até os
nossos dias gragas &s agdes das instituicdes que reproduzem as ideologias, entre elas
a escola. Para que os educadores transformem a instituicdo escolar em um espaco de
construgdo de uma sociedade mais justa, ha que se adotar uma educacdo plural,
marcada por relacoes igualitaria (GONCALVES e RIBEIRO, 2014, p.9).

Destaca-se que a educacdo é um direito fundamental de todo o ser humano, implica
que tanto o Estado como o Municipio tém, por obrigacdo, garantir o direito a protecdo e o
respeito a diversidade de experiéncias culturais, garantindo o acesso e a apropriacdo do
conhecimento (BRASIL, 2003).

Conforme Cury (1985), as instituicbes pedagdgicas sdo organizadas, elaboradas e
difusoras das concepcbes de mundo, por meio das ideias pedagdgicas. Nessa promocdo, as

ideias pedagogicas sdo chamadas a exercer sua funcdo educativa. No entanto, a servico de



uma hegemonia, ajudam a dar suporte a interiorizagdo normativa na classe subalterna da
concepcao dominante, pelos mecanismos de articulacdo/desarticulacdo. “Articulacdo das
manifestacdes proprias da classe subalterna, em torno da direcdo existente, o que significa
desarticulacdo dessas manifestacdes em torno da direcéo que Ihe seria propria” (CURY, 1985,
p.94).

Entende-se que a escola esta cada vez mais vinculada a concepgGes dominantes em
relacdo as ideias pedagdgicas. Falta um trabalho mais profundo e organizado por parte do
educador, para que essas concepcdes deem lugar ao conhecimento de mundo, desvinculando o
preconceito e dialogando abertamente sobre as questdes étnico-raciais na busca da promocao
do legado da cultura africana para o desenvolvimento do Brasil.

Cury (1985) afirma que a experiéncia de vida de uma classe é uma etapa pedagdgica
de intensa significacdo, ou seja, € o caminho das acdes vivenciadas. Sendo que esse
movimento vivido nas instituicbes pedagdgicas é essencial. “Dois provérbios populares o
atestam: a melhor escola é a experiéncia e a pratica vale mais que a gramatica” (CURY 1985,
p.95)

Sendo assim, o autor afirma que a melhor escola € a experiéncia, logo, se 0 assunto
referente as contribuicdes, legados, miscigenagdes dos africanos influenciaram a cultura
brasileira, por que ndo aprimorar e valorizar esses conceitos? Mas infelizmente o ponto
central é a questdo de trabalhar os conceitos de forma diferente nas escolas, pois se percebe
que os professores ainda estdo ligados aos conceitos de discriminacéo e preconceito. Entende-
se que as praticas discriminatorias que envolvem o racismo afrontam a substantividade do ser
humano e recusam drasticamente a democracia, pois esse professor (a) é um violador da

natureza humana.

2 OBJETIVOS E INSTRUMENTOS METODOLOGICOS

A pesquisa é de natureza qualiquantitativa, embasada na metodologia do Discurso do
Sujeito Coletivo (DSC), e fundamentada na perspectiva historico critica. Ressalta-se que essa
concepcao tem como objetivo fundamental contribuir para a construgdo de um processo socio
educacional, empenhado com a transformacdo de estruturas sociais discriminatérias e
desumanas, tendo, como parametro, modelos nos quais a justica social se faz presente
(ALVES, 2014).

Essa pesquisa tem como objetivo compreender em que concepcdo teorica as

professoras fundamentam as préaticas educativas para trabalhar o estudo da Histéria e da



Cultura Afro-Brasileira nas series inicias do Ensino Fundamental a partir da Lei N°
10.639/2003, em uma escola Municipal de Jaguardo/RS.

Conforme Lefevre e Lefevre (2012, p. 13), “hoje é possivel agregar o que a pesquisa
qualitativa tem de positivo as virtudes da pesquisa quantitativa, dando lugar ao que vem sendo
chamado de pesquisa qualiquantitativa de opinido”. A pesquisa de representacdo social deve
ser qualiquantitativa porque as opinifes coletivas apresentam, a0 mesmo tempo, uma
dimensdo qualitativa e uma quantitativa. De fato, para investigar devidamente a opinido
coletiva € necessario, antes de tudo, compreender que a opinido ndo pode deixar de ser vista e
coletada como uma qualidade a ser alcangada por meio de uma pergunta aberta que enseja a
emissdo de um depoimento.

Nesse contexto,

E possivel saber, com seguranca, riqueza de detalhes, rigor e confiabilidade, o que
pensam as coletividades sobre todo tipo de problemas que Ihes afetam e, a0 mesmo
tempo, aferir o grau de compartilhamento de cada uma das opinides circulantes, ou
seja, saber como tais pensamentos se distribuem entre as diversas classes sociais,
géneros, idades, niveis de renda etc. (LEFEVRE; LEFEVRE, 2012, p.13).

Assim sendo, a visdo de mundo do pesquisador é tecida pelas relagcBes sociais e
assumir uma atitude comprometida com a mudanga da sociedade em que vive constituem um
principio fundamental. Portanto, a pesquisa exige uma analise a luz das categorias cientificas,
buscando ver alem das aparéncias e buscando a sua esséncia, considerando o objeto de estudo
como parte integrante de uma totalidade, a qual estd correlacionado a mdltiplas relagdes,
especialmente as de natureza educacionais.

Nessa concep¢do, 0 objeto tem sua propria realidade fora da consciéncia, ele € real,
concreto e, como tal, é pesquisado. Assim, “[...] o fundamental é o conhecimento do processo
em si e ndo apenas os resultados, bem como sua atencéo especial aos pressupostos que estdo
subjacentes a vida das pessoas” (TRIVINOS, 2001, p, 83).

De acordo com Lefevre e Lefevre (2012), como a pesquisa de representacdo social
trata de opinides de individuos que vivem em coletividades, sociedades ou grupos, reconstruir
devidamente, na dimensdo coletiva, as caracteristicas propriamente socioldgicas,
antropologicas, “psicossociais das opinides, requer, obrigatoriamente, que o pesquisador
obedeca a um rigoroso planejamento com vistas a recuperar 0S principais atributos
constitutivos da sociedade pesquisada” (LEFEVRE; LEFEVRE, 2012, p.15).

Essa pesquisa tem como questionamento basico o adjacente problema: em que

concepgao teorica as professoras das séries iniciais do Ensino Fundamental balizam a pratica



docente para trabalhar o estudo da Historia e da Cultura Afro-Brasileira de uma escola do
municipio de Jaguardo/RS?

Para responder a esse problema, tém-se como objetivos especificos: identificar e
distinguir que concepgéo as professoras das series inicias do Ensino Fundamental balizam sua
pratica educativa para trabalhar o estudo da Historia e da Cultura Afro-Brasileira a partir da
Lei N° 10.639/2003; investigar que formacéo as professoras possuem para trabalhar a Historia
e a Cultura Afro-Brasileira na escola; analisar que praticas educativas desenvolvidas pelas
professoras podem conduzir os alunos a visdo critica da questdo racial na escola e na
sociedade e; avaliar que nivel de interesse as professoras possuem para trabalhar com a
tematica da Histdria e da Cultura Afro-Brasileira na escola na atual conjuntura social.

Para a escolha dos critérios dos sujeitos da pesquisa, deu-se, como centralidade, as
professoras que atuam nas series inicias do Ensino Fundamental de uma escola da cidade de
Jaguardo/RS. Para a coleta de dados empiricos, fundamenta-se na observacdo participante e
na entrevista semiestruturada. O trabalho de campo foi realizado durante o més de novembro
do ano de 2016. Participaram da pesquisa seis (06) professoras de uma escola municipal de
Jaguardo/RS, que tém experiéncia profissional de um ano (01) a trinta e seis (36) anos de
trabalho docente. Destaca-se que essas professoras sdo formadas na area da Geografia, dos
Estudos Sociais, das Letras e da Pedagogia e que atuam como docentes titulares das series
inicias do Ensino Fundamental, ou seja, do primeiro ao quinto ano.

Destaca-se, também, que as informacdes e os discursos dos sujeitos foram analisados e
interpretados a luz da perspectiva historica critica, tendo, como base de interpretacdo
metodoldgica, o Discurso do Sujeito Coletivo (DSC) (LEFEVRE; LEFEVRE, 2012).

Para a elaboracdo do DSC, parte-se dos discursos em estado bruto, que sdo submetidos
a um trabalho analitico inicial de decomposicdo que consiste, basicamente, na selecdo das
principais ancoragens e/ou ideias centrais presentes em cada um dos discursos individuais e
em todos eles reunidos, e que termina sob uma forma sintética, em que se busca a
reconstituicdo discursiva da representacdo social. A Ideia Central tem uma funcdo
eminentemente discriminadora, ou paradigmatica e classificatoria, permitindo identificar e
distinguir cada sentido ou posicionamento presente nos depoimentos ou nos conjuntos

semanticamente equivalentes de depoimentos.

3 DILEMAS DA LUTA CONTRA O RACISMO NA FORMACAO DE
PROFESSORES



Sim. Isso é aprendizado de casa. Eu tive varios casos de racismo. Eu tive uma
menina que dizia: “eu ndo quero sentar com ela porque ela é negra”. Eu nédo falei
nada deixei. Entdo um dia, “eu comecei a colocar elas juntas assim” e tentar que
toda a turma elogiasse o cabelo dela, da menina negra, as roupinhas que ela vinha,
todo mundo elogiava, todo mundo prestava atencdo, elogiava e comegou, porque a
crianca é influenciavel e ela comegou a desistir, a perder essa coisa que ela tinha
com a menina negra (Discurso, professora B).

Analisando o discurso acima, quando a professora fala que “Eu nao quero sentar com
ela porque ela é negra” e “Eu comecei a colocar elas juntas”, pode-se afirmar que forcar uma
crianca a fazer o que ndo quer, por ndo conhecer os fatos € manipula-la a fazer aquilo que o
educador quer que seja valido como aprendizado. Sendo assim, essa professora fere os
conceitos que estdo na Constituicdo Federal de 1988, sobre Liberdade de consciéncia, que é
assegurada por lei, além de nao contribuir para formacéo cidada.

O Art. 39, inciso 1V, da Constituigdo Federal diz que “promover o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo” e o
Art. 206, inciso Il, fala que “o ensino serd ministrado com base no seguintes principios:
liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber” (BRASIL,
1988).

Para Trivifios (2007), a falta de disciplina intelectual ndo s6 se manifesta por um
obscuro ecletismo, aparentemente consciente, “[...] sendo para alguns uma exposi¢ao
metafisica e mecéanica da ideia, cuja caracteristica essencial talvez seja seu poder de
hierarquizar e isolar os conceitos, tornando-os alheios a realidade social” (TRIVINOS, 2007
p.16)

Neste sentido, o autor expde que o pluralismo encruado em concepgdes ultrapassadas
ndo da vazao para uma educacgdo de qualidade. N&o se pode obrigar uma crianca a fazer o que
achamos valido ou que foi interiorizado na época em que o educador era o ser superior, que
ditava conceitos e formas de comportamentos atribuidos pelo sistema de ensino. O sistema
muda se o educador inovar e provar que educagdo se faz e ndo se ditam regras ou conceitos
vagos, que distanciam o educando de seu educandario.

A conscientizacdo implica, pois, que se ultrapasse a esfera espontanea de apreensao da
realidade, para chegarmos a uma esfera critica na qual a realidade se d4 como objeto
cognoscivel e na qual o homem assume uma posi¢do epistemoldgica (FREIRE, 1980, p. 26).
Freire critica toda e qualquer forma de educacao institucional que prejudique o conhecimento
de mundo que o educando traz e contribui com a instituicdo a qual faz parte. Porém, o
educador ndo vé com bons olhos essa contribuicdo, por estar vinculado ao passado e a crencas

gue ndo mais sdo validas como experiéncias na educacao.



Quando questionadas sobre trabalhar com as questdes afrodescendentes, todas as
professoras afirmaram que trabalham, porém, a professora A ressaltou que trouxe como
conhecimento as Abayomis, que eram bonecas confeccionadas pelas mulheres negras que
vinham nos navios de tréfico de escravos e que construiam seus brinquedos com pedacos de
pano retirados de suas vestes e assim faziam as bonecas, afim de que as criangas tivessem
com o qué brincar. As outras professoras relataram que contavam historias, mas ndo
especificaram quais. Ao serem questionadas sobre quais historias eram contadas, as respostas
foram “varias”, também néo relataram qual ou a quem se referiam.

Zitkoski e Morigi (2011, p.112) dizem que € mais confortavel excluirmos ou ndo nos
relacionarmos com o diferente. Essa postura nos deixa em terra firme, surge dai nossa
dificuldade. A diversidade deve ser ensinada, mas, principalmente, vivida. Ela ndo se refere
s0 as diferencas étnico-raciais, mas também sociais, culturais, religiosas e politicas.

Neste sentido, para as professoras, € cbmodo o que elas realizam ao discriminarem ou
ndo se interessarem pelas questdes Afro-brasileiras. E comodo ficar vinculado ao sistema
ultrapassado que criou raizes e que, de certa forma, dificulta o crescimento intelectual do
avango a novos conhecimentos. Quando o sujeito adquire o conhecimento ele se torna livre
(FREIRE 1980, p.60).

O que fica patente é que vivemos num modelo de sociedade que se prevalece das
diferencas, admite a alteridade, mas acentua a dessemelhanca e, consequentemente, evidencia
a diversidade (MICHALISZYN, 2008 p.24).

Ainda em uma segunda pergunta sobre o que sabia a respeito da lei 10.639/2003,
pode-se analisar o desconhecimento do que realmente a lei trata. Houve uma professora que
se referiu a lei tratando-a com “fraternidade”. As professoras entendem que a lei “obriga” 0
trabalho com estes temas, como diz no "Art. 26-A: “nos estabelecimentos de Ensino
Fundamental e médio, oficiais e particulares, torna-se obrigatorio o ensino sobre Histdria e
Cultura Afro-Brasileira” (BRASIL, 2003).

Isso ndo quer dizer que é obrigatorio no sentido literal da palavra, mas, como, logo em
seguida, a lei ¢ clara no inciso: “§ 1°, 0 contetdo programatico a que se refere o caput deste
artigo incluira o estudo da Historia da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a
cultura negra brasileira € o negro na formagdo da sociedade nacional, resgatando a
contribuicdo do povo negro nas areas social, econdmica e politicas, pertinentes & Histdria do
Brasil.

O dilema instaurado nas instituicdes associa-se ao despreparo e a0 pensamento racista

e preconceituoso presentes nos educadores (as), como se pode constatar nos discursos dos



sujeitos analisados no capitulo a seguir. Sendo assim, cabe uma reflexdo profunda por parte
das instituicdes educacionais quanto a formacdo permanente de professores e ao Estudo da

Historia e da Cultura Afro-brasileira nas escolas.

A escola acaba por negar os valores, costumes e saberes de outros povos e suas
respectivas culturas, diminuindo as possibilidades de trabalho com uma pedagogia
multicultural, que promova em seu interior relagdes baseadas no respeito e na
igualdade de condicdes entre os diferentes grupos presentes na sociedade brasileira
(PEREIRA, 2014, p.109).

O autor aponta para o ocultismo do sistema escolar e a falta de interesse do professor
em trabalhar com questdes que sdo e estdo na realidade brasileira. O fato de nédo trabalharem
as questdes vinculadas a cultura afro-brasileira faz com que a escola ndo valorize a
multiculturalidade e a diversidade presente em cada sujeito e em suas origens.

O preconceito explicito nos discursos dos sujeitos pesquisados da origem a este
capitulo, que discute a formacdo de professores, a educacdo para relacfes étnico-raciais e a
Lei N° 10.639/2003. Santomé (2013) indica que “as instituicGes educativas sdo 0 ambiente
escolar ao qual um numero expressivo da populagdo convive com uma Vvasta diversidade
social e cultural”.

Analisando os conceitos da Professora B, que forca a crian¢a a sentar ao lado da
coleguinha negra, ela ndo so fere o que esté na lei, mas estad impedindo a crianca de conhecer
livremente o outro e a si mesma, pois um dos fundamentos bésicos da pratica docente é
respeitar a individualidade dos alunos. Ao coagir uma crianca a fazer aquilo que ndo quer
porque desconhece, o professor esta deixando de trabalhar a consciéncia humana de conhecer
e experimentar suas descobertas. Essa concepcdo de professora esta vinculada ao sistema
tradicional e ndo a forma pedagdgica democratica que busca formar cidad&os criticos e
autdbnomos.

Conforme Santomé (2013), a escola é o lugar em que a criangas terdo pela primeira
vez 0 contato com certas normas de convivéncia e padrdes, cabendo ao professor explicar ou
justificar com argumentos acessiveis de acordo com a faixa etaria de cada crianca. No
entanto, se o professor tem, como pilares, o contrario da originalidade, da individualidade
prépria de cada crianca, tendo como fundamento um tipo de educa¢do baseada em decisdes
verticais, podera impossibilitar que ela desabroche.

Ressalta-se que o reconhecimento € um processo reciproco, pois, segundo Honneth
(2003), uma agdo em que um individuo s esta em condi¢des de identificar-se integralmente

na medida em que se encontra para suas peculiaridades e qualidades, aprovacdo e apoio



também de seus parceiros de interacdo. Percebe-se a escola como potencializadora do
conhecimento, no enfrentamento a exploracdo e a opressdo, pela busca de uma formacéo
humana que possibilite mudar o nivel das rela¢Ges sociais e das condi¢des socioeconémicas
das pessoas.

Quando foram questionadas sobre se observavam casos de preconceito com os alunos

em sala de aula e como reagiram, os comentarios das professoras foram:

Sim. E normal quando eles brigam. Eles brigam com outro coleguinha de outra cor,
mas 0 mais grave € isso ai e depois ¢ uma coisa tipo assim “nega suja”, mas eu nem
levo em consideracéo (Discurso da professora C).

Para Grisa (2011, p. 110), “o racismo ¢ o sentimento social pior resolvido da nossa
nacdo, porque perpassam todas as classes sociais, todos 0s segmentos religiosos e, por ser um
mecanismo de vérias faces, se apresenta por vezes diluido”. Deste modo, percebe-se que nas
escolas héa varias formas de discriminacdo, algumas apresentadas de forma mais escancaradas
e outras, de maneira mais discretas.

“Nao levar em consideragdao”. O termo aqui empregado pela professora C, remete a
desconsideracdo para trabalhar com a educacdo para relacbes étnico-raciais, a falta de ética
profissional e de formacdo profissional para lidar com as situagcdes de preconceito e racismo

no espaco escolar.

O despreparo e mesmo 0S pensamentos racistas presentes nos agentes institucionais
publicos, ou a forma como a maquina administrativa € montada, entre outras coisas,
sdo expressdes desse racismo institucional (Oliveira, 2016, p.33 — Revista da
Boitempo).

O autor diz que, a0 mesmo tempo em que ocorrem 0S avangos institucionais,
aumentam as angustias e as ansiedades para por fim a situacGes cada vez mais complexas.
Neste sentido, aponta também para os movimentos dos negros que avancam em relacdo a
conceituagao do racismo institucional.

Destaca-se que 0 processo educativo deve oferecer instrumentos e alternativas para
que os individuos tomem consciéncia sobre si, sobre o0 outro e sobre a sociedade na qual
vivem. Para esse processo ocorra, é preciso que se caracterize como um encontro de dialogo,
transformacdo do mundo e humanizacdo de todos. Entende-se que a dimensao étnico-racial
esta intrinseca aos processos pedagogicos. “O professor ndo deve refletir unicamente sobre

sua pratica, mas sua reflexdo atravessa as paredes da instituicdo para analisar todo tipo de



interesse subjacente & educacgdo, a realidade social, com o objetivo concreto de obter a
emancipacdo das pessoas” (IMBERNON, 2011, p.42).

Nesse sentido, o discurso que segue da professora D, mostra 0 preconceito
naturalizado em sua concepcao e que muitas vezes ndo ha didlogos e a¢des pedagdgicas para

reduzir ou erradicar 0s preconceitos protagonizados no ambito escolar.

Olha a principio a gente conversa, tenta com que o aluno entenda que a cor ndo quer
dizer nada é.... Ah! A gente pde de todas as formas de evitar esse tipo de situacéo
né! Constrangedora tanto para quem fala quanto para quem escutou e ai em ultima
instancia a gente passa para a administracdo escolar, que ai eles tomam seus, suas
medidas cabiveis, mas no geral a gente consegue sanar em sala de aula (Comentério
da professora D).

O discurso da professora da uma visdo nitida do que ocorre no ambito escolar e da
concepcdo de professores e suas praticas educativas para trabalhar o estudo da Historia e da
Cultura Afro-Brasileira nas series inicias do Ensino Fundamental a partir da Lei N°
10.639/2003. Desta forma, percebe-se a caréncia na formagdo docente e profissional, pois a
mesma deveria basear-se em estratégias, trabalhar o pensamento perceptivo, dar estimulos nas
sistematizacGes da comunicacdo e da informacdo e buscar, dentro de sua profissionalizacéo,
atitudes compreensivas que deixem claro suas decisdes e atitudes referentes para com 0s
alunos em relacéo a questdo afro-brasileira.

Compreende-se que, o professor ndo deve ficar restrito apenas aos conhecimentos
adquiridos no meio académico. E dever tanto do sistema educacional como do professor
procurar por uma formagdo continuada que envolva questdes que auxiliem seu conhecimento
e que este aprofunde mais seu lado intelectual para poder tratar as questdes que envolvam

discriminacdo e preconceito.

4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

Para analisar as entrevistas semiestruturadas, embasou-se na proposta metodologia do
Discurso do Sujeito Coletivo (DSC) como forma de conhecimento. O DSC rompe
radicalmente com a logica quantitativa classificatoria na medida em que se busca resgatar o
discurso como signo de conhecimentos dos préprios discursos. Com efeito, com o DSC, os
discursos dos depoimentos ndo se anulam ou se reduzem a uma categoria comum unificadora,
ja que o que se busca fazer é reconstruir, com pedacos de discursos individuais, como em um

quebra-cabeca, tantos discursos sintese quantos se julguem necessario para expressar uma



dada figura, ou seja, um dado pensar ou representacdo social sobre um objeto. (LEFEVRE;
LEFEVRE, 2005).

Nessa pesquisa, foram realizadas, inicialmente, a transcricdo das entrevistas pela
propria pesquisadora, terminando-se um més depois de encerrado o trabalho de campo. Tendo
sido todas as entrevistas coletadas, gravadas e transcritas para a tabulacdo das informagoes,
foram seguidos, na ordem, 0s seguintes passos:

O primeiro passo consistiu em copiar, integralmente, o conteddo de todas as respostas
referentes a cada pergunta, separadas por professoras. Desse modo, as questdes foram
analisadas isoladamente, isto é, inicialmente foi analisada a questdo 01 de todos os sujeitos
entrevistadas, a seguir, a questdo 02 de todos o0s sujeitos entrevistados e assim
sucessivamente.

Com esse processo de escutar e escrever, foi possivel identificar algumas Expressdes-
Chave (ECHSs), que surgiram a partir dos discursos dos sujeitos entrevistados. Concluida essa
parte, apoiou-se no Instrumento de Anélise dos Discursos do Sujeito Coletivo para selecionar
as perguntas que seguem do Roteiro de entrevistas para dar continuidade ao processo de
analise das Expressdes-Chave.

Nessa analise e nas discussdes dos resultados ndo foi exposto 0 nome da instituicéo,
bem como foi preservada a identidade das professoras por questBes éticas, utilizando-se a
nomenclatura de: Professora A, B, C, D, E, F. Visando que, apesar de todo o trabalho
realizado em prol das concepcdes das mesmas, na instituicdo, vale ressaltar que existe um

trabalho pedagdgico que merece consideragéo e respeito.

Quadro 01 — Vocé trabalha o ensino de historia e cultura afro-brasileira. Que atividades educativas vocé
desenvolve com essa tematica em sala de aula?

Professora Fragmento do Discurso Expressdes-Chave Ideia Central
Professora A Sim. A gente Ié as histdrias, eles Histdrias; Trabalhos Leitura e reconstrugdo
refazem as historias. Trabalhos manuais da cultura afro
manuais como as abayomis. brasileira
Professora B Eu trabalho esse tema durante todo ano | Trabalho; Projeto Projeto de
¢ em forma de projeto. Projetos de musicalidade Musicalidade
musicalidade.

Professora C Brincadeiras sobre a cultura afro Brincadeiras Brincadeiras cultura
afro brasileira e
africanas

Professora D Vérias, eu faco interdisciplinar. Aulas expositivas Leituras diversas
Professora E Leitura de histérias... Menina bonita do | Trabalho com o livro Leitura da cultura




laco de fita Menina Bonita do lago | afro brasileira
de fita

Professora F Desenhos, histérias. Desenhos livres Leitura de histéria
infantil

Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora.

A andlise dos discursos dos sujeitos coletivos mostra que 0S pressupostos
mobilizadores sdo: a reconstrugdo da cultura afro-brasileira por meio da Leitura; Projeto de
Musicalidade; Brincadeiras cultura afro-brasileiras e africanas.

Ressalta-se que trabalhar a reconstrucdo da cultura afro-brasileira e as questdes que
envolvem a musica, a culinaria, a religido, a capoeira, a danca e a lingua sdo de suma
relevancia para o reconhecimento da construcéo da cultura brasileira.

Os discursos presentes nas entrevistas demonstram que algumas professoras
fundamentam a historia da cultura afro-brasileira na escola por meio da histéria infantil da
“Menina Bonita do Laco de fita™, que foi criada pela autora Ana Maria Machado, baseada em
sua propria experiéncia de vida e de sua filha que nasceu negra, por conta do segundo
relacionamento que teve com um homem negro. Dai a historia virou um célebre livro de
histdria infantil que encanta as criancas por sua magia e interpretacao.

Neste sentido, analisando ainda as concepg¢fes das professoras sobre as questdes do
estudo da Historia e da cultura afro-brasileira sob a lei 10.639/2003, ao serem questionadas
como trabalham as questdes afro-brasileiras em sala de aula, houveram respostas diversas. A
professora (A) traz a questdo das abayomis como trabalhos manuais feito com as criancas.

Outra categoria que se apresenta nos discursos € a Mdasica. Sendo assim, faz-se
necessario explicitar o conceito de Mdsica para compreender o que realmente ocorre no

ambito escolar.

E impossivel definir exatamente o que é musicalidade, pelo simples fato de que é
impossivel definir emog¢des: Musicalidade € o instrumento que temos para
transformar sinais sonoros em emocao, e vice-versa. E a musicalidade que capta e
diferencia os diversos teores da misica e chaveia: isto vai para o cérebro, isto para o
coragdo. O que vai para o cérebro € a parte da letra e 0s sons que nos sdo agradaveis
ou ndo, ou seja, a parte fisica e racional da musica. O que vai para 0 coragao € a
emocéo destilada, em seu estado mais puro. A maior ou menor semelhanga com a
emocdo inicial, que estava com o compositor, vai depender de onde ela passou:

4 A histéria conta que, para acalentar seus filhos durante as terriveis viagens a bordo dos tumbeiros — navio de
pequeno porte que realizava o transporte de escravos entre Africa e Brasil — as mées africanas rasgavam retalhos
de suas saias e a partir deles criavam pequenas bonecas, feitas de trangas ou nos, que serviam como amuleto de
protecdo. As bonecas, simbolo de resisténcia, ficaram conhecidas como Abayomi, termo que significa “Encontro
precioso”, em loruba, uma das maiores etnias do continente africano, cuja a populagdo habita parte da Nigéria,
Benin, Togo e Costa do Mar. Disponivel em: http://www.afreaka.com.br/notas/bonecas-abayomi-simbolo-de-
resistencia-tradicao-e-poder-feminino/.



desde o proprio compositor, passando pelo intérprete e chegando ao ouvinte. Quanto
melhor a qualidade do meio, mais precisa € a comunicacdo. Resta a nds
aperfeicoarmos em nés mesmo cada um destes meios, desde a composicdo até a
audicdo. (DANCADERUA, 2011).

No discurso da professora B, ela diz que trabalha com o Projeto de Musicalidade. No
entanto, conforme o conceito acima deixa explicito, a professora ndo tem o conhecimento
claro da diferenca entre masica e musicalidade. Pois a musica a qual ela se refere é entoar as
cantigas como as de roda que nada tém a ver com musicalidade. A musicalidade, como diz o
conceito, € o ritmo e a cadéncia, € como 0 ouvinte interpreta e vai além da imaginacgéo, ou

seja, pode ser considerado um signo abstrato.

Quadro 02- Vocé conhece a lei 10.639/2003 — O que sabe sobre essa lei?

Professoras Fragmento do Discurso Expressdes-Chave Ideia Central

Professora A Essa lei veio mais ou menos pra dar uma Entendimento Conscientizacéo
amenizada nas coisas. Mas ela ndo resolve
tudo porque a consciéncia a gente tem que
ter sempre. Acredito que deve ser a
consciéncia humana.

Professora B Isso é um resgate né! Da injustica que foi Entendimento Reconhecimento
feita com 0 negro a épocas passadas.
Respeito ao ser humano.

Professora C Posso até conhecer, mas pelo nimero ndo. | Desconhecimento Preconceito
Negacéo
Professora D N&o estou lembrada. Desconhecimento Preconceito
Negacéo
Professora E Que as escolas né! Todas elas tém que Desconhecimento Preconceito
trabalharem com o tema fraternidade. Negacdo
Professora F Ah! Essa lei, ela obriga o ensino afro nas Obrigatoriedade, Racismo
escolas. Descaso; resisténcia

Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora.

Quadro 03 — Durante a sua formacéo académica ou formacéo continuada de professor vocé teve informagdes,
conhecimentos especificos sobre o ensino de histéria da cultura afro-brasileira?

Professora Fragmento do Discurso Expressdes-Chave Ideia Central
Professora A Sim Afirmativa Sim
Professora B Sim Afirmativa Sim
Professora C Algumas palestras, mas se eu te disser Descaso Néo
assim formagcé&o especifica ndo




Professora D Tive, por que procurei ler, ndo que tivesse | Ironia Sim
sido proporcionado para a gente. Eu
procurei por minha conta.

Professora E Sim Afirmativa Sim

Professora F Néo Negativa Néo

Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora.

Analisando o discurso dos sujeitos dos dois quadros acima, percebe-se que ainda ha
forte resisténcia em trabalhar os conceitos que tratam a lei 10.639/2003. Alguns desconhecem
e tdo pouco se apropriam do conhecimento do que a lei trata. Trabalham apenas o que estava
nos livros didaticos onde € mencionada a histéria africana a partir da escravidao.

A pesquisa evidenciou que 40% dos sujeitos pesquisados trabalham com os critérios
previstos na lei 10.639/2003, porém, 10% ndo conhecem a legislacdo, as leis. Além disso,
outros 10%, ao serem questionadas quanto as atividades pedagdgicas com os educandos e
como reagem em situagOes preconceituosas, admitiram ndo haver discusséo sobre o assunto e

ignoram tais atitudes entre educandos.

Todos 0s movimentos sociais, incluindo o dos negros, lutam pela justica social e por
uma redistribuicdo equitativa do produto coletivo. Numa sociedade hierarquizada
como a brasileira, todos encontram dificuldades para mobilizar seus membros em
torno da luta comum para transformar a sociedade (MUNANGA, 2008, P.13)

Os discursos dos sujeitos revelam as categorias que guiam o trabalho pedagogico para
trabalhar a lei 10.639/2003, na escola, que sdo: Preconceito; Racismo; Reconhecimento e
Conscientizagdo.

Na analise dos discursos dos sujeitos coletivos, deixam explicito o nivel de
preconceito e racismo existente por parte de algumas professoras. Pois se percebe, nas falas, o
descaso e a intolerancia que ainda persiste na pratica docente desses sujeitos. Observou-se que
a dificuldade em fazer um trabalho pedagdgico diferenciado, em que se reconheca e se
valorize a cultura afro-brasileira e africana, ndo é compreendida da maneira como as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo orientam para o trabalho com as relag6es
ético-raciais.

A partir da instauracdo da lei e com a criagdo das Diretrizes Curriculares para a
Educacgéo da histdria e da cultura africana e afro-brasileira e, por conseguinte, com o plano
nacional de implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo das relagdes

étnicos-raciais, 0s quais tém, como finalidade intrinseca, a institucionalizacdo da



implementacgdo da educagdo das relacdes étnico-raciais, maximizando a atuagdo dos diferentes
atores por meio da compreensdo e do cumprimento das leis n° 10.639/2003 e 11.645/08, da
resolucdo CNE/CP 01/2004 e do parecer CNE/CP 03/2004 (PARECER, 2004).

Dessa foram, essas politicas publicas buscam “[...] oferecer uma resposta, entre outras,
na area da educacao, a demanda da populacéo afrodescendentes, nos sentidos de politicas de
acOes afirmativas, isto €, de politicas de reparacgdes, e de reconhecimento e valoriza¢do de sua
histdria, cultura, identidade” (DCNEB, 2013. p.498).

Assim sendo, as questdes de racismo e preconceito, ainda enraizado no ambito escolar,
se fazem presentes nos discursos das professoras. Acredita-se que ndo se trata atualmente de
uma questao histdrica e sim da falta de comprometimento e discernimento dos professores em
relacdo a pratica docente na escola.

Para as professoras D, E e F ndo foram diferentes as respostas ao se referirem sobre o
conhecimento da lei 10.639/2003. A professora D arriscou em dizer que se tratava de uma
“fraternidade”. No que se conhece da lei, ndo ha nenhum paragrafo ou artigo que cite essa
expressdo. Dessa forma, observa-se o total desconhecimento da lei 10.639/203. A professora
F ndo quis nem questionar, se enovelou na explicagdo, pois diz que vé diariamente na
televisdo que o preconceito ndo foi erradicado. Porém, seu comentario ndo tém relagdo com o
que foi questionado a essa professora, pois as falas trazem argumentos que ndo contemplam
as questdes relativas a pesquisa.

Para Imbernon (2011), a formacéo docente deveria fornecer aos professores:

Instrumentos intelectuais que sejam Uteis ao conhecimento e a interpretacdo das
situacBes complexas em que se situa e, por outro lado, envolver os professores em
tarefas de formagdo comunitaria para dar & educagdo escolarizada a dimenséo de
vinculo entre o saber intelectual e a realidade social, com a qual deve manter
estreitas relacdes (IMBERNON, 2011, p.42).

Conforme Fiabiani (2010), a Secretaria de Educacdo do Municipio de Jaguardo,
juntamente com o projeto “A Africa na sala de aula”, viabilizada, por meio de um projeto de
extensdo, desenvolvido nos anos de 2010 e 2011, tinha como objetivo auxiliar as escolas no
cumprimento da Lei 10.639/03. “O projeto tinha 0 objetivo ofertar palestras, oficinas, eventos
culturais, reviséo de literaturas e a reflexdo sobre a situacdo social do negro no Brasil. Em
contato com as escolas percebeu-se que era imprescindivel investir na formagdo dos
professores” (FIABIANI, p. 01, 2011).

O autor ainda ressalta que:



O projeto foi desenvolvido no municipio de Jaguardo/RS. Participaram professores
de seis escolas municipais e duas estaduais. O curso capacitou 32 professores. Dez
académicos dos cursos de Letras, Pedagogia, Historia e Turismo, pertencentes ao
Programa de Educagdo Tutorial — Historia da Africa — participaram do projeto com
oficinas nas escolas e trabalhos de pesquisa e extensdo em 11 comunidades
quilombolas (FIABIANI, 2011, p.4)

Assim sendo, essa formacdo possibilitou novos conhecimentos, praticas de sala de
aula e inclusive o conhecimento das Leis. Ressalta-se que na Universidade Federal do Pampa
— UNIPAMPA — Campus Jaguardo/RS, na formacao de professores do curso de licenciatura
em Pedagogia, a Lei 10.639/2003, é estudada dentro dos componentes curriculares de Historia
da Educacdo, Teorias Curriculares e outros. Logo, algumas professoras que dizem néo
conhecer a Lei, realizaram sua formacéo académica na Unipampa. Portanto a desculpa de que

ndo conhecem a lei deixa a desejar.

A Africa na sala de aula, viabilizada através de um projeto de extensdo, foi um desafio
assumido em 2010, quando nos propomos a auxiliar as escolas a cumprir a Lei 10.639/03.
O projeto tinha por objetivo ofertar palestras, oficinas, eventos culturais, revisdo de
literaturas, reflexdo sobre a situacdo social do negro no Brasil. Em contato com as escolas
percebemos que era imprescindivel investir na formacéo dos professores (FIABIANI, 2011,
p. 01)

Neste sentido, os professores interessados em fazer agdes pedagodgicas inovadoras e
necessarias na educacdo contam com o apoio da Secretaria de Educacdo do municipio de
Jaguardo/RS, que se encarrega de divulgar aos educadores da rede de ensino os cursos de

formacdo permanente para os professores em diferentes &reas do conhecimento.

Quadro 04 —Na sua rotina de trabalho vocé ja se deparou com alguma atitude preconceituosa de racismo entre 0s
educandos em sala de aula? Relate o que mais ocorre em sua rotina de trabalho. Como vocé age nestas

situacBes?
Professoras Fragmento do Discurso Expressdes-Chave Ideia Central
Professora A Sim. N&o sé a questdo do negro. Porque | Auséncia de ética Acomodacédo

ele é diferente de mim. Nessas situacdes | profissional.
converso muito com a turma. Falo que
todos nos somos diferentes a gente tem né
que aceitar o outro da forma como ele é
por isso faz a gente especial, por que cada
um é do seu jeito.

Professora B Sim. Isso é aprendizado de casa. Eu tive | Auséncia de ética Acomodacéo
Varios casos de racismo. profissional.
Eu tive uma menina que dizia eu ndo quero
sentar com ela porque ela é negra.

Professora C Sim. E normal quando eles brigam. Eles Auséncia de ética Acomodacédo
brigam com outro coleguinha de outra cor, | profissional.
mas 0 mais grave € isso ai e depois é uma




coisa tipo assim “nega suja”, mas eu nem
levo em consideracao.

Professora D Sim. A gente conversa tenta fazer com que | Indiferenca a cultura | Acomodacéao
0 aluno entenda que a cor ndo quer dizer afro brasileira
nada.

Professora E Néo Indiferenca a cultura | Acomodacéo

afro brasileira

Professora F Néo Indiferenca a cultura | Acomodacéo
afro brasileira

Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora.

Outra categoria que se evidencia nos discurso dos sujeitos é a auséncia de ética
profissional e a Indiferenca a cultura afro-brasileira. Dessa forma, constata-se que a
acomodacdo é a ideia central nesses discursos, pois, para essas professoras, &€ mais facil e
pratico ndo abordar o tema da educacao para as relacdes étnico-raciais.

Com base nestes dados, foi possivel refletir sobre o descaso por parte de algumas
professoras quando questionadas sobre o que sabiam sobre a lei 10.639/2003. Foram
constatados a falta de interesse em falar do assunto e o preconceito explicito ao
questionamento como: “Porque estudar isso”. O “isso” foi entendido como “significado

pejorativo”, relacionado ao negro.

O primeiro pressuposto tedrico a ser considerado na analise do trabalho docente é
gue este é parte da totalidade constituida pelo trabalho no capitalismo, estando
submetido, portanto, a sua légica e as suas contradi¢es. O que vale dizer que o
trabalho docente ndo escapa a dupla face do trabalho capitalista; produzir valores de
uso e valores de troca (KUENZER, 2012, p. 07).

Relaciona a forma de pensar dos brasileiros, a estrutura mental herdada do passado
categorizou e ainda categoriza o negro como “coisa” a forga bruta animalesca para o trabalho,

aguele que ndo pensa e que nao aprende porque a cor nao deixa.

A elite da época e da atual que diz respeito a influéncia negativa que
poderia resultar na heranca inferior do negro nos processos de formacdo de
identidade étnica brasileira, projeta os referenciais europeus de branqueamento para
a sociedade brasileira (MUNANGA, 2008).

Quadro 05 — VVocé gostaria de mencionar algo que ndo foi questionado nas perguntas anteriores sobre a teméatica
da histdria da cultura afro-brasileira hoje?

Professoras Fragmento do Discurso Expressdes-Chave Ideia Central




Professora A Eu sou negra. Eu sai assim, “6”, com | Mulher negra, Género
vergonha daquela palestra de ser negra. O | Constrangimento
palestrante... Foi muito infeliz em seus
comentarios em relacdo & mulher negra.
Acabei eu mesma me sentindo mal... A
gente sofre preconceito.

Professora B Eu acho que esse sistema de cotas é meio Cotas, preconceito Indiferenca a cultura
injusto, porque o preconceito vem de parte | vem de parte do pobre | afro brasileira
do pobre e ndo parte do negro. e ndo parte do negro.

Professora C Desde o0 ensino basico devia ter uma Ensino bésico, Indiferenca & cultura
mudanca ao invés dessa énfase que discriminacéao afro brasileira
discrimina as pessoas.

Professora D Porque trabalhar a cultura afro da tanta Questionamento, Indiferenga a cultura
énfase? Tem tanta coisa diferente que preconceito afro brasileira

também sofre preconceito e ndo é
trabalhado com uma lei.

Professora E O negro ja foi excluido do Brasil, mas O negro, vitimas de Indiferenca & cultura
ainda continua. A gente vé todo dia na preconceito afro brasileira
televisdo né diariamente a gente vé casos
de preconceito, entdo quer dizer que ndo
foi totalmente erradicado.

Professora F Né&o, acho que néo. Negacao Indiferenca a cultura
afro brasileira

Fonte: Dados produzidos pela pesquisadora.

Nesses discursos, 0 Preconceito, a Negacdo, a Indiferenca a cultura afro brasileira e a
questdo de Género foram as ideias centrais.

Os discursos dos sujeitos abordam as questdes de lutas que os negros travam até hoje,
falam da consciéncia negra, mas distorcem o real significado, dizendo que consciéncia se
deve ter com todos os seres humanos, como afirma professora A, por ser negra e mulher. Fala
também das dificuldades que enfrentou desde a escola a universidade, bem como no que se
refere a formacédo de professores, em que ela se sentiu constrangida com a palestra que estava
sendo ministrada e que referenciava o0 negro, e em especifico a “mulher negra”, como aquele
(a) que tudo suporta.

Para Munanga (2008, p.13), os movimentos feministas terdo de lutar muito tempo
ainda para tirar milhdes de mulheres dos lugares e posicOes a elas predestinados pelas culturas
machistas de todas as sociedades humanas. A professora A expOe o grau de dificuldade que
enfrentou até chegar a graduacdo e pds-graduacdo nos estudos universitarios como sendo
mulher e negra. E ainda ressaltou que teve que suportar a discriminagdo e o preconceito em

varios momentos durante sua formagdo académica. “Essa questdo nos remete a tradicdo




ibérica, transportada de Portugal para a colonia brasileira: a influéncia da cultura dos arabes
naquele pais, durante 800 anos, considera a mulher um ser inferior” (Ribeiro, 2000, p. 79-84).

Para completar esta parte analitica, se ressalta o discurso da professora C quando fala
com indiferenca em relag&o a cultura afro-brasileira e quando utilizou um tom irénico durante
seu discurso. Pois, ela questiona a pesquisadora ao invés de responder a pergunta e diz:
“Porque trabalhar isso? Porque ndo falar de outra coisa, tantos assuntos a serem abordados? O
que tu queres com isso?”

Nesses questionamentos da professora C, verifica-se a falta de respeito e de
reconhecimento da e sobre a cultura afro-brasileira, ou seja, a falta de concepcéo critica da
professora em relagdo ao ensino da Historia e da Cultura Afro-Brasileira a partir da Lei n°.
10.639/2003, na escola deixa explicito o ensino tradicional onde a dindmica da reproducdo
social esta centrada no processo de reproducéo cultural. Para Bourdie e Parseron (1999), é por
meio da reproducdo da cultura dominante que a reproducdo mais ampla da sociedade fica
avalizada. A cultura que tem prestigio e importancia social é exatamente a cultura das classes
dominantes.

Constata-se que, nos discursos das professoras do Ensino Fundamental, ha uma
resisténcia forte em falar e trabalhar a Historia e da Cultura Afro-Brasileira na escola, ja que
as professoras afirmam que sdo obrigadas a trabalhar as questbes sobre culturas
afrodescendentes, no entanto, desconhecem o significado real da lei 10.639/2003. Isso ocorre
porque ignoram as atitudes racistas e preconceituosas que ocorrem no ambiente escolar, ndo
falam abertamente sobre esse tema e também ndo organizam projetos politicos pedagdgicos
sobre essa tematica com a comunidade escolar.

Entretanto, a pesquisa também contou com relevantes pontos positivos como: a
professora que inova na sala de aula reconstruindo e trazendo como curiosidade as bonecas
abayomis e a outra professora que trabalha a literatura infantil com o livro “Menina bonita do
laco de fita”, agucando a curiosidade, interpretacdo e a criatividade dos alunos, ambas
possibilitando aos alunos a liberdade para novas descobertas, reconhecimento e valorizando a

cultura afro-brasileira.
5 CONSIDERACOES FINAIS
Conclui-se que a concepcdo de algumas das professoras para trabalhar o estudo da

Historia e da Cultura Afro-Brasileira nas series inicias do Ensino Fundamental a partir da Lei

N° 10.639/2003, no Municipio de Jaguardo/RS, esta fundamentada em uma perspectiva



tradicional, ndo critica e conservadora e que caracteriza a educa¢do como um produto que esta
determinado pela cultura da classe dominante e a partir de modelos baseados em conceitos
pré-estabelecidos, em que, infelizmente, a cultura europeia é tida como superior.

Constatou-se que as professoras sdo graduadas na area das Ciéncias Humanas, sendo
que duas (02) sdo Pedagogas; Uma (1) Historiadora; Uma (1) Geografa, Uma (1) formada em
Estudos Sociais e Uma (1) formada em Letras/Inglés, sendo que todas atuam como docentes
titulares das series inicias do Ensino Fundamental, ou seja, do primeiro ao quinto ano.

A pesquisa evidenciou que 40% das professoras trabalham com os critérios previstos
na lei 10.639/2003, porém, 10% ndo conhecem a legislacdo que trata do tema da educacao
para relacbes étnico-racial. Além disso, outros 10%, ao serem questionadas quanto as
atividades desenvolvidas e como agem em situacdes preconceituosas, admitiram ndo haver
discusséo sobre o0 assunto e ignoram tais atitudes entre alunos.

Assim sendo, as questdes educacionais que tratam da cultura afro-africana geralmente
ndo sdo discutidas em sala de aula. Sendo assim, esquecem da relevancia dessa cultura no
desenvolvimento da agricultura, da arte, da musica, danca culinéria, religido dentre outras em
nOosso pais.

Ressalta-se que, o nivel de interesse em trabalhar com a tematica da Historia e da
Cultura Afro-Brasileira na escola é baixo entre as professoras entrevistadas, pois ainda ha
resisténcia para algumas professoras em trabalhar os conceitos que tratam a lei 10.639/2003,
uma vez que algumas desconhecem e tdo pouco se apropriam do conhecimento dessa lei.

Neste contexto, fica evidente que algumas professoras ndo participam das formacdes
permanentes para educadores que sdo desenvolvidas pelo municipio de Jaguardo/RS, pois
desconhecem a lei 10.639/2003, e desconhecem as politicas publicas de inclusdo social.

Dessa forma, algumas professoras persistem em fundamentar sua pratica docente em
livros didaticos, em que a cultura afro-brasileira é estudada a partir da escraviddo, elencando
apenas fatos negativos da cultura afro. Para Munanga (2010, p.40), ¢ necessario que, “[...] por
meio da educagdo, se busque mudar atitudes, superar e abolir preconceitos, a falta de
conhecimento e de respeito mdtuo, além de derrubar as barreiras de ordem moral,
epistemologicas, ideolodgicas que impedem a participagao cidada”.

Portanto, ressalta-se que o dilema enfrentado para tratar a questdo afrodescendente,
requer muito trabalho, esforco e dedicagéo, por parte tanto de professores como do sistema de
ensino. Diante dessas consideracdes, vale ressaltar que se faz necessario mais estudos sobre a
tematica aqui defendida, mais formacdo de professores na area das questbes afro-africanas

para que haja mudancas de conceitos, atitudes que nao ferem os conhecimentos pedagdgicos e



institucionais e que o ser humano seja engajado no meio social como parte integrante de uma
sociedade hierarquizada que chamamos de Brasil.

Entretanto, as andlises dos discursos revelam que praticas educativas desenvolvidas
pelas professoras podem conduzir os alunos a visdo critica da questdo racial na escola e
sociedade, pois, 0s pressupostos mobilizadores da maioria das professoras para trabalhar o
ensino da Historia e da Cultura Afro-Brasileira nas series inicias do Ensino Fundamental no
Municipio de Jaguardo sdo: a reconstrucdo da cultura afro-brasileira por meio da Leitura;
Projeto de Musicalidade; Brincadeiras cultura afro-brasileiras e africanas.

Destaca-se que trabalhar a reconstrucdo da cultura afro-brasileira e as questdes que
abarcam a musica, a culinaria, a religido, a capoeira, a danca e a lingua sdo de suma
relevancia para o reconhecimento e valorizacdo da cultura afro-brasileira.

O DSC revela as categorias que guiam o trabalho pedagdgico de algumas professoras
para trabalhar a lei 10.639/2003, nas series inicias do ensino fundamental no municipio de
Jaguardo/RS, que sdo: Preconceito; Racismo; Reconhecimento e Conscientizacéo.

Identificou-se que o trabalho de algumas professoras tem uma expressdo nao so
produtiva, mas, essencialmente, educativa, pois tem em sua base um compromisso politico e
ético, que incide no reconhecimento do outro como produtor de diferentes saberes,
designando a conscientizagdo como seu fundamento para a vivéncia da cidadania. Acredita-se
que essa é a categoria essencial para superar as perversidades de um sistema de producéo
econbmico que se caracteriza essencialmente pela exclusdo social e desestimula o
protagonismo da cultura afro-africana na escola.

Dessa forma, a pesquisa constatou que existem professoras interessadas em fazer
acOes pedagbgicas inovadoras e necessarias para trabalhar o estudo da Historia e da Cultura
Afro-Brasileira nas series inicias do Ensino Fundamental a partir da Lei N° 10.639/2003. E
importante ressaltar que os professores também contam com o apoio da Secretaria de
Educacdo do municipio de Jaguardo/RS e da Universidade Federal do Pampa/UNIPAMPA —
Céampus Jaguardo/RS —, que se encarregam em realizar, para a rede de ensino, cursos de
formacdo permanente para os professores em diferentes areas do conhecimento.

Os profissionais de educacdo precisam fundamentar seu trabalho pedagoégico voltado
ao ser humano e entender que estdo formando pessoas e ndo objetos. Segundo o IBGE (2014),
0s negros (pretos e pardos) eram a maioria da populacdo brasileira em 2014, representando
53,6% da populacéo.

No entanto, esse fato ndo tém sido suficiente para eliminar ideologias, desigualdades e

esteredtipos racistas. Ainda assim, persistente, em nosso pais, um imaginario étnico-racial que



privilegia a brancura e valoriza principalmente as raizes europeias, ignorando ou pouco
valorizando as outras culturas e etnias. Por fim, negar essa identidade é negar também a
nacionalidade que um pais como o Brasil possui como caracteristica, a diversidade e o

colorido que tanto embeleza o contexto histérico da nagdo brasileira.
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