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RESUMO
Este relatorio critico-reflexivo é o resultado de uma pesquisa-intervengao
formacao de professores para a educacao das relagdes étnico-raciais e a
contribuicdo do cinema negro. A questdo investigativa que orientou o
estudo foi: Como os filmes do Cinema Negro podem contribuir para a
formacéo de professores para uma educacéo antirracista? E, como objetivo
geral: desenvolver e analisar uma formacao continuada de professores
apresentando o cinema negro como elemento para a constru¢do de uma
educagcao antirracista no municipio de Canoas/RS. Adotou-se a
pesquisa-intervengdo, realizada com professores da Rede de Ensino
Municipal de Canoas/RS. Foram realizados quatro encontros sincronos de
formacao, através do Google Meet, devido a epidemia do Coronavirus.
Organizou-se as analises da pesquisa-intervencdo, mostrando as
contribuicdes da legislacbes e politicas publicas educacionais para a
educacdo das relacbes étnico-raciais e o0 cinema negro. E ainda
categorizando a intervengdo em quatro fases: negacao, confronto, imersao
e autonomia. Destaca-se que a formacado possibilitou a discussdo de
praticas pedagogias com o cinema negro, mostrando a necessidade de
discussbes sobre conceitos quanto a raca, etnia e legislagcao sobre a
ERER. E, ainda, aponta-se que a formacgao continuada é importante para o
professor, para que reflita sobre sua pratica, as aprendizagens dos alunos
e 0 seu exercicio profissional de modo a efetivamente contribuir para uma

educacéo antirracista.

Palavras-chave: Educacdo das Relacées Etnico-raciais. Cinema Negro.
Educacéao Antirracista. Formacao continuada de professores.



RESUMEN

Este informe  critico-reflexivo es el resultado de una
investigacién-intervencion sobre la formacién docente para la educacion de
las relaciones étnico-raciales y el aporte del cine negro. La pregunta
investigativa que guié6 el estudio fue: ;Cémo pueden las peliculas de Cine
Negro contribuir a la formacién de docentes para una educacién
antirracista? Y, como objetivo general: desarrollar y analizar una formacion
continua de profesores presentando el cine negro como elemento para la
construcciéon de una educacion antirracista en el municipio de Canoas/RS.
Se adopt6 la investigacion-intervencién, realizada con docentes de la Red
Municipal de Educacién de Canoas/RS. Se realizaron cuatro reuniones de
capacitacién sincrénicas, a través de Google Meet, debido a la epidemia de
Coronavirus. Se organizé el analisis de la investigacion-intervencion,
mostrando los aportes de la legislacion educativa y las politicas publicas
para la educacion de las relaciones étnico-raciales y el cine negro. Y aun
categorizando la intervencién en cuatro fases: negacién, confrontacion,
inmersion y autonomia. Se destaca que la capacitacion posibilitd la
discusiébn de practicas pedagogicas con cine negro, mostrando la
necesidad de discusiones sobre conceptos de raza, etnia y legislacion
sobre la ERER. Y sin embargo, se sefiala que la formacion continua es
importante para los docentes, para que reflexionen sobre su practica, el
aprendizaje de los estudiantes y su ejercicio profesional para contribuir

efectivamente a una educacion antirracista.

Palabras clave: Educacién de las Relaciones Etnico-Raciales. Cine Negro.
Educacién Antirracista. Formacién continua del profesorado.
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1 INTRODUCAO

Inicio este trabalho com um breve relato de minha trajetéria pessoal,
lembro-me que em minha infancia (5/6 anos de idade) eu € minha mae
escutavamos um famoso Programa da Radio, onde um dos blocos era a
“Carta do Dia”, em que o radialista contava a histéria de um ouvinte. Neste
dia ele relatava a historia de uma familia do interior do RS. A filha havia
matado os pais por causa de uma heranga. Perguntei a minha mae o que
era “heranga”? Apo6s sua breve explicacdo, questionei o que ela iria me
deixar de heranca? E ela sabiamente me respondeu: “Vou te deixar o
estudo, e isso nunca ninguém ira te tirar’. Por ser ainda muito criancga,
naquele momento ndo compreendi muito suas palavras, esperava que ela
me dissesse que deixaria brinquedos, bonecas. Mas hoje compreendo este
bem tao precioso que meus pais se sacrificaram tanto em me proporcionar:
a possibilidade de estudar.

Ao ingressar no Ensino Fundamental em uma escola estadual
publica na cidade de Porto Alegre, em 1993, me deparo com uma realidade
muito diferente da que até entdo tinha no ambito familiar. Uma sala
pequena com cerca de 20 alunos, entre 6 e 7 anos de idade, uma escola
provisoria, em um prédio que nao tinha a menor condicdo de ser uma
escola. E foi neste lugar tdo precario que em dias de chuva as aulas eram
suspensas porque “chovia mais dentro do que fora” e que com grande
esforco e esmero dos professores que |4 atuavam, tive acesso a visitas
guiadas aos museus, as bibliotecas publicas, ao Parque da Redencéo,
Orquestra, Teatro, Feira de Ciéncias e ao cinema, todos na cidade de Porto
Alegre, e isso ocorreu durante os 8 anos do Ensino Fundamental em que
estudei na Escola Estadual de Ensino Fundamental lldefonso Gomes,
situada no bairro Azenha da cidade de Porto Alegre. Assim como eu,
muitos colegas sé tiveram acesso a estes locais porque estavam inseridos
na escola. E foi a escola publica que me proporcionou o acesso a estes
lugares que nao faziam parte de nosso cotidiano.

Nessa época, as idas ao cinema com a escola eram momentos de
pura diversdo. A escolha dos filmes ndo atendia a nenhum critério

pedagoégico, eram apenas entretenimento e, neste tempo, a tendéncia



eram os filmes regados de contos de fadas com principes e princesas, a
moda Disney e, obviamente, sem personagens negros. E eu apesar de
gostar muito dessas idas ao cinema, sempre questionava porque néo
podiamos escolher outro filme em cartaz, pois ja ndo me identificava com
os contos de fadas.

Aquela escola tado simples cumpriu o seu papel ao abrir as portas e
me apresentar esse mundo novo. Oriunda de uma familia de cinco irmaos,
0 acesso a cultura - em especial ao cinema - se pautava pela renda (tendo
em vista os custos elevados da bilheteria com ingressos para assistir aos
filmes).

E, assim, alguns anos se passaram entre o ensino médio e a
universidade. Apés estar formada no curso de Licenciatura em Filosofia e
ter cursado uma Especializagao (lato sensu) em Orientacdo e Supervisao
Escolar, ocorreram dois fatos que me fizeram repensar minha trajetoria
profissional na educacao, sendo o primeiro deles: nos anos de 2017 e 2018
atuei na equipe administrativa do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na
Idade Certa (PNAIC), no ambito da Universidade Federal do Rio Grande do
Sul (UFRGS), sob a coordenacao da Profa. Dra. Gladis Elise Pereira da
Silva Kaercher. Este programa tinha como objetivo a formacao de 10 mil
professores da rede estadual e municipal do Estado do Rio Grande do Sul.
Em um dos moéddulos ofertados, na cidade de Trés Passos, localizada no
interior do Estado, foi contemplada a tematica sobre a educacao para as
relagdes étnico-raciais, quando em um dado momento da referida formagéo
uma professora diz: “este conteido nao € interessante, porque na minha
escola ndo tem alunos negros”. Esta fala despreza que este alunos
brancos tenham outros momentos de socializagdo além daqueles
oportunizados na escola e, ainda, o que autores como Silva (2017)
defendem, que a escola € um lugar com uma grande diversidade
socioeconémica e racial, um lugar com diferentes pensamentos e
concepgdes, sendo assim € mais que necessario que a educacgao inclua
temas relacionados as questdes raciais, além de conscientizar sobre o
preconceito. Este foi um momento muito importante, pois me fez entender
que ainda havia muito a ser realizado quanto a educacao das relagdes

étnico-raciais com os profissionais da educacao.



Aqui percebi que precisava realizar algo para contribuir para a
formacao de professores para a educacgao das relagdes étnico-racias.

O segundo fato ocorreu entre os anos de 2019 e 2020, quando atuei
como Técnica de Educagédo Basica' na rede municipal de Canoas, na
Educacgéao Infantil, com turmas de Jardim de Infancia, na faixa etaria de 4 a
5 anos. Durante este periodo, percebi que grande parte dos professores da
Educacao Infantil utilizavam da televisdo e do video como um passatempo
ou, ainda pior, quando nao havia um planejamento de aula.

Diante disso, em muitas escolas de educacao infantil, foi proibido o
uso da TV.

Além disso, passados tantos anos desde a minha época de
estudante do Ensino Fundamental, percebia que ainda imperava os contos
de fada a moda Disney, em que a princesa precisa ser salva pelo principe.
O recurso audiovisual, era visto como uma complementagcao ao conteudo

de aula ou uma simples distracao.

Por incrivel que parece os meios educacionais ainda veem o audiovisual
como mero complemento e atividades verdadeiramente educativas
como a leitura de textos, por exemplo, ou seja, como recurso adicional e
secundario em relacdo ao processo educacional propriamente dito.
(Livro Cinema e Educacéo. p.20)

Entretanto, este recurso, quando bem utilizado, é valioso para a
pratica pedagégica, e por isso autores como Napolitano (2003), defendem
0 uso da televisao como uma ferramenta educacional, e isso explica-se por
seu importante papel na sociedade, pois ela pode ser utilizada em qualquer
area do conhecimento, apresentando elementos que retratam qualquer
tema ou assunto.

Neste mesmo periodo de atuagcao profissional, tive acesso ao
Vagalume - Laboratério de Estudos em Audiovisual e Educacgao, e ao curso
Cinema Negro na Escola, através de uma parceria entre a e a

Cinemateca Capit6lio/SMC-POA, que visava aproximar a escola e o

' Profissional que exerce as atividades de apoio a docéncia, servicos e atividades no
ensino fundamental com alunos da educacao inclusiva e/ou especial: servigcos e atividades
de cuidado e atendimento as necessidades basicas, higiene e amparo para efetiva
recepcado e participacdo dos alunos nas atividades pedagégicas e de recreagéo, em apoio
as atividades docentes; acdes e servicos de apoio geral em atividades internas e externas
da escola que necessitem auxilio no zelo, cuidado e controle do publico discente; executar
outras atividades correlatas.



cinema através de acdes de exibicdo de filmes, seminarios, oficinas e
formacdes de professores que buscam alternativas para oferecer a seus
alunos e alunas atividades pedagdgicas relacionadas ao cinema. Assim fui
apresentada a filmes com outras narrativas cinematograficas e ao cinema
negro que prioriza a necessidade de ressignificar a imagem e a
representacao sobre o negro no cinema brasileiro.

Frente a todas essas experiéncias, entendo que os professores da
educacao basica, podem engrandecer o seu fazer pedagdgico a partir do
momento que fazem dos recursos filmicos uma ferramenta para qualificar a
sua pratica, especialmente relacionando com a educagéao para as relagdes
étnico-raciais, através de produgdes do cinema negro, que foram
amplamente mobilizadas com a abertura de linhas de crédito que
incentivaram a producdo de filmes (longas e curtas metragens),
especialmente nos anos de 2003 a 2011, durante o governo do Presidente
Luis Inacio Lula da Silva e nos anos de 2011 a 2016, no overno da
Presidente Dilma Rousseff. Foi neste periodo que tivemos uma vasta
producdo cinematografica que permitiu outras perspectivas quanto a
imagem do negro de valorizagao e respeito a negritude.

A presente formacado docente buscou combinar a exibicao de filmes
com a reflexdo a respeito deles e a construcdo de novas praticas
educacionais com os professores da educacao basica. Mostrou-se
também como um caminho acolhedor, importante e eficiente, uma vez que
€ através das interagbes com os alunos que temos um cenario ideal para a
pratica de aprendizados adquiridos através da Educacdo das Relagdes
Etnico-Raciais (ERER), e contribuiu com as aprendizagens em outras
areas do conhecimento como leitura, escrita, artes etc.

A Lei n® 10.639/03 (BRASIL, 2003) torna obrigatéria a Educacao
das Relagdes Etnico-raciais (ERER) e do Ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana no Ensino Fundamental e Médio, nas escolas
publicas e privadas. Neste contexto, qual o papel da Educagédo Basica
guanto ao ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira sem limita-la a datas
comemorativas? E, ainda, como operar com a diversidade cultural e
étnico-racial em sala de aula? Gomes (2012) diz que o ensino de Histéria

da Africa e das culturas afro-brasileiras ndo deve ser compreendido como



apenas a insergao de mais um disciplina ou conteudo, e sim sob o olhar e
perspectiva de uma nova realidade, de uma mudanca estrutural, conceitual,
epistemologica e politica. Sendo assim, compreendemos que através dos
flmes é possivel estimular nos alunos a observacdo, a faculdade de
julgamento e sensibilidade para o entendimento da diversidade cultural e
étnico-racial presente na sala de aula, promovendo o respeito a negritude e
o0 combate ao racismo.

Sabemos que a legislacao reconhece e legitima o ensino da Histéria
e Cultura Africana e Afro-Brasileira na Educacado Basica, mas ao ser
confrontada com a pratica docente, percebemos que ha uma grande
caréncia da qualificagcéo profissional sobre o tema. Aqui podemos ressaltar
que em muitos cursos de formacgdo inicial de professores, o fato de
simplesmente haver alguma referéncia a ERER no Projeto Politico
Pedagogico de Curso, ha a ideia que o conteudo foi contemplado, ou
seja, a simpldria referéncia a tematica nos registros oficiais nao implica a
efetividade da lei.

Também é importante considerar que ainda hoje temos profissionais
da educacao em atuagao que se formaram antes da criacao da lei. Em sua
maioria nem mesmo foram contemplados com a simples sugestdo ou
alusao ao tema, ou nao se sentem aptos a trabalhar com essa tematica
pois nao tiveram a oportunidade de se apropriarem neste tema durante sua
formacao inicial.

E tdo pouco tiveram acesso durante a formagéo continuada através
de cursos de qualificacdo. Logo muitos ndo se sentem preparados para
abordar a ERER em suas aulas, nem mesmo conseguem aproveitar as
situacbes de discriminagao racial na escola para abordar o assunto.

Neste sentido Ribeiro (2020) discursa sobre o tema ao pesquisar as
narrativas dos professores sobre as questdes étnico raciais e a historia e
cultura do povo negro no curriculo.

Diante disto & urgente falar sobre a educacdo das relacdes
étnico-raciais na formacao docente inicial e continuada dos profissionais da
Educagao Basica. Mas, como utilizar um recurso filmico didaticamente sob
a luz da educagdo das relagdes étnico-raciais? Primeiramente, ao

apresentar um filme, é preciso pensar. E preciso criar espagos para a



exibicao de um filme, é necessario pensar esse momento, ndo somente
como um recurso no planejamento, mas sim como uma arte, um local onde
serdo mediados os conhecimentos multiplos, por isso é importante se
pensar sobre o local onde sera assistido o filme. Neste sentido,
Fresquet(2013) explica que através do cinema € possivel fazer
experiéncias, pois € por meio desta arte que o aprendizado € renovado
pela vitalidade do aprender, aprimoramento do olhar agucado, acéo e
movimento.

O cinema € um recurso capaz de promover debates que podem
desestabilizar o senso comum quanto a representacdo do negro, que
durante anos foi representado como pobre, favelado, sujo, em
subempregos, mas para mudar esta visao € preciso o trabalho de uma
curadoria atenta (NEPOMUCENO, 2014), sensivel e com conhecimento
tedérico sobre a ERER e as leis que regem este ensino, pois é através
destes pressupostos que o professor ira selecionar filmes que valorizem a
visibilidade do protagonismo negro e propor atividades e reflexdes que vao
muito além do visivel e explicito. E o curador que fara a primeira analise
dos filmes, baseado na conjuntura da produgdo e na analise filmica, e
apontara novas formas de visibilidade do negro nas telas, seja na frente ou
atras delas, e ainda refletir sobre o lugar do negro na sociedade, e qual
imagem é representada no cinema.

Apds a selecdao dos filmes, € preciso relacionar as questbes
presentes neles com a educagdo das relagbes étnico-raciais, curriculo,
negritude e formacéo de professores. E preciso analisar e se perguntar o
que cada filme selecionado pode contribuir para a elaboragdo de novas
imagens do negro na sociedade. Nesse sentido, autores como Fresquet &
Rosa (2017), nos apontam algumas dire¢cbes: ao utilizar um recurso
didatico filmico, é preciso pensar além da manifestacao do que esta sendo
exposto como, por exemplo, a pobreza em um filme ambientado na favela.
E preciso ver além dos esteredtipos e questionar consistentemente e
constantemente a educacao para as relagbées étnico-raciais no curriculo
escolar e suas formas de fazé-lo, evidenciando os corpos, as vozes, 0s
conhecimentos da negritude que, ao longo dos anos, foram sempre

marcados pelo olhar eurocéntrico.



Cada vez mais é exigido da escola novas formas de produzir
conhecimento. Diante disto, quando fundamentamos a importancia que o
cinema colabora com o curriculo, destacamos a Lei n.13.006/2014
(BRASIL, 2014), que tem como preceito a exibicdo de 2 (duas) horas
mensais de filmes nacionais como um componente curricular nas escolas
do pais. No entanto, essa lei ndo determina quais filmes devem ser
exibidos, abrindo espaco para os docentes pensarem em propostas de
filmes que valorizem a diversidade e pluralidade etnorracial®. E, ainda, vale
relembrar que a partir do ano de 2003 a Lei n°® 10.639/2003, delibera sobre
as diretrizes curriculares para a educacado das relagdes étnico-raciais e
indica o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana na educagao
basica nas escolas publicas e privadas, sendo mais uma oética sobre as
multiplicidades étnicas e raciais, que tradicionalmente se consolidaram
através da musica e danca como uma forma de produgcédo da sociedade
negra. Sendo assim, os professores podem ampliar o trabalho pedagégico
utilizando recursos filmicos com o protagonismo negro, valorizando a
estética e levando em conta as questdes da negritute interagindo com
outras possibilidades de conceber, produzir e compartilhar o conhecimento,
rompendo assim com ideias tradicionais e eurocéntricas, que s&o
frequentemente utilizadas ao abordar as tematicas étnico-raciais na
formacao docente. Nesta direcao, Meinerz (2017) diz que através da
interculturalidade nas relagdes etnorraciais, os conhecimentos realizados
por intelectuais negros permitem diferentes maneiras de pensar e agir
enquanto educadores e pesquisadores.

Ressalto que o filmes com protagonismo negro contribuem
potencialmente para a educacao das relagdes étnico-raciais € na formagao
continuada de professores(as). Nesta pesquisa tratamos sobre legislagao,
formacao de professores para a educacao para as relagdes étnico-raciais
e a contribuicdo do cinema negro a partir da perspectiva de uma educacéao

antirracista.

2 E 0 nome que se d4 aos estudos que tratam tanto do ambito racial quanto
étnico de uma cultura ou comunidade.



Diante disso, propusemo-nos a responder a seguinte questdo de
pesquisa: Como os filmes do Cinema Negro podem contribuir para a
formagéo de professores para uma educagéo antirracista?

A partir disso, o objetivo geral é desenvolver e analisar uma
formacao continuada de professores apresentando o cinema negro como
elemento para a construcao de uma educacgao antirracista no municipio de
Canoas/RS. E, como objetivos especificos, propomos:

e Demonstrar a relevancia do cinema negro como uma propostas
pedagdgicas e recurso didatico metodoldgico na construgao de uma
educacao antirracista.

e Promover a educagdo das relagdes étnico raciais, através de
perspectiva da diversidade cultural na Rede municipal de
Canoas/RS;

e Possibilitar o conhecimento e reflexdo critica das legislacées e
politicas publicas educacionais que tratam da educacdo para as
relagbes étnico-raciais aos professores da rede municipal de
Canoas/RS;

Para atingir os objetivos propostos, a seguir, abordaremos através
dos seguintes capitulos:

No Capitulo 2 apresentamos o referencial te6rico, com os autores
que fundamentaram o presente trabalho tais como MOURA,
SOUZAGOMES,MUNANGA, ALMEIDA, entre outros.

Ja no Capitulo 2.2 apresentamos a legislacao e as politicas publicas
educacionais pertinentes a tematica. No 2.3 dedicamos aos estudos sobre
0 cinema negro e a educacao para as relagdes étnico-raciais e ainda
alguns importantes expoentes do cinema negro como :Odilon Lopes,
Z6zimo Bulbul , Sirmar Antunes e Sidney Poitier.

Na sequéncia, no capitulo 3, apresentamos o caminho metodolédgico
com a abordagem utilizada, sujeitos de pesquisa, bem como a proposta de
intervencgao.

Apbs, capitulo 4 com a analise dos dados, onde tecemos algumas
ponderagbes sobre os encontros e a contribuicdo para a formacao

continuada e para a educacdo das relagdes étnico-raciais. Seguido do



capitulo 5 com as consideracbes finais sobre o estudo e trabalho

realizado.

2.REFERENCIAL TEORICO
2.1.A Questao racial no Brasil

2.1.1 Contexto histérico da educacao do negro.

Com a vinda dos portugueses ao Brasil, no séc. XV, a educagéao se
constitui como um instrumento importante na formacdo do tipo de
sociedade que se desejava. No Brasil Col6nia, a educagao oferecida tinha
como objetivo moldar os nativos de forma que se adequassem aos modos
europeus e, assim, incutir o método de trabalho escravo. Por outro lado, a
educacéao oferecida aos colonos era direcionada a preservacao dos valores
religiosos e morais, excluindo os escravizados.

Contrastando com a realidade de Paises como os EUA, em que
havia escolas para negros e escolas para brancos, mesmo com o racismo
nitido e escancarado, no Brasil a educacao foi negada aos escravizados e,
em forma de resisténcia, constatamos a existéncia de raros locais onde
poucos negros tinham acesso a oportunidade de aprender a ler e escrever
durante o Brasil Império. De acordo com Santos (2013), ao referenciar a
antropologa Irene Maria Ferreira Barbosa, da Fundacdo Escola de
Sociologia e Politica de Sdo Paulo, um dos mais antigos registros quanto a
instrucdo de negros, aponta a atuagdo do Professor Antdnio Cesarino, na
cidade de Campinas (SP) durante os anos de 1860 a 1876.

Cesarino era filho de escravos alforriados, teve acesso a educacéao
e, com muito custo, conseguiu se formar. Posteriormente, ele, suas irmas
e esposa passaram a oferecer aulas. O curioso € que ele instaurou um
local para meninas brancas, para que pudessem aprender a ler, escrever,
cozinhar, regras de etiqueta, bordar, entre outras, e através das
mensalidades pagas pelas familias dessas alunas, Cesarino oferecia
gratuitamente aulas para as mog¢as e mulheres negras no turno da noite
conforme SANTOS et al.(2013).



Ha também registros anteriores, datados de 1853 a 1873, da
escola de Pretextato, sendo considerada em alguns registros da
época como a primeira instituicado destinada para os negros no Brasil
aprenderem a ler a escrever, no Rio de Janeiro. Pretextato era um
homem negro, ndo ha registros exatos de como o mesmo se
alfabetizou. Mas o fato é que ele conseguiu junto a corte a licenca
para funcionamento de sua escola, que oferecia aulas para meninos
pobres, em sua maioria estes alunos nem mesmo sobrenome tinham
em seus registros.

Vale contextualizar que os negros que conseguiam com muito
sacrificio acesso a educacao formal, oferecida em sua maioria nas
instituicdes religiosas, tinham que ser livres ou libertos, conforme
Decreto 7031 de 06 de setembro de 1878, que determinava que
somente poderia se matricular homens, maiores de 14 anos livres ou
libertos, saudavéus e vacinados (SENADO FEDERAL,1878) . Ou
seja, fica evidente a exclusdo das mulheres negras e também de
escravos, a estes era negado o direito a aprender a ler e escrever.
Isto era visto como um /uxo em que poucos deveriam ter acesso.

E esse é o contexto histdrico da luta pelo direito de aprender a
ler e escrever dos negros no Brasil, oriundo de uma grande
discrepancia comparada aos brancos, em especial homens da classe
branca dominante, marginalizando a populacédo negra do acesso a
educacao e a producao intelectual.

Fica evidente que estes registros e os demais que
encontramos, além de casos extremamente raros e isolados, sao
frutos de resisténcias e lutas. Ja no século XIX, com o abolicionismo
em evidéncia, e uma parte consideravel da populacao negra livre,
surge a Imprensa Negra, jornais que ficaram famosos por suas
denuncias contra a escravidao, fomentando a luta pelo abolicionismo

e a importancia que o negro da época ja mostrava pela educacao.



Durante todo o tempo em que a imprensa negra circulou,
através de jornais de pequena tiragem e duragéo precaria,
as atividades da comunidade negra brasileira,
principalmente a de S&o Paulo, ali se refletiam [...]. A
preocupacdo com a educagdo é uma constante. O negro
deve educar-se para subir socialmente [...]. Em todas as
publicagbes ¢é visivel a preocupagdo com uma ética
puritana capaz de retirar o negro de sua situacdo de
marginalizado (MOURA, 2002, p. 6).

Este periodo é marcado pelo aparecimento de Machado de
Assis, renomado escritor negro e pobre, em sua bibliografia
encontramos registros de sua luta pelo acesso a educacao. Seus
escritos ganharam notoriedade e reconhecimento na sociedade da
época. O nascimento da imprensa negra, abriu oportunidade para
novos movimentos sociais que marcam o século XX e, entre eles
destaco o Movimento Negro Unificado(MNU).

A realidade dos negros apoés abolicado da escravatura era sem
garantia de trabalho e sem acesso a educacao . Muitos encontram
como alternativa vender seu trabalho apenas por um prato de
comida, lutando pela sobrevivéncia. A educacao formal era um direito
da elite, aos negros nao foi possibilitado o acesso a educacéao,

reforcando assim a exclusao social e consequentemente intelectual.

Pode-se dizer que os grupos escolares atenderam, nas primeiras
décadas de sua implantacdo, a alunos provenientes das camadas
populares [...] Desse contingente estavam excluidos os pobres, os
miseraveis e os negros. As fotografias da época revelam a pequena
presenga de criangas negras nas classes dos grupos escolares, e isso
se explica pelas péssimas condi¢cdes sociais em que se encontrava a
populacédo negra da época. (SOUZA, 1998, p.27).

Mesmo apds décadas do abolicionismo, a exclusdo social e
racial ainda se faz presente na sociedade brasileira, limitando o
ingresso de negros nas universidades. E ai que a luta pela quebra
deste ciclo de desigualdades sociais que nasce o MNU, em 1978.

O MNU, dentre muitos ambitos de atuacao, foi importante para

a elaboracao e implementacéo de politicas publicas, tais como: cotas

em concursos publicos, cotas universitarias, fortalecer e estimular a



formacao de docentes para o reconhecimento e enaltecimento da
cultura negra com a criagao de leis.

Gomes (2012) diz que o Movimento Negro deu sua
contribuicao para as mudancas nas politicas educacionais através da
reformulagdo dos curriculos, com a criacdo da Lei 10.639/03
(BRASIL, 2003) que torna obrigatério o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira.

A sociedade muda através da educacao, e esta passa a ser um
mecanismo da luta para aqueles que sempre foram excluidos, e nao
tinham direito ao acesso as aulas, ou ainda que frequentavam uma
escola que excluia a valorizacdo da sua cultura e, assim, passa a
compreender e lutar por acesso a educacdao como um direito
igualitario.

Tardiamente a educacao formal foi um direito conquistado aos
negros do Brasil, entretanto o MNU denunciou que a escola
reproduzia o racismo, e ai foi necessaria a reformulacao do curriculo
e livros didaticos para a garantia da representatividade dos negros, e
assim sao criadas a Lei 10.639/03 que tornou obrigatoério o ensino de
cultura afro-brasileira e a Lei 12.711/12 que garantem o acesso de
estudantes em universidades publicas e particulares mediante as

cotas raciais. Estes sdo assuntos que abordaremos na sequéncia.

2.1.2 Conceitos fundamentais: O Mito da Democracia Racial, Racismo,

Racismo Institucional, Multiculturalismo e Educacao Antirracista

Primeiramente, vamos conceituar a palavra democracia que, em
linhas breves para Silvio de Almeida (2019), significa a igualdade de
direitos, igualdade social e racial e a garantia de liberdade a todos e todas.
O mesmo autor diz que o mito da democracia racial esta justamente em
acreditar que em uma sociedade tao desigual, em especial a que temos no

Brasil, todas as pessoas, independente de sua origem étnico-racial sejam



livres e tenham a garantia de direitos iguais. Sendo que historicamente
vemos 0s negros, sao 0s que menos tem acesso a direitos basicos, em
virtude do seu passado de escravidao e racismo que deixaram como
heranga o preconceito e discriminagcao enraizados na sociedade.

Essa ideia € mais difundida na obra de Gilberto Freyre (socidlogo
brasileiro), Casa Grande e Senzala, que concebe uma relacdo de
cordialidade entre senhores e escravos durante o periodo colonial, e que
inclusive por causa dessa relacdo amistosa que muitas vezes senhores e
escravas mantinha relagdes sexuais, desprezando que essa cordialidade
do escravo era fruto do medo, do abuso e estupro. Nao havia nada de
cordial nesta relagdo. E foram justamente essas situagdes de abusos que
geraram 0s primeiros casos de miscigenacao no Brasil. Kabengele
Munanga, Abdias do Nascimento, Conceicdo Evaristo entre outros, sao
alguns autores que possuem vasta bibliografia que tem por objetivo

desmistificar essa ideia da democracia racial no Brasil.

[...]esse mito (da democracia racial) ja faz parte da educacdo do
brasileiro. e esse mito, apesar de desmistificado pela ciéncia, a inércia
desse mito ainda é forte e qualquer brasileiro se vé através desse mito.
Se vocé pegar um brasileiro até em flagrante em um comportamento
racista e preconceituoso, ele nega. € capaz dele dizer que o problema
estda na cabeca da vitima que é complexada, e ele néo é racista. Isso
tem a ver com as caracteristicas histéricas que o nosso racismo
assumiu, um racismo que se constroi pela negacéo do proprio racismo.
(Entrevista de Kabengele Munanga concedida a Boa Vontade TV?)

Ja o conceito de racismo parte da discriminacdo social que é
baseada na concepcédo de que os humanos sao dividos em racas e estas
sdo0 umas superiores as outras. Gomes (2005), diz que o racismo € um
comportamento, uma acao resultante da averséao, por vezes, do 6dio, em
relacdo a pessoas que possuem um pertencimento racial observavel por
meio de sinais, tais como: cor da pele, tipo de cabelo, formato do nariz,
entre outros marcadores. Ele é por outro lado um conjunto de ideias e

imagens referentes aos grupos humanos que acreditam na existéncia de

® VIDEO concedido ao canal de Youtube: Boa Vontade TV, sob o titulo de:
Antropologo e professor Dr. Kabengele Munanga fala sobre preconceito no Brasil.

Disponivel em: htips:/www.voutube.com/watch?v=Ded3EtKQZn8 . Acesso em: 13
julho de 2022.



racas superiores e inferiores. O racismo também resulta da vontade de se
impor uma verdade ou uma crenga particular como Unica e verdadeira.

O racismo resulta em barreiras em barreiras sociais, culturais,
econémicas e politicas baseadas na existéncia da diversidade étnica e
racial (MUNANGA, 2005), que por sua vez resultam em processos
discriminatorios, segregativos e marginalizantes da populagcao negra.

No Brasil, o racismo é crime previsto na Lei n°® 7.716 de 1989
(BRASIL, 1989) e é inafiancavel e imprescritivel, com penas de recluséo e
de maior rigor, a depender de cada caso, entretanto ainda sdo raros os
casos de punicdo a quem comete esse crime. Segundo Adilson Moreira
que é Doutor em Direito Constitucional pela Faculdade de Direito da

Universidade de Harvard, isso deve se ao fato de que:

Um dos motivos pelos quais a lei do racismo € ineficaz é que o nosso
sistema judiciario € branco. 82% das pessoas que compdem o sistema
judiciario brasileiro sdo pessoas brancas, heterossexuais e de classe
alta.

Silvio de Almeida (2021), diz que o racismo € uma manifestacao
normal de uma sociedade, e ndo um fenémeno patolégico ou que expressa
algum tipo de anormalidade. Sendo assim, o racismo oferece um sentido, a
l6gica e a tecnologia para a reproducao das formas de desigualdades e

violéncias que configuram a vida social contemporanea.

[...]¢ uma forma sistematica de discriminacdo que tem a
raga como fundamento, e que se manisfesta por meio de
praticas conscientes ou insconscientes que culminam em
desvatagens ou privilégios para individuos, a depender do
grupo racial ao qual pertencem. (ALMEIDA. pg 32, 2021)

Nas organizagbes da sociedade e nas instituigbes, o racismo se
manifesta através do Racismo Institucional que € o tratamento diferenciado
entre ragas no interior de organizagdes, empresas, grupos, associacoes e
instituicdes congéneres. E um privilégio a um grupo de individuos em
detrimento de outros, em virtude da etnia a qual pertencem mostrando
assim uma diferenga no tratamento, distribuicao de servigcos ou beneficios.

Almeida (2021) ainda vai dizer que o racismo institucional se da
através do dominio de parametros discriminatérios fundamentados na racga,

que servem para manter a cultura e os padrdes estéticos e as praticas de



poder de um grupo. Assim, da-se o dominio de homens brancos em
instituicdes publicas - legislativos, judiciario, reitoria de universidades e
isso ocorre também na esfera privada, na medida em que dificultam a
ascensao de negros, deixando evidente a predominéncia e supremacia do
grupo constituido por homens brancos.

E embora seja menos evidente, e até na maioria dos casos dificil
identificar, comprovar e punir, o racismo institucional ndo é menos
agressivo e voraz na vida de quem é vitima.

Um estudo realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) e pelo Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (IPEA)
em 2016, coletou dados de 2013 a 2015 e mostrou que o racismo
institucional se faz presente em diversos ambitos sociais, tais como saude,
seguranca publica, trabalho e educacgao. E é sobre esta ultima que iremos
deter nossa atencao agora.

Neste estudo foi possivel verificar que durante os anos de 2005 a
2015 o numero de negros no nivel superior quase que dobrou, isso se deve
a implementacédo de agdes afirmativas, popularmente chamado de cotas.
Anteriormente a politica de cotas, apenas 5,5% dos jovens negros, em
idade universitaria, frequentava a universidade. Dez anos depois, este
numero passou para 12,8% entre 18 e 24 anos. No Ensino Fundamental, a
média de anos escolares era de 6,7 para os brancos e 4,5 anos para
negros (tempo correspondente ao primeiro ciclo do ensino fundamental)
(IBGE; IPEA, 2016).

O mesmo estudo do IBGE e IPEA (2016) revelou avangos
educacionais para a populacdo negra em relacdo a populagcéo branca,
refletindo na maior presenca de negros no Ensino Médio, na graduacao e
também na pos-graduacao, mesmo que ainda inferiores a presenca dos
brancos - mas significativa em comparacao aos anos anteriores.

Outro conceito igualmente importante para essa pesquisa € o de
multiculturalismo. SILVA (2007) diz que séo estudos direcionados para as
diferencas culturais presentes nos diversos lugares do mundo, a partir dos
estudos que valorizem cada cultura e evitem os conflitos sociais.

O multiculturalismo surge no embate de grupos marginalizados, no

interior de sociedades em que os processos histéricos foram marcados



pela presenca e embate de povos culturalmente diferentes. Conforme
Bhabha (1998), esses povos, submetidos a um poder centralizado, tiveram
que viver ao acaso e juntos construirem uma nacao moderna. Gongalves;
Silva (2003, p.111) dizem que:

O multiculturalismo é o jogo das diferengas, cujas regras
sdo definidas nas lutas sociais por atores que, por uma
razdo ou outra, experimentam o gosto amargo da
discriminacéo e do preconceito no interior das sociedades
em que vivem [...]. Isto significa dizer que € muito dificil,
se ndo impossivel, compreender as regras desse jogo
sem explicitar os contextos sécio-histéricos nos quais os
sujeitos agem, no sentido de interferir na politica e
significados em torno da qual dao inteligibilidade a suas
préprias experiéncias, construindo-se enquanto atores.

A partir da promulgacao da Constituicao Federal de 1988 (BRASIL,
1988), o racismo passa a ser um crime inafiangavel. Surge ai um clima
mais auspicioso para a criagao de leis favoraveis aos programas de acdes
afirmativas e até mesmo de projetos multiculturais, especialmente na area
educacional (Silva Jr, 1998) com projetos que envolvam a preparagao de
gestores e docentes até o desenvolvimento de atividades em sala de aula.

O multiculturalismo e a educacao se relacionam porque a escola
ensina as pluralidades culturais. Diante disto, o multiculturalismo nao é
apenas sobre um grupo, mas sim sobre as diversas vitimas de preconceito,
exclusdo social e discriminacdo, em que séo criados mecanismos de
silenciamento e minimizagéo de conflitos. Sendo assim, € fundamental a
criacdo de espacos para o desenvolvimento de acgbes escolares de
combate a discriminagcdo e ao preconceito, assim como também
oferecimento de formacao continuada para gestores e professores onde
evidenciamos a necessaria intervencao destes profissionais no ambito da

escola.

Torna-se urgente uma educacdo verdadeiramente democratica, que
inclua a diversidade cultural, para que este processo aconteca é
necessario o convivio multicultural que implica respeito ao outro, dialogo
com os valores do outro. Propomos a realizagdo eficaz de mudancas
nos sistemas educacionais enquanto espacos monoculturais, através do
desenvolvimento de atitudes, projetos curriculares e ideias pedagdgicas,
que sejam sensiveis a emergéncia do multiculturalismo. (FERREIRA,

[2022]).



Willinsky (2002) apud GONCALVES; SILVA (2003), diz que uma
educacao multicultural efetiva € a que contesta as linhas divisérias e a
importancia da diferengca. Ou seja, ndo aceita separagbes entre os
humanos como um fator da natureza, mas como uma categoria tedrica
produzida por aqueles que estao no poder.

Por isso, para que se efetive uma educacdo multicultural é
necessario que aqueles que atuam nas escolas fagcam um exercicio
constante de desconstrucdo de categorias ja enraizadas em nosso
cotidiano que somente reforcam atitudes excludentes, preconceituosas e
discriminatorias.

Dai a importanciade do termo antirracista, que consiste no individuo
que se posiciona de forma positiva como aliado no enfrentamento ao
racismo. Para a filésofa e professora emérita da Universidade da Califérnia
Angela Davis*, diz que “Numa sociedade racista nao basta nao ser racista,
€ preciso ser antirracista”. O antirracismo € uma acéao, algo que precisa ser
praticado todos os dias. E para que isso seja efetivado na estrutura social
de um pais como o Brasil, somente & possivel através de uma educacao
antirracista.

Uma educacao antirracista €, em primeiro lugar, uma educacao que
reconhece que nos vivemos em um pais racista. Uma educacao que
reconhece que toda a estrutura e organizagdo social do nosso pais é
pautada no racismo. Por isso, Almeida (2018) diz que o racismo estrutural
€ uma problematica coletiva e que € normalizado dentro da estrutura social.

Ou seja, ela é algo muito maior que a aplicabilidade da lei n°
11.645/2008 (BRASIL, 2008), que inclui no curriculo oficial da educagao
basica a obrigatoriedade da tematica histérica e cultura afro-brasileira e
indigena. Aqui nao estamos dizendo que a lei ndo € importante, mas sim &
fundamental reconhecer que o racismo estrutural existe e também esta
presente no ambiente escolar. Por exemplo: nas escolas privadas, algum
gestor ja refletiu sobre a quantidade de negros nas turmas? Ou discentes
negros em sua escola? Em caso afirmativo, foi proporcionado algum
debate com professores, pais, alunos ou comunidade escolar? Ha espaco

para reflexdo quando o professor elabora o seu plano de aula sobre histéria

4 Esta € uma frase reconhecida internacionalmente da filésofa Angela Davis.



e cultura afro-brasileira e indigena com o enfoque somente na invasao do
Brasil pelo portugueses ou periodo de escraviddo com olhar eurocéntrico?.

Para Kaercher e Ramos (2014), a educacgao antirracista necessita
de tempo e dinheiro. E preciso tempo para elaborar , pensar e refletir sobre
as praticas educacionais, e dinheiro para financiamento educacional de tais
acdes. Para as autoras isso esta ligado diretamente a questdes politicas,
e evidenciam a relevancia da formacgao continuada de professores.

Torna-se essencial reconhecer que o racismo €& conceito vivo na
escola e que ocasiona sofrimento. Nesse sentido, &€ necessario educar
nossos estudantes tendo como base uma educacéao antirracista. Portanto,
“[...] professores, pais e alunos devem estar conscientes de que precisarao
fazer um grande esforco para transformar as relagdes raciais”
(KAERCHER; RAMOS, 2014, p. 38).

E preciso que a escola va além disto, é preciso valorizar a cultura,
as diversas manifestacées culturais do negro. Possibilitar ao aluno a
compreensao de que a representatividade ndo € somente escravidao,
pobreza e exclusao.

Durante mais de 300 anos o Brasil viveu com a escravidao.
Passados 133 anos da abolicdo, ainda hoje a populagédo negra ainda sofre
com a condicao de exclusao e injustica social.

E preciso educar a todos para a valorizagdo do negro, bem como
das demais etnias e culturas; mais do que isso, faz-se necessario
impregnar as salas de aula e a escola de representagbes positivas de
negritude. Sendo assim, & preciso promover a construgdo de uma
educacado para as relagbes étnico-raciais que envolva as pessoas de
diferentes pertencimentos étnicos, raciais, religiosos, culturais, sociais, e
familiares.

E ainda compreender que o respeito a diferenca € um pressuposto
para uma educacao antirracista. A diferenca é algo positivo € ndo um
problema. E ela que é justamente a riqueza que se faz presente nas
escolas, e também deve se fazer presente nos brinquedos, livros e filmes.
Neste sentido,”[...] €& Iimportante que a escola promova projetos
pedagoégicos e acdes pedagdgicas, voltadas para a valorizagédo e

conhecimento da raca negra, ou seja, voltados a criagcdo de uma



visibilidade afirmativa do negro na escola” KAERCHER;RAMOS
(2017,p.42).

Isso € a construgdo de uma educagdo capaz de visibilizar a
diversidade em sua perspectiva étnico-racial, entre as quais esta o negro e

a historia e cultura africana e afro-brasileira.

2.2 QUESTOES EM DEBATE: LEGISLAGAO, POLITICAS PUBLICAS
EDUCACIONAIS CURRICULO E RELAGOES ETNICO-RACIAIS

2.2.1 Legislacao e Relagbes étnico-raciais

2.2.1.1 Constituicao Federal 1988

A Constituicao Federal (CF) de 1988 foi um marco importante para a
sociedade civil. Na década de 1980, as discussdes sobre a garantia de
direitos sociais e individuais fortaleceram-se e fortificaram-se através da
redemocratizacdo do pais, sendo o seu ponto alto a elaboragdo da nova
CF.

No que diz respeito ao movimento negro, a CF representa a sua
intensa atuagao politica, que culmina com o reconhecimento de terras
quilombolas, e atos de racismo finalmente criminalizados. Essas foram
acdes importantes do movimento negro a epoca. No campo educacional,
suas solicitagdes nao foram prontamente atendidas, que naquele momento
anunciava a necessidade do sistema educacional de abordar as questdes
de discriminacao racial e do racismo para mudancga social da populacao
negra. E isso foi reforcado ao néo ser incluido o conhecimento de raga nos
argumentos que integraram as discussdes dos direitos e na organizagao do
sistema educacional nacional.

Incansavelmente o movimento negro e seus representantes
politicos, conseguiram influenciar as principais legislacées que orientam as
politicas educacionais: a CF e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéao
Nacional (LDBEN) n°® 9.394/1996, onde o propésito e finalidade foram a
inclusao da tematica racial nas politicas publicas em educacgéao para fins de

reconhecer e valorizar as caracteristicas multiculturais presentes na



sociedade brasileira, especialmente as inerentes a populacdo negra. E,
ainda, propondo a mudanga da matriz educacional de orientagcao
eurocéntrica e homogeneizadora.

Tendo como objetivo trazer a questao racial para a CF, o movimento
negro organizou encontros estaduais e municipais, como o Primeiro
Encontro Estadual: “O negro e a constituinte e a Convencao Nacional”, “O
Negro e a Constituinte” para debater e argumentar estratégias e a forma
de participacdo no processo da constituinte. Diante da tal articulacao,
esses movimentos resultaram no artigo 5, inciso XLIl da CF, que atribui
como crime inafiangavel e imprescritivel o crime de racismo.

O movimento negro propés algumas medidas compensatorias para
efetivacdo do preceito constitucional da isonomia a pessoas ou grupos
vitimas de discriminagao para a CF, sendo eles:

e 0 reconhecimento, por parte do Estado, das comunidades negras
remanescentes de quilombos e o titulo de propriedade definitiva de
suas terras, o que se tratava do reconhecimento das especificidades
culturais e histéricas dessas comunidades, bem como da iniciativa
de preservar e garantir o direito a terra;

e a criminalizagcao da pratica do racismo, do preconceito racial e de
qualquer discriminacao atentatéria aos direitos humanos;

e uma educagao comprometida com o combate ao racismo e a todas
as formas de discriminagcao, que valorize e respeite a diversidade,
assegurando a obrigatoriedade do ensino de historia das populagées
negras do Brasil.

No que diz respeito a educacdo, essas medidas garantiriam o
acesso e permanéncia de criangas e jovens negros no sistema escolar, em
especial no Ensino Superior, e ainda destacam o papel fundamental e
central da escola como espaco da valorizagcao da diversidade e do combate
ao racismo e as demais formas de discriminacdo. Diante disto, a
obrigatoriedade do ensino de “Histéria das populag¢des negras do Brasil” foi
incorporada como uma forma de resgate e valorizagdo da histéria e cultura
afro-brasileira e africana, contribuindo, para o respeito e o conhecimento
dos processos histéricos de Iluta e resisténcia negra dos povos

escravizados no Brasil.



Mas o principal tema, inerente a educacao, era referente ao curriculo
escolar, especificamente as maneiras de inclusao do negro como sujeito na
Histéria do Brasil, acrescentado ao ensino da Histdria do negro na Africa.
No texto inicial, encaminhado para aprovacao, a historia e cultura do negro
e do indio foram propostas para serem trabalhadas nos trés niveis do
sistema educacional. Entretanto, o texto sofreu diversas alteracdes, nao
tendo sido incorporado a versao final da CF.

A CF reconheceu direitos que antes nado eram vistos, como
reconsiderar a Africa na concepgédo da nacionalidade brasileira, mostrar a
necessidade de que o curriculo escolar reflta a pluralidade racial, o
reconhecimento das terras para quilombolas e a tutela constitucional dos
direitos provenientes dos tratados internacionais.

As acdes do movimento negro foram importantes para a garantia de
direitos para a populacao negra no contexto constitucional. Embora a CF
seja conhecida como a constituicdo cidada, ela ainda esquiva-se de
dilemas histéricos quanto a questdo racial no Brasil e, mesmo com os
avangos ao afirmar o racismo, muitas vezes interpretado erroneamente
como injuria racial como crime inafiangavel, ainda & considerada muito
avangada se compararmos com outros textos constitucionais.

A CF é muito importante, pois € ela que respalda as legislacdes e
pareceres que emergiram apds a sua promulgacao, e aqui destacamos:
alteracdao da LDBEN, Lei n® 9.394/96, pela Lei n° 10.639/03, tornando
obrigatério o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana na
Educacéao Basica; o Decreto n° 4.887/03, que regulamenta o procedimento
para identificacdo, reconhecimento, delimitagdo, demarcacao e titulacdo
das terras ocupadas por remanescentes das comunidades dos quilombos,
de que trata o art. 68 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias
(ADCT); a Lei n® 12.288/10, que institui o Estatuto da Igualdade Racial; a
lei de cotas sociorraciais nas Instituicdes Federais de Ensino Superior pela
Lei n° 12.711/12; a lei de cotas raciais nos concursos publicos pela Lei n°®
12.990/14; a Resolugdo Conselho Nacional de Educagdo/Camara de
Educacdo Basica (CNE/CEB) n° 08/2012 e o Parecer CNE/CEB n°
16/2012, que instituem as Diretrizes Curriculares Nacionais para a

Educacéo Escolar Quilombola; a criagdo da Secretaria de Politicas de



Promocéao da Igualdade Racial (SEPPIR), em 2003, pelo Governo Federal,
e todos os desdobramentos das politicas de igualdade racial nos estados,
nos municipios e no Distrito Federal.

Reforgando, assim, a importancia, reconhecendo seus avangos e
buscando sempre melhorias constitucionais com objetivo de garantir os
direitos da populagdo negra, que representa 54% do povo brasileiro,
mostrando que a visdo de minoria € equivocada e oposta a opiniao do

movimento negro.

2.2.1.2 Leide Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n. 9.394/1996

A partir da CF, que atribuiu a Unido a algada para legislar a respeito
das diretrizes e bases da educacao nacional, o qual tem como objetivo a
estruturacdo e normatizacao do sistema educacional brasileiro foi gestada
a lei n. 9.394/96, apods a abertura politica e com a grande movimentacao da
sociedade civil. E, assim, os debates a respeito da LDBEN entrelagam-se
com outros movimentos, entre eles o movimento negro, que trouxe as
questdes de raga para o texto da lei. E isso € amplamente impulsionado
devido ao Centenario da Abolicao, em 1988, e aos 300 Anos da Morte de
Zumbi dos Palmares, em 1995.

Atuando fortemente no Centenario da Abolicdo da Escravatura, o
movimento negro realizou diversos eventos no Brasil e publicou diversas
pesquisas com indices sociais e econémicos (saude, educacao, trabalho,
entre outros), retratando que a populacdo negra estava em condigbes
muito desiguais em comparacdo a populagdo branca. Assim, foram
construidos novos argumentos quebrando com a concepg¢ao de que todos
sao tratados igualmente no pais, e a educacgao recebeu um maior interesse

e preocupacao. Miguel Arroyo (2010, p.116) afirma:

Como pensar politicas para a diversidade se o pressuposto
estruturante do sistema & que todos em abstrato sdo iguais?
Para o sistema, por décadas, n&o existe nem diversidade nem
racismo na escola, vista como instituicdo e espaco por
exceléncia da democracia racial. A concepgao de igualdade e
universalidade com que o sistema escolar se auto identifica,



deveria merecer uma atencdo especial no dialogo entre
pedagogia multirracial popular e o sistema. A mesma concepgéo
igualitaria e universalista inspira o pensamento pedagogico, as
didaticas e as teorias do curriculo e os cursos de formacao. O
didlogo ai é igualmente dificil e tenso.

No ano de 1995, o movimento negro comemorou os 300 anos da
morte de Zumbi dos Palmares, e foi elaborado um intenso debate a
respeito da populagdo negra nas universidades. Logo, foi produzido o
documento Zumbi, tricentenario da Morte de Zumbi dos Palmares
(MNU.1995), com varias propostas de politicas antirracistas, denominadas
acdes afirmativas, com destaque para a educacado. Este documento foi
entregue ao entao Presidente da Republica, Fernando Henrique Cardoso.

Foi neste contexto historico e politico que a Lei 9.394/1996 foi
promulgada, e devido a pressao forte de entidades do movimento negro e
seus representantes extremamente dedicados e comprometidos a luta pela
igualdade racia,| que foram incorporados ao artigo 26, paragrafo 4°, da lei
9.394/96, que diz que o ensino de Histéria do Brasil levara em conta as
contribuicdes das diferentes culturas e etnias para a formacao do povo
brasileiro, especialmente as de matriz indigena, africana e europeia.

Na lei 9.394/96, ha também a secéo lll, Do Ensino Fundamental, art.
32, paragrafo 3°, onde diz que mantém-se a garantia as comunidades
indigenas da utilizagdo de suas linguas maternas, bem como dos
processos proprios de aprendizagem. E, no Titulo VIII, Das Disposi¢coes
Gerais, os artigos 78 e 79 mantém as diretrizes que constavam no capitulo
XV, artigos 88 a 90, que versam sobre a questao indigena.

A questao da raca nas leis educacionais, demonstra a tensao que se
faz presente na sociedade brasileira. De um lado, s&o apresentadas
politicas que defendem a permanéncia do racismo estrutural, que na
maioria das vezes é exposto pela invisibilidade da raga, outras pelo mito da
democracia racial. Mas, de outro lado, temos mecanismos que lutam por
esse rompimento. Mais do que nunca a luta dos movimentos, com o
objetivo de garantir o reconhecimento do povo negro como sujeito da
histéria e ndo como mero objeto, e revelar a necessidade de politicas
afirmativas para garantir a superagéo do racismo e todas as demais formas

de discriminacao, se mantiveram como foco de luta ap6s a promulgacéao da



LGDBEN. Neste sentido, surgiram as leis 10.639/2003 e 11.645/2008 que

impulsionaram mudancgas significativas na ERER, , como veremos a seguir.

2.2.1.3 Artigo 26-A da Lei de Diretrizes e Bases da Educacado Nacional
(-LDBEN)

E fundamental destacarmos neste trabalho a relevancia do artigo
26-A da LDBEN, que foi oriundo da lei 10639/2003 e, posteriormente, foi
alterado pela lei 11645/2008 &€ passa a vigorar com a seguinte redacgao: Art.
26-A Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio,
publicos e privados, torna-se obrigatério o estudo da histéria e cultura
afro-brasileira e indigena.

Sendo assim, o presente artigo 26-A € uma politica de Estado, é a
lei maior, ou seja, € a constituicdo brasileira no campo da educacdo
independente do governo. E é sobre estas leis que iremos contextualizar

na sequéncia.

2.2.1.4 LeiN°10.639/2003

Apbs 7 anos de promulgacdo da LDBEN, foi instaurada a lei n°
10.639/03, que determina a obrigatoriedade do ensino da histéria e cultura
afro-brasileiras e africanas nas escolas publicas e privadas do Ensino
Fundamental e Médio.

E notério que o caminho de normatizagdo decorrente da aprovagéo
da lei n° 10.639/03 deveria ser amplamente conhecido pelos profissionais
da educacao do pais. E, mais uma vez, ele é resultado do processo de
lutas do movimento negro pela superacdo do racismo na sociedade
brasileira. E também mostra uma postura do Estado, em pér em pratica
iniciativas de acgbes afirmativas na Educagédo Basica brasileira, como uma
forma de corrigir erros histdricos que agravaram a desigualdade sobre a

populacao negra. Neste sentido, Gomes, 2011 afirma que:



E nesse contexto que a referida lei pode ser entendida como
uma medida de acgdo afirmativa. As acgdes afirmativas s&o
politicas, projetos e praticas publicas e privadas que visam a
superagcdo de desigualdades que atingem historicamente
determinados grupos sociais, a saber. negros, mulheres,
homossexuais, indigenas, pessoas com deficiéncia, entre outros.
Tais acbes s&o passiveis de avaliacdo e tém carater
emergencial, sobretudo no momento em que entram em vigor.
Elas podem ser realizadas por meio de cotas, projetos, leis,
planos de acéo, etc.

A Lei n° 10.639/03 € uma importante alteracao da LDB, por isso, 0
seu cumprimento € obrigatoério para todas as escolas e sistemas de ensino.
Sendo assim, nao € uma lei especifica, mas, sim, da legislacao que orienta
e gere toda a educacado nacional. Ainda & preciso reconhecer os seus
impactos na educacgao escolar brasileira na medida em que o Ministério da
Educacéo realiza agbes nos sistemas de ensino quanto a formacgéao de
professores para a diversidade étnico-racial, formenta pesquisas sobre o
tema, da visibilidade a producao intelectual de negros, a insercao de
docentes negros no Ensino Superior, e a compreensao de que a tematica
deve ser tratada no ambito pedagodgico e democratico da questao
étnico-raciais como um dever e um direito. Reconhecendo e respeitando as
diferencas étnico-raciais e a importancia das instituicbes educacionais para
a mudanca da situagao, que é uma grande desigualdade histérica, sobre a
populacao negra brasileira.

E preciso compreender a lei n 10.639/,03 como uma acéo afirmativa
enquanto lei nacional e fazer parte ndo sb enquanto politica nacional que
inclui e garante o direito a diferengca, mas também no pedagdgico, através
da construcdo de uma pedagogia da diversidade, garantido o direito a
educacao sobre historia e a cultura africanas e afro-brasileiras.

Com a lei n°® 10.639/03, o Estado brasileiro busca uma saida para
posicao de neutralidade diante do racismo na educacgao escolar, e assume
uma posicao de Estado democratico, ou seja, que reconhece e respeita as
diferencas étnico-raciais e também a importancia dessa intervencao para
uma efetiva mudanca de situagéo.

Diante do exposto, a lei n°® 10.639/03, € uma maneira de intervir
pedagogicamente na elaboragcdo de uma pedagogia da diversidade e



garantir o direito a educacéo, o acesso a histéria e a cultura africanas e
afro-brasileiras, auxiliando na superagdo de opinides preconceituosas a
respeito dos negros, Africa, diaspora, discriminagéo racial e, ainda, efetivar
acdes afirmativas.

Ou seja, educar priorizando a diversidade, e valorizando a
contribuicao dos negros na formagao da sociedade brasileira.

Neste sentido, Munanga (2010) diz que € preciso que o Brasil
desenvolva uma educacao, para além do conhecimento das teorias, é
necessario que se construa e solidifique uma educacao para o exercicio da
cidadania, da solidariedade, equidade, e que esteja atenta a constituicao
das identidades individuais e coletivas que promova o respeito as

diferencas e direitos humanos, e ndo somente a branquitude.

2.2.1.5 LEIN° 11.645/2008

Apo6s cinco anos da promulgacéao da lei 10.639/03, estabeleceu-se a
lei n°11.645/2008, que institui a obrigatoriedade de implementar na
Educacao Basica os conteudos de estudo da histéria e cultura
afro-brasileira e indigena, visando a valorizagdo do patrimbnio
histérico-cultural afro-brasileiro e dos povos indigenas, com a incorporagao
de uma educagdo focada e comprometida com a eliminacdo da
discriminagéo étnico-racial nas escolas, e com a mudanca da forma de

visibilidade do papel do negro e do indio na histéria do Brasil.

Art. 10 O art. 26-A da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
passa a vigorar com a seguinte redagédo: “Art. 26-A. Nos
estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio,
publicos e privados, torna-se obrigatério o estudo da histéria e
cultura afro-brasileira e indigena. § 10 O conteudo programatico
a que se refere este artigo incluira diversos aspectos da historia
e da cultura que caracterizam a formagdo da populagéo
brasileira, a partir desses dois grupos étnicos, tais como o estudo
da histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos
povos indigenas no Brasil, a cultura negra e indigena brasileira e
0 negro e o indio na formagdo da sociedade nacional,
resgatando as suas contribuicbes nas areas social, econdmica e
politica, pertinentes a histéria do Brasil. § 20 Os contetdos
referentes a histéria e cultura afro-brasileira e dos povos



indigenas brasileiros serdo ministrados no ambito de todo o
curriculo escolar, em especial nas areas de educacgéo artistica e
de literatura e histéria brasileira. (NR) Art. 20 Esta Lei entra em
vigor na data de sua publicacdo. Brasilia, 10 de marco de 2008;
1870 da Independéncia e 1200 da Republica (BRASIL, 2008).

Através da obrigatoriedade da lei que a escola é intimada a
descontruir a imagem degenerada que negros e indigenas tiveram ao longo
dos anos no Brasil.Como um segmento social, a educacao escolar € vitima
do que reflete na sociedade, sendo assim, tudo o que ocorre na escola é
uma parte da expressao social.

Neste contexto, na area educacional € proposta a divulgacao e
producéo de conhecimentos com a finalidade de orientar e direcionar os
profissionais da educacao, estudantes na formacdo de professores e a
sociedade para o que indica a lei n° 11.645/08 no que diz respeito a
formacao de atitudes, posturas e valores de cidadaos pertencentes aos
grupos descendentes de africanos e povos indigenas. Nao excluindo
também os descendentes de europeus, asiaticos de participarem e interagir
na construcdo de um pais democratico, em que todos tenham direitos
iguais e que seja valorizada sua identidade.

A Lei 11.645/2008 €& uma acao afirmativa para o combate ao
preconceito e racismo, e também promover o acesso ao conhecimento

para todos na escola.

a Lei 10.639 e, posteriormente, a Lei 11.645, que da a mesma
orientagcdo quanto a tematica indigena, ndo s&o apenas
instrumentos de orientagéo para o combate a discriminacdo. Sao
também Leis afirmativas, no sentido de que reconhecem a
escola como lugar da formagéo de cidaddos e afirmam a
relevancia de a escola promover a necessaria valorizacdo das
matrizes culturais que fizeram do Brasil o pais rico, multiplo e
plural que somos (BRASIL, 2009, p. 5).

Enquanto  profissionais da  educacdo, somos levados
constantemente a pensar questbes para acabar com qualquer tipo de
preconceito e racismo na sociedade, em especial na escola. Nesse aspecto
a lei 11.645/08 tem como propoésito disseminar a igualdade de direito e uma
educacdo de qualidade para todos, uma formacdo para a cidadania,

responsavel pela construgdo de uma sociedade justa e democratica, assim



como a valorizagao da histéria, cultura e identidade dos descendentes de

africanos e indigenas.

2.2.1.6 Diretrizes curriculares nacionais para a educacao das relagdes

étnico-raciais e para o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana

Com a publicacdo da Lei 10.639/03 se seguiram desdobramentos
relacionados a sua regulamentacdo nacional. O primeiro deles foi a
aprovacao pelo Conselho Nacional de Educagdo (CNE), em 2004, da
Resolugdo CNE/CP 01/2004. Ela institui as “Diretrizes curriculares para a
educacao das relagcbes étnico-raciais e para o ensino de histoéria e cultura
afro-brasileira e africana” (DCN-ERER) (BRASIL, 2004a).

Em termos gerais, as DCN-ERER oferecem principios em relacéo a
diversidade étnico-racial, recomendam conteudos e apontam (ainda que
sutiimente) acbées para a promocado da Lei 10.639/03 a serem
desenvolvidas pela Unido, e pelos estados, distrito federal e municipios -
além de sistemas de ensino e outras entidades estatais e nao estatais.

O texto da Resolugcdo tem por objetivo nortear as iniciativas de
combate as desigualdades étnico-raciais no campo educacional. Para tanto
foram estabelecidas, no Art. 1, diretrizes nacionais “a serem observadas
pelas Instituicbes de ensino, que atuam nos niveis e modalidades da
Educacao Brasileira e, em especial, por Instituicbes que desenvolvem
programas de formacao inicial e continuada de professores” (BRASIL,
2004a).

O Art. 2 deste documento indica que as DCN-ERER “constituem-se
de orientagdes, principios e fundamentos para o planejamento, execucao e
avaliacao da Educacao, e tém por meta, promover a educacgao de cidadaos
atuantes e conscientes no seio da sociedade multicultural e pluriétnica no
Brasil, buscando relagdes étnico-sociais positivas, rumo a construcéo de
nacdo democratica” (BRASIL, 2004). Estas “orientagcbes, principios e
fundamentos” estdo baseadas em duas areas de atuacgdo, distintas e
complementares: ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana, e a

educacao das relagbes étnico-raciais.



A Resolucao CNE/CP 01/2004 que institui as DCN-ERER diz, no
paragrafo 2° do art. 2, que o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e
africana tem como objetivo o “reconhecimento e valorizagdo da identidade,
histéria e cultura dos afro-brasileiros, bem como a garantia de
reconhecimento e igualdade de valores das raizes africanas da nacgao
brasileira, ao lado das indigenas, europeias, asiaticas” (BRASIL, 2004a).

O importante desdobramento tedrico-conceitual, mas também
pratico, que traz esta resolugao € a inclusao, inédita até entdo na legislacao
educacional brasileira, da ideia de “educacao das relagdes étnico-raciais”
(ERER). Sobre os objetivos da educacédo das relagbes étnico-raciais, a
Resolugédo CNE/CP 01/04, no paragrafo 1°, art. 2, afirma que ela busca:

divulgacdo e producdo de conhecimentos, bem como de atitudes,
posturas e valores que eduquem cidaddos quanto a pluralidade
étnico-racial, tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos
comuns que garantam, a todos, respeito aos direitos legais e
valorizagcdo da identidade, na busca da consolidacdo da democracia
brasileira (BRASIL, 2004).

A nocado de ERER representa mais uma ruptura em relagédo ao
quadro anterior. Trata-se de proposicao de alteragdo no cenario cognitivo
em relagdo ao tema, por meio da insercdo deste mecanismo
tedrico-conceitual. Sobre a énfase nesse carater relacional que permeia a
nocao de ERER, Petruccelli (2013. p.20) explica:

Parte-se da premissa, com Bourdieu (1980), de que a realidade social e
cultural é relacional e ndo o resultado de um processo de evolugéo,
como entende o darwinismo social, nem do progresso do espirito
humano, como em Hegel. A organizacdo social e o contetido da cultura
sdo, assim, o resultado de uma dindmica de diferenciacbes e
identificagdes, tanto no interior como no exterior da sociedade. Dessa
maneira, conceber a realidade como relacional implica superar o
pensamento essencialista, que compreende as praticas como
propriedades bioldgicas ou culturais inerentes aos individuos, ou grupos,
e passar a concebé-las como o produto de um conflito simbdlico entre
0s ocupantes de posigcdes desiguais.

Especificamente sobre as caracteristicas étnico-raciais na producéao

das relagdes sociais, 0 mesmo autor sintetiza:

Dessa maneira, o processo de atribuicdo de uma cor ou racga a alguém
s6 pode ser pensado como de carater relacional, ou seja, como o
produto de um conflito entre ocupantes de posicdes desiguais, que
opera como violéncia simbdlica, que se exerce por vias puramente



simbolicas da comunicagéo e do conhecimento ou, mais precisamente,
do desconhecimento. Apresenta-se, assim, uma ocasiéo privilegiada de
compreender, a partir de uma relagdo social extremamente comum, a
légica da dominacdo exercida em nome de um principio simbdlico
conhecido e reconhecido tanto pelo dominante como pelo dominado:
uma propriedade distintiva, um estigma, onde a mais eficaz & esta
propriedade corporal perfeitamente arbitraria que é a cor da pele
(BOURDIEU, 1998) (PETRUCCELLI, 2013, p.21).

Em oposicdo ao mito da democracia racial, na nocao de ERER
subjaz a ideia de que a democracia brasileira ndo esta plenamente
consolidada - em virtude das multiplas desigualdades étnico-raciais
diagnosticadas (HENRIQUES, 2001). Porém, agora ha a pretensdo de
transformar esta realidade por meio de ag¢des afirmativas. Entre elas,
politicas de reconhecimento da diversidade étnico-racial brasileira, como as
embasadas na Lei 10.639/03 e nas DCN-ERER (GOMES, 2011b).

Em outros termos, esta implicito nesta concepcao que as relacdes
étnico-raciais sao passiveis de aprendizagem. Isto €, que a educacao
escolar deve também se atentar para as interagdes entre individuos que
partilham determinados valores, costumes, crengcas e que, a0 mesmo
tempo, possuem caracteristicas adscritas, de marca (NOGUEIRA, 2006),
gue os singularizam e constituem como um grupo.

Aprofundando, significa dizer que ha diferentes pontos de vista no
que se refere as explicagdes dessas diferencas e desigualdades. E mais:
que se propde consertar uma determinada interpretacao dessas relagoes.
Assim, na perspectiva das ac¢des afirmativas, conforme o Parecer CNE/CP
003/2004 (BRASIL, 2004) e as DCN-ERER, parte-se do principio de que ha
relagcdes assimétricas de poder envolvidas nestas relagdes. Logo, através
de politicas afirmativas (de reparacéo, redistribuicdo e reconhecimento)
busca-se promover a valorizagdo da diversidade étnico-racial como forma
de producao de equidade de oportunidades e assegurar direitos.

Inspiradas pelo modelo estadunidense, no Brasil as iniciativas
antirracistas se ancoram na concepc¢ao de ac¢des afirmativas. De acordo

com Bernardino (2002, p.257), agbes afirmativas sao:

[...]politicas  publicas que pretendem corrigir desigualdades
socioeconémicas procedentes de discriminagdo, atual ou histérica,
sofrida por algum grupo de pessoas. Para tanto, concedem-se
vantagens competitivas para membros de certos grupos que
vivenciaram uma situacdo de inferioridade a fim de que, num futuro



estipulado, esta situagdo seja revertida. Assim, as politicas de acéo
afirmativa buscam por meio de um tratamento temporariamente
diferenciado, promover a equidade entre os grupos que compdem a
sociedade.

Definidas como um conjunto de iniciativas publicas ou privadas de

reducado das desigualdades entre grupos sociais, baseada no tratamento

desigual entre individuos para reparacao de desigualdades, politicas

afirmativas tratam, em geral, de politicas de reparacao, redistribuicao e

reconhecimento. Sobre esta perspectiva ampla da nocdo de acdes

afirmativas, Bernardino (2002, p.263) complementa:

[...]as acbes afirmativas sdo meios eficazes de correcdo do
reconhecimento distorcido, do preconceito e da estigmatizacéo, a saber,
problemas relacionados ndo somente a justica redistributiva, mas a
justica simbolica, onde o reconhecimento da diferenca desempenha
importante papel (Fraser, 1997). Neste sentido, a adogcédo de politicas
publicas racializadas permite entrever a atribuicdo de um valor positivo a
classificagéo social negro, por exemplo.

Tratando especificamente da aplicabilidade das agdes afirmativas no

contexto brasileiro, este autor reitera o carater de reconhecimento das

acobes afirmativas:

[...]as agbes afirmativas sdo percebidas ndo somente como um remédio
capaz de corrigir aspectos econdmicos das relacdes raciais brasileiras,
mas como um mecanismo capaz de corrigir o reconhecimento distorcido
e a estigmatizagdo que tém sido projetados sobre a populagéo de cor
preta e parda. Em outras palavras, as ac¢des afirmativas apresentam-se
como capazes de converter a conotagdo negativa da cor preta e parda
em algo positivo, simplesmente pelo fato delas poderem associar
vantagens claramente perceptiveis a identificagédo racial e, além disso,
pelo fato de elas possibilitarem ganhos em termos de representatividade
dos negros em posigdes influentes e lucrativas (BERNARDINHO, 2002,
p. 268).

Outro autor que ressalta o carater abrangente da nocao de acdes

afirmativas é Silvério (2002). Ele aborda as relagbes entre o carater de

producao do reconhecimento contido nas a¢des afirmativas e a diminuicao

das desigualdades sociais:

Na pratica, estas politicas reconhecem oficialmente, por um lado, a
persisténcia da perenidade das discriminagdes e do racismo e, por outro
lado, tém como meta a implantacdo de politicas publicas voltadas a
ampliacéo da diversidade e do pluralismo em todas as dimensdes da
vida social (GOMES, 2001, p. 44-45). Dito de outro modo, para além do
ideal de concretizacdo da igualdade de oportunidades, figuraria, entre
os objetivos almejados com as politicas afirmativas, o de induzir



transformagdes de ordem cultural, pedagégica e psicologicas, aptas a
subtrair do imaginario coletivo a idéia de supremacia e de subordinacéo
de uma raca em relagéo a outra, do homem em relagcdo a mulher etc.
(GOMES, 2001, p. 44). (SILVERIO, 2002 p. 233)

Por fim, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao das
Relacdes Etnico-raciais e para o ensino de histéria e cultura afro-brasileira
e africana buscam o conhecimento e a valorizagdo do pertencimento
identitario, da memoaria e cultura através da énfase na criacdo de uma
autoimagem positiva oriunda do estudo das contribuicdes de liderancas e
grandes personalidades desses grupos para a formacao da sociedade
nacional. O intuito & contribuir para a superacao do racismo ao fortalecer a

autoestima dos afrobrasileiros.

2.2.1.7 Base Nacional Comum Curricular

A Base Nacional Comum Curricular (BNCC) é um documento de
ambito nacional que foi elaborado para normatizar e definir os conteudos
essenciais que os alunos devem desenvolver na Educacado Basica nas
redes de escolas publicas e privadas em todo o Brasil, de acordo com o
Plano Nacional de Educacdo (PNE). O texto da BNCC teve diversas
leituras, analises, reflexdes e até audiéncias publicas, passando por trés
versdes até chegar ao texto atual, sendo sua primeira verséo langada em
2014 e a ultima finalizada em 2017.

Dentre as competéncias gerais estabelecidas na BNCC, os aspectos

que colaboram com este trabalho sao:

6. Valorizar a diversidade de saberes e vivéncias culturais e apropriar-se
de conhecimentos e experiéncias que lhe possibilitem entender as
relagdes proprias do mundo do trabalho e fazer escolhas alinhadas ao
exercicio da cidadania e ao seu projeto de vida, com liberdade,
autonomia, consciéncia critica e responsabilidade.

8. Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e emocional,
compreendendo-se na diversidade humana e reconhecendo suas
emocgdes e as dos outros, com autocritica e capacidade para lidar com
elas.

9. Exercitar a empatia, o didlogo, a resolucdo de conflitos e a
cooperacgdo, fazendo-se respeitar e promovendo o respeito ao outro e
aos direitos humanos, com acolhimento e valorizacdo da diversidade de
individuos e de grupos sociais, seus saberes, identidades, culturas e
potencialidades, sem preconceitos de qualquer natureza. (BRASIL, 2018
pp. 9-10)



Quanto ao item 6 das competéncias gerais, € necessario que as
equipes que elaboram os conteudos, também tenham claro a compreenséao
sobre “a diversidade de saberes” que cada lugar contém, desassociando
de imagens, valores e interesses que pouco ou nada tem relagdo com o
mundo onde os estudantes estao inseridos. Isso nao é deixar de ensinar
sobre outros povos ou culturas, mas nao esquecer de valorizar os simbolos
do préprio local, estado ou pais. Ou seja, € necessario que o cidadao que
esta sendo formado consiga se ver como alguém que ira contribuir e
também lograr essas contribuigées coletivamente.

Ja no item 8, ao mencionar “saude fisica e emocional”, € impossivel
nao destacar o meio social, que por muitas vezes & agressivo, com falta de
respeito, depreciagdes e aviltamentos oriundos do racismo, xenofobia entre
outros preconceitos. Sendo assim, faz-se necessario o desenvolvimento do
respeito entre os entes, em qualquer meio social, seja ele dentro da sala de
aula ou fora, em qualquer espaco. Nesse aspecto o termo "consciéncia
critica e responsabilidade” compreende a todos, inclusive os profissionais
da educacao.

Em “exercer a empatia”, no item 9, entende-se que € o
reconhecimento que de fato existe uma pré-formacéao social.

Entretanto, essa pré-formacao social nao é da empatia com aqueles
que sao diferentes de mim, ela é oriunda na maioria das vezes a exposi¢cao
da violéncia em familias pouco estruturadas, uso de midias sem um filtro
critico-moral dos pais ou responsaveis, ou ainda de bairros ou

comunidades de risco.

Na unidade tematica O sujeito e seu lugar no mundo, focalizam-se as
nocdes de pertencimento e identidade. No Ensino Fundamental — Anos
Iniciais, busca-se ampliar as experiéncias com o espaco e o tempo
vivenciadas pelas criancas em jogos e brincadeiras na Educagéo
Infantil, por meio do aprofundamento de seu conhecimento sobre si
mesmas e de sua comunidade, valorizando-se os contextos mais
préximos da vida cotidiana. Espera-se que as criangcas percebam e
compreendam a dindmica de suas relagbes sociais e étnico-raciais,
identificando-se com a sua comunidade e respeitando os diferentes
contextos socioculturais. (BRASIL, 2018; p. 362)

Sabiamente professores e gestores sabem e reconhecem o perfil de

seus publicos. Logo, a existéncia de projetos, jogos e atividades que visam



a melhorar ou desenvolver a empatia entre seu publico auxiliam na
prevencao de embates que podem gerar bullying ou racismo. No
desenvolvimento deste item, & possivel comprovar este entendimento, pois
esta competéncia € destinada aos conteudos de convivéncia entre os

individuos.

Requer o desenvolvimento de competéncias para aprender a aprender,
saber lidar com a informagcdo cada vez mais disponivel, atuar com
discernimento e responsabilidade nos contextos das culturas digitais,
aplicar conhecimentos para resolver problemas, ter autonomia para
tomar decisdes, ser proativo para identificar os dados de uma situagéo e
buscar solugbes, conviver e aprender com as diferengcas e as
diversidades. (BRASIL, 2018; p. 14)

E preciso pensar a escola de forma integral, compreender, analisar e
se preciso mudar a forma de atuacdo e funcionamento onde os
procedimentos e processos nao estdo de acordo com o compromisso de
erradicar posturas preconceituosas, racistas, de ma convivéncia nédo so6

entre alunos, mas também professores e demais servidores da escola.

Nos anos iniciais, pretende-se que, em continuidade as abordagens na
Educacao Infantil, as criangas ampliem os seus conhecimentos e aprego
pelo seu corpo, identifiquem os cuidados necessarios para a
manutencdo da salude e integridade do organismo e desenvolvam
atitudes de respeito e acolhimento pelas diferencas individuais, tanto no
que diz respeito a diversidade étnico-cultural quanto em relagdo a
inclusdo de alunos da educacgéo especial. (BRASIL, 2018; p. 325)

Consideramos fundamental a reestruturacdo dos Projetos
Politico-Pedagédgicos, pelas comunidades escolares, assim como a
sistematizacao geral de conteudos pelos estados e municipios, a fim de
garantir e aplicar a ERER estruturalmente nos seus programas. Refletir e
pensar sobre o publico onde a escola esta inserida e buscar na BNCC o
que melhor se adapta ao perfil da instituicdo, e este trabalho deve ser

coletivo com os membros da comunidade escolar.

No Brasil, um pais caracterizado pela autonomia dos entes federados,
acentuada diversidade cultural e profundas desigualdades sociais, os
sistemas e redes de ensino devem construir curriculos, e as escolas
precisam elaborar propostas pedagdgicas que considerem as
necessidades, as possibilidades e os interesses dos estudantes, assim
como suas identidades linguisticas, étnicas e culturais. [...] a igualdade
educacional sobre a qual as singularidades devem ser consideradas e



atendidas. Essa igualdade deve valer também para as oportunidades de
ingresso e permanéncia em uma escola de Educacgdo Basica. [...] Para
isso, os sistemas e redes de ensino e as instituicbes escolares devem
se planejar com um claro foco na equidade, que pressupde reconhecer
qgue as necessidades dos estudantes sdo diferentes. (BRASIL, 2018; p.
15)

z

E preciso que os sistemas e redes de ensino tenham claro que a
BNCC nao retira a finalidade dos marcos legais vigentes, ou seja as
resolucdes, as diretrizes curriculares e as leis continuam validas. No que
tange a diversidade étnico-racial, as legislagdes serviram de subsidios para

a elaboracao da Base Nacional.

Cabe aos sistemas e redes de ensino, assim como as escolas, em suas
respectivas esferas de autonomia e competéncia, incorporar aos
curriculos e as propostas pedagodgicas a abordagem de temas
contemporaneos que afetam a vida humana em escala local, regional e
global, preferencialmente de forma transversal e integradora. Entre
esses temas, destacam-se: direitos da crianga e do adolescente (Lei n°
8.069/199016), educacdo para o ftransito (Lei n° 9.503/199717),
educagdo ambiental (Lei n® 9.795/1999, Parecer CNE/CP n°® 14/2012 e
Resolucdo CNE/CP n° 2/201218), educagéo alimentar e nutricional (Lei
n° 11.947/200919), processo de envelhecimento, respeito e valorizagéo
do idoso (Lei n° 10.741/200320), educacdo em direitos humanos
(Decreto n° 7.037/2009, Parecer CNE/CP n° 8/2012 e Resolucédo
CNE/CP n° 1/201221), educacéo das relagdes étnico-raciais e ensino de
historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena (Leis n° 10.639/2003
e 11.645/2008, Parecer CNE/CP n° 3/2004 e Resolugdo CNE/CP n°
1/200422). (BNCC, 2018; p.19;20)

Sendo assim, € primordial a construcao de curriculos que fortalecam
praticas de educacgao antirracista, por isso € fundamental que mesmo com
alguns avancas, tecermos uma critica a BNCC que restringe a ERER a

uma competéncia no ambito das Ciéncias Humanas.

Com o intuito de atender os pressupostos da BNCC para que os
gestores formem e instruam as equipes para a leitura dos marcos legais
confrontando com que ja esta posto com os valores expressos pela Base

Nacional.

2.2.1.8 Referencial Curricular e as Diretrizes para a ERER na rede

municipal de Canoas/RS

Durante o ano de 2018, a Secretaria Municipal da Educacao

coordenou a discussao e implementacao da BNCC na rede municipal de



ensino. O movimento teve inicio com a mobilizagcdo das equipes diretivas
das Escolas Municipais de Educacgéo Infantil e Ensino Fundamental em
adesdo ao evento nacional de mobilizacdo, o “Dia D da Base”.
Posteriormente, foi oportunizada a discussdo do documento da BNCC nas
formacgdes das equipes pedagdgicas, entre os meses de maio e junho; com
os professores dos Anos Finais do Ensino Fundamental, em encontros por
areas do conhecimento que ocorreram no decorrer de trés etapas de
formacéao, entre os meses de junho a outubro; com os professores do bloco
de alfabetiza¢do e pos-alfabetizagcao (Anos Iniciais do Ensino Fundamental)
nas areas da Linguagem, Matematica, Ciéncias Humanas e Ciéncias da
Natureza, entre os meses de agosto € novembro. O mesmo trabalho foi
desenvolvido com os professores da modalidade de Educacgéo de Jovens e
Adultos e com os professores da Educacao Infantil.

A movimentacdo da rede municipal em torno da discussao e
apropriacao da BNCC resultou na construgdo de um documento preliminar
que sistematizou as contribuicbes dos professores para a elaboragdo do
Referencial Curricular de Canoas, com o objetivo de nortear o ensino nas
escolas municipais.

O Referencial Curricular - RC de Canoas abarca todas as
competéncias, objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, unidades
tematicas, objetos de conhecimento e habilidades propostas na BNCC e
agrega as especificidades locais nos diferentes niveis e modalidades de
ensino. Salientamos que as contribuicdes dos professores a BNCC, como a
inclusdo de novos objetos de conhecimento, acréscimos/alteracdes no
texto e criagdo de novas habilidades locais, foram inseridas em negrito e
destacadas com codigo de CANOAS®.

No que diz respeito a ERERs, eles sdo expressos através dos
direitos de aprendizagem (que devem ser garantidos a todas as criancas
na educacao infantil) de construir sua identidade pessoal e cultural,
constituindo uma imagem positiva de si e de seus grupos de pertencimento
(género, religiao, grupo étnico racial, etc.) nas diversas interacdes e

brincadeiras que vivencia na unidade de educagéo infantil e no Ensino

° Referencial Curricular de Canoas, disponivel em:
https://www.canoas.rs.gov.br/referencialcurriculardecanoas/



Fundamental. Além disso, se expressa nos objetos de conhecimento e
habilidades tais como: O “Eu”, o “Outro” e os diferentes grupos sociais e
étnicos que compdem a cidade e os municipios: os desafios sociais,
culturais e ambientais do lugar onde vive; ldentificar a distribuicao territorial
da populagao brasileira em diferentes épocas,considerando a diversidade
étnico-racial e étnico-cultural (indigena, africana, europeia e asiatica) entre
outros, conforme o Referencial Curricular de Canoas.

Este documento € o resultado de uma construgdo coletiva,
envolvendo Secretaria Municipal de Educagdo, Conselho Municipal de
Educagéao e escolas integrantes do Sistema Municipal de Ensino e busca a
aplicacao de metodologias e estratégias didatico-pedagogicas
diversificadas, recorrendo a ritmos diferenciados e a conteudos
complementares, se necessario, para trabalhar com as necessidades de
diferentes grupos de alunos, suas familias e cultura de origem, suas
comunidades, seus grupos de socializagdo e, ainda, indica abertura para
temas contemporaneos tais como a educacdao em direitos humanos, e a
educacao digital, entre outros, bem como o tratamento adequado da

tematica da diversidade cultural e étnica.

2.2.2 Legislacao e Formacéao de Professores

O exercicio da profissdo docente exige estudos de aperfeicoamento
constantes, é através das formagbes que o professor (re)constroi, reflete e
(re)significa sua pratica docente. Quanto a atribuicdo da responsabilidade
pela formacdo de professores da Educacdo Basica, temos a Lei
n°11.502/2007 (BRASIL, 2007) que determina esta tarefa a Coordenacgao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), na qual seu
objetivo é garantir a qualidade da formacgéao dos professores que atuarao ou
que ja estejam em exercicio nas escolas publicas, além de integrar a
educacgao basica e superior visando a qualidade do ensino publico e ainda
desenvolver a Politica Nacional de Formacédo de Professores, com o
objetivo de expandir a oferta e aprimorar a qualidade nos cursos de
formacgao dos docentes.



E notério que politicas publicas educacionais sdo extremamente
importantes para a melhoria da qualidade da educagdo (CASTRO;
AMADOR-PINEDA; NUNEZ RODRIGUEZ, 2019) e podemos observar isso
através da consolidacéo de politicas publicas educacionais que valorizem
os profissionais da educacdo (BRASIL, 2016a) como: a criagdo de
programas com transferéncia direta para entes federativos (BRASIL,
2016b), e a determinacao de diretrizes, metas e estratégias para a politica
educacional (BRASIL, 2014a), no periodo de do Plana Nacional de
Educacéo - PNE de 2014 a 2024.

No Plano de Acdes Articuladas (PAR) consiste o planejamento de
politicas educacionais multidimensionais (SANTOS, 2014, p.12-13),
abordado na Constituicdo Federal (BRASIL, 2016a), em seu artigo 211, e
na Lei n® 9.394, de 1996, de Diretrizes e Bases da Educacao (LDB), em
seu artigo 8, que se refere ao regime de colaboracao dos entes federativos.

Nesse contexto, a valorizagcao dos profissionais da educacao esta
fundamentada até o presente momento na Lei n® 13.005, de 25 de junho de
2014, que versa sobre o Plano Nacional de Educagao (PNE), de duragao
decenal. O PNE destaca, em sua meta 16, duas garantias aos professores
da educacgao basica: a formacao de 50% em nivel de poés-graduacéo e a
formacgao continuada em sua area de atuacao.

Ao problematizar sobre a valorizacdo dos profissionais do
magistério, enfatiza-se que, para melhorar a qualidade dos professores,
devem-se observar algumas questbes fundamentais: a reestruturagéo dos
curriculos das licenciaturas e da pedagogia; a criacdo de planos de cargos
e carreiras; a atuacdo do professor na sua devida area de formacao ou
disponibilidade de uma segunda graduacao, para adequar-se a realidade
do sistema educacional em que esta lotado; investimentos na formacéao
continuada, aos niveis mais elevados de conhecimento e, principalmente,
uma parceria com institutos e universidades publicas, que possibilite um
didlogo em via dupla com troca de saberes e vivéncias, que venham
contribuir para o desenvolvimento de uma educacao de qualidade.

A Constituicdo Federal de 1988, em seus artigos que versam sobre
a educagao, permitiu inumeros avangos com relacao a implementacao de

politicas publicas que atendam a demanda por melhoria na qualidade do



ensino e na permanéncia no ambiente escolar. As diferentes politicas
adotadas no &mbito da educacgéo perpassam pela alternéncia de governos,
ou seja, deixam de ser acbes temporais, direcionadas a determinados
segmentos, para atender os principios instituidos na nossa Carta Magna.
No que diz respeito ao capitulo Ill (BRASIL, 2016a), em seu Art. 206,
principio V, que aborda as garantias de admissao ao magistério por via de
‘concurso publico”, a implementacdo do Piso Salarial Nacional do
Magistério e a definicdo de intervalo de tempo para entes subnacionais
constituem um “plano de cargos e carreiras”. Para salvaguardar esse
principio, segue o Art. 211, que em regime de colaboragéo entre a Unido e
os entes subnacionais, possibilita a ajuda técnica e financeira pautada na
efetivacdo de metas estabelecidas de forma temporal por politicas de
governo, ou de modo atemporal, por politicas de Estado ja consolidadas
(SANTOS, 2015, p. 8-10). Desse modo, cabe ressaltar a legislacao
regulatoria sobre a qual a Lei n°® 9.394, de 1996, de Diretrizes e Bases da
Educacédo (LDB), em seu Art. 8, § 1°, evidencia a responsabilidade e a
competéncia da Unido no direcionamento de normativas para a educacéao
basica, no acompanhamento dos sistemas de ensino, no gerenciamento e
execucao de avaliagdes de educacionais de larga escala.

O fato € que, para termos efetivamente uma educacao de
exceléncia, é fundamental que o professor tenha uma formacgao inicial e
continuada de qualidade, onde lhe seja propiciado a reconstrugdo e
valorizacdo de aspectos histéricos, culturais e que os conteudos estejam
adaptados com a realidade de cada localidade e aos do pais. E este
trabalho dedica-se a colaborar com a formacao continuada dos professores
de modo a diminuir as lacunas quanto ao conteudo das relagdes

étnico-raciais.

223 Formacdo de Professores: Implicagbes para a Educagdo das
Relagbes Etnico-Raciais.

E notério que os professores sdo entes fundamentais no processo
de aprendizagem, orientagao e reorientacdo de atitudes e posturas dos

alunos para o rompimento de falas racistas, sexistas, entre outras e



também na descolonizacdo de curriculos escolares (CARDOSO;
RODRIGUES, 2015) e ao pensar na formacgao de professores & preciso ter
ter o cuidado e a destreza ao problematizar 3 (trés) grandes questdes que
segundo Mizukami e Reali (2010) sdo: 1) qual a preparagéo para que o
professor precisa, levando em conta o dominio de conhecimentos
especificos?; 2) Quais sao as preparagdes pedagdgicas necessarias para
formar os professores?; 3) quais as praticas de ensino que devem ser
priorizadas e promovidas, durante sua trajetéria em um curso de formacéao
de professores?.

Sabemos que o dominio do conteudo é algo muito importante,

porém somente este, nao € suficiente, uma vez que:

embora n&o haja consenso com relagado a “quantidade” ou ao “rol
de tépicos” referentes ao conteludo especifico que se faz
necessario para se formar um professor, ha indicagcbdes sobre a
relevancia de o profissional compreender contetidos especificos,
a partir de uma perspectiva pedagédgica [...] o que remete a
importancia das disciplinas relacionadas as metodologias de
ensino nos processos iniciais de formacdo de professores
(MIZUKAMI; REALL, 2010, p. 19).

Compreendemos que essa falta de sintonia entre teoria-pratica na
formacao de professores constitui-se como um problema estrutural da
grande maioria dos cursos, especialmente no que tange ao ensino de
histéria e cultura afro-brasileira e africana, pois ndo podemos esquecer a
importancia das alteracdes curriculares e das praticas que sao efetivadas
concretamente para o combate ao racismo.

Diante disto, nao é incomum encontrarmos, por exemplo,
professores da area de exatas que ndo levam em consideracao em seu
planejamento de aula a tematica racial, seja por nao achar relevante ou por
nao saber como interligar os conteudos e, assim, acreditam que cabe aos
professores das areas de Ciéncias Humanas (como artes e histéria) a
incumbéncia de abordar esta tematica. Sobre isto. Gomes (2012, p.351)

nos diz que

[...tem sido intencionalmente wusada como
argumento pelos docentes das outras areas quando
querem se esquivar da sua responsabilidade
pedagdgica diante da obrigatoriedade do ensino de
historia e cultura africana e afro-brasileira.



E é preciso considerar que os sujeitos que passam pelo processo
de formacéao inicial e continuada trazem experiéncias e ideias que sao
contadas e recontadas na sociedade, que em sua maioria sdo impregnadas
de preconceitos e ideologias racistas e estas, por sua vez, influenciam a

sua pratica pedagdgica:

[...]as experiéncias pessoais podem refletir no
desempenho profissional docente. Aspectos como:
cultura, familia, sociedade, politica, entre outros,
dependem do ponto de vista de si e do outro. Outros
fatores que podem interferir nas crencas sobre como
se aprende a ensinar é a origem socioecondémica,
étnica-racial, de género, religido, entre outros
(SILVA,2015, p.XX).

Por isso, & fundamental que em sua formag¢ao sejam contemplados
aspectos que abordem o racismo, a discriminacdo e o preconceito, para
que tenha conhecimento e compreensao quanto a sua posicao profissional
e de vida.

Pensando na formacgéo de professores para a ERER, percebemos a
maior concentragao e envolvimento dos cursos de formagao continuada em
especial aqueles promovidos pela Secretaria de Educagdo Continuada,
Alfabetizacao, Diversidade e Inclusdo (SECADI), vinculada ao Ministério da
Educacao (MEC), entre os anos de 2003 e 2015. Estes cursos ofertados
tiveram um grande desafio, que foi minimizar as lacunas da formacéo inicial
quanto a ERER. Logo, os maiores obstaculos, encontram-se em articular
os conteudos das relagdes étnico-raciais com as disciplinas escolares e as
diferentes etapas da escolarizagéo, enfatizando que o grande entrave esta
na relagao tedrico-pratica, que por sua vez traz a tona os problemas

estruturais e as lacunas da formacéo inicial nos curso de licenciatura.

Para alguns docentes, trabalhar a capoeira, por
exemplo, torna-se uma atividade folclérica, pontual
e relativa, correspondente apenas ao campo da
danga, desconsiderando  as  possibilidades
formativas que esta manifestagdo cultural pode
oferecer para que as criangas possam iniciar-se na
cultura letrada, desenvolvendo a linguagem, o
reconhecimento sobre o préprio corpo e a
construgéo do esquema corporal — nogdes de alto e



baixo, grande e pequeno - e também, desenvolvam
principios de lealdade, respeito aos mais velhos,
saber ouvir, observar e aprender a estabelecer
relacdes saudaveis com seus pares.
(CARDOSO;RODRIGUES, 2015, p.5)

A formacao continuada deve ser relacionada fundamentalmente com
a mudanca de processos educacionais, sendo o professor o responsavel
por estas modificagdes curriculares (GARCIA, 2009), uma vez que cabe a
ele ser o centro do processo de formacgao continuada, tendo como objetivo
a reestruturacao cultural e o ambiente educacional colaborando para um
espaco educacional democratico e igualitario. E pela formagéo continuada
que o professor amplia seus horizontes através da pratica reflexiva, e
constrdi novas teorias e praticas pedagogicas.

Neste contexto, os processos de formacdo continuada devem
abordar questbes de desconstrucao de conceitos ja tdo difundidos e
enraizados, e também alertar os professores quanto as agdes racistas, que
nao raramente, estdo naturalizadas em suas praticas, comprometendo o
cumprimento de uma educacgéao antirracista e que colabora para a difuséo e

perpetuacéo do racismo, no ambiente escolar e na sociedade.

2.3 CINEMA NEGRO

O cinema negro tem muito a contribuir para descontrugcdo de
esteredtipos sobre a negritude e a construcdo de uma nova imagem e
visibilidade do negro. Mas primeiramente vamos contextualizar o que &
cinema negro a partir das ideias de CARVALHO e DOMINGUES (2018,

p.4) para quem sao:

[...Ifilmes dirigidos por realizador negro; o protagonista
deve ser negro; a tematica do filme tem de estar
relacionada com a cultura negra brasileira; o filme tem de
ter um cronograma exequivel. Filmes urgentes;
personagens estereotipados negros (ou n&o) estédo
proibidos. O roteiro devera priviliegiar o negro comum
brasileiro; super-herois ou bandidos deverao ser evitados.



Ferreira (2012), também contextualiza a concepg¢ao dizendo que é
um movimento politico no audiovisual, que exige esteticamente dos negros
que estdo inseridos nele, que olhem para toda a complexidade da
existéncia negra no mundo como uma responsabilidade para a
descontrucao de esteredtipos. O Cinema Negro colabora na autoafirmacao
de bases identitarias tendo em vista o duro e sofrido processo de
colonizagdo escravagista no processo histérico do Brasil. Freitas (2015)
aborda que é preciso compreender o cinema como uma aprendizagem
estética de alunos e professores. E, ainda, a relagdo pedagégica do cinema
negro com a escola esta na construcdo de conhecimento além da
reproducdo de conhecimentos ja naturalizados, e sim articular novas
representacdes e identidades, deslocando ideias monoculturalistas.

O cinema negro apresenta a dimensao da africanidade na medida
em que contribui para o resgate da identidade cultural de jovens negros
afro-brasileiros, apontando para a elevagdo de sua autoestima, onde o
heroi nao é um estranho a sua presenca e existéncia. Portanto, o cinema
negro também reestabelece a luta afirmativa imagética, sugerindo a
configuracao de nuances que sao projecdes das lutas de classe.

A formacao de professores deve trazer para debate o filme saindo
de uma visdo como um recurso didatico utilizado no inicio ou ao final de
um conteudo, para assumir o papel de conteudo na acdo docente,
especialmente ao tratar de conteudos relacionados ao ensino da cultura
afro-brasileira. E também, oportunizar formacao inicial e continuada
consistente aos professores para que possam trabalhar com o cinema, em
especial o cinema negro, como uma base operacional que estimule o aluno
para realizar leituras estéticas filmicas. E preciso que gestores e
professores pensem em caminhos com instrumentos e teoricos para o
planejamento de atividades pedagogicas e didaticas na utilizacdo do
cinema negro e que possam refletir e discutir sobre as problematicas
raciais, de género, entre outras, fazendo com que os alunos posicionem-se
conscientemente.

Frantz Fanon (2008) chama esse movimento como “reativo”, no qual

o movimento de aprendizagem proporcionado pelo ato dialético de refletir e



agir sobre. Para ele “conduzir o homem a ser acional, mantendo sua esfera
de influéncia o respeito aos valores fundamentais que fazem um mundo
humano, tal € a primeira urgéncia daquele que, apés ter refletido, se
prepara para agir’ (FANON,p.184. 2008).

E urgente a ressignificacdo na formacdo de professores na
linguagem audiovisual, em especial para o cinema negro, assim como
também os desafios referentes a gestao escolar e a aplicabilidade da lei
13.006/14 (BRASIL, 2014), em que deve viabilizar espacos no curriculo e
no Projeto Politico-Pedagdgico em cada instituicéo escolar.

O cinema negro € um 6timo elemento para praticas pedagoégicas
descolonizadoras na medida em que promove a diversidade, busca a
compreensao das transformagdes sociais com a intervengédo do homem e
com a intencionalidade de relagdo de poder e que podem ser
descontruidas pelo acesso a informacgao pedagogica.

O desafio dos profissionais da educacao & o gerenciamento deste
processo ao propor praticas pedagodgicas educativas voltadas para a
diversidade em contextos de multiplas dimensbes para aprendizagens

significativas.

2.3.1 ODILON LOPES: O PIONEIRO DO CINEMA NEGRO BRASILEIRO

Odilon Albertinence Lopez, nasceu em 1941 em Minas Gerais, no
municipio de Raul Soares, zona da Mata. Ficou 6rfao muito cedo, tendo
uma vida dificil, e € considerado um dos primeiros realizadores negro no
cinema. Foi criado pelos avés em Belo Horizonte. Mas com a morte destes
acabou indo morar como interno em um abrigo para menores no Rio de
Janeiro. La trabalhou em varios oficios como engraxate, auxiliar de
sapateiro e cobrador de 6nibus. Mas sua verdadeira paixdo sempre foi o
cinema e assim comecgou a trabalhar nas produtoras Flama Filmes e Brasil
Vita Filmes.

Ja entdo com 17 anos de idade, iniciou profissionalmente como

assistente de camera e cinegrafia, trabalhando em alguns filmes. Mas em



1959 comecou a trabalhar como cinegrafista na empresa Bras Filme, em
Porto Alegre, Rio Grande do Sul e, em 1961, ingressou como ator e
Reporter Cinematografico na TV Piratini, sendo considerado o pioneiro do
jornalista televisivo, ganhando destaque ao cobrir a Campanha da
Legalidade no estado, e por filmar as ultimas imagens de Jodo Goulart
antes da partida para o exilio. Infelizmente as imagens desta época se
perderam, pois Odilon ganhou uma bolsa de estudos para se especializar
fora do pais e ao passar pela entrevista no consulado o material foi
confiscado para analise e nunca mais foi devolvido, alegando que o mesmo
fora extraviado.

Concomitantemente a sua carreira no jornalismo, também atuou
como ator em filmes e pecas, e em 1960 dirigiu seu primeiro filme
curta-metragem, intitulado Um dia de Chuva e, em 1982 dirigiu o filme
Jamboree, que foi apresentado no Festival de Gramado.

Em 1970 Odilon criou a produtora Super Filmes e com isso produziu
o seu filme de ficcdo de longa-metragem: Um é pouco, dois € bom, com
apenas 29 anos. Neste projeto, ele convidou o escritor Luis Fernando
Verissimo para fazer os dialogos. O filme conta problemas do cotidiano sob
duas perspectivas: a primeira de um jovem casal de classe média baixa
que passa por grandes dificuldades financeiras e a outra de dois malandros
gue ao sair da cadeia desejam uma nova vida, mas acabam por cometer
novamente crimes para sobreviver e acabam indo parar novamente na
prisao.

A realizacdo do filme s6 foi possivel gragas ao financiamento,
incentivo e patrocinio de instituicées publicas, privadas e pessoas publicas
que apoiaram. E, obviamente, toda a sua experiéncia com reportagens e
documentarios, foram importantes para a execucao do filme e ainda assim
acumulou as fungdes de producao, roteiro, diretor e ator mesmo que neste
periodo ele ja era uma pessoa reconhecida no cinema e na televisao.

O grande destaque de Odilon com o filme Um é pouco, dois é bom,
esta em retratar um Rio Grande do Sul atualizado e urbano, ndo era um
filme rural como os que até entao retratavam o estado como uma provincia

interiorana com bombachas. O filme recebeu étimas criticas da imprensa e



teve sua exibicdo em festivais e mostras como a Il Mostra do Cinema
Brasileiro de Guaruja e da Mostra Internacional do Festival de Gramado.

Em Um é pouco, dois é bom, Odilon se distancia do Cinema Novo
que retrata o negro como o pobre, o sambista, do proletariado, do
malandro, do morador do morro, o escravo.

Odilon destaca-se porque € o primeiro diretor negro que possui 0
controle sobre sua obra cinematografica ao idealizar, dirigir e atuar, e por
isso é considera o pioneiro do cinema negro brasileiro. Alguns anos depois
outro diretor negro, Zb6zimo Bulbul, inicia seu primeiro filme, o
curta-metragem Alma no olho (Zézimo Bulbul, 1973), sobre o qual

apresentaremos na sequéncia.

2.3.2 A IMPORTANCIA DE ZOZIMO BULBUL: O PAI DO CINEMA NEGRO

Ao discutir sobre o Cinema Negro, nao podemos deixar mencionar
de Jorge da Silva, mais conhecido como Zézimo Bulbul (1937-2013) que foi
um dos maiores expoentes da cinematografia afro-brasileira nas décadas
de 1960 e 1970. Atuando como produtor e roteirista, realizou diversos
curtas e um longa-metragem, todos com foco na valorizagdo da cultura
negra no Brasil. Seus filmes sao extremamentes importantes para a
preservacdo e memoria da cultura afro, pois sempre denunciam as
diferencas, a solidao, a discriminacao e a desigualdade que o povo negro
viveu e ainda vive, sem esquecer de apresentar um olhar de esperanca e
que resistir e lutar sdo necessarios. Fazendo assim a histéria do povo
negro no Brasil o seu grande foco através do cinema. Z6zimo trabalhou em
mais de 30 filmes ao longo de sua trajetéria e foi o primeiro negro a ser
protagonista de uma novela brasileira, na extinta TV Excelsior, fazendo par
romantico com Leila Diniz em “Vidas em Conflito”. Nao satisfeito com a
condicdo que era reservada aos negros nas telas, resolveu escrever e
dirigir seus préprios filmes. Sobre a importancia da obra de Z6zimo Bulbul,
Araujo (2016) diz:



E possivel ver uma continuidade entre a obra
cinematografica e a agdo artistica e militante de Z6zimo
Bulbul com a heranca deixada pelo também falecido
senador Abdias do Nascimento, criador do Teatro
Experimental Negro (TEN) nos anos de 1940. Foram
metas comuns aos dois denunciar o falso mito da
democracia racial, combater a discriminagdo contra o
negro e promover sua autoestima. E o que podemos ver
tanto na obra dramaturgica e plastica de Abdias
Nascimento quanto nos filmes de Zézimo Bulbul.

A trajetdria cinematografica de Zézimo serviu para a conscientizagao
das questdes raciais, mas principalmente para pensar e construir novas
imagens negras pela cinematografia. Em seus filmes sdo marcados pela
caracterizacdo da valorizacdo cultural do negro e da Africa, através do
combate ao racismo que historicamente invisibiliza o cenario do Brasil
contemporaneo.

Além dos filmes, Z6zimo Bulbul também realizou o Encontro de
Cinema Negro, entre 2007 e 2012, que foi algo importantissimo para a
histéria do Cinema Negro no pais. Nestes encontros haviam discussées e
debates quanto a consolidacdo das cinematografias negras no mundo e
também um posicionamento politico quanto as produgdes. Estes encontros
foram realizado no Centro Afro Carioca de Cinema® que desenvolve um
trabalho de referéncia para a Cinematografia Afro Brasileira. Para Z6zimo,
nao havia duvidas quanto ao que caracterizava um cinema negro e isso
ficava bem expresso ao escolher os filmes para serem exibidos nos
encontros: o realizador tinha que ser negro, pois o Cinema Negro, em sua
concepcgao, era o fruto das subjetividades negras que eram projetadas na
tela.

Desde muito cedo Zézimo ja questionava a escola, o curriculo e
também os professores quanto a nao representatividade do negro nos
conteudos escolares e entendia que enquanto nao houvesse uma
formacao de professores preocupada com as questdes do negro, nao
haveria mudanca na sociedade. Assim, Z6zimo indaga a escola e a sua

funcionalidade e os conhecimentos que nela sdo considerados validos

® O Centro Afro Carioca de Cinema tem por finalidade a promogéo da cultura afro brasileira e de
seus artistas, além de elaborar projetos e agcdes que visem a realizacdo permanente de atividades
culturais. Seu foco é a valorizagdo da produgdo cinematografica brasileira, africana e caribenha
como um ato social de transmissdo de sabedoria, formacao técnica e artistica, profissionalizagdo e
a inclusdo no mercado de trabalho (disponivel em: http://afrocariocadecinema.org.br/



socialmente e culturalmente, cabendo ao professor viabilizar o dialogo com
0 cinema que permite novas experiéncias estéticas quanto as questdes da
negritude.

O cinema realizado por Bulbul busca a inter-relacédo dos sujeitos,
saberes e conhecimento de forma tdo direta que remete-nos as
informagdées multi e interculturais, sendo o principal objetivo da
interculturalidade o “estimular o didlogo entre os diferentes saberes e
conhecimentos, e trabalhar a tensdo entre universalismo e relativismo no
plano epistemoldgico, assumindo os conflitos que emergem deste debate”
(CANDAU, 2012, p.245).

Através de suas obras cinematograficas, Z6zimo nos convida para
um deslocamento, em que € necessario reelaborar os conhecimentos
eurocéntricos sobre o negro no Brasil. O cinema de Z6zimo coloca 0 negro
em destaque com todas as suas potencialidades frente a camera.

E inegavel que a obra de Zdézimo no cinema provoca situacdes
pedagoégicas que mobilizam a experiéncia estética, politica e ética através
de pensamentos como a relacao entre liberdade e sociedade negra, pensar
a histéria e a linguagem sob a perspectiva de condic¢des financeiras, morais
e sociais. Assim como questionar o racismo € o preconceito através do
curriculo.

E ainda possibilitar a elaboragdo do conhecimento cinematografico
pela sensibilidade e pela estética, e que os professores e alunos possam
reconhecer e compreender as relagdes de poder que determinam os
modos de ver o negro na sociedade. Sendo esta a grande contribuicao de
Z6zimo Bulbul para o Cinema Negro e para o ensino das relagdes étnico
raciais: “questionar e reinventar o conhecimento a partir de modelos
daqueles que detém o poder econdmico e politico para, assim criar novos
olhares a partir de um sujeito (RANCIERE, 2009, p.35). Ou seja, viabilizar

novos modos de ser e estar negro na sociedade e no mundo.

2.3.4 SIRMAR ANTUNES: O SIMBOLO DOS LANCEIROS NEGROS

Natural de Porto Alegre, Sirmar iniciou sua carreira artistica como

ator de teatro, nos anos 1970. Morou durante um periodo em Sao Paulo,



onde realizou trabalhos na TV Bandeirantes e na Casa Aberta Leide das
Neves, tornando-se assim educador para jovens de menor renda, na area
do teatro.

Sismar assumiu um lugar de destaque no cinema com suas
atuacbes em obras classicas como O Dia em que Dorival Encarou a
Guarda, Netto Perde sua Alma (que lhe rendeu prémio nacional), Lua de
Outubro, A Casa das Sete Mulheres e era considerado o simbolo dos
lanceiros negros.

E mesmo com sua vasta colaboracdo ao longo de seus quase 50
anos de carreira, somente em 2021, no 49° Festival de Cinema de
Gramado , recebe o Troféu Leonardo Machado pela sua carreira no cinema
gaucho. O juri do evento justificou a premiagéo:

Com este prémio, pretendemos fazer jus a inestimavel
contribuicdo de Sirmar Antunes para o cinema gaucho: um icone,
cuja historia se confunde a de nosso cinema e cuja imagem esta
eternizada em tantas obras que marcam nossa produc¢é&o.[Juri do
Evento].

Sirmar era chamado de "operario das artes" porque desempenhou,
na sua carreira artistica, fungcbes como iluminador e diretor. Ele retratou
parte da histéria do povo e dos artistas negros no Rio Grande do Sul.

Sobre a importancia da representatividade, Sirmar, em entrevista
dada ao Jornal Online Gaz, em outubro de 2021, diz que: “nos coloca com
um poder de fala muito bom, nos torna mais visiveis. A midia, durante
séculos, tenta, através da sociedade, nos inviabilizar”.

E ainda na mesma entrevista acrescenta que “ainda ndao somos
protagonistas das nossas histérias. Esta faltando um pouco. O negro
precisa ter mais forca para fazer suas produgdes, além de escrever,
produzir, e contar histérias’. Nesta fala de Sismar, fica evidenciada a
importancia do cinema negro, em que filmes com produgcdo de pessoas
negras assumem uma outra perspectiva quanto a representacao do negro,

nao apenas como escravizado, favelado ou sulbaterno.



2.3.5 SIDNEY POITIER: O OSCAR

Sidney Poitier, foi a primeira estrela negra do cinema de Hollywood
e o0 primeiro negro a ganhar o Oscar de melhor ator (1963), no qual
interpretou um trabalhador itinerante que ajuda um grupo de freiras brancas
a construir uma capela.

Muitos de seus filmes mais conhecidos exploraram as tensdes
raciais enquanto os americanos lutavam contra as mudangas sociais
provocadas pelo movimento dos direitos civis.

S6 em 1967, ele apareceu como um detetive da Filadélfia lutando
contra o preconceito na pequena cidade do Mississippi em “No Calor da
Noite” e um médico que conquistou os pais céticos de sua noiva em
‘Adivinhe Quem Vem para Jantar”.

Os filmes de Poitier lutaram para serem distribuidos no Sul dos EUA,
e sua escolha de papéis se limitou ao que os estudios dirigidos por brancos
produziam. Os tabus raciais, por exemplo, o excluiam da maioria dos
papéis romanticos.

Mas seus papéis dignos ajudaram o publico das décadas de 1950 e
1960 a imaginar 0s negros nao apenas como servos, mas como medicos,
professores e detetives.

Ao mesmo tempo, como o Unico negro protagonista da Hollywood
dos anos 1960, ele foi submetido a um tremendo escrutinio. Ele era
frequentemente saudado como um simbolo nobre de sua raga e suportou
as criticas de alguns negros que diziam que ele os traira assumindo papéis
higienizados e servindo aos brancos. Em entrevista que a Winfrey em
2000, ele disse:

E uma responsabilidade enorme. E eu aceitei, e vivi de uma
forma que mostrava como eu respeitava essa responsabilidade.
Eu tinha que fazer. Para que outros viessem atras de mim, havia
certas coisas que eu tinha que fazer.

Poitier de familia simples e pobre, no inicio de sua carreira em Nova
York tentou atuar, mas com escolaridade limitada, ele teve problemas para

ler um roteiro. Assim, ele conseguiu um emprego como lavador de pratos



em um restaurante, onde um encontro fortuito mudou sua vida. Um gargom
idoso se interessou pelo adolescente e passava as noites depois do
trabalho lendo o jornal com ele para melhorar sua compreensao, gramatica
e pontuagao.

Logo depois, Poitier conseguiu trabalho no American Negro Theatre,
onde teve aulas de atuagcdo, suavizou seu sotaque das Bahamas e
conseguiu um papel no palco como substituto de Harry Belafonte. Isso
levou a papéis na Broadway e acabou chamando a atencao de Hollywood.

E importante destacar que Poitier recusou-se a assumir papéis que
considerava degradantes.

O primeiro filme de Poitier foi “O Odio E Cego”, de 1950, um filme
noir no qual ele interpretou um jovem médico que deve tratar um paciente
racista.

Isso levou a papéis cada vez mais proeminentes como um
reverendo no drama do apartheid “Os Deserdados”, um estudante
problematico em “Sementes de Violéncia” e um prisioneiro fugitivo em
“Acorrentados”, no qual ele e Tony Curtis foram algemados e forgado a
conviver para sobreviver. Com aquele filme de 1958, Poitier se tornou o
primeiro negro a ser indicado ao Oscar.

Mas, para um ator de pele escura dos anos 1950, era dificil

encontrar papéis complexos.

(Os negros) eram tdo novos em Hollywood. Quase n&o havia
referéncias para nos, exceto como personagens estereotipados e
unidimensionais. Eu tinha em mente o que era esperado de mim
— ndo apenas 0 que 0s outros negros esperavam, mas O que
minha m&e e meu pai esperavam. E 0 que eu esperava de mim
mesmo. [Entrevista com a Winfrey, 2000]

Logo no inicio, Poitier tomou uma decisdo consciente de rejeitar
papéis que nao fossem consistentes com seus valores ou que refletissem
mal em sua raca. Ele disse a Winfrey que, como um jovem ator em
dificuldades, recusou um papel que pagava US$750 por semana porque
nao gostava do personagem, um zelador que nao respondeu depois que

bandidos mataram sua filha e jogaram o corpo dela no gramado.



Eu n&o conseguia me imaginar fazendo esse papel. Entéo disse
a mim mesmo: ‘Esse ndo é o tipo de trabalho que eu quero.’ E eu
disse ao meu agente que ndo poderia interpretar o papel”, disse
Poitier. “Ele disse: ‘Por que vocé nio pode fazer? N&do ha nada
depreciativo nisso em termos raciais’, € eu disse: ‘Nao posso
fazer isso.” Ele nunca entendeu. [Entrevista com a Winfrey,
2000]

Ainda assim, no final dos anos 1950, Poitier estava conseguindo
trabalhos regularmente como ator. Ele apareceu na primeira produgcao da
Broadway da peca “A Raisin in the Sun” em 1959 e estrelou a versao
cinematografica dois anos depois. Depois veio “Uma Voz nas Sombras”, o
épico biblico “A Maior Histoéria de Todos os Tempos” e o drama “Quando Sé
o Coracdo Vé&”, no qual seu personagem teve um romance casto com uma
mulher cega branca.

Estimulado por sua amizade com o mais sincero Belafonte, Poitier
também comecou a abracar o movimento pelos direitos civis. Ele
compareceu a marcha de 1963 em Washington e em 1964 viajou ao
Mississippi para se encontrar com ativistas nos dias que se seguiram ao
infame assassinato de trés jovens trabalhadores dos direitos civis.

Mas Poitier as vezes se irritava quando os entrevistadores o

guestionavam muito sobre suas experiéncias com o racismo.

O racismo era horrivel, mas havia outros aspectos da vida”, disse
ele a Winfrey. “Existem aqueles que permitem que suas vidas
sejam definidas apenas pela raga. Eu corrijo qualquer um que
venha até mim apenas em termos de racga.[Entrevista com a
Winfrey, 2000]

Entao veio 1967, um dos anos mais notaveis que qualquer estrela
de Hollywood teve antes ou depois. Poitier estrelou trés filmes de alto perfil,
comecando com “Ao Mestre com Carinho”, um drama britdnico sobre um
professor idealista que deve conquistar adolescentes rebeldes em uma
dificil escola do leste de Londres.

A essa altura, Poitier estava recebendo US$1 milhdo por filme, e os
cineastas nao tinham certeza se teriam condigbes de contrata-lo. Entao,
eles fecharam um acordo para pagar a escala de ator — o valor minimo

legal — em troca de uma porcentagem da receita de bilheteria do filme.



Embora comum em Hollywood hoje, era uma ideia radical na época — e
inteligente para Poitier. “Ao Mestre, com Carinho” se tornou um grande
sucesso, rendendo a ele um grande pagamento.

Em seguida, foi “No Calor da Noite”, de Norman Jewison, que deu a
Poitier seu papel mais duradouro. Ele interpretou Virgil Tibbs, um detetive
de homicidios que passava pelo Mississippi quando foi detido por um
fanatico chefe de policia branco (Rod Steiger) como possivel suspeito de
um assassinato. Tibbs relutantemente concorda em ficar e ajudar a resolver
0 caso, € os dois homens finalmente encontram um respeito mutuo
relutante.

O filme deu a Poitier sua frase mais famosa — “Eles me chamam de
Senhor Tibbs!” — um grito indignado por respeito depois de uma afronta
humilhante do personagem de Steiger.

Em outra cena memoravel, Tibbs leva um tapa na cara de um
proprietario de plantagao racista e, em seguida, da um tapa de volta. Antes
de concordar em fazer o filme, Poitier solicitou uma mudanga de roteiro
para adicionar o tapa de retaliagdo e até mesmo reescrever seu contrato
para proibir o estudio de cortar a cena.

“E, claro, € um daqueles grandes momentos em todo o filme,
quando vocé o esbofeteia de volta”, disse a dncora da CBS News, Lesley
Stahl, a Poitier em 2013. Ele respondeu: “Sim, eu sabia que estaria
insultando todas as pessoas negras do mundo (se eu nao tivesse).”

Poitier seguiu esse filme com “Adivinhe Quem Vem para Jantar”, de
Stanley Kramer, outro filme com mensagem sobre tolerancia racial, no qual
seu personagem meédico deve persuadir os personagens de Spencer Tracy
e Katharine Hepburn a deixa-lo se casar com sua filha. O filme foi langado
apenas seis meses depois que a Suprema Corte tornou o casamento entre
pessoas de diferentes racas legal em todos os 50 estados.

No entanto, por volta da mesma época, alguns negros comecgaram a
reclamar que os personagens santos e nao sexualizados de Poitier tinham
pouca semelhanga com as complexas realidades da vida afro-americana.

O dramaturgo negro Clifford Mason, em uma coluna do New York
Times de 1967, argumentou que Poitier interpretou essencialmente o

mesmo personagem em todos os filmes:



um cara bom em um mundo totalmente branco, sem esposa,
sem namorada, sem mulher para amar ou beijar, ajudando o
homem branco a resolver seu problema de homem branco.
(Clifford Mason,1967 )

Essa critica magoou Poitier tanto que ele se retirou para as

Bahamas por meses.

“Eu vivi com pessoas se virando contra mim. Foi doloroso por
alguns anos [...] Eu fui o ator negro de maior sucesso na historia
do pais”, disse Poitier a Winfrey. “As criticas que recebi foram
principalmente porque eu geralmente era o Unico negro no
cinema. Pessoalmente, eu achava que era um passo [para
frente].”

Ja na década de 1970, Poitier reduziu sua atuacao e voltou-se para
a direcao, o que, segundo ele, Ihe deu mais controle sobre seus projetos
cinematograficos.

Ele se juntou a seu amigo Belafonte para o faroeste “Um por Deus,
Outro pelo Diabo”, sua estreia como diretor. Ele dirigiu e co-estrelou com
Bill Cosby na comédia “Aconteceu num Sabado”, que, junto com suas
sequéncias espirituais “Aconteceu Outra Vez” e “A Piece of the Action”,
contou com elencos principalmente de negros.

E em 1980, ele dirigiu “Loucos de Dar N&”, a comédia de fuga da
prisdo de Richard Pryor-Gene Wilder, que se tornou um de seus maiores
SUCEeSSOs.

Embora tenha desaparecido como grande atracdo de bilheteria,
Poitier continuou a aparecer na tela esporadicamente na década de 1990,
principalmente com Tom Berenger no thriller de agdo de 1988 “Atirando
para Matar”, com Robert Redford no filme de trapaca de 1992 “Quebra de
Sigilo” e com Bruce Willis e Richard Gere em “O Chacal’, de 1997, seu
ultimo papel no cinema.

Ele também tardiamente se voltou para a televisao, onde foi indicado
ao Emmy por interpretar o juiz da Suprema Corte dos EUA, Thurgood
Marshall, e o lider sul-africano Nelson Mandela em duas minisséries. Ele

também foi considerado para o papel do presidente Josiah “Jed” Bartlet no



programa de TV “West Wing: Nos Bastidores do Poder”, que acabou indo
para Martin Sheen.

Em 2000, Poitier se aposentou da atuacgéo, preferindo jogar golfe e
escrever um livro de memérias, “A Medida de um Homem: Uma
Autobiografia Espiritual’, em que ele descreveu sua tentativa de viver de
acordo com os principios incutidos por seu pai e outros que admirava.

Em seus ultimos anos, quando Hollywood procurou reconhecer um
homem cujo exemplo abriu portas para tantos outros atores negros, os
elogios sobraram. Em 2001, Poitier recebeu um Oscar honorario por sua
contribuicdo geral para o cinema americano. No ano seguinte, ao receber
seu Oscar de melhor ator por “Dia de Treinamento”, Denzel Washington
disse: “Ha quarenta anos estou perseguindo Sidney. [...] Sempre estarei
perseguindo vocé, Sidney. Sempre estarei seguindo seus passos.”

Em 2009, o presidente Barak Obama concedeu a Poitier a Medalha
Presidencial da Liberdade, a maior homenagem civil do pais, dizendo:
“Dizem que Sidney Poitier ndo faz filmes, ele faz marcos [...] marcos de
exceléncia artistica, marcos do progresso da América.”

A “Film Society of Lincoln Center” concedeu seu maior prémio a
Poitier em 2011. Entre os palestrantes que o elogiaram estava o cineasta

Quentin Tarantino, que disse:

“Na histéria do cinema, houve apenas alguns atores que, uma
vez que ganharam reconhecimento, sua influéncia mudou para
sempre a forma de arte. H4 um tempo antes de sua chegada, e
ha um tempo depois de sua chegada. E depois de sua chegada,
nada mais sera o mesmo. No que diz respeito aos filmes, existia
o pré-Paoitier, e existe a Hollywood po6s-Poitier.”

E por toda essa trajetoria, Sidney Poitier representa o cinema negro,
nao aceitando papéis estereotipados e por abrir caminhos para que outros
negros também pudessem concorrer a maior premiacdo do cinema, o

Oscar.



2.3.6 Contribuicées do Cinema Negro para a educacado das relagbes
étnico-raciais

A contribuicao do Cinema Negro para a educacao das relacdes
étnico-racias (ERER) se faz presente na esfera sociocultural da imagem do
afrodescente, assumindo um papel importante e de resgate da imagem
afirmativa e positiva do negro, contrario a imagem difundida historicamente
como uma minoria vulneravel.

O Cinema Negro contribui para a ERER na medida em que
possibilita ao povo negro o resgate de sua condicdo de sujeito
protagonista, ou seja, aquele que ensina a sociedade como ele realmente
€, e valoriza sua cultura. E ainda tem uma grande preocupagdo com o
processo de concepcédo e evolugdo da consciéncia dos sujeitos. Diante
disto, as produg¢des do cinema negro colocam em pratica formas diferentes
de trabalhar com conhecimento histérico, superando a chamada dicotomia

entre producéo e difusdo do conhecimento

[...] tendo como referéncia a construcdo, ndo de uma relacao pratica ou
morta com o passado, mas de uma relagéo histérica cada vez mais
complexa, em que a consciéncia histérica seja portadora da orientagéo
entre o presente, o passado e o futuro, no sentido de voltar-se para
dentro (o papel das identidades) e para fora (na perspectiva da
alteridade) (SCHMIDT, 2009, p.19).

Os filmes do Cinema Negro colaboram com a construcdo de
identidade, fugindo de esteredtipos, e por isso também sao fontes para
fundamentacéao histérica e que também direcionam os olhares no que diz
respeito aos fatos e fendmenos histéricos. Para orientar esse olhar, a
atividade docente é extremamente importante, pois € o professor que ira
agir na conscientizacao dos alunos em relacdo ao seu posicionamento
frente as produgdes cinematograficas.

A principal caracteristica do Cinema Negro € a perspectiva estética e
politica presentes nas filmografias, que apresenta outras formas da
presenca do negro na sociedade e na cultura, que rompem com a
tradicional imagem de banalizado e marginalizado: o escravo, o bandido,

ou o negro de alma branca.



Constata-se que o Cinema Negro é uma postura conceitual para
expressar o discernimento da nova posicdo sociocultural do
afrodescendente, na construgdo de uma imagem afirmativa do negro e
de sua cultura (PRUDENTE, 2011, p.49)

Sendo assim, o Cinema Negro pode contribuir fortemente com a
ERER através de uma formacado docente com novas perpectivas em que
0s sujeitos vejam suas trajetorias inseridas na histéria e na cultura
afro-brasileira. E, ainda, que os docentes compreendem a importancia do
Cinema Negro como material pedagdgico e ndao somente como um recurso
para a ERER.

Uma vez que os professores tem o conhecimento sobre o cinema
negro, esses procuram realizar em suas praticas com auxilio dos filmes o
rompimento com estereotipos, positivacdo da identidade negra;
consideracao das diferencas entre grupos e pessoas negras.

Por isso a importancia de acesso a pesquisas sobre esta tematica a
fim de se apropriarem do conteudo e ndo abordando superficialmente, mas
que de fato possam contribuir para a aprendizagem dos alunos e para o

combate ao preconceito e racismo presentes na sociedade.

2.4 REVISAO DE LITERATURA: AS PESQUISAS ATUAIS SOBRE
CINEMA NEGRO E ERER

2.4.1 Procedimentos de pesquisa para a construgao da revisao de literatura

Para contextualizar a producao cientifica atual sobre a tematica
desta pesquisa, optamos pelo desenvolvimento de uma revisdao de
literatura, que se caracteriza como uma revisao bibliografica. Este é o
primeiro passo para a realizacdo de qualquer pesquisa cientifica
(MARCONI;LAKATOS,2018) e é de suma importancia, pois € o que
incentiva e orienta o aprendizado de forma soélida na area da pesquisa
(RICHARDSON, 1999), por isso exige tempo, diligéncia e muita atengcao no

momento da coleta e selecado dos dados.



Inicialmente recorreu-se a diversas bases de pesquisa para a busca
de artigos e, dentre as mais variadas fontes, escolheu-se a Scientific
Electronic Library Online (SciELO) e o Portal de Periédicos CAPES/MEC.
Esta escolha nao foi aleatéria, mas sim, por estes portais serem bibliotecas
eletrénicas que contemplam artigos cientificos brasileiros atualizados em
suas bases de dados. Nestes portais o intuito foi investigar a presenca de
publicacdes relacionadas a tematica “Contribuicées do Cinema Negro para
Educacéo das Relagées Etnico-Raciais”.

Primeiramente, foi preciso estudar um pouco sobre as plataformas e
compreender os seus respectivos mecanismos de buscas, para um melhor
refinamento dos artigos com a tematica escolhida. Realizamos um
levantamento na plataforma SciElo e no Portal de Periédicos da Capes de
artigos e as buscas iniciais foram extremamente frustrantes, pois obtiveram
como resultado uma gama muito vasta de artigos, trazendo necessidade de
ampliar o refinamento.

Quanto a selegao dos artigos para a pesquisa, optou-se por artigos
em portugués publicados em revistas da area do conhecimento educacao
ou relacionadas a educacao, e testamos os seguintes descritores nas
plataformas SciElo e Capes, apresentado os quantitativos que a pesquisa
retornou, respectivamente: cinema negro (17/250); professores
(6655/17.505); educacao (26.368/65.809); formacado de professores
(2.673/9.295); e étnico-racial (195/746). Ainda, foi testada a utilizacao de
operadores booleanos, que auxiliam nos sites de busca a ampliar ou limitar
a pesquisa através do filtro de resultados, melhorando assim a pesquisa.
Nesta pesquisa também foram testados os conectivos “and” e “or’ para
restringir e limitar esse processo. Por fim optou-se por utilizar o descritor
cinema negro para a analise.

Para auxiliar na organizacao e analise dos artigos, utilizou-se o
Quadro 1 com indica¢des da plataforma em que foi extraido o artigo, titulo,
ano, descritores/ palavras chaves e resumo. Ao verificar que o artigo tinha
caracteristicas da mesma tematica, lia-se o resumo do mesmo para
verificagdo e analise. Este tipo de estudo é chamado por Bardin (2011), de
analise de conteudo tematica que € compreendida como um agrupamento

de instrumentos metodolégicos que se utiliza em discursos diversificados,



sendo assim busca-se um nucleo de sentido, presengca ou auséncia de
sentidos e significados, dos critérios indicados. Com base nisso
organizamos uma planilha com o nome do autor, ano, titulo, periédico, area
tematica e descritores/palavras-chaves.

Os estudos caracterizados como revisdo bibliografica tém por
finalidade a exploracdo e a revisdo metodologica e sistematica. Autores
como Gaviao e Pereira (2014), defendem que este tipo de pesquisa tem
por objetivo identificar, selecionar, avaliar e sistematizar pesquisas que
foram realizadas anteriormente. A pesquisa bibliografica que aqui foi
realizada foi fundamentada na analise de artigos ja publicados, a partir
desta selegdo, foi realizada uma revisdo planejada, estruturada e
controlada, ou seja, sistematica.

Foram inseridas pesquisas nacionais que abordavam a educagao
das relagdes étnico-raciais, protagonismo negro e formacgéao de professores
e publicacdes do periodo de 2003 a 2021. A escolha de tal periodo foi
porque a partir de 2003 o cinema nacional teve incentivo expressivo,
através de politicas de promogado do cinema nacional e também pela
criacao da lei 10.639/2003, diante disso, compreendemos que os ultimos
17 anos podem retratar um cenario amplo das pesquisas cientificas que
abordam essa tematica.

Ainda, quanto ao refinamento da pesquisa, destacamos que foram
excluidas as pesquisas em duplicidade, revisao de literatura, artigos de
opinido, resenhas, pontos de vista, carta ao editor e editorial. Na
sequéncia, foi realizada a selecado de todos os artigos identificados através
da leitura dos titulos, resumos e metodologia.

Quadro 1
SciElo Portal de Periédicos CAPES/MES
Palavra-Chave: cinema negro Palavra-Chave: cinema negro
Identificados Identificados
Artigos identificados por meio da busca nas Artigos identificados por meio da busca nas
bases de dados bases de dados
17 250
Triagem Triagem
Artigo selecionados por meio da leitura do titulo | Artigo selecionados por meio da leitura do titulo
ou resumo ou resumo




11 12
Elegibilidade Elegibilidade
Artigos selecionados para verificagéo de Artigos selecionados para verificagéo de
critérios de incluséo critérios de inclusdo
6 6
Incluidos Incluidos

Artigos incluidos para a presente reviséo Artigos incluidos para a presente revisdo

5 2

Fonte: Elaboragdo pela pesquisadora.

Apo6s o trabalho de refinamento e analise, chegou-se a 07(sete)
artigos que mais se alinhavam ao objetivo da pesquisa, que foram

acessados em sua integra para estudo e analise detalhada.

Quadro 2

Resultado da busca inicial nas bases de dados
CAPES (250) e SciElo (17)
Total: 267

!

Leitura mais detalhada
CAPES(11) e SciElo (12)
Total: 23

l

Artigos incluidos na Revisao Sistematica
CAPES (5) e SciElo (2)
Total: 7

Fonte: Elaboragdo pela pesquisadora.

A figura acima apresenta o esquema de selecao dos artigos, através
de um fluxograma que sumariza os resultados da pesquisa que,
inicialmente, utilizou descritores, identificando 267 produgbes de artigos.
Na sequéncia, com o refinamento dos critérios de exclusdes, restaram 23
artigos para analise mais detalhada. Dessas, apds leitura dos resumos,
foram identificados 07 (sete) artigos que abordavam a tematica cinema

negro. Tais artigos serao apresentados na sequéncia.



2.4.2 Analisando o conteudo e categorizando os resultados da pesquisa

Apbs a selecéo dos artigos, iniciou-se a leitura desses na integra a
partir dos quais foram analisados os elementos presentes referentes a
autoria, ano de publicagdo, titulo, periddico, éarea tematica e

descritores/palavras chaves, conforme o Quadro 3.

Quadro 3
Selecionados
N° Autoria Ano Titulo Periddico Area Descrito
Tematica res/Pala
vras
chaves
1 Ferreira, 2021 | Novas formas de | Intercom: Comunicagéo | Cineasta
Ceica; visibilidade: Revista Social s
Carvalho, representacéo de | Brasileira de negros;
Clarissa. género e raga no | Ciéncias da Audiovis
audiovisual em | Comunicagéo ual
Goias. goiano;
Visibilida
de;
Represe
ntacao;
Género
eraga
2 | CelsoLuiz | 2019 | A dimenséo | Centro de Language Dimensa
Prudente pedagodgica do | Estudos and o]
cinema negro: a | Latino-America | Literature: Pedagd
imagem de | nos sobre Philology. gica,
afirmacéo Cultura e Linguistics: Cinema
positiva do | Comunicagéo Communicati | Negro,
ibero-asio-afro-a on. Mass Etnico-r
merindio media aciais,
ibero-asi
o-afroa
merindio
Euro-hét
ero-mac
ho-autori
tario
3 | Carvalho, 2018 | Dogma Feijoada: | Revista Ciéncias Cinema;
Noel dos A invengdo do | Brasileira de sociais: Negro;
Santos; cinema negro | Ciéncias Antropologia, | Produca
Domingue brasileiro Sociais Ciéncia o}
s, Politica e audiovis
Petrénio. Sociologia. ual;
Relagée
S raciais




4 | Carvalho, 2017 | A representacdo | Estudos Educacéo Cinema;
Noel dos do negro em dois | Avancados Negro;
Santos; manisfestos  do Cultura;
Domingue cinema brasileiro Relagée
S, S raciais
Petrénio.

5 | Fabio José | 2017 | A estética negra | Educacéao Education cinema
Paz Da de Zézimo Bulbul | tematica digital negro,
Rosa ; em cena: novas | -Universidade formaca
Adriana possibilidades Estadual de ode
Mabel para pensar | Campinas professo
Fresquet cinema, curriculo res,

e formagéo de zbzimo
professores bulbul

6 | Santiago 2012 | Imagem, raga e | Topoi (Rio de Historia e cinema
Junior, humilhacdo no | Janeiro) Educacéo brasileir
Francisco espelho negro da o;
das nagéo: cultura identida
Chagas visual, politica e de
Fernandes ‘pensamento racial;

negro” brasileiro Xica da

durante a Silva;

ditadura militar Tenda
dos
Milagres
; cultura
visual,
cultura
politica;
intelectu
alidade
negra.

7 | Araujo, 2008 | O negro na | Revista Estudos | Ciéncias negro na
Joel Zito. dramaturgia, um | Feministas Humanas telenove

caso exemplar da laeno

decadéncia do cinema;

mito da racismo;

democracia racial ideologi

brasileira ado
branque
amento;
mulhere
S negras
naTVe
no
cinema.

Fonte: Elaboragéo pela pesquisadora.
No primeiro artigo, intitulado “Novas formas de visibilidade:

representacdo de género e raca no audiovisual em Goias”, as autoras
Carvalho & Ferreira (2021), apresentam novas formas de exibicdo do
negro, sob o olhar de trés jovens cineastas negros. Através deste artigo

identificamos novas formas de visibilidade do negro na frente das telas e



também atras das cameras, uma vez que compreendemos 0 cinema negro
nao so pelo que é exposto na frente das telas, mas também nos bastidores.
As autoras também enfatizam que o governo de Jair Bolsonaro, que teve
inicio no ano de 2019, trouxe um contexto desfavoravel para a produgéo
audiovisual e para as acdes afirmativas, tendo em vista a extingdo do
Ministério da Cultura, e os grandes cortes nos investimentos no setor.

E atentam para a importancia da constru¢cao da identidade negra
positiva, que conforme Gomes (2003) e Araujo (2008) é historicamente
marcada pela representacdo do negro em papeis subalternos ou
estereotipados, como escravos e servigais, sem grande importancia ou
densidade, limitados em espacdes inferiores, e ainda que atores de origem
negra muitas vezes sao escalados para interpretar papeis com estereétipos
da feiura, subalternos, de inferioridade social e racial.

Prudente (2019) defende a imagem do negro € uma questao das
relacdes étnico-raciais. Por isso a dimensao pedagogica do cinema negro é
importante, pois estabelece uma imagem de afirmacao positiva da
africanidade. Para Prudente (2019) o negro brasileiro se constituiu em
minoria maiorizada.

Ja autores Carvalho & Domingués (2018), caracteriza o cinema
negro a partir do Manisfesto Dogma Feijoada - Génese do Cinema Negro
Brasileiro, que preconizava as seguintes exigéncias: filme tem que ser
dirigido por realizador negro; o protagonista deve ser negro; a tematica tem
que ser relacionada com a cultura negra ou a questao racial brasileira; o
filme deve ter um cronograma exequivel; personagens estereotipados ou
maniqueistas nao sao permitidos; o roteiro deve privilegiar o negro comum
brasileio e super-herois e bandidos devem ser evitados.

Em outro artigo analisado, Carvalho & Domingués (2017) mostram
através do estudo da tese de David Neves (1966) a representacao do
negro no Cinema Novo, por meio de uma preocupacao cinematografica
com a producgéo de filmes denunciando o combate a miséria, injustica de
classes, escancarando o sertdo e as favelas, ou seja as mazelas do Brasil,
reforcando assim a visdo esterotipada e inferiorizada do negro. No mesmo
estudo revelam que na ocasiao da publicacado da tese, Neves admite que

desconhecia a existéncia de filmes realizados por autores negros no



cinema brasileiro, mas reconhece a existéncia de um cinema com assunto
negro no Brasil, sendo mais tarde esse um dos contrastes presentes no
Manisfesto Dogma Feijoada - Génese do Cinema Negro Brasileiro.

Quanto a importancia da formagao de professores Rosa&Fresquet
(2017) analisam a cinematografia negra de Zézimo Bulbul como uma
possibilidade de educagcao etnorracial, relacionando as questbes de
curriculo e negritude sob uma perspectiva multi e intercultural na formacéao
de professores. Destacando a necessidade de o tema ser tratado também
nos cursos de licenciatura, de forma que os professores que estdo em
formacéo também possam refletir sobre como € a visibilidade do negro.
Propiciando novas formas estéticas sobre o negro, rompendo com a visao
tradicional eurocentrada, compreendendo assim, a importancia da
formacao docente que reconheca a necessidade das questdes étnicas e
racias para debate nas formacdes.

No artigo de Junior & Fernandes (2012), encontramos estudos sobre
a imagem no negro como retorica da humilhagéo racial. Com isso, os
autores identificam uma série de posicionamentos de intelectuais negros
que questionam a forma como o negro era mostrado no Brasil da década
de 1970 nos filmes nacionais.

Por fim, e ndo menos importante, Zito (2008) sabiamente examina a
representacdo dos atores e das atrizes negras em quase 50 anos de
histéria da telenovela brasileira, principal industria audiovisual e
dramaturgica do pais. Evidenciando assim o mito da democracia racial, que
apesar de intensamente criticado por amplos setores da populagéo negra,
persiste até hoje na industria do cinema e da telenovela.

Foi ainda constatado que a maioria dos artigos abordam questées
sobre a tematica cinema negro, e representando 06 (seis) produgcdes na
ultima década. Foi verificado também que a maior parte dos artigos foi
publicada em peridédicos nas areas da Educacao e Ciéncias Sociais, isso
mostra que o tema ¢é atual e presente, assim como também percorre entre
outras areas do conhecimento tais como Histéria, Comunicagdo e
Linguagem.

Os artigos estudados reafirmam a relevancia de indicar novas

formas de representatividade e visibilidade do negro através das telas e



cameras dos filmes. Refor¢cando, assim, a importancia de ser trabalhado e
estudado na academia, e na escola com os profissionais da Educacéao

Basica na articulagdo entre a ERER e o cinema negro.

3 CAMINHOS METODOLOGICOS

3.1 Abordagem metodologica

Nossa proposta de pesquisa-intervencao se propde a contribuir de
forma positiva, a importancia dos homens e mulheres negras na construgao
da histéria do Brasil.

Para Marx e Engels (2011) que definem as bases metodoldgicas ao
elaborar o seu sistema explicativo de histéria e de sociedade, bem como
os principios pedagogicos, que orientam suas analises. A articulagao
destes dois conjuntos de conhecimento, o materialismo histérico e o
materialismo dialético, tém sido interpretados de diversas maneiras por
muitos estudiosos de Marx e do marxismo.

Para Marx e Engels (2011), a forma com que os homens estao
organizados, o modo como se relacionam em sociedade, apontam em
direcao a totalidade histérica. Nesse sentido, todos os fenébmenos que se
manifestam no interior das relagdes capitalistas de producédo séo vistos
como etapas necessarias a compreensdo dessa totalidade. A medida em
gue concebemos que o homem é um ser histérico e nao ser da histéria,
passamos a compreender que a historia € exatamente a identificagdo do
homem com suas préprias necessidades, com sua prépria vontade, com
sua propria consciéncia e com a ciéncia. Por isso Marx e Engels, na
Ideologia Alema (2011), explicitam que a consciéncia do homem é o ser
social. E que, esse ser social, adquire uma superioridade sobre a
consciéncia. “Nao & a consciéncia que determina a vida, € a vida que

determina a consciéncia”. Portanto:

[...] existe uma realidade objetiva fora da consciéncia e que esta
consciéncia € um produto resultado da evolugdo do material, o que
significa que a matéria & o principio primeiro e a consciéncia € um
produto resultado da evolugdo do material, o que significa que para o
marxismo a matéria € o principio primeiro e a consciéncia é o aspecto
secundario, ou derivado (TRIVINOS, 1987, p. 73).



Sendo assim, o estudo pautou-se em uma pesquisa bibliografica
com leituras de autores que tratam sobre temas relacionados a educagao
das relagbes étnico-raciais, tendo como base seus conceitos, conteudo e
discursos; e a Lei n° 11.645/2008, que introduziu a obrigatoriedade do
ensino das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Africana e dos povos indigenas no Brasil para todas as
instituicbes de ensino, privado ou publico, em todos os graus, da Educacéao
Infantil ao Ensino Superior.

Fomentando ainda as discussbées que permeiam as indagacdes
problematizando nossos estudos, é necessario que compreendamos as
condi¢gbes basilares desta sociedade, as politicas publicas e educacionais
por ela geradas, as ideias que se estabelecem e que denotam a sua
totalidade. A partir dessa compreensao € que teremos mais entendimento
de que o que é pensado, planejado e implantado em uma politica de acao
afirmativa tem um propésito, uma intengéo e relaciona-se com o processo
de formacéo dessa totalidade (SHIROMA; CAMPOS; GARCIA, 2005).

Por essa razdo, fez-se necessario estudar as leis e diretrizes
relacionadas a ERER, para melhor compreendé-las; investigar se essa
demanda esta sendo trabalhada nas escolas.

Outro aspecto que caracteriza essa pesquisa-intervencao é que ela
desenvolvida em um curso de Mestrado Profissional que, segundo o
Parecer CNE/CES 0079/2002, enfatiza estudos voltados a qualificagdo dos
profissionais - neste caso, do profissional da educagdo - e ainda o
pressuposto da pesquisa aplicada como proposta metodolégica.

Compreendemos que a pesquisa aplicada:

provoca a reflexdo sobre as questdes abordadas, suscita o
surgimento do "novo”, intervém, cientificamente, no contexto
estudado e estimula o pesquisador suplantar a dimenséo
discursiva e epistémica, ampliando as possibilidades de propor e
atuar, junto a um coletivo, na busca de solugbes reais para
problemas reais. (Hetkowski,2016, p.22).



E ainda Machado (2021) problematiza a pesquisa aplicada na
formacgao de professores em um programa de mestrado em educacao, pois
entende que esta € uma possibilidade de ampliar a constituicdo da area.

Neste sentido, o pressuposto tedrico-metodoldgico as pesquisas de
intervencao visa a resolugao de problemas especificos do contexto da
educacdo, bem como tém como compromisso de atuar na formacao dos
profissionais ao aprimoramento de praticas pedagodgicas, estratégias e
técnicas de ensino. Redimensionando o “saber-fazer critico-reflexivo,
cientifico" e nao repetitivo-tecnicista, concebendo condicbes aos
profissionais dessa area e possibilidades de ampliacdo nos modos de fazer
ja existentes, ou criando novas formas, estratégias e inovagdes na rede
basica de ensino.

A proposta tedrico-metodolégica do Mestrado Profissional é
diferente dos Mestrados Académicos, os quais nao tém em sua génese,
como objetivo prioritario, a énfase da pesquisa-intervencao, estudos e
avaliagcao, impactos e resolucéo de problemas, diretamente ou através de
intensa imersdao nas dindmicas da rede da Educacdo Basica
(Hetkowski,2016).

Sendo assim, esta pesquisa-intervencao busca promover a reflexao
critica e a formacao continuada de professores da Rede municipal de
educacado de Canoas/RS sobre como os filmes do Cinema Negro podem
contribuir para a formacado de professores para uma educacao

antirracista?

3.2 O contexto da pesquisa-intervencédo: Rede Municipal de Educacgao de
Canoas/RS.

A cidade de Canoas, esta localizada a 20 Km da cidade de Porto
Alegre, e segundo dados do censo de 2016, possui 348.208 habitantes.
Atualmente, a rede municipal de educacao da cidade de Canoas possui 85
escolas de Educacado Basica (44 Escolas Municipais de Ensino
Fundamental e 41 Escolas Municipais de Educacao Infantil), com 1570



professores ativos, conforme dados fornecidos pela Secretaria Municipal de
Educacao de Canoas (2021).

O municipio foi escolhido para esta pesquisa-intervencao devido a
proximidade minha, mestranda, que trabalho na Rede Municipal de
Canoas, e também porque a Universidade Federal do Pampa possui um
relacionamento amistoso com esta rede ensino, , tendo em diversos
momentos proporcionadas formagdes continuadas aos professores através
de cursos de extensao, oficinas, palestras, entre outros, tornando assim
uma parceria fecunda e propicia ao aprofundamento das relagdes entre a
universidade e a Educacéao Basica.

Ainda, outro fator da escolha desta rede se justifica diante do
cenario de pandemia causados pelo coronavirus, em que foram
necessarias medidas para prevencdo do contagio no ambito da
administracao publica municipal na cidade de Canoas/RS pelo COVID-19.
Assim sendo, em 18 de marco de 2020, foi publicado o Decreto Municipal
n°® 69, Secao | (Da Rede de ensino Municipal), que dispde em seu artigo 2°:
“Ficam suspensas, por prazo indeterminado, as aulas em todas as escolas
da rede publica municipal”. Com a suspensido das atividades escolares
presenciais da rede e do novo cenario de distanciamento social, que
visavam restringir o convivio de forma a evitar que se aumentassem o
numero de casos de pessoas doentes com COVID-19, reduzindo a
necessidade de internacdes e evitando, assim uma sobrecarga no sistema
de saude, a Secretaria Municipal de Educacgao - SME, buscou alternativas
para viabilizar a formacao continuada e a qualificagdo do trabalho docente
neste periodo por meio do uso das tecnologias na educacgao basica.

Conforme disposto no website da SME a formacgao de professores
na cidade de Canoas possui como principios: protagonismo docente,
horizontalidade,trabalho colaborativo, formacao entre pares, foco nas
demandas do cotidiano, adesdo espontdnea, registro e visibilidade das
praticas docentes, e pertencimento, acolhimento e afetividade’.

No ano letivo de 2020, foram disponibilizados para a formacgéo de
professores com a rede as seguintes ferramentas: o Google Meet, que é

uma ferramenta para realizagdo de videoconferéncias e aulas online e o

" https://lwww.canoas.rs.gov.br/departamentos/sec-educacao/



Canal no YouTube, que € um espaco de compartiihamento de temas
importantes relacionados a educacdo, possibilitando um contato mais
interativo da equipe pedagodgica da SME com os docentes da rede
municipal de ensino.

O Canal de Youtube ® “Formacao de Professores SME - Prefeitura
de Canoas”, possui 3.840 mil inscritos (dados extraidos em dezembro de
2020), e conforme descricao presente no Canal € destinado a publicacao
de videos produzidos pela Secretaria Municipal de Educacao da cidade de
Canoas visando a capacitagcdo de professores da rede publica de ensino,
com 102.568 visualizagées e 90 videos publicados com tematicas nas
areas de Tecnologias, Gestdo escolar, Anos Finais e Iniciais do Ensino
Fundamental, Educacéo Infantil, Educagao Antirracista, FEMUCITEC (Feira
Municipal Cientifica e Tecnolégica de Canoas), Saberes em Dialogo, entre
outros.

Ao analisar os videos publicados no Canal do Youtube em 2020,
identificamos 15 videos sobre a Formagcdo de Professores destinados a
professores dos anos iniciais e finais do ensino fundamental, educacgao
infantil e gestdo escolar, com diversos assuntos pertencentes aos
professores e gestores destes niveis educacionais. Destacamos que
apenas 2 (duas) formagoes foram com tematica de educacao das relagdes

étnico-raciais € 1(uma) com a tematica indigena.

Quadro 4

Formacgéao de Professores SME - Prefeitura de Canoas - YouTube

Data Visualizag | likes/deslike | comentari Assunto Durag¢
Transmi oes s os ao
ssao

8 https://www.youtube.com/channel/UCurOcG9RoXPEQa5yBRNdXMg



18/05/202 | 4.265 459 likes / 0 | desastivad | A criatividade e a | 1h42
0 dislikes 0s experiéncia  no | min
cotidiano:
possibilidades de
aprendizagens
em diferentes
tempos e
espagos.
20/05/202 | 2.785 278 likes / 2 | desastivad | Atividades 1h
0 dislikes os remotas: 33min
desafios na
alfabetizacdo
25/05/202 | 1.968 187 likes / 0 | desastivad | Inovacao e | 1h
0 dislikes 0s criatividade: as | 14min
potencialidades
das tecnologias
na pratica
pedagodgica do 4°
e 5°ano
27/05/202 | 3.027 189 likes / 1 | desativado | Reinventando a | 2h
0 dislikes/ S educacéao nos | 01min
Anos Iniciais:
estratégias das
escolas
municipais de
Canoas em
tempos de
pandemia
03/06/202 | 3.603 308 likes / 3 14 Reconstruindo 1h56
0 dislikes pontes  através | min
da
COMUNICACAO
NAO VIOLENTA
NA EDUCACAO
INFANTIL
05/06/202 | 2.930 253 likes / 2 13 DO VIVIDO AO | 1h42
0 dislikes REGISTRADO: min
historias,
percepcdes e
ressignificacdes
na educacéo
infantil
26/06/202 | 2.751 251 likes / 2 3 Alfabetizacédo e | 2h36
0 dislikes Multiplas min
Linguagens:

reflexées




contemporaneas
na Escola da
infancia.

30/06/202
0

2.564

236 likes / 2
dislikes

desativado
s

ETICA, ESCUTA
E
PARTICIPACAO
DOS
PEQUENOS NA
REDE

1h59
min

10/08/202
0

3.561

321 likes /7
dislikes

A implementacéo
do RCC na rede
municipal: um
compromisso de
todos

1h43
min

10

17/08/202
0

3.524

307 likes / 5
dislikes

Conhecimento,
comunicagdo e
cultura digital

1h
49min

1"

24/08/202
0

3.257

315 likes /9
dislikes/

Pensamento
cientifico, critico
e criativo,
argumentacéo,
trabalho e projeto
de vida

1h52
min

12

30/08/202
0

3.185

291 likes / 8
dislikes

Responsabilidad
e e cidadania,
empatia e
cooperacao,

autoconheciment
o e autocuidado

2h09
min

13

13/10/202
0

1.426

147 likes /0
dislikes

03

Por uma
educacao
antirracista:
identidades e
cultura
afro-brasileira
no contexto
escolar

2h 07
min

14

13/10/202
0 *k

1.487

145 likes /1
dislikes

08

A ancestralidade
na sala de aula:

outros  olhares
para a tematica
indigena na

escola

1h 30
min




15 | 03/12/202 | 387 86 likes / 3 04 Racismo 1h
0 dislikes Estrutural e | 38mi
Racismo n
Cotidiano:
conversas para
uma educagao
antirracista
Fonte: autoras
Visualizagcado, analise dos conteudos e elementos presentes nos
videos.
Quadro 5 - Formacdes com a Tematica sobre Ensino das Relagées Etnico-Raciais
Data Visu | likes/de | coment Assunto Palestrantes | Dura
Transmis | aliza slikes arios cao
sao coes
01 | 13/10/2020 | 1.42 | 147 likes 03 Por uma | Deise Sabino, | 2h 07
6 /0 educacéao Paula Ramos | min
dislikes antirracista: e Jordane
identidades e | Fernandes
cultura Alves (EMEF
afro-brasileira | Guajuviras)
no contexto
escolar Katia
Quinteiro,
Isadora
Wenzel e
Fabio Pinto de
Melo (EMEF
Carlos
Drummond de
Andrade)
Ana Luisa
Silva  Nunes
(EMEF  Cel.
Francisco
Pinto
Bandeira)
02 | 03/12/2020 | 387 | 86 likes / 04 Roda de | Julia Soares | 1h
3 dislikes Conversa - | (representante | 38mi
Racismo dos n
Estrutural e | segmentos
Racismo das religides
Cotidiano: de matriz
conversas africana no
para uma | Conselho
educacéo Municipal da
antirracista Juventude de
Canoas,




estudante de
Administracéo
na UFRGS e
escritora)

Fonte: autoras

Na primeira formacgéo intitulada “Por uma educacdo antirracista:
identidades e cultura afro-brasileira no contexto escolar” o tema foi
apresentado em trés blocos. Sendo o primeiro de apresentacao do projeto
desenvolvido, desde 2018, na Escola Municipal de Ensino Fundamental
Guajuviras denominado “Negra Cor: sobre o dever da escola de lutar por
uma educacao antirracista” coordenado pelos professores Deise Sabino,
Paula Ramos e Jordane Fernandes Alves, todos professores da rede
municipal de educacao. Foi iniciada a apresentacédo do professor Jordane
Fernandes Alves, que relata a experiéncia de criacdo do Nucleo de
Estudos de Género e Raca: Cultura, Opressdo e Resisténcia na escola.
Neste projeto foram apresentados aspectos sobre: curriculo antirracista,
escola e racismo recreativo, e o uso da teoria como base e a pratica como
dever de uma educacéao antirracista no cotidiano escolar. Seu discurso vai
em consonancia com tedricos como Freire (1996) e Rossit (2018), que
também versam sobre a importancia dos grupos de estudo e pesquisa nos
processos de formagcao dos professores e alunos e, ainda, contribuem
notoriamente para o desenvolvimento da autonomia, ampliam a visao
social sobre 0 mundo e a sociedade em que estao inseridos.

Na sequéncia, "Do nucleo as pontes: A intervengcado como Estratégia
politica e recurso pedagégico”, a professora Deise Sabina apresentou
algumas intervencoes realizadas tendo os alunos como protagonistas e os
professores auxiliando nesse processo. E também a importancia de dar
visibilidade ao projeto através de parcerias com outras escolas do bairro,
visando a melhorar a experiéncia educacional dos alunos no trabalho em
conjunto com outras instituicdes da comunidade compartilhando principios,
socializagéo, comunicacgéao e cidadania.

O terceiro projeto socializado foi “Da crise a (re)invencao: (AUTO)
formacado como alternativa de articulagdo”, apresentado pela professora

Paula Ramos. Logo de inicio nos chama atengao em seu discurso ao dizer



que “a prefeitura nao divulgou como deveria esta nossa formacao”
reforcando que as instituicbes ainda precisam repensar a forma como
tratam e abordam a tematica da ERER, sendo esta ndo divulgacao
adequada por parte da SME, uma forma de invisibilidade que por sua vez é
uma das maneiras pelas quais o racismo se opera nas instituicoes.

A educacao das relagdes étnico-raciais, conforme Silva(2018), € um
objeto de estudo e de pratica pedagdgica importantissimas em nossa
sociedade, e em se tratando de uma formacao continuada de professores é
necessario assumir uma postura de combate ao racismo, por meio de
instrumentos pedagogicos. A professora também relata como o projeto se
reinventou durante a pandemia, (re)pensando projeto e objetos; ampliacéo
do grupo de coordenadores do projeto, formagao docente para uma escola
antirracista; (auto)formacéo de professores - sobre o dever da escola de
luta por uma educacgao antirracista.

No segundo bloco foi apresentado o “Projeto Consciéncia Negra”,
realizado na Escola Municipal de Ensino Fundamental Carlos Drummond
de Andrade que, desde 2016, é desenvolvido pelos professores Isadora
Wenzel, Katia Quinteiro e Fabio Pinto de Melo, e tem por objetivo
problematizar a reflexdo sobre o racismo, intolerancia e machismo, e outras
formas de preconceito a partir das pesquisas e dos cartazes elaborados
para a celebracdo do Dia da Consciéncia Negra, através da
interdisciplinaridade nas disciplinas de histéria, geografia, lingua
portuguesa e artes. Nos chama atencao quando a professora Isadora relata
que em alguns momentos € preciso acionar a lei 10.639/03 para justificar o

motivo de desenvolver o projeto na escola.

Sobre a questdo da lei, em algumas vezes tive que me apoiar na lei
durante esse trabalho, e acho lamentavel que a gente viva numa
sociedade que ainda tem que impor uma lei para falar sobre educacéo
étnico-racial. Isso estd na nossa sociedade, somos um pais
extremamente miscigenado, deveriamos tratar naturalmente em nossa
educacao, e ai temos que acionar a lei, e ainda bem que ela existe.
(Isadora Wenzel , 2021).

Neste sentido ja foi externado anteriormente a relevancia da referida

lei no ambito educacional e, mesmo assim, sempre faz-se necessario



lembrar que Histéria da Africa e a Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Africana sao temas obrigatérios nos ambitos dos curriculos escolares.

A professora esclarece ainda que devido a pandemia, o projeto foi
realizado online através de videos que os alunos elaboraram e postaram
na plataforma digital TikTok, sendo assim o projeto foi reinventado nos
contextos da pandemia para que a educacgao antirracista esteja sempre em
voga na escola.

No terceiro bloco, houve a fala da professora Ana Luisa Silva Nunes,
da Escola Municipal de Ensino Fundamental Cel. Francisco Pinto
Bandeira, sendo esta a unica palestrante negra na formacao. Reforgando o
conceito de Djamila Ribeiro (2017) de lugar de fala, em que a minoria
ocupa menos espacos na sociedade, e por consequéncia, € menos ouvida.
Neste espaco da formacao de professores com enfoque na ERER, apenas
uma palestrante é negra. E esta, por sua vez, passa uma visdo que
pessoas brancas podem nao ter, uma vez que ela, enquanto mulher, negra
e professora da rede municipal de ensino, vivencia diariamente a realidade
do racismo, preconceito e discriminagao.

A professora apresentou o seu relato de vida sobre seu processo de
consciéncia quanto a sua negritude e destaca que nao existe racismo
reverso, e assim como teoéricos como Almeida (2018), diz que o racismo &
um conjunto de elementos que sao sustentados por fatores sociais,
politicos, econdmicos, religiosos e culturais que irdo determinar situacoes
de inferioridade a um grupo étnico. E, ndo obstante, reafirma a importancia
da efetivacédo da lei 10.639/03 no cotidiano da escola e ndo somente no dia
20 de novembro, em conformidade com Dias (2012), que em seus estudos
discute a importancia de ser tratado nas escolas brasileiras, assim como
também reforca o quao relevante e abrangente € o tema, de modo que seja
abordado pelos curriculos escolares para além de datas comemorativas.

Ja a segunda formacao continuada ofertada no canal do YouTube
‘Formacao de Professores SME - Prefeitura de Canoas”, foi intitulada
‘Roda de Conversa - Racismo Estrutural e Racismo Cotidiano: conversas
para uma educacgio antirracista”, e desenvolvida com a palestrante Julia
Soares (representante dos segmentos das religides de matriz africana no

Conselho Municipal da Juventude de Canoas, estudante de Administracao



na UFRGS e escritora). Em seu discurso, Julia ressalta a falta de
profissionais negros em determinadas profissdes, em especial professores
atuantes na Educagédo Basica nos anos finais do Ensino Fundamental e
Ensino Médio, e ainda mais latente a auséncia de professores negros no
Ensino Superior. Esta auséncia, ainda é fruto da exclusdo dos negros do
direito a escolarizacdo desde o periodo do Brasil Império, onde lhes foi
negado o direito a aprender a ler e escrever. Enquanto aos brancos havia a
garantia do direito de ler e escrever, aos negros isso era um luxo e que
poucos deveriam ter acesso, mesmo ap6s décadas do abolicionismo, a
exclusdo racial e social ainda se faz presente na sociedade brasileiro, e
vemos isso claramente no ingresso de negros nas universidades e,
consequentemente, nas escolas temos menos professores negros. Neste
sentido Carvalho (2003, pp. 305-306) diz:

A auséncia de professores negros faz incidir sobre os alunos
negros, pobres e ainda sobreonerados [sic] financeiramente, uma
tripla discriminacdo: a injustica simbolica de carecer de figuras
modelares de identificacdo que os ajudem a construir uma autoimagem
positiva e suficientemente forte para resistir aos embates do meio
académico racista em que tém que se mover

Sendo assim,. € de fundamental importancia a ocupacao destes
espagos, em que a presenga negra € minoria, e Julia evidencia que é a
“tnica jovem negra no Conselho Municipal da Juventude de Canoas”, por
isso representatividade importa. A ocupacao de individuos negros em
locais onde a presenca branca sempre foi a maioria, € marcado pelo
racismo e pela desigualdade.

As formacgdes continuadas analisadas reafirmam a importancia do
tema ser tratado nas escolas brasileiras, em especial na rede municipal de
ensino da cidade de Canoas/RS.

E extremamente importante a oferta de formacédo continuada aos
professores da rede municipal sobre a ERER, uma vez que é através
destas formacdes que € possivel oferecer elementos aos docentes para
que percebam quais praticas educativas que contemplam e valorizam o
negro sem reproducao de preconceitos, esterotipos e discriminacao racial.

Vale lembrar que a partir das contribuicdes da alteracao dos artigos

26-A e 79-B da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei



10.639 de 2003 e Lei 11.645 de 2008), Parecer CNE 003/04 e sua
Resolucao 001/04, das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéao
das Relagées Etnico-raciais (ERER) e do Ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana, sdo evidenciadas a importancia do tema ser
tratado nas escolas brasileiras, fazendo-se assim a necessidade de oferta

de formacéao continuada aos docentes sobre esta tematica.

3.3 Os sujeitos da pesquisa-intervencao

Professores ativos e atuantes no ensino Fundamental da Rede

Municipal de Educacgéo de Canoas .

3.4 A pesquisa-intervengao

3.4.1 A proposta de intervencéao

“Formacao de professores e o cinema negro como recurso didatico
metodoldgico na construcdo de uma proposta educacional antirracista na
rede municipal de Canoas/RS”.

Este projeto de intervencao foi realizado através de uma agéo de
extensdo, que surgiu a partir dos estudos realizados no projeto de extensao
“Diversidade Etnico-Cultural e Inclusdo Educacional: relagdes entre
politicas publicas e formacao de professores” que tem como objetivo
promover a formacao professores/as e gestores da educacédo basica
acerca do que se vem discutindo sobre sobre diversidade étnico-cultural e
inclusdo educacional oportunizando a reflexao coletiva sobre o tema. As
acdes desenvolvidas nesse projeto nao tratam a educacao e a diversidade
cultural apenas como reconhecimento do outro como diferente, nossa
proposta visa pensar a relagdo entre o eu e o outro. Entendemos que, a
educacgao, como construcao de conhecimento tem um papel fundamental
na socializacdo de conceitos, praticas e informacao sobre as questdes

tratadas pelos temas da diversidade cujo eixo fundador baseia-se na



garantia dos direitos fundamentais e na dignidade humana, condi¢oes
essenciais para o enfrentamento das desigualdades. A educagao como um
direito fundamental precisa ser garantida a todos e todas sem qualquer
distincao, promovendo a cidadania, a igualdade de direitos e o respeito a
diversidade Cultural; Etnica; Biolégica; Social, entre outros.

Para falar em escola, educacdo ou qualidade da educacao,
precisamos falar daqueles e daquelas que séao o alicerce do processo de
ensino-aprendizagem, os docentes, considerados agentes de
transformacdo da realidade na qual estdo imersos, necessitam de
formacao adequada para o exercicio da profissdo. Portanto, para tentar
resolver esta situacao muitas politicas governamentais séo criadas para
dar suporte a tal necessidade. O exercicio do magistério exige dos
professores/professoras a formacao inicial e continuada capaz de atender
as necessidades da sociedade, mas, sobretudo, a realidade complexa da
sala de aula. Dessa forma, urge que a formacéao de professores contemple,
a Lei N° 9.394/1996; a Lei N° 10.639/03; a Lei N° 11.645/2008; a Lei
10.436/2002 e do Decreto N° 5.626/2005, e a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), aderindo aos conceitos fundamentais dessas politicas.
Os gestores e professores precisam discutir essas politicas,
relacionando-as com sua pratica pedagogica e com o momento atual.
Diante do panorama apresentado, justifica-se a acdo de extensao por se
configurar um instrumento balizador das politicas publicas educacionais
para o ensino das relagbes étnico raciais relacionadas a formacao de
gestores e professores/as que atuam em escolas de Educacgéo Basica.

E a partir destes estudos, apresenta-se a importancia de abordar os
temas: formacdo de professores, ensino das relagbes étnico-raciais e
cinema negro.

Ao pesquisar uma metodologia adequada aos objetivos da
intervencado, optou-se pela abordagem qualitativa por considerar a mais
correta em pesquisas na area da educacao (BOGDAN; BIKLEN, 1994;
LUDKE; ANDRE, 1986). Apresentando as caracteristicas que sao mais
favoraveis a investigacdo a ser realizada, e apresentam especificidades

que expressam uma relacdao direta pesquisador com o0s sujeitos



pesquisados, assim como também o detalhamento descritivo das agcdes e a
valorizacao da participacao dos sujeitos envolvidos.

Para as autoras Lidke e André (1986, p.7) a pesquisa qualitativa
possibilita ao pesquisador participar ativamente, desempenhando o papel
fundamental na coleta dos dados e inserindo-se “[...Jna cena investigada,
participando dela e tomando partido na trama da peca”. As autoras citadas
também consideram importante, que a medida que o pesquisador participa
do processo em uma instancia social, ele € envolvido em um processo de
crescimento, pois provoca mudancgas, e é também provocado por elas.

Neste processo o ato de descrever e avaliar sdo fundamentais. Ter
como fonte direta de dados o ambiente, o investigador como agente
essencial da pesquisa, sua marca descritiva, a valorizagdo do processo do
que dos resultados, a anadlise indutiva dos dados e a énfase nos
significados das informacgdes obtidas e extraidas paras os participantes da
investigacao (BOGDAN;BIKLEN,1994).

Por se tratar de uma intervencao, o método da intervencéo consiste
na descricdo do procedimento interventivo, onde conta todas as
informagdes do processo o qual se pretende realizar (DAMIANI et al.,
2013). Sendo assim o método da intervengcédo consiste na descricdo do
procedimento interventivo, com detalhamento de todas as informacdes do
processo o qual se pretende realizar.

Primeiramente, o processo de desenvolvimento dos encontros
ocorre a partir de um prisma teorico previamente discutido, na sequéncia o
encontro efetivamente com debates e reflexdes. Esta descricdo € um
modelo de uma rotina que sera estabelecida com os participantes da
intervencao. Na sequéncia, sera descrito, em detalhes, como serao esses
encontros.

Para este projeto de intervengcao, proponho uma formacao para
professores da educacao basica sobre a educacdo das relacdes
étnico-raciais e as contribuicées do cinema negro organizados da seguinte
maneira:

Foram realizados 4 encontros sincronos via plataforma Google
Meet, com duragao de 2 horas. A cada encontro da intervencgéao foi dividido

em trés partes: introducdo, desenvolvimento e parte final. Nestes



momentos foram trabalhados textos e propostas de filmes a serem
trabalhados na escola.

Dessa forma, a pratica proposta também contém uma estruturacéo
das aulas sincronas organizadas em trés momentos - inicio, meio e fim -
que ...] apesar de terem caracteristicas préprias, se relacionam entre si”
(FONSECA, 2015, p. 65). Sendo assim, cada etapa ocorreu de forma
dinamica, e exercendo uma funcao importante no processo de ensino
aprendizagem do docente, levando em consideracdo a importancia do
momento de reflexdo de sua pratica docente neste processo.

No primeiro momento, que aqui chamo de “introducao”, realizei uma
sensibilizagdo, onde foi organizado um dialogo introdutério com os
docentes e gestores e trechos de curta-metragem do cinema negro, por
meio da proposta a ser trabalhada com o grupo. Esta ocasiao foi
fundamental, pois € onde desperta o interesse dos docentes pelo tema
proposto, e assim cria-se um espaco de acolhimento e cumplicidade,
tornando-se uma maneira de encontro, além de contribuir no
desenvolvimento da comunicacdo (OLIVEIRA, 2005). Ainda neste
momento, irei apresentar o tema a ser abordado com o objetivo de
sensibilizar os docentes para a importancia de se apropriarem do tema

sobre ensino das relagdes étnico raciais uma vez que:

na escola as culturas afro-brasileiras e
indigena s&o omitidas e o material didatica
estd cheio de conteldos depreciativos e
preconceituosos em relagdo aos negros e
povos indigenas, o que pode contribuir para
o fracasso escolar dos alunos pertencentes a
esse grupo. (Silva, 2018. p.132).

Suscitando a aplicagdo em situagcdes de interagdo social, foi
abordado questbes sobre conceito de raca, racismo, cinema negro,
educacgao, formacdo de gestores e professores e ensino das relagdes
étnico raciais. Assim como também na introducao, foi proposta a atividade
assincrona a ser desenvolvida via Plataforma Google Classroom.

Na introducao, foram propostas atividades diversificadas, discutir ou
ainda apresentar uma tarefa especificada a ser realizada, relatar

experiéncias vividas, e tantas outras questdes que foram surgindo dos



participantes em um contexto especifico (COSTA, 2010), por isso é
fundamental ouvir os participantes, compreender suas acbes e fazer
propostas dentro de seu contexto histérico, social e cultural. Nesse
aspecto, busca-se escutar os sujeitos da pesquisa, com a intencao de
construir uma relacdo dialégica, pela qual os docentes possam
expressar-se e auxiliar nas discussdes propostas.

Ja no segundo momento que chamamos de “parte principal” foram
desenvolvidas as atividades pertinentes aos conteudos apresentados onde
foi utilizado recursos tecnolégicos como: Jamboard, Kahoot Jogos
Interativos, Canva e Mapas Mentais.

No terceiro momento, a “parte final’, na qual os docentes
socializaram novamente com o grupo, este momento de acordo com Freire
(1996) contribui para uma maior, sistematizacdo e valorizacdo dos
conhecimentos aprendidos no cotidiano dos encontros, sendo esse um
espaco democratico de fala e escuta. Possibilitando ainda uma
oportunidade de autoavaliagdo, em que os participantes foram motivados a
pensar sobre o que aprenderam e sobre as suas dificuldades e
desconfortos em sala de aula ao abordar os temas, e ainda como se
sentiram e se ainda ha duvidas.

Para cada encontro foi enviado por e-mail aos participantes o
material de cada modulo, que era composto por uma programacao de
curta-metragens + sugestdes de material de apoio.

Ao final da Agéao de Extensao com professores da rede municipal de
Canoas/RS, os questionarios, os trabalhos e as avaliagdes, bem como todo
material foi analisado e organizado para a escrita do trabalho final de
defesa do mestrado, aqui presente.

Acrescento ainda que, ao final deste ciclo, a mestranda foi
convidada a realizar uma presente formacao para todos os professores da
rede municipal de Canoas, através do projeto “Trilhas do Conhecimento:

possibilidades para a ERER em Canoas”™

® “Trilhas do Conhecimento: Possibilidades para a Erer em Canoas” realizado em
2022. Disponivel em:
https://sites.google.com/canoasedu.rs.gov.br/escoladeformacao/trilhas-do-conhecimento?a
uthuser=0. com 139 visualiza¢des até o dia 17/01/2023.




3.4.1.1 A escolha dos filmes

Para a realizagcdo da intervencado foram selecionados trés filmes,
sendo eles:

1) “Quantos Eram pra ta?” de 2018, com duragéo de 29 minutos.
Este filme foi realizado pelo cineasta Vinicius Silva, que é da Zona Leste da
capital paulista. Recebeu mais de 50 prémios com seus curta-metragens,
como Janela Internacional de Cinema de Recife, Festival Internacional de
Documentarios de Buenos Aires e Festival Internacional de Cinema de
Rotterdam. Entre seus filmes, além de Quantos eram pra ta? (2018),
destaca-se também o curta Deus (2017).

O filme retrata o cotidiano de trés jovens estudantes da
Universidade de Sao Paulo (USP), que entre outras coisas, € uma das
faculdades mais elitistas e racistas do Brasil. Eles simbolizam uma primeira
geracao de estudantes negros que, gracas a nova politica educacional do
governo, podem frequentar as melhores universidades publicas do pais -
lugares tradicionalmente reservados para uma elite branca.

Neste filme nos é apresentada a realidade de trés personagens
negros: Dandara (Dandara de Morais), Vinicius (Vinicius Silva) e Luiz (Luiz
Felipe Lucas), estudantes da USP. Ela dorme no alojamento, veio do
Nordeste. Ja Vinicius, saindo de uma casa que percebemos ser longe da
faculdade. E, por ultimo, temos Luiz que sai de casa de taxi. Ai ja temos a
ruptura do grande mito: de que todos os negros seriam iguais. Vemos
diferentes pessoas, de diferentes lugares, que sofrem o racismo de formas
diferentes. Um cerne comum: a cor da pele. “Quantos eram pra ta?” nao
deixa explicitas, mas nés negros conseguimos ver e compreender.

E por esse motivo este filme foi escolhido para ser o primeiro a ser
exibido e debatido na intervencao, pois ao se trabalhar com a ERER é
compreender que nao somos todos iguais, nao temos oportunidades iguais,
o ‘ponto de partida’ nao € igual para todos.

Durante o filme vamos conhecendo cada vez mais nossos

personagens e nos aproximando mais deles na bolha USPiana. Sabemos

® disponivel em: hitps://vimeo.com/276765467 senha: qept



seus cursos e suas amizades. Em uma das cenas, em um bar
conversando, ligeiramente bébados. Diria eu que essa é uma das cenas
mais marcantes dentro do cinema brasileiro, hoje. Vemos aqui jovens
falando um por cima do outro, muito diferente do que costumamos ver
dentro de uma narrativa classica. A forgca da cena é sua naturalidade

Os personagens falam da ascensao do governo PT e relagcao disso
com suas vidas, de como “Lula foi foda”, mas também fazendo criticas a
seu governo. Mesmo na situagao politica em que nos encontramos agora,
onde a extrema direita ganhou as elei¢bes, a fala de Dandara na mesa é
muito potente: “entre direita e esquerda, eu sou uma mulher negra”,
ecoando Sueli Carneiro. Porque os negros sempre foram os que mais
morreram e 0os que mais foram presos. Foram e sdo. A esquerda, nao
como um todo, também nos deixou de lado, ndo tanto quanto a direita (que
nunca esteve), mas deixou. O discurso do Mano Brown no palanque da
campanha presidencial do Fernando Haddad deixou isso bem claro. Ou
escuro. Cadé o trabalho de base? Posso sim ser de esquerda, mas antes
disso sei que sou uma mulher negra. E a cena citada acima & poderosa por
iss0: sao varias discussées num unico plano.

A escolha deste filme também carrega um motivo particular, pois sou
fruto destas politicas publicas ao ingressar no ensino superior e mestrado,
lugares estes que até entdo ndo me eram possiveis sonhar.

2) “Cores e Botas™', de 2010 com duragcido de 16 minutos. Ao
escolher este filme voltei para minha infancia no final dos anos 1980 e
inicio dos anos 1990 onde recordo-me de sentar durante varias manhas
em frente a TV para assistir ao Xou da Xuxa, na Rede Globo, e sonhava
em ser a crianga escolhida para entrar na nave da Xuxa.

Este filme é da cineasta Juliana Vicente, e conta a historia da
personagem Joana que tem um sonho comum a muitas meninas dos anos
1980: ser “paquita” no Programa Xou da Xuxa, apresentado pela Xuxa
(mulher branca, loira, de olhos azuis, alta), que no final da década de 80 e
inicio dos anos 90. Este programa infantil foi o que teve a maior audiéncia

" Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=LISEYEygUQOo Acesso



na TV aberta brasileira, € ndo havia uma criangca que nao conhece, e até
mesmo quisesse ser uma “xuxa” nesta época.

Neste contexto temos a personagem Joana. Sua familia € bem
sucedida e apoia seu sonho. Porém, Joana € afro-descendente e nunca
houve uma paquita de sua cor no programa da Xuxa.

Logo de inicio nos damos com o plano das botas brancas de Joana
(Jhenyfer Lauren), que estabelece um contraponto com a pele da
personagem, enfatizando o assunto de que o filme trata. Apesar de a
personagem ser aparentemente de classe média alta, ela e sua familia se
sentem deslocados ao se depararem com o meio social majoritariamente
caucasiano. Isso se evidencia no restaurante a que eles vao quando o filho
do casal (Bruno Lourenco) fala: “Parece que vocés nao percebem. A gente
nao € assim”. E também no momento em que o manobrista negro (Regis
Donizete da Silva) devolve as chaves para o pai de Joana (Luciano
Quirino), criando-se ali uma contradig¢ao.

Certo dia, a garota informa que fara o teste para a selecdo das
novas coadjuvantes do programa da apresentadora Xuxa. O irmao critica,
mas o pai repreende, alegando que na época dele, ninguém criticava o seu
interesse pelo programa do Fofdao. Mesmo ciente das possibilidades
parcas, Joana se inscreve e parte para a selecdo. No local, as ironias e
deboches pululam constantemente, com perguntas do tipo: “sera que
teremos uma paquita exética?”, “a sua mae deixou vocé fazer o teste, mas
vocé nem parece paquita?”.

A familia assiste ao desejo um tanto reticente, pois mesmo diante
da casa de porte médio, Joana carrega em suas caracteristicas fisicas a
pele negra e o cabelo crespo, elementos que nao dialogam com os
padrées da atracdo exibida durante muitos anos na Rede Globo de
Televisao. Destacando a importancia da representatividade de grupos que
sempre foram minorizados, em especial os negros, auxilia na formacéao da
personalidade, autoestima e confianga sobre si mesmo.

3)“Histéria de Yaya™'?, de 2018 com duracao de 7 minutos. O filme é
do cineasta Reinaldo Sant’'ana e conta a Historia do surgimento de Yaya,

2 disponivel em https://www.looke.com.br/filmes/historias-de-yaya



nossa heroina atemporal. Nele é contado a histéria Yaya desde a sua
captura e chegada ao Brasil através de um navio negreiro, que nele, depois
de um momento de banzo, quando estava desejando a morte, foi salva por
lemanja e recebeu a missdo de testemunhar e contar toda a histéria do
povo negro na Africa e Américas, funcionando como uma legitima guardia
do tempo. Este curta visa ser o inicio da saga desta contadora das historias
do povo africano e evoluiu para uma série animada.

Escolhi este um filme porque quando era crianga recordo-me que
apesar de ter diversos familiares que seguiam religides de matriz africana,
e ser algo muito comum em meu nucleo familiar, ao chegar na escola isso
nao era muito bem visto. Sempre que algo era relacionado a religiosidade,
s6 era enfatizado como sendo bom e aceito os preceitos catélicos, e
quando era referido a algo de matriz africana ou vinha seguido de um
deboche ou como algo inapropriado demoniaco. E, neste filme de
animacao, temos de forma respeitosa a representatividade de lemanja e

Yaya com sua pela missdo de contar a sua histéria para o mundo.

3.4.1.2 Instrumentos e Avaliagao da Intervencao

Os instrumentos de avaliagdo da intervengcédo que utilizamos foi a
gravacdo dos encontros online que conforme autores como GARCEZ,
DUARTE E EISENBERG (2011), defendem que € preciso que o
pesquisador indague quanto ao seu objeto de pesquisa e os objetivos, para
que consiga identificar qual instrumento sera o mais correto para a
realizacao da intervencao.

Sendo assim as gravagdes foram grande apoio para revisitar as
atividades, e observar com atencado, este registro por video é algo de
fundamental analise, pois segundo Peter Loizos (2008) “sempre que algum
conjunto de acbes humanas € complexo e dificl de ser descrito
compreensivamente por um unico observador, enquanto este se
desenrola”. Na sequéncia, foram transcritos trechos com falas dos

professores e gestores que participaram.



Por fim, ainda houve a leitura de material. Um primeiro momento
uma leitura geral, e em outros houve a selecdo de alguns pontos

importantes e mais significativos para a intervencéo.

3.4.2 Descricao da intervencgao

) FORMACAO DE PROFESSORES PARA AS RELAGCOES
ETNICO-RACIAS: CONTRIBUICOES DO CINEMA NEGRO -
DESCRICAO E ANALISE DA PESQUISA.

Aqui, trazemos a descricao das atividades realizadas, considerando
os encontros, as acbes, algumas falas e os encaminhamentos da

pesquisadora.

Quadro 6 - Sintese da Intervencao

Plano e Agenda Geral das Atividades da Agao de Extensao

Sem Semana em C.H | Médul Contetudo Atividade
ana datas o
1 05/10/2 | 05/10/2 3,0 | Aula Sincrona: | Inicio do curso no Google Meet com
022 022 Primeiras algumas  informagées sobre a
aproximacgdes organizagdo, cronograma, avaliagdo e
certificagéo.

Apresentagdo Google; Google Meet;
Google Docs.; Google Forms; Google
Apresentagdo; Google Drive

Os cursistas assistiram ao teaser do
video “Quantos Eram pra ta?”

Os cursistas acessaram a plataforma
Google ClassRoom, participaram no
Férum de apresentagdo e assistiram
ao video completo “Quantos Eram pra
ta?’e leitura da Lei n°10.639/03




destacando os conceitos essenciais da
leitura.

Material complementar: textos de
apoio sobre o tema.

11/10/2
022

11/10/2
022

3,00

Aula Sincrona:

Os cursistas assistiram o teaser do
video “Cores e Botas”.

Seminario  dialédgico critico com
apresentacéo oral dos discentes sobre
as leituras e video assistido.

Jogo Interativo  elaborado na
plataforma Kahoot sobre praticas
racistas na escola.

19/10/2
022

19/10/2
022

3,00

Aula Sincrona:

Os cursistas assitram o teaser do
video “Histéria de Yaya”.

Seminario  dialédgico critico com
apresentacéo oral dos discentes sobre
as leituras e video assistido.

Elaboraram mapa mental colaborativo
com as palavras-chaves e conceitos.

08/11/2
022

08/11/2
022

3,00

Aula Assincrona:

Os cursistas apresentaram as
atividades que elaboraram durante o
curso. Estas atividades  estdo
disponiveis aos cursistas no Google
ClassRoom através um banco de
atividades que poderdo acessar
sempre que for necessario.

Exercicio Final: Reflexdo por escrito a
respeito desta experiéncia.

Leitura dos textos:"Diretrizes
curriculares nacionais para a
educacao das relagdes étnico-raciais e
para o ensino de histéria e cultura
afro-brasileira e africana” e
“Diversidade e a educagdo das
relagbes étnico-raciais: reflexes e
possibilidades para uma educagio
antirracista na escola contemporanea”
e “O Papel do Gestor Escolar”

Material complementar: textos de
apoio sobre o tema.

Os cursistas elaboraram uma atividade
para alunos da educagdo basica
contemplando a tematica Ensino das
Relagdes étnico-raciais a luz dos
conhecimentos adquiridos na agao de
extensdo e postaram na plataforma
Google ClassRoom.




3.4.2.1 Tecendo lagos com a Secretaria Municipal de Educagdo de
Canoas/RS.

Nesta secdo, descrevemos as agdes iniciais para que a formacgéo
fosse realizada com apoio da Secretaria Municipal de Educacao - SME de
Canoas/RS. Ainda no segundo semestre de 2021 foi realizado contato
com a SME para apresentar a proposta de formacado continuada para
gestores e professores sobre as relagdes étnico-raciais e as contribuicdes
do cinema negro. ApoOs algumas tentativas frustradas devido a
incompatibilidade de agenda e algumas alteracbes de dentro da SME
(houveram alteragcdes de cargos e fungdes na secretaria), finalmente
consegui realizar reunido com Cinara Portela de Souza, Secretaria Adjunta
de Politica e Planejamento Educacional e com Gisele Martins, assessora
para educacional. Nessas reunides, expliquei sobre a proposta de
intervencdo e a necessidade de realizar uma pesquisa via formulario. E
ainda solicitei o e-mail da coordenagdo para envio da proposta de
intervencao, formulario de pesquisa via Google e o termo de livre e
esclarecido.

E, finalmente, ao final do primeiro semestre de 2022, conseguimos
junto a SME apoio para a formacao, iniciando assim a parte burocratica de
documentacao para aceitacao da proposta de formacao em parceria com a
Unipampa.

Devido ao calendario escolar municipal e, principalmente, com o
intuito de viabilizar uma formacao que de fato agregasse valor, realizamos
uma pesquisa para entender quais as suas dificuldades e necessidades
quanto a ERER e compreender qual o seu conhecimento sobre cinema e,
especificamente, cinema negro.

Foi gerado um formulario online via ferramenta googleforms, e
enviado para as 44 escolas municipais do ensino fundamental para que os
professores destas respondessem. Através deste formulario tivemos a
resposta de 325 professores do ensino fundamental da rede municipal. A

divulgagédo do referido formulario, foi realizada através do sistema de



intranet do municipio via memorando, para garantir o recebimento de todos
os professores do ensino fundamental.

Entre as principais dificuldades e necessidades apontadas por eles
estdo: elaborar materiais com a tematica étnico-racial e como abordar
questdes envolvendo as religides de matriz africanas.

Para as acbes de intervencao, realizamos 4 encontros via “Google
Meet” com duracao de 2h cada, que foram registrados via lista de presenca
e com a gravacgao. Destacamos que, no projeto de qualificacao, a previsao
era de 8 encontros (4 assincronos e 4 sincronos). Entretanto, juntamente
com a SME, optamos pela realizagdo de 4 encontros sincronos devido a
pandemia e pela disponibilidade dos professores frente ao calendario

escolar da rede municipal de Canoas.

3.4.2.2 Pesquisa com professores da rede.

Conforme mencionado anteriormente, foi realizada uma pesquisa
via Formulario Google pela SME/Canoas, onde obtivemos 325 respostas.
Através deste formulario, foi possivel constatar que a maioria dos
professores (93%) que responderam o formulario tinham a Formacéo Inicial
completa em Licenciatura, sendo (os  principais  cursos
sdo:Pedagogia,Histéria e Lingua Portuguesa), e 89% possuia ao menos 1
(uma) Especializacéo Lato sensu (a grande maioria nas areas de Gestao
Educacional, Alfabetizacdao e Letramento e Atendimento Educacional
Especializado), e apenas 18% dos entrevistados possui Mestrado e/ou
Doutorado (destes apenas 1 possui mestrado na area de ensino das
relacdes étnico-raciais).

Através das respostas obtidas, também foi possivel constar que os
Professores sentem necessidade de uma formagao continuada com a
tematica sobre ensino das relagcées étnico-raciais que contemple acoes

praticas para a sala de aula, pois tem o conhecimento da lei, entretanto



sentem muita dificuldade de levar a lei em consideracdo na sala de aula
sem incorrer alguma pratica docente inadequada. E ainda que entre as
principais dificuldades e necessidades apontadas por eles estdo na selecao
e escolha de materiais com a tematica étnicorracial e em como abordar
questdes envolvendo religiosidade.

Os entrevistados também mostraram-se abertos a conhecer
propostas pedagogicas através do cinema negro.

ApOs esta pesquisa, abrimos a inscricdo para a formacéao
continuada “Formagdo de professores e o cinema negro como recurso
didatico metodolégico na construgdo de uma proposta educacional
antirracista na rede municipal de Canoas/RS” via Formulario Google e
devido a rede Municipal de Canoas possuir mais de 1500 professores e
gestores ativos, limitamos as inscricbes a 40 (quarenta) professores
atuantes do ensino fundamental, preferencialmente de escolas diferentes, e
quando ocorreu de ser professores da mesma escola, selecionar um
atuante do fundamental | e outro do fundamental Il, e priorizando aqueles
que declararam no formulario que ndo tiveram ou realizaram nenhuma
formacao sobre ERER.

Sendo assim, nosso grupo foi composto por:

Quadro 7 - Perfil Participantes Selecionados

Professores Ja teve | Nao teve Formagéo Inicial
alguma alguma
formacgéo formagao
sobre ERER sobre ERER
Fundamental | (1 ao 5 ano) 20* 12 8 Magistério/
Pedagogia
Fundamental Il (6 ao 9 ano) 20* 11 9 Pedagogia/Histéria/
Geografia/lLetras/
Matematica
Total de Participantes 40

*2 participantes trabalhavam em uma mesma escola X e 2 participantes trabalhavam em uma mesma escola y.

O grupo de professores selecionados, atua em 29 escolas da rede
municipal do ensino fundamental, e passou a fazer parte de um Grupo de
Trabalho - GT ERER, onde os participantes assumem o compromisso de
serem multiplicadores da formacdo em suas escolas. Por isso, a

importancia de que os participantes fossem de escolas diferentes para



garantir a possibilidade de disseminacdo da formacao ofertada. Sendo
assim, ao final da formacéao, eles precisam organizar uma atividade em
suas escolas. Para isso, foi solicitado que realizassem registros (por fotos,
videos, diarios, relatérios etc) das atividades realizadas por eles.

Esta escolha foi pensando em um melhor aproveitamento dos
encontros e para viabilizar uma melhor analise dos dados coletados pela

pesquisadora.

3.4.2.3 Os encontros da formagao
3.4.2.3.1 Encontro 1

O primeiro encontro sincrono da formacéao foi realizado dia 05 de
outubro de 2022, as 14h, com a presenca de 29 participantes (sendo que
foram selecionados 40 para participar da formacao). Os professores
selecionados para participar da formagao continuada receberam o link do
Google Meet previamente ao encontro. Neste momento estava muito
ansiosa e preocupada se de fato os professores estariam presentes, se
conseguiria desenvolver uma formacado pertinente as suas praticas
pedagogicas e principalmente se o sinal da internet teria qualidade
suficiente para realizar a formagao.

Apébs alguns minutos aguardando os professores entrarem no sala,
finalmente iniciei com uma breve apresentacdo de minha trajetéria
profissional na rede municipal de Canoas e a proposta de formacao
continuada “Formacédo de professores e o0 cinema negro como recurso
didatico metodolégico na construcdo de uma proposta educacional
antirracista na rede municipal de Canoas/RS”, e o cronograma da
formacdo. E mesmo ja tendo o aceite de todos durante o formulario de
inscricdo, questionei novamente se estavam de acordo em fazer parte do
trabalho de mestrado ali relatado, e todos concordaram que sim.

Na sequéncia, cada cursista realizou sua breve apresentacdao. Em
seguida, apresentei o curta “Quantos Eram pra ta?” (2018), com duragao
de 29 minutos. Apds assistirmos ao filme, iniciamos uma conversa

questionando quais impressdes tiveram sobre o curta. Alguns relatam que



se identificam com a histéria, pois também foram os primeiros membros de
suas familias a cursar o Ensino Superior através de politicas publicas

educacionais.

Cursista 1: Eu ndo conhecia este filme, e em varios momentos
me identifiquei com a histéria porque se ndo fosse conseguir
uma bolsa pelo PROUNI nunca poderia ter ingressado no Ensino
Superior. E isso foi muito importante pra mim e para minha
familia, eu n&o precisei ‘passar pano' para branco, néo trabalhei
em casa de familia porque consegui estudar e fazer concurso
publico. Meus pais e tios n&o tiveram essa opgao.
(TRANSCRICAO, JUN/2022).

Iniciamos um debate sobre a importancia das politicas publicas
educacionais, € em especial sobre a lei n°10.639, que versa sobre a
obrigatoriedade da tematica "Histéria e Cultura Afro-Brasileira", que tanto
falamos ao longo deste trabalho. Realizamos a leitura comentada da lei
ressaltando a importancia da cultura negra na formacao da sociedade
brasileira e principalmente a compreensao de que o artigo 26-A da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional-LDBEN é uma politica de Estado,
€ a lei maior.

Em outro momento, uma cursista relatou que compreende a
importancia da lei, porém ao aplicar em sala de aula, por vezes sente medo

de cometer algum erro que seja exposto pelos colegas.

Cursista 2: Eu sei que deveria trabalhar mais com esse tema
com meus alunos, até sinto vontade, mas as vezes o medo é
maior, sabe? Porque ja vimos casos de professores pintando o
rosto das criangas de preto, ou em alguma atividade veste os
alunos de escravos. Entendo que talvez nem seja por mal, mas
por puro desconhecimento. Sei que hoje em dia temos o dever
de aprender sobre isso, mas as vezes por medo de fazer algo
errado, acabo ndo fazendo uma atividade, entende?!
(TRANSCRICAO, OUT/2022).

Neste instante, trouxe a Lei n° 11.645/08 que trata da
obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”,
e sobre a importancia da representatividade presente no filme e o quanto
essa representatividade nao deve ser estereotipada. Questionei os
cursistas se eles tinham consciéncia se em suas aulas eles utilizam uma

imagem positiva do negro ou uma visdo negativa baseada em



esteredotipos sempre em posicao inferior. Apresentei, entdo, através de
slides arquétipos e caricaturas no cinema por personagens negros como:
pretos velhos, martir, mae preta, negro de alma branca, nobre selvagem,
negro revoltado, negédo, malandro, favelado,crioulo doido, mulata boa e

musa, conforme Rodrigues (1988). Nesse momento uma cursista fala:

Cursista 3: Mas professora, a senhora também n&o acha que o
negro de alguma forma se colocou sempre desta forma ao
aceitar sempre fazer este tipo de papel no cinema e na tv?
Pesquisadora: Os grandes papéis de destaque em sua vasta
maioria & sempre oferecido a atores brancos, ao negros sempre
€ destinado papeis de inferioridade que vimos aqui agora nos
slides, e é fato que esses atores precisam de trabalho para se
sustentar. Se quem tem o poder de escolha e consequentemente
o dinheiro, te oferece este tipo de papel e vocé precisa se
sustentar, € meio ébvio que vocé ira aceitar. A sobrevivéncia fala
em primeiro lugar. (TRANSCRICAO, OUT/2022).

E questiono se eles conseguem perceber a nova representacao
que é apresentada no curta “Quantos eram pra ta?”. E o quanto é
significativo termos uma geragéo de pessoas negras que podem frequentar
a universidade, e tantos outros lugares que tradicionalmente foi reservado
a elite branca, e que estes negros nao se identificam com esses arquétipos
e esteredtipos. O curta “Quantos eram pra ta?” rompe com essa visao e
apresenta personagens negros com realidades diferentes e em comum o
racismo que enfrentam em seus cotidianos. Questiono ainda se eles acham
que o fato do filme além de ter atores negros e ser também dirigido,
escrito e produzido por um negro altera alguma perspectiva quanto a

representacado do negro no presente filme.

Cursista 4:Acho que faz muita diferenga né, porque nesse curta o
negro que nos é apresentado é bem diferente dos filmes que
estamos acostumados tipo: “Tropa de Elite”. Na cena que eles
estdo no bar conversando, € uma coisa super comum né para os
brancos, mas sabemos que um grupo de jovens negros juntos
em um bar pode ser prato cheio para uma chacina. E nessa cena
eles estdo conversando de coisas como politica, relacionamento
amoroso de brancos e negros, da personagem mulher. Estdo
conversando de coisas comuns, mas que durante anos os
negros nao podiam falar e n&o tinham o direito de falar sobre
essas coisas.(TRANSCRICAO, OUT/2022).



Apos os comentarios sobre o filme, passo a apresentar através de
slides os conceitos de Cinema e Cinema Negro, quem foi Z6zimo Bulbul e
qual a importancia do cinema negro para a formacao de professores. Ao
final proponho que os cursistas fagam uma relacdo de filmes que ja
utiizaram em suas praticas pedagégicas e relacionem se estes filmes
contribuiram de alguma forma para o ensino das relagcbes étnico-raciais. A
maior parte dos filmes que os cursistas relatam sdo contos de fadas, tais
como: A Bela Adormecida, Branca de neve e os sete andes, Cinderela,
entre outros, e que apesar de muitos desses filmes passarem uma
mensagem de respeito € amor ao préximo, pouco contribuem para a
ERER. Mas também mostram que percebem que os filmes infantis mais
atuais mostram uma preocupagdo em mostrar outros estereotipos de
principes e princesas como por exemplo a Princesa Negra Tiana,
personagem do filme “A princesa e o Sapo” e a personagem Moana, que é
destemida, fugindo do estereétipo das princesas frageis. Outro ponto
relevante, foi que os cursistas relatam terem dificuldade em encontrar
filmes adequados a faixa etaria dos alunos que tratam sobre o tema ERER.

Para finalizar o encontro, informei que disponibilizaria um material
de apoio por email com alguns links de filmes com acesso gratuito para
Educacao Infantil, Anos Iniciais e Finais, Ensino Médio e EJA. Elaborei
também uma lista de link de sites que podem pesquisar mais sobre o tema
e possibilidades de atividades em sala de aula. Assim como também os
textos integrais das leis n° 10.639/03 e 11.645/09 entre outros materiais de
leitura complementar.

E por fim, as 16h, encerramos nosso primeiro encontro.

3.4.2.3.2 Encontro 2

O segundo encontro ocorreu na semana seguinte, no dia 11 de
outubro, as 14h, e contamos com a presenca de 31 cursistas . Logo que os

cursistas entraram na sala do Google Meet iam conversando e relatando



que tinham lido os materiais de apoio e gostado muito dos /inks dos filmes
disponibilizados e textos auxiliares.

Iniciei fazendo um breve relato sobre a dindmica do encontro, que
consistia em assistir o curta “Cores e Botas”, e apreciar o Referencial
Curricular de Canoas e BNCC, destacando os conceitos essenciais da
leitura para a ERER.

O filme curta-metragem apresentado foi “Cores e Botas”, de 2010
com duracao de 16 minutos, que se passa no final da década de 1980 e
inicio dos anos 1990, e aborda o sonho de uma menina negra que quer ser
paquita do programa Xou da Xuxa apresentado pela Xuxa (loira, alta, de
olhos azuis), entretanto nunca na histéria do programa no Brasil houve uma
paquita negra.

Logo apo6s a exibicdo do curta, algumas cursistas falaram da
importancia da representatividade, e relembraram que quando eram
criangas nao existiam bonecas negras e muitas também relatam que
queriam, assim como a personagem Joana, ser paquita, mas era algo
inalcancavel uma vez que ndo existia paquita negra. E o quanto isso

influenciou nas suas trajetérias.

Cursista 5: Quando eu era crianga ndo existia Barbie negra,
entdo brincavamos com as bonecas brancas mesmo. Era o que
tinha na época, né. E meus pais também n&o tinham esse
pensamento de representatividade. Eu cresci assistindo o
programa da Xuxa, e fazia no meu cabelo as “xuquinhas”, mas
meu cabelo ndo ficava igual ao dela, né pq meu cabelo é crespo
e o dela era liso e loiro, entdo pedia para minha mée alisar meu
cabelo para ficar mais parecido com o dela. E na TV lembro que
nao tinha muitos personagens negros nos filmes, e quando tinha
era na maioria das vezes um escravo ou um servical.
(TRANSCRICAO, OUT/2022).

Nesse instante, reforcei com os cursistas que ao se escolher
trabalhar com filmes, em especial com o cinema negro como recurso
pedagdégico para a ERER, é fundamental o planejamento, que levem em
consideragcdo os objetivos a serem alcancados, quais habilidades e
conhecimentos, para que nao se torne somente um filme a ser exibido sem
contexto e aprofundamento. Por mais Obvio que possa parecer, €

fundamental que o professor assista ao filme escolhido previamente, para



que saiba exatamente quais as possibilidades de discussao sao possiveis
de serem abordadas com o filme selecionado.

Outro aspecto interessante que os cursistas observaram durante a
apresentacao do filme “Cores e botas” é o contexto social da familia negra,
onde nitidamente sao classe média alta, mas ao mesmo tempo em que
possuem o “poder social’, ainda se sentem deslocados ao frequentar

determinados locais dominantemente brancos.

Cursista 6: A cena do restaurante em que todos ficam olhando
para eles, como se eles n&o tivessem o direito de estar ali, &
muito real. Quantas vezes isso ja aconteceu comigo de chegar
em um lugar e me sentir desconfortavel com todos me olhando,
ou quando vamos em uma loja e o seguranca fica no nosso pé,
por ser negro ou estar vestido com roupas simples. S6 a gente
que €& negro entende isso, um branco nunca Vvai
entender.(TRANSCRICAO, OUT/2022).

Malafaia (2018) diz que existe uma falta e negligencia em
apresentar papéis positivo e representativo do negro, em diversos
contextos como revistas, livros, novelas entre outros e por conseguinte em
lugares e profissbes de maior poder aquisitivo, por isso que quando vemos
um negro em posi¢ao superior, ha o estranhamento.

Na sequéncia realizamos atividade interativa através da Plataforma
Kahoot, sobre praticas racistas na escola. E as 16h, encerramos o segundo

encontro.

3.4.2.3.3 Encontro 3

No dia 19 de outubro de 2022, com a presenca de 25 cursistas,
iniciamos assistindo o filme curta-metragem “Histéria de Yaya”, de 2018
com duragao de 7 minutos, que conta a historia Yaya desde a sua captura
e chegada ao Brasil através de um navio negreiro, relatando a saga do
povo africando através de um série animada. Apos a exibicao do filme, abri
espaco para que os professores pudessem verbalizar quais as impressoes
sobre o filme e se usariam o mesmo como fonte de pesquisa para a ERER
com seus alunos da Educacdo Basica. E com este filme surgiu um dos

pontos considerados sensiveis pelos cursistas para se trabalhar em sala de



aula. Todos concordaram que deve haver um respeito a todas as
religiosidades, entretanto alegaram que em algumas escolas, dependendo
do contexto da comunidade (onde a maioria dos alunos sido de familias
evangélicas), sentem dificuldade em trabalhar com esse tema. Ao

guestiona-los o porqué do desconforto, uma das cursistas diz:

Cursista 7. A comunidade da minha escola é a maioria de
evangélicos, e das poucas vezes que trabalhei com religiosidade
nesse sentido, alguns pais foram na escola reclamar, e ai a
coordenadora pedagoégica pediu para trabalhar de forma mais
genérica, sabe.

Pesquisadora: Mas como era o trabalho que vocé estava
fazendo?

Cursista 7: Eu solicitei para os alunos pesquisarem quais as
religides de matriz africana tinhamos no Brasil em cada regido. E
eles trouxeram muitas curiosidades sobre umbanda, candomblé.
Mas os pais evangélicos ndo gostaram de ver seus filhos
aprendendo sobre isso, e como nao tive apoio da coordenagao
pedagogica acabei deixando de lado e hoje falo mais
genericamente em sala de aula. (TRANSCRICAO, OUT/2022).

Nesta fala também fica evidente a importancia de que a gestéo
escolar compreenda as questdes étnico-raciais como uma pauta de
conscientizacdo e superacao do preconceito quanto as religides de matriz
africana.

Questionei aos cursistas se eles achavam que os filmes “Cores e
Botas” (apresentado na semana anterior) e “Histéria de Yaya” poderiam
ser exibidos para alunos do fundamental |. Quanto ao primeiro, todos
concordaram que sim. Ja no que diz respeito ao segundo curta-metragem,
alguns alegaram que nas suas escolas devido a comunidade escolar mais
conservadora e sobretudo de familias seguidoras e adeptas a religidao
evangélica, talvez nao utilizassem este filme, mesmo sabendo que
pedagogicamente o filme é apropriado para a faixa etaria e escolar dos
alunos.

Reforco ainda com os participantes, que a escola possui um papel
extremamente importante ao trabalhar as religides de matriz africana, uma
vez que € na escola que o os alunos tém acesso ao diferente, e o diferente
nao pode ser apresentado como algo ruim ou demoniaco, corroborando

assim com o pensamento da autora Milani (2003, p.18619):



a) conhecer as religibes como fenébmeno sempre presente nas
multiplas culturas em todo percurso histérico. Cada crenca
conserva caracteristicas préprias de sua civilizagao;

b) conhecer as diversas religides sempre relacionando em que
contexto histérico elas surgiram. Dessa forma o aluno tera
oportunidade de arrolar sua crenca religiosa com as demais
existentes e ndo menos importantes;

c) motivar a sintaxe de um convivio afetuoso por meio de
coléquios ecuménicos e inter-religioso, proporcionando aos
alunos e toda comunidade escolar, um momento de reflexdo a
respeito das diferencas religiosas. A postura ética e moral

poderéo ser resgatadas .

Ainda sobre este tema, autores como Soares, Guindani (2020)
apresentam estudos onde mostram que, muitas vezes, quando se trata de
religiosidade de matriz africana, os curriculos das escolas deixam a
desejar, e ficam a margem, especialmente por valerem-se da maxima de
que o Brasil € um pais laico. Com isso, o que temos, € uma cultura
intolerante quanto as questbes das religibes afro, e uma precaria
abordagem sobre essas religidées nos curriculos da escola.

Historicamente, as religides de matriz africana sao descritas como
praticas religiosas, sob um olhar carregado de preconceitos, sem o devido
entendimento da representacao dos rituais religiosos, o que culminou com
a sociedade brasileira condenando essas praticas religiosas e privando os
individuos que praticam estas religides.

O site de noticias O Globo publicou recentemente a seguinte
noticia: “Adeptos de religides afro-brasileiras relatam preconceito em sala
de aula: Estudantes sao obrigados a rezar o Pai Nosso e tirar aderecos de
seu credo’” (FERREIRA; GRANDELLE, 2017), apresentei a noticia aos
professores, e eles concordaram que esta era uma atitude extremamente
preconceituosa. Questionei novamente por que eles achavam que o filme
“Historia de Yaya” ndo poderia ser exibido para os alunos.

Apos as reflexdes que fizemos, alguns professores ja se mostraram
mais receptivos a exibicao do filme, entretanto relataram que precisam
estudar mais sobre o tema religiosidade para se sentir a vontade em
trabalhar em sala de aula, especialmente, no caso de serem questionados

pelas familias do porqué da escolha do filme, e por que tratar este tema em
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sala de aula, destacando a importancia de terem subsidios nao sé legais
como também referenciais bibliograficos sobre o assunto.

Neste momento um professor, relatou que devido a sua carga
horaria ser bem exaustiva, de 40h acrescido o tempo que precisa para
elaborar e corrigir aulas e trabalhos dos alunos, muitas vezes nao tem
tempo para pensar as atividades sobre a ERER, e por isso muitas vezes

recorre a atividades ja prontas, e fazendo mais do mesmo.

“Eu tenho vontade de fazer coisas diferentes com meus alunos,
mas muitas vezes falta tempo para pensar e elaborar melhor. E
ai acabo pegando na internet atividades ja prontas. Seria bom se
tivéssemos um lugar onde pudéssemos ter varias opgbes de
atividades, filmes. Sabe? isso no dia a dia facilita muito. Porque
as vezes € um tema que nem sei direito onde pesquisar. Na
minha escola faltam professores, entdo muitas vezes néo temos
planejamento porque vamos substituir algum colega que faltou
ou n&o tem. (TRANSCRICAO, OUT/2022).

Nesta fala da professora, fica evidenciado um problema rotineiro na
maioria das escolas publicas: a falta de professores. Impactando
diretamente na qualidade das aulas, pois o professor tem que substituir
essas lacunas, e muitas vezes o planejamento nao é realizado. E quando
nao ha planejamento, ja sabemos que isso acarreta no nivel das aulas, e
impacta diretamente no éxito do processo de ensino-aprendizagem, pois
implica em aulas monétonas e desorganizadas, e, por consequéncia, 0
desinteresse dos alunos pelo conteudo.

Realizamos ainda um mapa mental colaborativo com as
palavras-chaves e conceitos que abordados neste dia.

Apbs este debate, realizei os ultimos encaminhamentos para o
proximo encontro. Propus que pensassem em atividades a serem
realizadas com filmes do cinema negro. Sendo assim, eles poderiam
acessar o material que disponibilizei com links dos filmes, ou ainda
poderiam pesquisar outros filmes do cinema negro.

A proposta final para o proximo encontro, foi que realizassem uma
atividade com a proposta de cinema negro em suas escolas de origem.

As atividades deveriam ser registradas com fotos, videos ou diarios
para serem apresentados no proximo encontro, no més de novembro.

Sendo assim, teriam tempo de pensar, refletir, elaborar e executar. E



ainda, caso precisassem de auxilio, poderiam me contatar. E assim, as 16h

encerramos o encontro.

3.4.2.3.4 Encontro 4

Devido ao calendario académico, nosso ultimo encontro ocorreu
somente na segunda semana de novembro de 2022, apds muita insisténcia
de minha parte junto a SME para que tivéssemos este momento.

E assim, as 14h do dia 8 de novembro de 2022, iniciamos com a
presenca de 28 cursistas.

Neste reencontro, os professores relataram como foi a realizagao
da formacao em suas escolas. E foi possivel perceber que varios aspectos
da historia e da cultura afro-brasileira foram trabalhados, por meio de filmes
do cinema negro como fonte de pesquisa para uma ac¢ao pedagogica em
sala de aula, utilizando o material do repositorio.

Do grupo de professores participantes, 8 abordaram em suas aulas
sobre a religiosidade. Questionei como foi para eles, falar sobre este

assunto com os seus pares na escola, e destaco a fala da professora:

Cursista 8:“Eu sabia que era um tema sensivel, mas mesmo
assim quis falar sobre ele, li bastante os materiais. Eles me
ajudaram muito. E escolhi o0 mesmo filme que assistimos aqui no
curso “Histérias de Yaya” para sensibilizar. Alguns colegas
falaram que sentem o mesmo desconforto que falamos aqui no
curso quando tem que falar sobre religido com os alunos. Mas
gostaram da proposta, tanto que este ano decidimos que este
seria 0 tema na nossa “semana da consciéncia negra” na escola.
(TRANSCRICAO,NOV/2022).

Este desconforto tdo presente na fala dos professores demonstra
que o preconceito diante das religides afro € ainda muito forte e existente
nos dias atuais, e de uma maneira muito concreta e direta principalmente
aos praticantes.

A marginalizacao das religides de matriz africana persiste e gera
preconceitos que sao propagados, dificultam e até impedem a liberdade

religiosa dos individuos que sdo adeptos a estas religides, s6 por este fato



ja mais que urgente que a escola trate sobre este assunto em seu
curriculo, e que os professores tragam para a sala de aula a tematica.

De maneira geral, as pessoas possuem pouco conhecimento sobre
as religides afro-brasileiras, sendo que na maioria das vezes, elas sao
associadas a ideia de maldade, coisas ruins. Moreira e Silva (2013) nos
apontam que a associagcao da imagem do negro africano, de suas praticas
religiosas e culturais a uma imagem negativa associada ao demédnio,
feiticaria, entre outras, foi algo muito comum no Brasil. Por isso, cabe a
escola proporcionar aos alunos um esclarecimento a respeito da
diversidade religiosa, e os filmes embasados no cinema negro, sdo um
6timo recurso pedagdgico para este rompimento de preconceito.

Outro ponto interessante, neste encontro, foi perceber a
preocupacao dos professores na curadoria dos filmes, em realmente se
certificar de que o filme escolhido € um filme com as caracteristicas do

cinema negro.

Na hora de escolher os filmes, tive que prestar atengdo em algo
que nunca tinha me dado por conta, que é a ficha técnica dos
filmes. Saber quem € o diretor, além dos atores. E ai fui me
dando conta que o filmes que normalmente escolho, todos sé&o
diretores brancos, e a posicédo do negro é sempre de escravo,
subalterno. E ai quando vi os filmes que a professora indicou la
nos materiais, séo filmes onde n&o tem isso. O negro tem um
posicdo diferente. E fique pensando sobre o quanto essa
representativadade é importante, porque ndo € sé ter atores
negros, € preciso que quem faz os filmes também seja negro,
porque ai ele valoriza a figura/presenga do negro de forma
diferente. né. Quando me dei conta disso, nossa mudou muita
coisa pra mim enquanto professora.
(TRANSCRICAO,NOV/2022).

Neste sentido, € importante ressaltar a necessidade de uma
pedagogia que promova questionamento constante dos conhecimentos, ou
seja, uma pedagogia que permita aos professores repensar as identidades
culturais presentes em nossa sociedade, assim como 0s conceitos
essenciais. As narrativas filmicas presentes no cinema negro servem para
fomentar as discussbes sobre as relagbes étnico-raciais, para o

rompimento com a cultura do silenciamento presente nos curriculos



escolares sobre a negritude, com o objetivo de propor acées pedagogicas
qgue contribuam para a efetivacdo da Lei n® 10.639/2003.

E a partir desta olhar atento olhar atento quanto a selecéo dos
filmes, os professores passaram a perceber o fiilme como uma fonte de
pesquisa, pois & utilizado como um registro humano que é interpretado e
decodificado, com base em sua representacao da realidade. Ou seja,
realizam perguntas sobre a obra filmica e percebem a sua constituicao sob
o olhar da valorizacao de valores e crengas. Noma (2003), diz que o filme é
a representacao social que opera com simbolos, ideias, valores e crengas,
despertando em seus espectadores os mais variados sentimentos. E neste
aspecto o recurso filmico assume um novo papel, além dos que
usualmente lhe é posto, como um complemento ao abordar algum
conteudo ou ilustracdo. Os filmes do cinema negro assumem aqui um
papel educativo para a educacao das relagdes étnico-raciais.

E apds todos os cursistas apresentarem os trabalhos realizados e
debatermos sobre eles, foi sugerido que todo este material fosse
disponibilizado para que pudessem acessar sempre que precisassem.
Sendo assim, disponibilizem no GoogleClassRoom o acesso a todos os
inscritos na formacao.

E por ser o ultimo encontro, estendemos o horario até as 16h30min

para o encerramento.

4 ANALISE DOS DADOS

A intervencao realizada envolveu a formacado continuada dos
professores que atuam na rede municipal de educacao de Canoas/RS, com
0 objetivo de problematizar flmes do cinema negro e a educacao das
relagdes étnico-raciais. As ag¢des de intervencao visavam a reflexdo quanto
aos esteredtipos e arquétipos presentes nos personagens negros e
possibilidades de abordagem para o trabalho em sala de aula.

Contextualizando a partir das gravacgoes, das leituras dos materiais
disponibilizados, referenciais teéricos e um catalogo audiovisual de filmes a

serem utilizados na escola, consideramos fundamental a organizagcéao de



uma biblioteca com material a ser utilizado pelos professores sempre que
necessario.

Compreendemos que a formagédo continuada precisa levar em
consideragcdo aquilo que os professores esperam de um curso de
formacao. Neste sentido, a intervengao proposta teve a preocupacao em
‘ouvir” os cursistas através da pesquisa com a aplicagdo de um
questionario, no qual foi possivel identificar o perfil dos cursistas e quais
filmes e atividades propostas atenderiam melhor as suas necessidades.
Quanto a formacédo, Libaneo (2001, p.23) diz que é fundamental, pois
possibilita a reflexdo sobre a pratica docente, a troca de experiéncia e
saberes com seus pares:

[...] é imprescindivel ter-se clareza hoje de que os professores
aprendem muito compartilhando sua profisséo, seus problemas,
no contexto de trabalho. E no exercicio do trabalho que, de fato,

o professor produz sua profissionalidade. Esta é hoje a
ideia-chave do conceito de formacao continuada.

E, ainda, na formacao continuada & possivel ao professor analisar
0 processo de aprendizagem dos seus alunos e pensar em acgdes
envolvendo a escola e a comunidade escolar para uma ac¢ao de promogao
de uma educacao antirracista.

Sobre os encontros de formagédo desenvolvidos, € importante
destacar que foi possivel inferir algumas categorias ao analisar o conteudo
das gravagdes realizadas. Para isso, a analise recorre as teorias de Janet
Helms, uma psicologa dos Estados Unidos e professora da Faculdade de
Boston, que compde o grupo precursor da sistematizacdo dos estudos
criticos da branquitude (escola norte-americana da década de 1990 que
inspirou muitos estudiosos brasileiros). Em sua obra Black and White
Racial Identity, ela descreve um modelo de desenvolvimento da identidade
racial branca, onde o racismo € um problema de relagbes entre negros e
brancos e vislumbra uma possibilidade de desenvolvimento e/ou
construcao de uma identidade racial branca nao racista. E, assim sendo,
rompe com a concep¢ao de que o racismo € um problema dos negros.
Assim, concebe em seu modelo duas fases: primeira fase - negacao,

distorcao, deslocamento; segunda fase - confronto, inclusado e coletividade.



No primeiro encontro, esta presente a primeira fase - a negacéo.
Janet Helms (1990), diz que este € um momento de contato, negacgao e
distorcdo quanto ao racismo. Ou seja, aqui os professores negam que haja
casos de racismo em suas aulas, ou na escola. E autores como Miranda
(2017) dizem que sao as pessoas que tém consciéncia e optam por nao
agir, preferem a dimensao de neutralidade da branquitude. Ainda, a autora
Bento (2002) diz que este tipo de atitude/posicionamento nada mais € que
a cumplicidade do pacto narcisico. E importante destacar que algumas
pessoas podem permanecer em um estagio por um longo periodo, ou por
uma vida toda por falta de conhecimento, convivéncia, entre outros fatores,
e outros podem ampliar o seu conhecimento sobre o racismo em suas
diferentes dimensdes e com isso mudar de fase.

Assim sendo, um dos aspectos abordados no primeiro encontro, foi
proporcionar aos professores a compreensao e a importancia da escola e
da ERER para a construgdo de uma sociedade nao racista.

O segundo momento percebido pode ser compreendido como a
segunda fase: o confronto, no qual ha uma vontade de acolhimento quanto
a abordar a ERER em sala de aula, porém um grande desconforto, por
vezes culpa e até vergonha por ndo dominar o assunto. Helmes (1990) diz
que, neste momento, eventualmente, ha até raiva do individuo em razéo da
consciéncia do tratamento imoral destinado aos negros. Isso fica notério na

fala de uma professora:

Cursista 8: Pensando aqui, da até vergonha de eu como
professora ndo saber falar sobre isso com meus alunos. Fico
com tanto receio de aprofundar assuntos como racismo,
sexualidade, religido. Mas estou gostando de poder falar aqui
sem medo. Quero muito poder me sentir mais a vontade para
falar com os alunos. Pois na minha escola, vejo muitos casos de
preconceito e racismo e acabo muitas vezes me calando. Nao
podemos deixar passar mais isso. (TRANSCRICAO, OUT/2022)

Este momento foi muito importante, pois outros professores
também relataram o mesmo desconforto, e ainda enfatizaram que em sua
maioria ndo sao apoiados pelas equipes diretivas quando buscam auxilio

para abordar estes temas.



Percebemos também ainda a segunda fase presente no momento
da imerséo, que é quando os cursistas aderem a proposta e estudam os

materiais e produzem o conhecimento.

Cursista 9: Gostei muito de ler os materiais, fui lendo aos poucos
e assimilando as coisas. E também pensando aqui em coisas
que eu ja fiz em sala de aula. D& vergonha, da. Mas também,
penso que agora posso fazer muita coisa diferente e melhor. E
ter este espago para falar sem critica ou medo também foi
importante pra mim. Ja participei de outras formacdes, e por ser
branca, muitas vezes, me sentia constrangida e até com medo
de falar. Aqui me senti a vontade, e aprendi muita coisa. O
material sobre religiosidade me mostrou muitas possibilidades de
trabalhar com meus alunos sem receio de ofender ninguém.
(TRANSCRICAO,NOV/2022).

Aqui ja é possivel perceber que os professores sentem mais
seguranca ao falar sobre ERER, a partir do momento que se apropriam dos
materiais. E fica evidente o quanto foi essencial que as intervencdes
fossem um momento onde os professores pudessem falar e ser ouvidos
com atencao e respeito. Parafraseando Djamila Ribeiro (2019), este foi um
lugar de fala destes profissionais, que muitas vezes sao acuados,
censurados e reprimidos de falar nas escolas.

Por fim, a fase da autonomia,ou seja ja ndo € mais possivel ficar
calado ou indiferente as situagdes de racismo, preconceito e discriminacgao.
Aqui € o momento de colocar a méo na massa e fazer a diferenca. Neste
instante ja é possivel ver uma renovagado quanto a dindmica das aulas
elaboradas pelos professores, assim como a mudangca de seu
posicionamento frente as questdbes de racismo, preconceito e

representatividade.

Cursista 8. Na hora de escolher os filmes, tive que prestar
atencdo em algo que nunca tinha me dado por conta, que € a
ficha técnica dos filmes. Saber quem é o diretor, além dos atores.
E ai fui me dando conta que o filmes que normalmente escolho,
todos s&o diretores brancos, e a posigéo do negro € sempre de
escravo, subalterno[...]. Quando me dei conta disso, nossa,
mudou muita coisa pra mim enquanto professora.
(TRANSCRICAO, NOV/2022).



Através das atividades realizadas pelos professores nas escolas,
fica notéria essa nova postura ao abordar a ERER, especialmente na
escolha de filmes.

Buscamos, através da formacado continuada ofertada aos
professores, novas perspectivas para trabalhar a ERER utilizando o cinema
negro e suas possibilidades através do entendimento de que a ERER é
uma tematica a ser abordada durante o ano todo e nao limitada a datas
comemorativas. E para que isso faga parte do calendario escolar ao longo
do ano, € necessario, também, uma gestdo engajada em viabilizar uma
educacéo antirracista.

Nas agbes de formagdo continuada realizadas durante a
intervencdo, percebemos a importancia do conhecimento das leis e
pareceres que regem a ERER, e nao tratar o tema com superficialidade
sob a 6tica de “somos todos iguais”.

E sim valorizar o negro, compreendendo o quanto a
representatividade positiva € importante para a constituicdo da auto-estima
e valorizagao de sua negritude, e que filmes do cinema negro tém um papel
importante neste sentido, pois abandonam os esteredtipos e arquétipos e

valorizam o negro a partir de contextos de sua realidade.

5 CONSIDERAGOES FINAIS

O trabalho de mestrado profissional aqui desenvolvido foi realizado
a partir de agdes de intervencao que tiveram como questao norteadora
“‘Como os filmes do Cinema Negro podem contribuir para a formacao de
professores para uma educacgado antirracista?”. Com a finalidade de
responder a questao da pesquisa, foi proposto o objetivo geral desenvolver
e analisar uma formacao continuada de professores apresentando o
cinema negro como elemento para a construcdo de uma educacao
antirracista no municipio de Canoas/RS.

Diante disso, a partir dos 4 (quatro) encontros de intervencéo e

analise das transcricbes das gravacgdes, foi possivel identificar quatro



categorias de analise, de acordo com Janet Helms (1990). Sendo elas: fase
de negacao, fase de confronto, fase de imersao e fase da autonomia.

A primeira é relacionada a formacao continuada de professores e a
educacao das relagbes étnico-raciais e o reconhecimento do racismo e
preconceito. A segunda e terceira fase relacionam-se ao momento em que
os professores, assumem o desconforto de abordar tais assuntos como
racismo, preconceito e religiosidade em suas aulas, e entendem que é
preciso uma mudanca de atitude. E ela é possivel através do momento em
que se apropriam deste conhecimento, sendo o cinema negro um grande
aliado em sala de aula. E a ultima fase € quando o professor muda seu
posicionamento ao abordar a ERER em sala de aula, com o uso do cinema
negro, € com isso contribui para uma educacao antirracista, e para a
construgcado de uma sociedade que valoriza o negro.

Ainda, durante a formacao continuada, priorizamos a apresentagao
de propostas pedagoégicas de filmes do cinema negro, pela discussao de
ideias e a escuta atenta dos relatos dos participantes da acao. Diante das
acbes de intervencdo, os professores foram motivados e instigados a
repensarem suas praticas pedagdgicas. E por isso sentiram a necessidade
de ter um repositério dos materiais para acesso ao longo do ano, conforme
elaboram suas aulas e estratégias curriculares para a ERER.

E importante destacar que, nos encontros realizados, os
participantes relatam que trabalham ao menos uma vez no ano com a
tematica da educacéo das relagdes étnico-raciais. Entretanto, nao haviam
analisado através da perspectiva do cinema negro, e através da
intervencgao tiveram outras ideias para trabalhar em sala de aula, para além
das datas comemorativas.

Com isso, fica evidente a disponibilidade dos professores em
refletir sobre suas praticas e em como a escola é fundamental ao abordar a
tematica para que de fato tenhamos uma educacado antirracista. Isso
parece nos indicar a importancia da formacao continuada para ERER e o
cinema negro.

Em varios momentos os professores relacionaram as discussodes
com suas vivéncias pessoais, pois muitos eram professores negros e

negras.



Essa formacao ocorreu de forma colaborativa entre a Unipampa e
a SME de Canoas. E diante de tudo aqui relatado, acreditamos que
produziu efeitos positivos entre os participantes priorizando a discussao
amistosa e colaborativa entre os presentes e, principalmente, de
colaboragéo para o enfrentamento de praticas racistas e preconceituosas
na Educacéao Basica.

Também €& desejosa a continuidade da parceria até aqui firmada
para mais ac¢des de contribuicdo na formacgao de continuada sob o prisma
da ERER e do cinema negro e, sendo assim, este trabalho de mestrado
nao se encerra aqui, pois abre perspectivas para outras possibilidades de
investigacao, reflexdo e abordagens pedagdgicas do cinema negro na

escola.
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