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AS MULTIPLAS FACES DA VIOLENCIA INSTITUCIONAL NOS CASOS DE
VIOLENCIA SEXUAL CONTRA MULHERES

Resumo: Este trabalho de conclusio de curso tem como objetivo problematizar a violéncia
institucional cometida contra mulheres vitimas de violéncia sexual afim de dar visibilidade e
contribuir para a identificacdo dessa forma de violagdo de direitos. O texto foi construido a
partir de uma pesquisa bibliografica, de abordagem qualitativa, com uma amostra que conteve
quinze artigos, o0 método aplicado foi 0 método dialético critico. Enfatiza-se que a violéncia
sexual € um problema estrutural, fruto de um sistema patriarcal, que se exterioriza a partir do
poder masculino sobre o feminino e esta relacionada a outras formas de violacdo de direitos,
como a violéncia institucional. A violéncia institucional é aquela praticada pelas instituicdes,
nos casos de violéncia sexual, pode se manifestar de diversas formas, como pela violéncia de
género, pela falta de investimento em politicas publicas, pela escassez de recursos humanos e
materiais, pela precarizaracao das instituicdes, entre outras manifestacdes encontradas a partir
da pesquisa. Destaca-se que ha um numero significativo de meios de protecdo as mulheres,
todavia, quando se trata da violéncia institucional considera-se que o0s avancgos sao tardios, e
que as legislacBes no geral, sdo focadas na punicao e ndo de fato na protecdo as mulheres. A
violéncia sexual assim como a violéncia institucional s&o frutos de um regime social que precisa
ser superado, para que entdo, haja solucdes eficazes que visem a liberdade dos corpos
femininos.

Palavras-chave: violéncia institucional; violéncia sexual; mulheres; servico social.

Abstract: This final paper aims to problematize the institutional violence committed against
women victims of sexual violence in order to give visibility and contribute to the identification
of this form of rights violation. The text was constructed from bibliographic research of
qualitative approach, with a sample that contained fifteen articles, the method applied was the
critical dialectic method. It is emphasized that sexual violence is a structural problem result of
a patriarchal system, which is exteriorized through male power over the feminine and is related
to other forms of rights violation, such as institutional violence. The institutional violence is
that practiced by the institutions, in cases of sexual violence, and it can manifest itself in several
ways, such as gender violence, lack of investment in public policies, lack of human and material
resources, by the precariousness of the institutions, among other forms of manifestation found
through the research. It is highlighted that there is a significant number of means of protection
for women, however, when it comes to institutional violence, it is considered that the advances
are late, and that the legislations in general are focused on the punishment and not, in fact, on
the protection of women. Sexual violence as well as institutional violence are byproducts of a
social regime that needs to be overcomed, so that then there are effective solutions that aim at
the liberation of female bodies.

Key words: institutional violence; sexual violence; women; social service.



1. Introducao

A violéncia sexual contra mulheres é uma questdo recorrente no Brasil, o Forum
Brasileiro de Seguranca Publica (FBSP) aponta que em 2020, foram registrados 60.460 casos
de estupros, sendo 86,9% vitimas do sexo feminino, o que nos faz perceber que a violéncia
sexual é um problema estrutural, que esta relacionada a outras formas de violagao de direitos,
como a violéncia institucional, que é aquela que se manifesta a partir das instituicdes. Dessa
forma, a violéncia sexual contra mulheres foi o tema que deu origem a este Trabalho de
Conclusao de Curso, com a pesquisa focada na violéncia institucional contra mulheres vitimas
de violéncia sexual.

Trata-se de uma pesquisa bibliogréafica de cunho qualitativo, pois visa descrever e nao
prever, ou seja, aprofundar o conhecimento indo além de expressfes numéricas, tem como
problema de pesquisa compreender: Como se manifesta a violéncia institucional nas situacoes
envolvendo mulheres vitimas de violéncia sexual?. E como objetivo geral: Problematizar a
violéncia institucional cometida contra mulheres vitimas de violéncia sexual afim de dar
visibilidade e contribuir para a identificacdo dessa forma de violacdo de direitos. O método
aplicado foi o método dialético critico, que propicia que o pesquisador reproduza ‘’no plano
ideal, a esséncia do objeto de que investigou’” (NETTO, 2011, p.22).

Para definir o universo da amostra deste estudo, foi realizada no google académico um
levantamento, que teve como critério os Ultimos cinco anos (2017 a 2022), onde foi utilizado
cinco combinag¢oes de descritores, sendo eles: ‘’mulheres, violéncia institucional’’, ‘’mulheres,
violéncia institucional, estupro’’, ‘’mulheres, violéncia institucional, violéncia sexual’’,
“mulheres, violéncia sexual, violagdo de direitos’’ e “’violéncia institucional, estupro’’, devido
ao alto nimero de resultados, optamos por priorizar as trés primeiras paginas do google
académico, totalizando 73 documentos (artigos, livros, dissertacdes e monografias) apos a
leitura dos resumos, definimos a amostra com 15 bibliografias, que tratam diretamente da
violéncia institucional contra mulheres vitimas de violéncia sexual, sendo 13 deles da area do
direito, 2 da enfermagem, 1 da filosofia e 1 do servigo social e o instrumento utilizado na coleta
foi um roteiro de perguntas (ANEXO A). A amostra escolhida na metodologia da pesquisa foi
a do tipo intencional, que torna uma pesquisa mais rica na obtencao de dados qualitativos e o

tipo de andlise utilizado para compreensdo e compilacdo dos dados foi a analise de contetudo.

1 Neste trabalho, quando usado os termos ’mulher’’ e <’género feminino’’, estamos nos referindo a qualquer
individuo que se reconhega como mulher, visto que compreendemos o “’ser mulher’’ como uma constru¢ao
social.



Com isso, a partir do levantamento de bibliografias, percebeu-se uma falta de
producdes acerca do tema no ambito do servico social, o que justifica a relevancia deste estudo,
visto que os profissionais de servigo social em muitas instituigdes trabalham diretamente com
a demanda da violéncia sexual, e podem ser causadores da violéncia institucional da mesma
maneira que aliados para o enfretamento desta forma de violacdo de direitos. Outro ponto que
se observou durante a coleta da amostra, foi que uma grande parte dos trabalhos, discorrem
sobre a violéncia obstétrica, violacdo de direitos na hora do parto ou em situacdo de
abortamento, importante informacao, pois assim como a violéncia sexual, essas outras formas
de violéncia tratam da violacdo dos direitos sexuais das mulheres.

Nesse sentido, o presente trabalho, estd estruturado em 5 itens a contar com esta
introducdo e as consideracdes finais. Os itens foram estruturados da seguinte forma, o primeiro
trata-se de apreensdes acerca da violéncia sexual contra mulheres no Brasil, a partir de dados e
conceitos. O segundo item traz a partir de conceitos a defini¢do da violéncia institucional, como
ela se manifesta e repercute nos casos de violéncia sexual, j& o terceiro item trata dos meios de
protecdo existentes as mulheres e por fim as consideracdes finais, onde se responde o problema

de pesquisa.

2. Apreensdes acerca da violéncia sexual contra mulheres

A violéncia sexual contra mulheres é um problema assiduo no Brasil € no mundo, o 15°
anuario do Forim Brasileiro de Seguranca Publica (FBSP) de 2021, aponta que em 2020, foram
registrados 60.460 casos de estupros, sendo 86,9% vitimas do sexo feminino. Supde-se que esse
namero seja ainda maior devido as subnotifica¢fes, ou seja 0s casos que ndo chegam até as
autoridades e o periodo pandémico que dificultou o acesso as delegacias e hospitais, entre outras
instituicGes de atendimento a violéncia sexual.

Como os dados acima exponham, as mulheres sdo as principais vitimas da violéncia
sexual, para dar inicio a esta discussdo, € preciso tratar a violéncia sexual como uma questédo de
género?, ou melhor dizendo, de dominacéo de género. Género é uma categoria que ganhou
visibilidade a partir do movimento feminista, onde pesquisadoras feministas trouxeram para a

pauta, como uma maneira de referir-se a organizacdo social da relacdo entre os sexos. No

2 Neste estudo utilizamos a categoria género, mas cabe ressaltar que aqui também caberia a discuss&o acerca da
categoria rela¢fes sociais de sexo da socidloga Daniéle Kergoat.

10



mesmo sentido, para Scott (1995, p.86) “(1) o género ¢ um elemento constitutivo de relagdes
sociais baseado nas diferencas percebidas entre 0s sexos e (2) o género é uma forma primeira
de significar as relagdes de poder”.

Ou seja, género vai além de questdes biologicas (feminino/masculino), € preciso o
compreender a partir da totalidade, levando em conta questdes econdmicas, sociais e politicas.
No Brasil, as relagdes de género sdo atribuidas numa perspectiva patriarcal, onde o homem €
posto numa posicdo de poder, de superioridade em relacdo as mulheres, que séo vistas como
inferiores, no patriarcado ‘’as relagdes hierarquicas entre os homens, assim como a
solidariedade entre eles existente, capacitam a categoria constituida por homens a estabelecer e
a manter o controle sobre as mulheres’” (SAFFIOTI, 2004, p.104). O patriarcado é um regime
de dominacéo e exploracdo das mulheres pelos homens.

Essas relacOes hierarquizadas, de dominacdo masculina, estdo enraizadas na histéria do
Brasil, a colonizacdo nos mostra isso escancaradamente, mulheres indigenas e mulheres
escravizadas tiveram seus corpos violados, como apontado no documento da amostra da

pesquisa:

Assim como o territdrio brasileiro foi explorado, a mulher também foi objeto de
exploracdo, principalmente sexual, o que produziu sequelas que perduram até os
tempos atuais. O homem conquistador e dominador foi capaz de subjugar a mulher a
devastacdo das suas necessidades sexuais, da manutencdo de poder e da estrutura
econdmica da época. (ALCANTARA, 2018, p.17).

Essa heranca deixada pela colonizacdo se perdura até os dias atuais como enfatizado
pela citacdo acima, o patriarcado € um regime de dominag&o que vai se moldando conforme as
estruturas sociais, econdomicas e politicas de cada época, mantendo a esséncia de “’um contrato
entre homens, cujo objeto sdo as mulheres’” (SAFFIOTI, 2004, p.55). Embora tenha havido
avanco no que diz respeito aos direitos das mulheres, é notério o quanto vivemos em uma
sociedade desigual, onde a mulher segue sendo vitima de diversas formas de violacdes de
direitos, como a violéncia sexual.

A violéncia contra a mulher, comeca logo cedo, quando ela tem suas vontades e desejos
reprimidos, quando desde 0 momento que nasce e se identifica como uma mulher, € orientada
a ter comportamentos doceis, se comportar como uma ‘dama’, que de preferéncia case cedo,
tenha filhos e seja submissa e obediente a0 marido. Enquanto as mulheres sdo ‘’socializadas
para desenvolver comportamentos doceis, cordados, apaziguadores. Os homens, ao contrério,
séo estimulados a desenvolver condutas agressivas, perigosas, que revelem for¢a e coragem”’
(SAFFIOTI, 2004, p.35).
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Ao contrario da mulher, o homem ¢ incentivado a ndo demonstrar fragilidade, ou
qualquer conduta que seja considerada feminina, ou seja, ndo chore, ndo tenha medo, seja
corajoso, seja forte, tenha honra. Os desejos sexuais dos homens ndo sdo reprimidos, pelo
contrario, quanto mais cedo um homem comecar a vida sexual mais bem visto ele sera pela
sociedade, ou melhor, mais respeitado ele serd por outros homens. Esses comportamentos
incentivados tanto para homens quanto para mulheres, contribuem ainda mais para um regime
de dominacdo masculina, onde a for¢a masculina é posta em detrimento da feminina.

E importante frisar, que esses comportamentos séo estimulados num primeiro momento
na esfera privada, com base na criacdo do que € de homem e do que é de mulher, entretanto,
essas regras sociais perpassam a esfera privada, e estdo presentes em toda esfera publica, e sdo
estimulos como esses que provocam a naturalizacdo da violéncia sexual contra a mulher.

Para Bandeira (2009, p.407, aspas no original) “a categoria “violéncia contra a mulher’’
embora revestida de complexidade conceitual, aléem de ser polissémica e multicausal, € tomada
como um instrumento de controle viril sobre os corpos femininos’’. Pode se considerar a
violéncia sexual como o maior exemplo de dominagéo dos corpos das mulheres, como uma das
mais graves manifestacdo da violéncia de género, visto que ‘’a sexualidade feminina, real ou
suposta, tem sido frequentemente utilizada e apropriada como instrumento de controle viril e
social que, para além do corpo, atinge também a subjetividade feminina’’. (BANDEIRA, 2009,
p.430). Destaca-se que por violéncia sexual, considera-se qualquer conduta sexual que seja
contra a vontade e 0s desejos da vitima, ndo se limitando apenas ao ato da penetracdo do pénis
na vagina, visto que a penetracdo vaginal nem sempre é uma constante nos casos de violéncia
sexual.

Os homens apoiados por uma sociedade machista e patriarcal, se sentem no direito e no
controle das mulheres e de seus corpos, essas relacGes hierarquizadas sdo normalizadas
diariamente, desde situacdes sutis, como comentarios que influenciam a submissdo feminina:
‘se sabe cozinhar ja pode casar’, ‘lugar de mulher ¢ na cozinha’, essas expressdes foram
naturalizadas, é provavel que todas ou quase todas as mulheres ja escutaram algo assim ou
semelhante e sdo expressdes como essas, embora ‘sutis’, que reforcam esse poder masculino e
se agravam para situa¢es como a violéncia sexual, o Gnico crime que a vitima pode ser julgada
mais que o préprio autor do crime. E frequente as noticias de mulheres vitimas de violéncia
sexual, e também & frequente o julgamento contra essas mulheres, sobre o que ela estava
vestindo, se estava alcoolizada, se estava sozinha, qual o passado dessa mulher, sdo inimeras

perguntas sobre a vitima, numa tentativa tola de justificar o injustificavel.
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Para o patriarcado existem mulheres merecedoras e ndo merecedoras de tal crime, isso
vai depender de diversos fatores, o principal talvez, a vida pregressa da vitima. Nessa visao
machista, uma mulher que ndo é casada, tem uma vida sexual ativa, sai para bares e festas (ou

ja fez isso em algum momento), pode ter pedido ou facilitado a violéncia sexual.

As mulheres sdo culpabilizadas por quase tudo que nao da certo, se ela é estuprada, a
culpa é dela, porque sua saia é muito curta ou seu decote, ousado. Embora isso nao se
sustente, uma vez que bebés e outras criancas ainda pequenas sofrem abusos sexuais
que podem dilacera-las, a vitima adulta sente-se culpada. (SAFFIOTI, 2004, p.64).

E mais facil e mais comodo para a sociedade culpar a vitima, achar justificativas, do
gue assumir que a violéncia sexual € um problema legitimo na sociedade brasileira e que todas
as mulheres independente do que for, estdo sujeitas a serem vitimas. A prova disso, sdo os dados
do FBSP que mostram que dos 60.460 estupros registrados em 2021, 60,6% das vitimas tinham
até treze anos, 73,7% das vitimas eram vulneraveis e incapazes de consentir e em 85,2% dos
casos o autor era conhecido da vitima, destaca-se que entre essas porcentagens se considerou a
violéncia sexual contra homens e meninos, entretanto como citado acima 86,9% dos casos as
vitimas foram mulheres (FORUM BRASILEIRO DE SEGURANCA PUBLICA, 2021).

Percebe-se com esses dados que a maioria das vitimas sdo criancas e adolescentes, e 0s
maiores autores do crime sdo familiares ou conhecidos das vitimas, quebrando a ideia de que o
estupro so acontece com mulheres ‘desviadas’ e que de alguma forma elas possuem culpa sobre
0 ato. Quebrando a ideia também que os autores do crime, sdo homens desconhecidos ou
‘loucos’.

Essa culpabilizacdo da mulher gera muita revolta e discusséo acerca do tema, o que faz
com que haja diversas campanhas e movimentos de conscientizacdo, um exemplo disso, foi a
campanha #MeTooBrasil, lan¢ada no Brasil em 2020, a campanha tem como missao ajudar as
vitimas de violéncia sexual a romperem o siléncio. O objetivo da Me Too Brasil ¢ amplificar
a voz de sobreviventes, dar visibilidade aos milhares de relatos de abuso sexual silenciados e
dar suporte para que estas meninas e mulheres saibam que ndo estdo sozinhas’’
(METOOBRASIL, 2022, s/p). Outro movimento que trouxe bastante discusséo na internet em
2018, foi uma exposicdo que aconteceu na Belgica em Bruxelas, nomeada “’A culpa ¢ minha?”’,
onde foi exposta roupas de mulheres vitimas de violéncia sexual, com o inutito de romper o
mito da culpa da mulher, visto que as roupas expostas variavam de pijamas, camisetas largas,

burcas e até mesmo roupas infantis.
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Exposto entéo, a partir de dados e movimentos de conscientizacdo que a violéncia sexual
é culpa exclusivamente de quem a comete, ou seja do estuprador. Por que mesmo assim a
sociedade brasileira e até mesmo as instituicdes de protecdo as vitimas de violéncia sexual,
seguem com julgamentos e comportamentos que colaboram para a culpabilizacao da vitima?

Talvez uma resposta para esta pergunta, seja a categoria - cultura do estupro -, que
aparece em grande parte dos documentos que fizeram parte da amostra desta pesquisa, Como
uma categoria impregnada na sociedade, que influencia as pessoas e as instituiches a
julgamentos e crencas machistas e sexistas.

A cultura do estupro é um conjunto de violacdes, de violéncias simbolicas, que
normalizam a violéncia contra mulher e suas formas, e se manifesta a partir de atitudes sociais

que legitimam a violéncia sexual, com a justificativa da diferenca entre os géneros.

Propaga-se toda uma regra social de como a mulher deve comportar-se em publico e
na presenca de homens. Nessas regras, estd embutido ndo somente o arquétipo de bom
comportamento, como, também, o comportamento mais adequado para manter a
integridade fisica da mulher, ou seja, como evitar agressdes verbais, fisicas e estupro.
No entanto, ndo se percebe o mesmo cuidado no que tange a apresentar um
comportamento padréo que evite ao homem desenvolver-se como estuprador. Existe,
sim, claramente, a ideia de que é errado um homem ir até um beco escuro e estuprar
uma desconhecida, todavia, ndo se considera errado, pelo menos de maneira unanime,
que ele faga uso de artimanhas como embebedar uma mulher, para, depois, transar
com ela inconsciente, por exemplo. (SOUSA, 2016, p.23).

Ou seja, desde cedo é ensinado para as mulheres como se comportar para evitar
violéncias causadas pelos homens, da mesma maneira que ensinam homens a serem violentos,
incentivando comportamentos machistas que visam o poder sobre as mulheres. E contraditorio
demais, como a sociedade cria homens violentos e culpabiliza as mulheres por suas atitudes,
isso é da maneira mais evidente a pratica da cultura do estupro.

Durante a coleta de bibliografias para o presente estudo, dos quinze artigos
selecionados, sete deles, citam a cultura do estupro especificadamente como uma categoria que
influencia 0 modo como as relagdes de género sdo atribuidas e a maneira como a sociedade
julga e culpa as mulheres por atitudes dos homens. Outros quatro documentos citam a cultura
do 1) sexismo, 2) machismo e 3) patriarcado, que sao trés categorias interligadas com a cultura
do estupro, se desdobram todas no mesmo sentido, um regime de dominagdo dos homens sobre

as mulheres, onde o sexo tem relagcdo intima com o poder.

3. Avioléncia institucional na trajetoria das mulheres vitimas de violéncia sexual
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A cultura do estupro, do sexismo, do machismo e do patriarcado, citadas acima no
primeiro topico, tratam-se de categorias que fazem parte da sociedade e foram normalizadas
com um modo de vida. Essa forma como as rela¢tes de género sdo denominadas, perpassam as
relacdes sociais (familia, relacionamentos amorosos e de amizade) fazem parte de toda a
estrutura social, o Estado reproduz o patriarcado, dessa forma, as instituicdes responsaveis por
atender as mulheres vitimas de violéncia sexual também reproduzem comportamentos que
subjugam as mulheres.

A mulher vitima de violéncia sexual, ao procurar ajuda nas instituicdes, pode vir a sofrer
uma segunda violéncia, denominada violéncia institucional, objeto de estudo desta pesquisa. A
violéncia institucional acontece quando as instituicGes e profissionais, que em tese estéo ali para
proteger e acolher as mulheres vitimas de violéncia sexual, reproduzem comportamentos
culpabilizatérios, negligentes, sem ética e respeito com a vitima, entre outros desdobramentos
que se caracterizam como violéncia institucional. Na coleta desta pesquisa, 0s documentos
escolhidos discorrem sobre a violéncia institucional em diferentes instituicdes, como hospitais,
delegacias e judiciario.

Dentre os quinze documentos da amostra, seis deles apresentam caracterizacdo da
violéncia institucional, ao total soma-se oito conceitos, sendo dois deles repetidos, totalizando
entdo sete caracterizacOes. Notou-se que 0s conceitos embora escritos e com autores diferentes,
apresentam uma similaridade entre si independente da instituicdo que o documento discorre no
texto.

Como por exemplo no artigo *’As manifestacdes de violéncia institucional no contexto
da aten¢do em saude as mulheres em situacdo de violéncia sexual’’ os autores citam Murry
(2004): ’toma-se por VI aquela praticada nas instituicdes prestadoras de servicos publicos e/ou
privados perpetrada por agentes que deveriam proteger as mulheres em situacdo de violéncia,
garantindo-lhes uma aten¢ao humanizada, preventiva e reparadora de danos’” (MURRY/, 2004,
s/p, apud MOREIRA et al, 2020, p.2). Também citam Santos et al (2011), definindo a violéncia
institucional no contexto da saude ‘’como aquela exercida nos servicos de saude por omissao
ou comissdo. O primeiro aspecto engloba a negacéo total ou parcial de acdes de saude e 0
segundo se refere a procedimentos desnecessarios e/ou indesejaveis’’. (SANTOS et al, 2011,
s/p apud MOREIRA, 2020, p.2).

Em um outro documento da amostra, 0s autores caracterizam a violéncia institucional
“’como aquela praticada pelos agentes estatais, por acdo ou omissao, nas instituicdes publicas
ou privadas prestadoras de servicos, que contrariam um atendimento humanizado, preventivo e
reparador de danos’’ (BECKER; DIOTTO; BRUTTI, 2020, p.88). No mesmo sentido para
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Taquette (2017, p.96 apud Almeida, 2021, p.12) a violéncia institucional ‘’é aquela praticada,
por acdo e/ou omissao, em instituicGes publicas, tais como hospitais, postos de salde, escolas,
delegacias e judiciarios, dentre outros e executada por agentes que deveriam proteger vitimas

de violéncia, garantindo-lhes uma atengdo humanizada, preventiva e reparadora de danos’’.

Os autores Becker, Diotto e Bruti (2020) discorrem sobre a violéncia institucional nos
sistemas de justica, diferente do primeiro documento que discorre sobre 0s servicos de salde.

A violéncia institucional contra a mulher no sistema de justica consiste, portanto, no
tratamento desigual e discriminatorio destinado as mulheres, na falta de
reconhecimento de sua condigao de género e na negligéncia e omissao decorrentes da
falta de aperfeicoamento dos profissionais. A desigualdade de género presente na
sociedade e nos hébitos culturais reflete diretamente nas préaticas institucionais,
interferindo na forma com que a mulher tem acesso a justica. A falta de sensibilizacéo
e capacitacdo especifica dos servidores, defensores e magistrados, pode impedir que
as mulheres tenham um atendimento humanizado, de forma a culpabilizar a vitima
pela violéncia sofrida ou desacredita-la. (BECKER; DIOTTO; BRUTTI, 2020, p.89).

Jé& para Chai et al (2018, p.651, apud Souza, p.20, aspas no original):

h& uma relacdo direta entre a violéncia institucional e os direitos humanos, uma vez
que a pratica desta vai de encontro aos principios da dignidade da pessoa humana e
da fraternidade, de forma que, segundo este, a violéncia institucional trata-se de "um
fendmeno decorrente das relagdes de poder assimétricas e geradoras de desigualdades,
presentes nas sociedades contemporaneas e integrados a cultura das relagdes sociais
estabelecidas em algumas institui¢cdes, sejam elas publicas ou privadas’’.

Ou seja, 0s autores caracterizam a violéncia institucional como uma prética que vitimiza
a mulher a outra violacdo dos seus direitos, sendo uma pratica cruel e contraditéria com as
vitimas, € perverso pensar que as mulheres podem vir a sofrer uma segunda violéncia, em

instituicdes que séo referéncias de atendimento.

Pode-se conceituar a violéncia institucional como aquela praticada por 6rgdos e
agentes publicos ou privados que deveriam zelar pelo cuidado, protecéo e defesa de
todos os cidaddos, porém nao o fazem. Sdo cada vez mais conhecidos os casos de
violéncia praticados em hospitais, escolas, delegacias e até no préprio judiciario.
(ALBUQUERQUE et al, 2022, p.21).

Dessa forma, pode-se perceber que a violéncia institucional se expressa de diferentes

maneiras em diferentes institui¢ces e vai desde a falta de politicas pablicas que garantam um
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bom servico para a vitima, ha falta de ética de profissionais cujo a subjetividade norteiam as

praticas®.

Violéncia Institucional é aquela praticada, por acdo e/ou omissdo, nas instituicbes
prestadoras de servigos puUblicos tais como hospitais, postos de salde, escolas,
delegacias, Judiciério, dentre outras. E perpetrada por agentes que deveriam garantir
uma atencdo humanizada, preventiva e reparadora de danos. Na seara da violéncia
institucional, podemos encontrar desde a dimensdo mais ampla, como a falta de acesso
aos servicos de salde e a ma qualidade dos servicos prestados, até mesmo como
expressdes mais sutis, mas ndo menos violentas, tais como os abusos cometidos em
virtude das relacbes desiguais de poder entre profissional e usuério. Uma forma,
infelizmente, muito comum de violéncia institucional ocorre em funcéo de préaticas
discriminatérias, sendo as questdes de género, raca, etnia, orientacdo sexual e religido
um terreno fértil para a ocorréncia de tal violéncia. A eliminagdo da violéncia
institucional requer um grande esfor¢o de todos nds, pois, em sua grande maioria,
acontece em nossas praticas cotidianas com a populagdo usuéria dos servigos.
(TAQUETTE, 2007, p.95 apud FERREIRA, 2021, p.16).

Em outro documento a autora caracteriza a violéncia institucional com base no conceito

do Decreto n° 9.603 de dezembro de 2018, que regulamenta a Lei n® 13.431, de abril de 20174,
Que a define ’sendo aquela praticada por agentes publicos no desempenho de sua funcéo,
através de atos comissivos ou omissivos, prejudicando o atendimento da vitima ou testemunha
de violéncia (BRASIL, 2018, apud FERREIRA, 2018 p. 16). A autora também cita ainda, que,
a violéncia institucional é aquela realizada contra a sociedade e praticada por

institui¢des politicas e juridicas do Estado e possui diversas formas de manifestacéo,

vindo a se classificar de acordo com a natureza do dano social que produz e se

categorizam da seguinte forma: [...] utilizando uma teoria que supBe uma base

legitima na ordem econémico-social e no poder politico (e, portanto, nos limites da

ideologia dominante), sistematizar a violéncia institucional na categoria geral do
abuso de poder, sob as modalidades de (a) abuso de poder econémico e (b) abuso de

poder politico (ptblico ou oficial). (SANTOS, 1980, s/p, apud FERREIRA, 2018,
p. 16).

Nos diferentes documentos da amostra, notou-se diferentes modos de como a violéncia
institucional se expressa no atendimento as mulheres vitimas de violéncia sexual, entre 0 mais
citado (que apareceu como uma categoria presente na saude, delegacias e judiciario) destaca-se
a desigualdade de género como uma categoria significativa e que influencia diretamente o modo
como as mulheres sdo tratadas nas instituicGes. 1sso acontece porque o Estado nada mais é do

que um reflexo da sociedade e do modo como as relagdes sociais sao postas.

8 Para saber mais acerca da discussdo da subjetividade que norteiam as praticas profissionais, acesse:
https://www.scielo.br/j/sausoc/a/ XNLndLPPwY qW6Gh9TjZg8Cn/abstract/?lang=pt.

4 0 Decreto citado de n° 9.603, de 10 de dezembro de 2018, “regulamenta a Lei n° 13.431, de 4 de abril de
2017, que estabelece o sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de
violéncia’’. (BRASIL, 2018, online).
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No patriarcado, o que se tem como modelo de familia tradicional brasileira, € o homem
como o chefe da casa, que traz o sustento para a casa e detém o poder econdémico. Na esfera
publica, ndo é diferente, os homens sdo a maioria em cargos de poder, de acordo com uma
pesquisa do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em 2019 no Brasil, 62,6%
dos cargos gerenciais eram ocupados por homens e 37,4% pelas mulheres. (INSTITUTO
BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA, 2021). Esses dados diminuem ainda mais
quando se trata de mulheres pretas. E ndo sé em cargos gerenciais 0s homens sdo a maioria, em
delegacias a maioria dos policiais sdo homens, assim como em judiciarios, em muitos casos as
mulheres vitimas de violéncia sexual, que ja estdo em uma situacdo de vulnerabilidade, sdo
postas em salas cercadas apenas por homens.

O Congresso Nacional de 2023 é um grande exemplo de desigualdade de género, de 513
parlamentares eleitos para a Camara, somente 91 cargos sdo ocupados por mulheres®, o que é
um avango comparado aos anos anteriores, mas de qualquer forma, expde o quanto a politica
continua sendo ocupada por homens, 0 quanto a representatividade em cadeiras de tomada de
decisdes, de formulacdo e aprovacdo de leis é composta por viés masculinos. Essas formas de
poder na sociedade, foram feitas por homens e reproduzem a ordem de género patriarcal.

Para além da violéncia de género, foi possivel identificar na pesquisa diversas formas
de como a violéncia institucional se manifesta, o quadro 01 caracteriza de uma forma mais
elucidativa as principais formas de violéncia institucional em cada institui¢éo, encontradas na
pesquisa.

Quadro 01 - Manifestac6es da violéncia institucional em diferentes instituicdes.

CATEGORIAS SAUDE (POSTOS JUDICIARIO
DE SAUDE E

HOSPITAIS)

DELEGACIAS

Precarizacdo das
instituicGes

- Falta de privacidade
(ndo ter um lugar
especifico para as
vitimas)

- Falta de
medicamentos e
insumos

- Precarizacgdo da
estrutura fisica: que
fragiliza a assisténcia
prestada

- Escassez de recursos
materiais e humanos

Burocratizacao dos
processos

- Lentiddo na
tramitacao de
investigacdes

SFonte:https://oglobo.globo.com/politica/eleicoes-2022/noticia/2022/10/numero-de-mulheres-eleitas-

deputadas-cresce-18percent-mas-ainda-corresponde-a-menos-de-um-quinto-da-camara.ghtml.
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- Lentid&o na
implementacdo de
medidas de protegédo
urgentes
Questbes estruturais/ - Juizos de valor - Julgamento de moral | - Desigualdade de
culturais género
- Julgamentos de -Abuso de poder
médicos em negac¢ao - NUmero pequeno de
para realizar o mulheres em cargos no
procedimento de judiciério: o que
aborto resulta em decisdes
patriarcais e machistas
- Percepcéo que o
estupro ndo é um crime
contra a dignidade
sexual, mas sim uma
consequéncia do
comportamento da
mulher
Falta de formacéo - Despreparo dos - Perguntas
adequada profissionais desnecessarias que
humilham e
constrangem a vitima
- Procedimentos
invasivos e - Falta de preparo dos
desnecessarios profissionais

Fonte: sistematizado pela autora. Elaborado com base nos textos da amostra da pesquisa.

As categorias foram organizadas a partir do agrupamento de informacdes extraidas da
coleta, conforme orientacdes da analise de contetdo por Moraes (1999). A analise do contetido
apresentado possibilita compreender como os elementos da precarizacdo das institui¢des, da
burocratizacdo dos processos, das questfes estruturais/culturais, refletem na vitimizagéo das
mulheres que buscam os atendimentos, nos diferentes espacos (postos de salde, hospitais,
delegacias e judiciarios.

Observa-se também que determinados comportamentos identificados nos documentos
apontam que para além de uma cultura perversa, que influencia o atendimento nas instituigdes,
hé& também uma formac&o que aparentemente € incipiente o que faz com que a mulher vitima

de violéncia sexual ndo tenha um atendimento adequado.
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Na area da saude por exemplo, a partir dos documentos estudados, percebe-se uma
precariedade nas instituicdes que se exterioriza pela falta de um local adequado para atender as
vitimas, um dos textos da amostra aponta que ‘’muitas vezes, o primeiro contato das mulheres
com os servicos de saude é marcado por falta de privacidade, exposi¢édo da violéncia para outras
pessoas’’. (MOREIRA et al, 2020, p.5). O texto citado, trata-se de uma pesquisa baseada em
entrevistas com profissionais da saude em diferentes instituicdes, um dos profissionais relata
na pesquisa que o acolhimento ¢ de exposi¢do: ‘’muitas vezes, ela fica muita exposta. Existem
aqueles que ficam ao redor, querendo saber da situacdo que ela viveu. Existe um acolhimento,
mas de exposicao’’. (MOREIRA et al, 2020, p.5). Outro profissional relatou para a pesquisa
que: “’no servico a gente nunca havia instituido realmente essa situagdo, para ser conduzida
aqui. [...] ndo fomos comunicados que iriamos atender pacientes de violéncia sexual’’.
(MOREIRA et al, 2020, p.4). Ou seja, percebe-se que a saude é vista como um servigo de
referéncia para tratar mulheres vitimas de violéncia sexual, mas ndo ha um preparo e um
conhecimento dos profissionais com essa demanda.

Além disso, percebeu-se também a falta de politicas publicas que realmente garantam
que os direitos das mulheres sejam acessados e garantidos, a fragilizacdo das politicas resulta
em falta de medicamentos e insumos, falta de cursos preparatérios para lidar com as demandas
da forma correta. Nas delegacias ndo € diferente, a estrutura precarizada das instituicGes
fragiliza a assisténcia prestada, a delegacia é o lugar que a mulher vai para denunciar o crime,
0 gue ja é um ato extremamente delicado visto que a mulher tera que reviver o acontecimento
conforme vai relatando, a falta de privacidade, de um local que fornega acolhimento, s6 dificulta

e causa mais dor para a vitima.

a precarizagdo da estrutura fisica das institui¢des, que acabam por favorecer a
revitimizacéo e fragilizar a assisténcia prestada; a escassez de recursos materiais e
humanos qualificados que, no caso especifico da DDM, impactam diretamente na
lentiddo da tramitacdo dos inquéritos de investigacdo e implementacdo de medidas
protetivas de urgéncia; e o dificil acesso a salde, apesar dos encaminhamentos destes
equipamentos sociais ao setor e o pouco dialogo intersetorial. Essas lacunas
desencadeiam exposicdes da mulher a violéncia institucional, fragmentam e
fragilizam a proposta de atengdo em rede. (SILVA, 2019, p.198).

J& no judiciario notou-se que a precariedade da instituicdo ndo é um ponto apresentado
nos textos, salienta-se que grande parte dos documentos da amostra sdo da area do direito, sendo
assim a maioria dos textos discorrem sobre a violéncia institucional no judiciario e apontam a
violéncia de género, resultado de um sistema patriarcal como a maior manifestacao da violéncia

institucional. H4 uma falta de acolhimento e comportamentos extremamente violadores com as
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mulheres, o crime pode ‘’ser julgado de forma mais branda ou mais rigorosa dependendo se
esta se enquadra no “molde” imposto pela sociedade, onde a prostituta, por exemplo, ¢ tratada
de maneira diferente da mulher considerada adequada para se casar’” (CARDOSO, 2021, p.31,
aspas no original). Ou seja, hd uma compreensdo que o estupro ndo € um crime contra dignidade
sexual e sim resultado do comportamento da mulher e esse comportamento é julgado por outros

homens, o sistema é a representacdo do dominio masculino.

O Poder Judiciario, apesar das inimeras reformas ocorridas no sistema por meio de
legislagdes e politicas publicas, ainda é um meio onde a predominancia masculina esta
presente, mesmo com um vasto crescimento de mulheres atuantes no mundo juridico.
Observa-se que quanto mais elevado o cargo, mais baixo o nimero de mulheres nele.
(LIMA; LIMA; RIBEIRO, 2021, p.14).

O grande numero de homens em cargos de poder nas institui¢cdes influéncia em decisoes
machistas e patriarcais, faz com que haja uma naturalizagdo de enxergar a violéncia sexual
como uma consequéncia de atitudes das mulheres, essa naturalizagdo dificulta o entendimento
da violéncia institucional, a mulher pode passar por situacdes culpabilizatorias e nem perceber
gue esta sendo revitimizada e essa violéncia também tem um nome, ja que na sociedade também
¢ tratada como culpada e esses julgamentos sdo banalizados. E uma cultura perversa, “ha o
promotor que desconfia, o policial que debocha, o juiz que invalida a palavra da vitima”.
(ARAUJO, 2020, s/p, apud SOUZA, 2020, p.215). Ha também o médico que se recusa a fazer
o0 procedimento de abortamento, em situa¢fes que a mulher engravida devido a violéncia, ou
seja, € um sistema que na legislagdo promete garantir que os direitos das mulheres sejam
respeitados, mas o que se v€ na pratica € totalmente ao contrario. ’A mulher vitima do crime
de estupro ndo tem somente sua dignidade sexual violada, mas também o seu psicoldgico
dilacerado, seu intimo ameacado, sua verdade questionada e até mesmo sua existéncia
silenciada’’ (LIMA; LIMA; RIBEIRO, 2021, p.17).

Assim, percebe-se as diferentes faces da violéncia institucional e o quanto ela impacta
nas vitimas de violéncia sexual, é desde um sistema que carrega uma heranca marcada pelo
poder masculino, que se constitui a partir de atendimentos, falas e decisdes machistas, assim
como profissionais despreparados e sem estimulos das instituicdes e das politicas publicas para
exercer um trabalho protetivo. A violéncia institucional € um problema estrutural, fruto da
producdo e reproducdo das relacGes sociais, uma expressdo da questdo social que configura
objeto de trabalho dos assistentes sociais. Portanto, exige um olhar vigilante na perspectiva de

ndo se alienar ao modus operandi da reiteracdo da violéncia nas instituicoes.
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4. Mecanismos de protecdo as mulheres vitimas de violéncia sexual no Brasil

Compreendemos a violéncia institucional como uma expressao da questéo social, fruto
de um sistema capitalista e patriarcal, onde quem detém os meios de producéo dita as regras
sociais, e como discutido acima, sabemos que quem dita essas regras em sua maioria sdo
homens. ’Do mesmo modo como as relagdes patriarcais, suas hierarquias, sua estrutura de
poder contaminam toda a sociedade, o direito patriarcal perpassa ndo apenas a sociedade civil,
mas impregna também o estado’” (SAFFIOTI, 2004, p.54). Isso faz com que a violéncia
institucional seja naturalizada, ocorrendo até uma dificuldade das mulheres de identificarem os

comportamentos violadores das institui¢cdes, pois percebe-se:

[..] uma cultura de culpabilizagdo da vitima, onde os fatos sdo mascarados,
procedimentos legais ndo sdo respeitados e dignidades séo repetidamente violadas,
deixando a mulher vulneravel, onde sequer a sua voz é oportunizada ser ouvida.
Assim, ecoando apenas o estarrecedor caos da violéncia institucional, o que ocasiona
a impunidade de milhares de crimes que por diversas vezes diariamente nem chegam
a ser denunciados devido a descredibilizacdo que se pairou na figura da mulher vitima
de estupro. (LIMA; LIMA; RIBEIRO, 2021, p.19).

Dado o exposto, que o Estado é um violador com as mulheres, cabe a discussdo acerca
do que o Estado proporciona como medidas protetivas para as mulheres vitimas de violéncia
sexual, e 0 que esses mecanismos garantem a vitima. Nos documentos da amostra, foram
identificadas algumas medidas protetivas, entre elas: decretos, normas técnicas, legislagdes,

projetos de lei e portarias. O quadro 02, agrupa as medidas protetivas em ordem cronoldgica.

Quadro 02. Lista de medidas de protegdo encontradas na amostra da pesquisa.

ANO DO QUALIFICACAO |DESCRICAO
DOCUMENTO
1996 Decreto n® 1.973, de | O Decreto promulga a Convengéo Interamericana para

1° de agosto de 1996 | Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia contra a
Mulher, concluida em Belém do Para, em 9 de junho

de 1994.
2005 Lei n°11.106 de 28 Altera os arts. 148, 215, 216, 226, 227, 231 e
de marco de 2006 acrescenta o art. 231-A ao Decreto-Lei n° 2.848, de 7

de dezembro de 1940 — Cddigo Penal e da outras
providéncias. (BRASIL, 2005, online).

2006 Lein®11.340 de 7 de | Lei Maria da Penha: Cria mecanismos para coibir a
agosto de 2006 violéncia doméstica e familiar contra a mulher, nos
termos do § 8° do art. 226 da Constituicdo Federal, da
Convencéo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagédo contra as Mulheres e da Convencéo
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Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a
Violéncia contra a Mulher; dispde sobre a criacdo dos
Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a
Mulher; altera o Codigo de Processo Penal, o Cédigo
Penal e a Lei de Execucdo Penal; e da outras
providéncias. (BRASIL, 2006, online).

2009 Lein®2.015de 7de | Altera o Titulo da Parte Especial do Decreto- Lei n°
agosto de 2009 2.848 de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal, e 0
art 1° da Lei n® 8.072, de 25 de julho de 1990, que
dispde sobre os crimes hediondos, nos termos do
inciso XLIII do art. 5° da Constituicdo Federal e
revoga a Lei n® 2.252 de 1° de julho de 1954, que trata
de corrupgéo de menores. (BRASIL, 2009, online).
2012 Norma técnica Documento do Ministério da Saude que trata da
prevencéo e tratamento dos agravos resultantes da
violéncia sexual contra mulheres e adolescentes.
(MINISTERIO DA SAUDE, 2012, online).
2013 Lei n® 12.845 de 1° de | Lei do minuto seguinte: Disp8e sobre o atendimento
agosto de 2013 obrigatorio e integral de pessoas em situagdo de
violéncia sexual. (BRASIL, 2013, online).
2013 Decreto n° 7.958 de Estabelece diretrizes para o atendimento as vitimas de
13 de marco de 2013 | violéncia sexual pelos profissionais de seguranca
publica e da rede de atendimento do Sistema Unico de
Saude.
2014 Portaria n® 485 de 1° | Redefine o funcionamento do Servigo de Atencao as
de abril de 2014 Pessoas em Situagdo de Violéncia Sexual no &mbito
do Sistema Unico de Satde (SUS). (MINISTERIO DA
SAUDE, 2014, onling).
2015 Lei n°® 13.104 de 9 de | Altera o art. 121 do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de
marco de 2015 dezembro de 1940 - Codigo Penal, para prever o
feminicidio como circunstancia qualificadora do crime
de homicidio, e 0 art. 1° da Lei n°® 8.072, de 25 de
julho de 1990, para incluir o feminicidio no rol dos
crimes hediondos. (BRASIL, 2015, online).
2015 Portaria Estabelece orientagGes para a organizacao e integracéo
Interministerial n° | do atendimento as vitimas de violéncia sexual pelos
288 de 25 de margo de | profissionais de seguranca publica e pelos
2015 profissionais de sadde do Sistema Unico de Satide
(SUS) quanto a humanizacédo do atendimento e ao
registro de informacGes e coleta de vestigios.
2020 Projeto de Lei n° Altera a Lei n® 13.869, de 5 de setembro de 2019, para
5.091 tipificar o crime de violéncia institucional.
2020 Projeto de Lei n° Acrescenta os arts. 6°-A e 201-A ao Decreto-Lei n°

5.117

3.689, de 10 de outubro de 1941 — Codigo de Processo
Penal, para garantir tratamento digno a vitima de
crime contra a dignidade sexual.
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2020 Projeto de Lei n° Altera a Lei n® 13.675, de 11 de junho de 2018, para
4.287 incluir o Plano Nacional de Prevencéo e
Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher como
instrumento de implementacéo da Politica Nacional de
Seguranca Publica e Defesa Social.

2021 Lei n° 14.245 de 22 Altera os Decretos-Leis n® 2.848, de 7 de dezembro
de novembro de 2021 | de 1940 (Codigo Penal), e 3.689, de 3 de outubro de
1941 (Cddigo de Processo Penal), e a Lei n°® 9.099, de
26 de setembro de 1995 (Lei dos Juizados Especiais
Civeis e Criminais), para coibir a prética de atos
atentatorios a dignidade da vitima e de testemunhas e
para estabelecer causa de aumento de pena no crime
de coacdo no curso do processo (Lei Mariana Ferrer).
(BRASIL, 2021, online).

Fonte: sistematizado pela autora. Elaborado com base nos textos da amostra da pesquisa.

Sendo assim, dos quinze artigos da amostra, oito deles apresentam medidas protetivas,
ao total somou-se quatorze diferentes meios de protecdo, entre eles, a mais citada é a Lei Maria
da Penha, cinco artigos citam a Lei como a principal legislacdo para o enfrentamento das
violacdes contra as mulheres. A Lei Maria da Penha, promulgada no dia 7 de agosto de 2006, é
um marco na legislagéo brasileira, no reconhecimento dos direitos das mulheres como direitos
humanos, € a lei pioneira do reconhecimento da violéncia doméstica, a partir dela caracterizou-
se os diferentes tipos de violéncia que a mulher pode vir a sofrer no lar, assim como institui-se
a responsabilidade que cada érgdo publico tem para garantir a protecdo e o enfrentamento da
violéncia doméstica.

Outra medida protetiva que foi citada em mais de um documento da amostra, trata-se
de um projeto de lei, n°® 5091/2020, da deputada Soraya Santos (PL), cujo intuito era alterar a
lei n°® 13.869, de 5 de setembro de 2019, para tipificar o crime de violéncia institucional, com a
seguinte redacéo:

Art. 2° A Lei n° 13.869, de 5 de setembro de 2019, passa a vigorar acrescida do
seguinte art. 15-A:

“Violéncia Institucional

Art. 15-A. Praticar o agente publico violéncia institucional, por meio de atos
comissivos ou omissivos que prejudiquem o atendimento a vitima ou a testemunha de

violéncia ou que causem a sua revitimizacao
Pena — detencdo, de 3 (trés) meses a 1 (um) ano, e multa. (BRASIL, 2020, online).

O projeto foi transformado na Lei Ordinaria n® 14.321/22, de 31 de margo de 2022, que
alterou a lei 13.869/19 (Lei de Abuso de Autoridade), inserindo o Art.15-A, tipificando a
violéncia institucional. Cabe aqui destacar, que o projeto de Lei, se deu como uma resposta ao

julgamento de Mariana Ferrer, caso que gerou bastante repercussdo da midia, como um
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exemplo vivo da violéncia institucional. Mariana alegou ter sido vitima de estupro de
vulneravel, dia 15 de dezembro de 2018, o caso ficou bastante conhecido na midia devido a
maneira que o julgamento foi conduzido e também foi citado em alguns documentos da

amostra, conforme este, gue traz que:

No decorrer do processo, apés analise das provas documentais, do parecer dos peritos
e da oitiva das testemunhas, o representante do Ministério Pablico concluiu que néo
haviam elementos suficientes para imputacdo do crime, recomendando a absolvicao
do acusado. Ocorre que, durante audiéncia de instru¢do e julgamento, realizada em
julho de 2020 de forma remota em virtude da pandemia da covid 19, o advogado do
réu apresentou fotos profissionais postadas pela vitima em rede social e a questiona
sobre seu carater, emitindo juizo de valor sobre suas inten¢des ao publicar fotos “em
posi¢des ginecoldgicas” (FERREIRA, 2021, p.14, aspas no original).

Conforme o exposto, Mariana Ferrer foi vitima de violéncia institucional pelo advogado
do réu, ao qual a constrangeu e a humilhou com opressées que manifestam a violéncia de
género. O julgamento gerou bastante revolta nas redes sociais, pelo fato dos outros homens
presentes na audiéncia nao terem interferido nos comentarios do advogado e pelo fato do réu
ter sido absolvido, este caso, fez com que a discussdo da violéncia institucional viesse a tona e
teve como repercussdo a Lei Mariana Ferrer: Lei n° 14.245, sancionada em 22 de novembro de
2021.

Art. 1° Esta Lei altera os Decretos-Leis n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Codigo
Penal), e 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Codigo de Processo Penal), e a Lei n®9.099,
de 26 de setembro de 1995 (Lei dos Juizados Especiais Civeis e Criminais), para coibir
a pratica de atos atentatorios a dignidade da vitima e de testemunhas e para estabelecer
causa de aumento de pena no crime de coagdo no curso do processo. (BRASIL, 2021,
online).

Na coleta da pesquisa, notou-se que dos quinze artigos, sete deles citam o caso da
Mariana Ferrer como um exemplo da violéncia institucional, ou seja, percebe-se que a discussao
da violéncia institucional é recente, tendo em vista que o julgamento ocorreu em 2020.
Considera-se entdo, que a lei Mariana Ferrer € um avanco na legislacdo, a lei garante que as
vitimas tenham a responsabilizacdo dos agentes se passarem por situagfes desrespeitosas no
judiciario. Todavia, conforme um dos documentos da amostra, a lei também nos comunica o

quanto o sistema de justica ndo esta preparado para atender as vitimas de violéncia sexual.

O que a Lei Mariana Ferrer comunica ao ser promulgada em 2021? Comunica,
sobretudo, que o Poder Judiciario ndo esta preparado para acolher e proteger as
mulheres vitimas de violéncia sexual. Que o sistema permite e tem reproduzido
esteredtipos de género, classificando a vitima, avaliando a sua reputagdo sexual
segundo a moral sexual patriarcal, revitimizado durante todo o percurso e a colocando
na espera no “banco dos réus”, para que somente depois de minuciosamente
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verificada, se serd uma vitima genuina e, assim, ser tratada como digna dos aparatos
de protecéo estatal. (LAZARO, 2022, p.60, aspas no original).

O caso de Mariana, assim como diversos outros que ndo viram noticia, nos mostram
escancaradamente o quanto as instituicdes que estdo ali para proteger as mulheres, também séo
violadoras dos seus direitos e o quanto as legislagdes que tipificam a violéncia institucional e
garantem que a vitima tenha seus direitos garantidos caso sofra uma revitimizacdo, sdo
legislacOes extremamente atuais. Ou seja, precisou que uma mulher sofresse uma violacéo,
viesse a tona por meio das redes sociais contar sua histéria, se expor, para que houvesse
providéncias do Estado com atitudes discriminatérios no judiciario, o que leva a reflexéo, de
guantas mulheres que ndo tém seus casos repercutidos, quando vado procurar a ajuda nas
instituicdes. acabam por ‘’ver o seu agressor solto ou com uma pena minima, enquanto ela, que
ndo concorreu para a pratica de nenhum delito, tem que lidar com as graves sequelas fisicas e
mentais, nao somente do dano primario, mas também da violéncia institucional’” (ANDRADE;
CARVALHO, 2020 apud LIMA; LIMA; RIBEIRO, p.24).

Percebe-se, que mesmo que haja legislacbes que visem assegurar os direitos das
mulheres, ndo € garantido que as mesmas nao passem por situacdes culpabilizatorias visto que
0 machismo instaurado nas instituicdes, é fruto de um regime de dominacdo que esta longe de
ser superado. Dessa forma, é preciso que haja mais avancos nas legislacdes, com politicas
publicas que ndo visem somente a protecdo mas também a prevencdo, como o projeto de Lei n°
4.287 apresentado no quadro 02, que foi citado em um documento da amostra de 2021 e
atualmente virou a Lei n® 14.330, de 4 de maio de 2022, que altera a Lei n°® 13.675/18 (Lei da
Seguranga Publica), visando ’incluir o Plano Nacional de Prevencdo e Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher como instrumento de implementacdo da Politica Nacional de
Seguranga Publica e Defesa Social’”” (BRASIL, 2022, online). O art. 8 da Lei de Seguranca
Publica, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso VI:

VI - o Plano Nacional de Prevencéo e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher, nas
acles pertinentes as politicas de seguranca, implementadas em conjunto com 0s
06rgdos e instancias estaduais, municipais e do Distrito Federal responsaveis pela rede
de prevencdo e de atendimento das mulheres em situagdo de violéncia (BRASIL,
2022, online).

Outro ponto importante no reconhecimento dos direitos das mulheres, citado em um dos
documentos da amostra, sdo 0s movimentos feministas, que ndo se caracterizam como uma

legislagdo, mas é através do movimento que legislagdes e diversos direitos sdo conquistados,
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sendo desta forma, um importante mecanismo de protecdo e conquistas para as mulheres, visto
que se trata de um movimento de oposic¢éo ao patriarcado e seus vieses machistas e miséginos.
Para alem das legislacdes encontradas na pesquisa, destaca-se também outras legislacGes e
redes de servicos, que se constituem como um avango para as mulheres, entre elas: A Lei Joana
Maranhdo (12.650/2015), as Delegacias Especializadas de Atendimento a Mulher (DEAM), o
Servico de Atendimento & Mulheres Vitimas de Violéncia Sexual (SAMVVS) e o Ligue 180,
disponivel 24 horas por dia e pode ser acionado de qualquer lugar do Brasil.

5. Consideracdes finais

O presente estudo realizado a partir de uma pesquisa bibliografica, conseguiu
contemplar o problema de pesquisa que tratou de responder “como se manifesta a violéncia
institucional nas situagdes envolvendo mulheres vitimas de violéncia sexual?’’. A partir dos
dados encontrados, foi possivel compreender que a violéncia institucional nas instituicdes se
manifesta em multiplas faces, que vdo desde: o trato inadequado pelos profissionais e
instituicdes com a demanda da violéncia sexual, a falta de politica publicas que garantam uma
protecdo eficaz as mulheres, a precarizacao das instituicGes que se expressam na falta de um
local com privacidade para atender a vitima, assim como na escassez de recursos materiais e
humanos. Foi possivel compreender também, que a violéncia institucional € um problema
estrutural, e nos casos de violéncia sexual sua maior manifestacdo é a violéncia de género, no
ndo reconhecimento da mulher como um individuo de direito, no ndo reconhecimento da
violéncia sexual como um crime onde sé se tem um culpado: quem o cometeu.

A partir da pesquisa, ficou evidente que os vieses patriarcais, estdo impregnados nas
instituicdes, assim como na sociedade, o que faz com que a vitima de violéncia sexual, seja
revitimizada quando procura ajuda, e vivencie situacdes cruéis, onde sua verdade é questionada,
sua vida é posta em aberto para julgamentos, para decidir se 0 que lhe aconteceu foi merecido
ou ndo. Dessa forma, o presente estudo, conseguiu atingir seu objetivo geral, de problematizar
a violéncia institucional cometida contra mulheres vitimas de violéncia sexual afim de dar
visibilidade e contribuir para a identificacdo dessa forma de violacdo de direitos, que muitas
vezes pode ser dificil de ser identificada, visto que comportamentos patriarcais e machistas
fazem parte do cotidiano das mulheres, e toda a estrutura patriarcal fez com que fossem
banalizados.

A respeito dos mecanismos de protecdo as mulheres vitimas de violéncia sexual, a

pesquisa possibilitou identificar que de fato existem um numero significativo de legislacGes,
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entretanto, quando se trata de mecanismos de protecdo a violéncia institucional, as legislacdes
sdo recentes, ou seja, sdo avancgos tardios, que embora garantam a tipificacdo da violéncia
institucional, ndo garantem uma protecédo eficaz para que atitudes discriminatorias deixem de
acontecer, e isso também vale para 0s demais mecanismos de protecdo as mulheres, que como
a pesquisa apontou, em sua maioria, sdo focadas na punicdo e ndo de fato na protecéo, o que é
uma grande problemaética, visto que punir um crime ja existente nao vai fazer com que ele deixe
de acontecer, é preciso que haja solugdes que visem questionar toda a estrutura patriarcal,
porque a violéncia sexual é um problema enraizado fruto de um regime social que precisa ser

superado.
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ANEXO A

1. O texto apresenta caracterizagdo da violéncia institucional?

2. Como a violéncia institucional se expressa no atendimento as mulheres vitimas de
violéncia sexual?

3. Quais sdo os cuidados éticos que as instituicbes responsaveis pela dendncia e
atendimento as mulheres vitimas de violéncia sexual devem ter?

4. Existem mecanismos de protecdo as mulheres vitimas de violéncia sexual? O que eles

garantem?
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