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RESUMO

O presente estudo tem por objetivo propor uma solucdo de apoio a aprendizagem,
para cursos online, que permita a construgdo de materiais didaticos especificos para o
agronegocio, no formato de um Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Nomeado de
AgroCATIVO, identifica através de um questionério o perfil de aprendizagem, sugerindo
o0 estilo que o aluno melhor se identifica, para assim fornecer materiais multimidia
adaptados para alcancar a aprendizagem significativa. Vislumbra-se como problema
de pesquisa deste estudo a viabilidade de se propor um framework para o ensino e
aprendizagem utilizando-se do modelo 4C/ID (Four Component / Instructional Design)
Merriénboer et al. (1998) e Metodologias Ativas como a Problem Based Learning (PBL)
Kaufman et al. (1989) e a Peer Instruction Mazur (1997) verificando se colaboram com
demandas de ensino dos usuarios do agronegocio. Tem como foco a integracéo de teorias
e estratégias educacionais no aprendizado individual dos alunos. Para a validacdo do
modelo, foram convidados alunos do PPGCAP da Unipampa Bagé ao qual executaram
somente o Questionario de Perfil de Aprendizagem, para verificar se concordam com
o estilo de aprendizagem sugerido pela plataforma, outros alunos do PPGCAP com
experiéncia em docéncia, testaram a plataforma como instrutores para na avaliacdo
de experiéncia, fornecerem um parecer sobre a navegabilidade e uso. O experimento
completo da plataforma foi feito com os alunos do Curso Técnico em Agropecuéria do
IFSul Campus Bagé, sua escolha se deu por estarem envolvidos na area do agronegaécio.
Como instrutor, participou a docente da disciplina a qual contribuiu com o material
referente & tematica trabalhada em sala de aula, originando o curso na plataforma.
A partir dessa experiéncia, foi possivel avalia-los, onde foram geradas informacdes
dessas atividades. A escala de concordancia resultante pelos instrutores que fizeram o
experimento, foi de 75% de chances de retorno de uso. J& os alunos, fizeram as atividades
concordando em 64,3% da escala, quando se refere a obtencdo de novos conhecimentos.
Uma das metodologias adaptadas ndo foi executada, ocasionando que a problematica
de pesquisa foi respondida de forma parcial, ainda assim, ndo houve impedimentos nos
testes. Entende-se que, a compilagéo das teorias de aprendizagem originaram um modelo
estruturado de facil interacdo, visual intuitivo e possibilitou a entrega de materiais nesta

modalidade.

Palavras-chave: 4C/ID. Problem Based Learning. Peer Instruction.



ABSTRACT

The present study aims to propose a learning support solution for online courses, which
allows the construction of didactic materials specific for agribusiness, in the format
of a Learning Management System (LMS). Named AgroCATIVO, identifies through a
questionnaire the learning profile, suggesting the style that the student best identifies with,
in order to provide multimedia materials adapted to achieve meaningful learning. The
research problem of this study is the feasibility of proposing a framework for teaching
and learning using the 4C/ID model (Four Component / Instructional Design) model
of Merriénboer et al. (1998) and active methodologies Problem Based Learning (PBL)
Kaufman et al. (1989) and Peer Instruction Mazur (1997) to verify if they collaborate with
the teaching demands of agribusiness users. It focuses on the integration of educational
theories and strategies into individual student learning. For the validation of the model,
students were invited of the PPGCAP at Unipampa Bagé to which they executed only the
Learning Profile Questionnaire to verify if they agree with the learning style suggested
by the platform, other PPGCAP students with teaching experience tested the platform as
instructors to provide an opinion on the navigability and use. The complete experiment of
the platform was done with students of the Technical Course in Agriculture and Livestock
at the IFSul Campus Bagé, their choice because they are involved in the agribusiness
area. As instructor, the teacher of the the subject, who contributed the material related to
the theme worked in the classroom, originating the course was created on the platform.
From this experience, it was possible to evaluate them, where information was generated
from these activities. The resulting scale of agreement by the instructors who did the
experiment was a 75% chance of return of use. The students, on the other hand, did the
activities agreeing on 64.3% of the scale, when it comes to obtaining new knowledge.
One of the adapted methodologies was not executed, causing the research problem to be
answered in a partial way, yet there were no impediments in the tests. It is understood that
the compilation of the learning theories originated a structured model of easy interaction,

intuitive visual, and made possible the delivery of materials in this modality.

Keywords: 4C/ID, Problem Based Learning, Peer Instruction.
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1 INTRODUCAO

Para buscar informagdes de nosso interesse, basta fazer uma simples consulta ao
computador conectado a Internet. Sendo uma noticia ou consulta ao mapa de uma cidade,
a diversidade de informac6es e conteddos € extensa, assim como tem-se um vasto local
para o aprendizado e conhecimento. De acordo com Pozo (2008) em comparagdo com
outras culturas do passado, a informacéo nos busca utilizando os recursos da tecnologia
dos veiculos de comunicacéo social, e por vezes até evita a busca ativa por ela.

Quando temos ferramentas como computadores e celulares em maos, ndo ha
limitacGes para informacao e principalmente para o aprendizado. Porém, é necessario
lembrar que o excesso também tem seus empecilhos, ainda que se busque conhecer
algo, informacdes precisas ddo melhor credibilidade quando estamos buscando novos
aprendizados. Como diz Melli (2013) o simples emprego de tecnologias midiaticas
podem ndo dar a garantia de aprendizagem, apesar da capacidade de instrucdo dos
computadores e tecnologias inseridas, ainda pode ndo serem suficientes.

A utilizacdo da tecnologia esta presente em todas as areas, e nao ¢ diferente na
area do agronegocio, além de destaque por ser grande poténcia para a economia global.
O setor produz e exporta diferentes produtos no mercado, sua constante crescente no
inicio dos anos 2000, fez com que a agricultura brasileira se aliasse a cultura digital,
com a utilizacdo de maquinérios mais modernos, drones, sensores e robds, assim como
as tecnologias de loT, Inteligéncia Artificial, robotica e Big Data. Com 0 uso destes
recursos de automacao, conectividade e geracdo de dados sobre a atividade agricola, foi
verificado que houve maior precisao, acuracidade e assertividade nas decisGes tomadas
em suas rotinas no campo.

A adesdo da tecnologia no campo foi de grande importancia, pois mostrou
possibilidades de crescimento competitivo e producdo desses individuos. Nesse estudo,
€ mostrada a preocupacdo de como estes individuos aprendem, para assim encontrar
uma solugdo de ensino-aprendizagem mais adequada a eles, pois seu aprendizado vem
de geracOes e passado entre pais e filhos, transmitido informalmente, ndo seguindo uma
estrutura, pois suas praticas que fazem a construcdo do conhecimento, logo sua interacao

com a tecnologia é foco desta pesquisa.
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O processo de ensino-aprendizagem vem héa anos sendo foco de varios estudos e
pesquisas que visam a exceléncia de seus métodos e aperfeicoamento de seus resultados.
Ao considerar estratégias de ensino, uma visdo de como individuo aprende, buscando seu
estilo de aprendizagem, pode ser um fator importante para esses métodos.

O cognitivo humano se adapta as formas de ensino e traz consigo a experiéncia
para obter novo aprendizado, como explica Ausubel (1968, p. 31) “Se eu tivesse
que reduzir toda a psicologia educacional a um unico principio, diria isto: o fato
isolado mais importante que informacdo na aprendizagem é aquilo que o aprendiz
ja conhece. Descubra o0 que ele sabe e baseie issO nos seus ensinamentos”.
Especificamente o publico-alvo deste trabalho serdo os produtores rurais, técnicos,
consultores, extensionistas e também estudantes, verificando como melhor aprendem para
favorecer a construcdo de seus conhecimentos de forma eficaz.

Para isso, foram selecionadas teorias de aprendizagem para se propor um modelo
funcional de ensino-aprendizagem que atenda essa demanda. S&o eles a Teoria da
Aprendizagem Significativa, a Taxonomia de Bloom, a Aprendizagem Multimidia, a

Aprendizagem de Adultos (Andragogia). Estdo presentes também, técnicas educativas
que estruturaréo o framework com o 4C/ID modelo de design instrucional no qual serve
para reduzir a carga cognitiva do aluno durante o seu aprendizado, facilitando a aquisigao
de conhecimento complexo, através de componentes com tratamentos especificos, é
compreendido ao ensino de adultos, foi selecionado para ser parte integrante do modelo.

As metodologias ativas, escolhidas como o Problem Based Learning (PBL) onde
seu aprendizado é dado com tarefas que levam a resolucdo de problemas, destacam-se o
seu ciclo, pertinente aos individuos do agronegdcio pelo motivo de se depararem com
solucdes de problemas no seu dia a dia. E a Peer Instruction fundamenta a discussdo em
pares entre 0s alunos, pois é validada por verificar melhores resultados quando utilizada
em aula, na qual os alunos aprendem melhor quando discutem entre si. Ao tratarmos
com individuos do agronegdcio, seus conhecimentos sdo dados por socializagdo, assim
ganhando experiéncia nessas trocas, validando o uso dessa metodologia.

A criacdo framework com essas técnicas sera para trabalhar o conteudo especifico
de cursos do agronegécio, através do Ambiente de Aprendizagem Virtual (AVA)
adaptado, em formato autoinstrucional o aluno deve atingir seus objetivos, se guiando
pelo contetudo exposto na plataforma. Atualmente existem formacGes presenciais pela
Embrapa Pecuaria Sul e os cursos na plataforma virtual vém para apoiar essa

disseminacéo de ensino
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. Segundo Santos; Tarouco (2007) as tecnologias, ndo sdo apenas instrumentos de
trabalho, de pesquisa ou de comunicacdo, sdo contribuicbes para formacdo na
autocompreensdo das relaces humanas.

Buscar a adaptagdo no AVA é necessario, pois a interacdo entre as partes
envolvidas gera interesse no aluno trazendo a ele motivacdo no processo. Simonet al.
(2018) diz que, ha diferentes tipos de educacdo adaptativa, se considerarmos as salas de
aula fisica, em que um professor modifica sua ementa de aula para que se adaptea turma
ou a um individuo, podemos considerar que 0 processo adaptativo aconteceu. A
adaptacdo do AVA ocorre em trés passos: a primeira seria a Coleta de dados, a segunda
a analise dos dados coletados e a terceira o ajuste do ambiente conforme a analise feita.

Os autores ainda dizem que adaptacdo acontece dentro do AVA em dois
aspectos: 0 ambiente deve se adaptar ao dado recebido em performance e processo de
aprendizagem do estudante (SIMON et al., 2018). Seguindo a idealizagdo destes trés
passos citados, foi buscada uma forma que entenda o perfil de aprendizagem do aluno,
de maneira que facilite seu uso no AVA e torne o ambiente agradavel ao uso, nos
capitulos ao longo do trabalho, serdo detalhados esses métodos.

A adesdo por Ambientes Virtuais de Aprendizagem nas instituicdes de ensino, e
também nas empresas, auxilia a disseminacdo do conhecimento com inovacdo. Sendo
pré-requisito a Internet para acessa-lo, torna-se uma acao de incluséo digital, democréatica
e de &mbito nacional, onde evita deslocamento dos usuarios que estéo distantes de centros

educacionais ou ainda sequer tem familiaridade com tecnologia.

1.1 Problema de pesquisa

Quando se fala em tecnologias para o ensino, tém-se 0os Ambientes Virtuais
de Aprendizagem se tornaram uma tendéncia para o ensino individualizado, contando
com uma estrutura praticavel por muitos e que traduz uma sala de aula real, a qual
ndo esta livre de possuir caréncias nas estratégias, tais como: A atencdo deste aluno,
a vontade de produzir e aprender através do computador. Baseado nisso, percebe-se
a necessidade do ambiente virtual possuir um atrativo que busque o engajamento,
garantindo a aprendizagem significativa, transformando o conhecimento prévio em novos
conhecimentos. Perante este cenario, este estudo contempla o seguinte problema de
pesquisa: Um modelo de ensino-aprendizagem com o modelo 4C/ID e Metodologias
Ativas Problem Based Learning (PBL) e Peer Instruction colaboram com demandas de

aprendizagem de usuarios do agronegocio?
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1.2 Objetivos gerais e especificos

Este trabalho tem como objetivo geral construir uma ferramenta a partir de um
modelo com design instrucional e metodologias ativas que atendam a aprendizagem

significativa dos usuarios do agronegdcio. Logo, seguem 0s objetivos especificos.

= Verificar a relacdo existente entre as teorias de aprendizagem elencadas no trabalho;

= Realizar um estudo de como os estilos de aprendizagem influencia os usuariosdo
agronegocio;

= Propor o framework para a ferramenta com o modelo instrucional e metodologias
ativas;

= Prototipar interfaces e implementar a ferramenta com seus recursos;

= Realizar experimentacdo com um curso teste e validacéo deu uso.

1.3 Justificativa

Segundo Martins, Tiziotto e Cazarini (2016) dizem que, os AVA sé&o softwares
que operam em servidores web, sdo acessados via Internet, por usuérios distribuidos
geograficamente, que formam um objetivo definido que é o da aprendizagem. A
amplitude que o AVA permite no agronegdcio é proporcional as demais, porém
alavancao setor justamente por apresentar meios educativos digitais a esse nicho de
individuos, expandindo a incluséo digital.

Dessa maneira, estando em contato com um AVA, busca-se a adaptacdo para ser
favorével a aprendizagem individual, com o objetivo de conhecer melhor o aluno, como
salienta Munhoz (2019) “Tudo o que um tutor puder levantar de interesse sobre o aluno
colabora de forma decisiva para que ele elabore um plano de atendimento individual e
saiba como gerenciar as situacoes de crises individuais ou conflitos que podem ocorrer
quando sdo formados grupos de estudo compostos por pessoas de grande diversidade
cultural™.

A opc¢éo pelo modelo 4C/ID é verificada pelo seu valor significativo, pois sua
ideia central é que as tarefas de aprendizagem devem estimular os alunos a integrarem os
conhecimentos, as competéncias (skills) e as atitudes que potencializam a transferéncia
das aprendizagens adquiridas na resolucdo de problemas que envolvam novas

situacoes.
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ou situacdes ndo familiares aos alunos (MERRIENBOER; SLUIJSMANS, 2009). Logo,
0 aprendizado dos individuos do agronegdcio se potencializa na pratica, passando
conhecimento entre geragdes, ndo com treinamentos formalizados, como por exemplo,
os de empresas, mas de forma informal da sua vivéncia diaria.

O aluno é o agente principal de sua aprendizagem, para tal o uso da metodologia
ativa PBL em que os alunos aprendem atraves da resolucdo de problemas Hmelo-Silver
(2004), assim tornando uma experiéncia pratica para seu aprendizado; E temos também a
metodologia ativa Peer Instruction que tem objetivos basicos explorar a interagdo entre os
estudantes durante as aulas expositivas e focar suas aten¢des em conceitos que servem de
fundamento (MAZUR, 2015). Entende-se que a partir do modelo proposto, com estudo
de teorias ja validadas e métodos com técnicas educacionais dardo auxilio a eficacia no

aprendizado dos alunos.

1.4 Resultados esperados

Espera-se atender o publico-alvo de acordo com suas particularidades de
aprendizagem, pois estes por muitas vezes encontram-se longe do acesso de centros
educacionais, logo através de uma plataforma de acesso via Internet, a ideia é de
aproximacdo com o conhecimento e com a inclusdo digital. Devera ser implementado
um modelo que serd utilizado para diferentes cursos, onde o aluno consiga aprender
0 conteldo de uma forma que a partir de seus conhecimentos prévios garanta novos
aprendizados direcionando a aprendizagem significativa. Materiais que se adaptem ao
perfil visam propor a forma mais adequada de aprender e gerar aproveitamento na

construcdo do conhecimento.

1.5 Estrutura do trabalho

Os capitulos seguintes estdo organizados da seguinte forma:

* O capitulo 2 mostra a Metodologia Cientifica especificando seu método, abordagem do
problema, objetivos, procedimentos técnicos e também os passos elaborados para
0 planejamento da pesquisa;

= O capitulo 3 representa o Referencial Tedrico trazendo as teorias de aprendizagens

gue originaram o estudo para o framework proposto;



O capitulo 4 traz a Proposta do Modelo, onde descreve o modelo, trata da
modelagem do software e descreve as tecnologias adotadas;

O capitulo 5 detalha a implementacdo da plataforma, mostrando seu
sitempap,alguns prototipos de interfaces e detalhes sobre os testes executados;
O capitulo 6 trata dos Resultados e Discussdes, onde se destacam a
funcionalidadeda plataforma, os experimentos realizados e o resumo das

discussoes;

O capitulo 7 e ultimo, apresenta as consideracdes finais do trabalho.

18
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2 METODOLOGIA

No referente capitulo, sdo apresentados os tipos de pesquisa e 0s procedimentos
adotados para se atingir o objetivo. Na secdo 2.1, detalha o tipo de pesquisa, na secéo
2.2, é verificado um paralelo entre metodologia cientifica e os passos do planejamento da

pesquisa.

2.1 Tipo de Pesquisa

Como dizem Marconi; Lakatos (2003) a pesquisa é um caminho para conhecera
realidade ou descobrir verdades parciais. Neste trabalho é considerada de forma
exploratoria, pois nela pretende-se investigar as teorias de aprendizagem, a partir de a
bibliografia entender seus conceitos, incluindo os estilos cognitivos de aprendizagem,
direcionados a aprendizagem do individuo da area do agronegdcio.

Ainda com a pesquisa exploratoria existe a permissao de escolher técnicas que
se adéquem para a decisdo de questBes que necessitem de mais atengdo e investigacgao,
verificando potenciais imprevistos, dificuldades ou até mesmo ajustes que podem ser
feitos para alcancar o objetivo proposto. Embora o planejamento da pesquisa exploratéria
seja bastante flexivel, na maioria dos casos assume a forma de pesquisa bibliografica ou
de estudo de caso (GIL, 2002).
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2.2 Metodologia Cientifica e Planejamento da Pesquisa

A metodologia cientifica, é destacada na (Figura 1) com as iniciais de cada etapa:

Figura 1 — Metodologia Cientifica.

Fonte:

M Método
Exploratério

P . Abordagem do Problema
Quali - Quantitativo

O Base nos Objetivos
Descritiva

Procedimentos T'écenicos
I Pesquisa Bibliogrifica

Estudo de Caso

Autor (2022).

M: Métodos explorativo de pesquisa serdo analisadas as bibliografias junto das
técnicas de aprendizado ja existentes adaptando-as ao cenario proposto;

P: Abordagem do Problema quali-quantitativa, com a verificacdo das teorias e seus
conceitos, fazendo uma compilacdo entre elas, sera possivel verificar se o usuario
consegue construir seu aprendizado com eficacia através dos contetdos disponiveis;

O: Base nos Objetivos descritiva, divulgando como esses resultados foram
significativos com o uso do modelo disposto na plataforma e se é pratico as
necessidades dos usuarios;

T: Procedimentos Técnicos através de levantamento bibliogréfico e estudo de caso
verificando a solugdo mais adequada para apoio a construcdo do conhecimento dos

usuarios.
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No planejamento da Pesquisa (Figura 2) sdo representadas etapas que buscam
atender a aprendizagem de usuarios do agronegdcio, inserindo no AVA o Modelo

Instrucional e Metodologias Ativas que originam o framework.
Figura 2 — Planejamento da Pesquisa

1 ) Delimitar o Problema de Pesquisa

Realizar um Estudo Sobre Diferentes Teorias de
Ensino-Aprendizagem

3 | Identificar o Perfil do Usuério

4 ) Propor um Modelo de Ensino-Aprendizagem

5 | Implementar a Ferramenta
6 | Testar a Ferramenta

7 | Validar o Modelo

8 )| Emitir um parecer sobre a Ferramenta

Fonte: Autor (2022).

Abaixo, descrevem-se os detalhes de cada passo para a execucdo do planejamento:

1. Delimitar o Problema de Pesquisa: Delimitando o problema, seréa possivel alinhar

0 desenvolvimento das etapas para alcangar o objetivo da pesquisa;

2. Realizar um Estudo sobre diferentes Teorias de Ensino-Aprendizagem: A
busca das teorias serdo feitas através de pesquisas em artigos, revistas, publicacdes
em periodicos, trabalhos académicos, verificando a pertinéncia para este trabalho;

3. ldentificar o Perfil do Usuario: Na plataforma, um questionario com 10 (dez)
perguntas referentes ao agronegdcio estara disponivel, para fazer o diagndstico
do perfil de aprendizagem do aluno, baseados no modelo VARK, modelo ja

consolidado na conferéncia nos estilos de aprendizagem;

4. Propor um Modelo de Ensino-Aprendizagem: Com o Modelo Instrucional e
Metodologias Ativas serd buscado a melhor forma de entregar os conteidos de um
curso para os alunos, pois a semelhanca entre as teorias escolhidas é verificada
a importancia de cada uma para essa construcdo. Na aprendizagem significativa

é relatado que o conhecimento prévio do aluno facilita nova aprendizagem, a
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Taxonomia de Bloom entende que o aprendizado hierarquico facilita a obtencéo do
aprendizado, a aprendizagem multimidia trata de trazer elementos gréaficos, sons e
a relacdo de transmisséo entre eles e por fim a aprendizagem de adultos se enquadra
ao publico do agronegdcio por seus motivos de aprender sdo relativos a utilizacao

em suas rotinas reais;

. Implementar a Ferramenta: Serd implementada através da tecnologia web,
acessada através de browsers, procurando ser responsiva para atender qualquer
tamanho de tela que o usuério deseje acessar, a0 mesmo tempo, verificando suas

funcionalidades e se atende seu propdsito;

. Testar a Ferramenta: Sera elaborado atravées do teste de perfil de aprendizagem
dos alunos do PPGCAP apenas para validar a sugestdo condizente com seu estilo de
aprendizagem e dos alunos com experiéncia em docéncia navegardo pelo ambiente
de construcdo de curso. Para a construcdo completa de um curso da tematica
do agro, sera feito com os alunos do curso Técnico em Agropecuaria do IFSul
Campus Bagé, onde a docente ministrante da disciplina fornece o tema para aplicar
através da plataforma no horério de sua aula, com tempo estimado de 50 minutos.
Logo ap0s realizado estes testes, 0s usuarios sdo submetidos a um questionario de
avaliacao de experiéncia, elaborado via Google Forms com 8 (oito) perguntas cada,
baseados nos modelos de avaliacdo TAM para os instrutores e LORI e TAM para

os alunos, com objetivo de se obter os dados das navegaces e utilizagoes;

. Validar o Modelo: Os cursos possuem formato autoinstrucional, com carga horariaa
ser definida pelo Instrutor e certificado de conclusdo. Os alunos respondemo
questionario de perfil de aprendizagem, pois logo que confirma seu estilo de
aprendizado sugerido pela plataforma, é possivel inscrever-se no curso que estara
disponivel e serdo entregue os materiais especificos (videos, audios, imagens,
pdfs) conforme seu estilo de aprendizagem. Posterior a isso, com a execucao das
atividades do curso, a obtencéo dos dados facilita a validacdo do uso do Modelo
Instrucional junto das Metodologias Ativas, pois com as respostas das avaliagdes,
estas representardo se o aprendizado foi eficaz e se a experiéncia de uso dos usuarios
conduz ao retorno de acesso a plataforma;

. Emitir um parecer sobre a Ferramenta: Apos todas as avaliagdes com 0s

usuarios e validagdes, sera possivel emitir os resultados alcancados pela plataforma.
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3 REFERENCIAL TEORICO

Neste capitulo, tem-se as secOes, 3.1 traz as teorias de aprendizagem que
apresentam 0s conceitos do aprender dos individuos; Em 3.2 ¢é visto sobre Estilos
Cognitivo de Aprendizagem, relacionando ao trabalho; No 3.3 relata sobre a
Aprendizagem de Adultos, nos quais sdo detalhadas a aprendizagem dos individuos do
agronegocio; No 3.4 é verificado o processo de aprendizagem no agronegocio e por

ultimo no 3.5, estdo os Trabalhos Correlatos.

3.1 Teorias de Aprendizagem

De um modo geral, uma teoria é uma tentativa humana de sistematizar uma area
de conhecimento, uma maneira particular de ver as coisas, de explicar e prever
observacOes, de resolver problemas. Uma teoria de aprendizagem é, entdo, uma
construcdo humana para interpretar sistematicamente a area de conhecimento que
chamamos aprendizagem. Representa o ponto de vista de um autor/pesquisador sobre
como interpretar o tema aprendizagem, quais as variaveis independentes, dependentes e
intervenientes. Tenta explicar o que é aprendizagem e porque funciona como funciona
(MOREIRA, 1999).

Ao longo do tema sobre as teorias de aprendizagem foi verificada uma relacéo
pertinente entre as teorias, que se propBe a atender, a demanda de aprendizado do
individuo do agronegdcio, possibilitando de forma didatica a insercdo dos conteidos
especificos emum ambiente virtual de aprendizagem, com intuito de conduzir os ideais
da teoria de Ausubel.

As teorias que contribuem para o direcionamento pratico no modelo estdo nas
seguintes subsecOes: Na 3.1.1 a Teoria da Aprendizagem Significativa principios que
propdem uma aprendizagem facilitada a partir do que o individuo ja conhece; Na
3.1.2 a Taxonomia de Bloom que trata sobre a classificacdo do comportamento de cada
aluno no processo de ensino-aprendizagem de forma hierarquizada; Na 3.1.3 Estilo de
aprendizagem - Método VARK estudo que apresenta os diversos tipos de retencdo de

aprendizado do individuo;



24

Na 3.1.4 Aprendizagem Multimidia de Richard Mayer na qual prioriza dois canais
para o aprendizado: A audicdo e visdo para transferéncia da memorizagdo permanente;
Na 3.1.5 o Four-Component Instructional Design - 4C/ID considera as situacdes de
aprendizagem baseadas em tarefas da vida real sdo o motor para a aprendizagem; e as
Metodologias Ativas, onde temos na 3.1.6 Problem Based Learning PBL facilita através
de pesquisa solucbes Uteis para um determinado problema e 3.1.7 a Peer Instruction
busca tornar aulas mais interativas, fazendo com que alunos interajam entre si,

envolvendo ativamente a aprendizagem.

3.1.1 Teoria da Aprendizagem Significativa

Dentre as teorias que serdo trazidas, teremos acesso as teorias cognitivistas, em
especifico a de David Ausubel, conhecida como Teoria da Aprendizagem Significativa.
Conforme dizem Ostermann; Cavalcanti (2011) o conceito central da teoria de Ausubelé
ser um processo no qual uma nova informacdo se relaciona de maneira facultativa e
integral ao aspecto relevante da estrutura cognitiva do individuo.

Nesse processo a nova informacdo interage com uma estrutura de conhecimento
especifica, a qual Ausubel chama de “subsungor”, existente na estrutura cognitiva de
quem aprende. O “‘subsungor” ¢ um conceito, uma ideia, uma proposi¢do ja existente
na estrutura cognitiva, capaz de servir de “ancoradouro” a uma nova informacdo de modo
que ela adquira, assim, significado para o individuo: a aprendizagem significativa ocorre
quando a nova informacdo “ancora-se” em conceitos relevantes pré-existentes na
estrutura cognitiva.

Ainda Ostermann; Cavalcanti (2011) falam que Ausubel vé o armazenamento de
informagdes de forma organizada, formando uma hierarquia conceitual na qual elementos
mais especificos de conhecimento sdo ligados a conceitos, ideias, proposi¢des mais gerais
e inclusivos. Como considera o conhecimento prévio por ser um subsuncor, deve-se
entender que o aluno que estara buscando novos conhecimentos, ndo partira de conceitos
totalmente novos.

Mesmo havendo novidades para assimilagdo, o0 mesmo se deparara com
informagdes que ja foram vistas, sendo em teoria ou na pratica, mas o que torna um ponto
inicial para a devida aprendizagem significativa. Os subsungores, quando interagem com
uma nova informac&o déo significado para a mesma. Este processo, ndo é uma simples

ligacdo, eles se modificam, se tornando mais elaborados e estaveis (MOREIRA, 2000).
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Caracterizando-se como um processo de construcdo pessoal de significados, a
aprendizagem significativa, tem um carater idiossincratico que determinara o modo como
o individuo se relacionard com o meio. Conforme Novak (2000) diz, o seu modo de sentir,
de pensar e de agir. Dessa maneira, a aprendizagem significativa de um determinado
corpus de conhecimento corresponde a construcdo mental de significados por que implica
uma acao pessoal — e intencional — de relacionar a nova informacdo percebida com
os significados ja existentes na estrutura cognitiva. A estrutura cognitiva do individuo
estando organizada, novas informacdes sdo melhor assimiladas, para agir com autonomia
na sua realidade (LEMOS, 2011).

Segundo Lemos (2011) sdo muitos os referenciais que podem nos orientar na
compreensdo do processo educativo e na construcdo de estratégias de ensino e de
avaliacdo que efetivamente contribuam para a formacao de alunos. A ideia individual
de aprendizado realiza uma atencdo maior naquele aluno e consegue perceber o quanto
ele consegue trazer do seu conhecimento e abrir para novos, com o subsuncor criado, 0s
caminhos se tornam mais viaveis. De acordo com esta Teoria, 0 significado atribuido
pelo sujeito que aprende pode ser ou ndo correto do ponto de vista cientifico e também
€ 0 sujeito que, de forma consciente ou ndo, confere importancia ao conhecimento ao
atribuir-lhe utilidade para sua vida cotidiana (LEMOS, 2011).

As assimilacdes podem ser simples, como dosar os ingredientes para fazer um
bolo e utilizar essa mesma experiéncia com o0s conceitos de calculos, grandezas e
medidas da matemética. Com isso, os modos de ensinar desconectados dos alunos
podem ser modificados para a articulacdo de seus conhecimentos, no uso de linguagens
diferenciadas, significativas, com a finalidade de compreender e relacionar os fenébmenos
estudados (BRUINI, 2021).

Com o objetivo geral do trabalho j& detalhado que é atender a aprendizagem
significativa do individuo da area do agronegécio, o0 modelo de ensino serd organizado
em um AVA no qual seja uma ferramenta de apoio aos profissionais do agronegocio. O
AVA faz uso destes conceitos quando proporciona variadas formas de aprendizado ao
aluno, este por sua vez passa a escolher um método de ensino que se adéque aos seus
conhecimentos prévios (KILLIAN; TOMM; SANTQOS, 2018).

O uso de ambientes virtuais de aprendizagem (AVA) tem sido considerado uma
possibilidade pedagdgica relevante em cursos de graduacéo, licenciatura, pds-graduacéo,
etc. AVAs sdo sistemas computacionais disponiveis na Internet, que integram multiplas

midias, linguagens e recursos, destinados ao suporte de atividades mediadas pelas
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tecnologias da informagéo e comunicagdo. Possibilitam a apresentagcdo de informacgoes
de maneira organizada e o desenvolvimento de interacfes entre pessoas e objetos de
conhecimento, bem como, elaboracdo e socializacdo de producdes, vislumbrando atingir
objetivos educacionais pré-determinados (PRADO; VAZ; ALMEIDA, 2012).

Ao tratar de formas organizadas o modelo que favorece de forma hierarquizada o
conhecimento a ser transmitido, encontra-se na subsecao 3.1.2 a Taxonomia de Bloom,
ferramenta que de forma estratégica visa manter o conhecimento adquirido pelo individuo
em seu dominio cognitivo, referente @ memoria de longo prazo, importante relevancia

para o0s alunos que estardo em contato com o contetido que sera trazido neste trabalho.

3.1.2 Taxonomia de Bloom

E um método de aprendizagem bastante dinamico, trabalhando com os alunos
em diversos segmentos hierarquicos, como o dominio cognitivo, afetivo e psicomotor
(SANTOS, 2020). Segundo Bloom et al. (1956), varios pesquisadores utilizaram-se
dessa terminologia conceitual baseada em classificacdes estruturadas e orientadas para
definir algumas teorias instrucionais.

Oferecer a base para o desenvolvimento de instrumentos de avaliacdo e utilizar de
estratégias diferenciadas para facilitar, avaliar e estimular o desempenho dos alunos em
diferentes niveis de aquisicdo de conhecimento e o estimulo pelos educadores de auxiliar
seus alunos de forma estruturada, a partir de fatos para posteriormente dominar conceitos
sdo duas vantagens das inimeras existentes (FERRAZ; BELHOT, 2010).

Partindo que o presente estudo avalia as teorias cognitivistas para construcao
de uma solucdo para o ensino e aprendizagem, sera priorizado o dominio cognitivo da
Taxonomia de Bloom que se refere a lembranca de um fato, teoria ou formula que ja
tenha sido aprendida, utilizando assim sua memdria com experiéncia ja vivenciada, isso
se refere ao ja citado conhecimento prévio.

No dominio cognitivo estdo os objetivos relacionados a memodria e ao
desenvolvimento de capacidades e habilidades intelectuais. Comportamentos do dominio
cognitivo sdo realizados em nivel de consciéncia pelo aluno, dessa forma torna mais facil
de serem classificados (BLOOM, 1977).
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A ideia principal do dominio € fazer com que o aluno aprenda do mais simples
ao mais complexo para assim o professor poder avaliar e conseguir planejar atividades de
acordo com o nivel dos alunos. Conforme Bloom et al. (1956) a taxonomia utiliza uma
escala de multicamadas, podendo expressar um nivel de especializacdo para atingir cada

resultado mensuravel, se atingidas, podem ser apropriadas para o curso (Tabela 1).

Tabela 1 — Niveis de Especialidade do Dominio Cognitivo

Exemplo de resultado

Nivel de Especialidade Deserigio do Nivel mensuravel do estudante

. Recordar ou reconhecer termos, L . B}
1. Conhecimento L . B Qual € o primeiro dia da Primavera?
ideias, procedimentos, teorias, ete.

2. Compreensio Traduzir, interpretar, classificar, comparar. 0 que o solsticio de verio representa?

Como seriam as estages da Terra em
regides especificas com uma inclinacio de
um eixo diferente?

Aplicar abstragio, principios gerais o métodos de

3. Aplicaciio . . N
especificar situagdes concretas.

Separacio de uma 1deia complexa em partes
constituintes e entender a organizacio e
4. Anilise relacionamento entre as partes. Incluindo perceber
a distingdo entre hipdtese ¢ fato bem como varidveis
relevantes e estranhas

Por que as estagbes sdo invertidas
no hemisfério sul?

Construgiio mental criativa de ideias e conceitos de miiltiplas
5. Sintese fontes para formar ideias complexas em um padrio novo,
integrado significativo sujeito a determinadas restrigoes.

Se o més mais longo do ano é junho, por que o
hemisfério norte é mais quente em agosto?

Faz a avaliagio de ideias ou métodos usando evidéncias . . e
Quais seriam as varidveis importantes para prever

6. Avaliacio externas ou critéros auto-selecionados fundamentados por . . 9
as estagtes de um planeta recém descoberto?

observacoes ou racionalizagio informadas.

Fonte: Bloom et al. (1956).

Além de representarem resultados de aprendizagem esperados, sdo cumulativos, o
que caracteriza uma relacdo de dependéncia entre os niveis e sdo organizados em termos
de complexidades dos processos mentais.

O equilibrio foi buscado para a taxonomia entre 0 que existia, a estruturacao
original e os novos desenvolvimentos incorporados a educacdo nos quarenta anos de
existéncia, foi iniciada nos anos 90, seu idealizador aprimorou para torna-la mais flexivel
(FERRAZ; BELHOT, 2010).

Forehand (2010) relata que as mudancas séo poucas, mas bastante significativas.
Vérias fontes excelentes estdo disponiveis, que detalham as revisfes e as razdes para as
mudancas. Abaixo sdo vistas as diferencas que tornaram a obra de Bloom atualizada,
sendo utilizado verbos de agdo e substantivos que procuram descrever 0S processos
cognitivos (Figura 3) desejados para melhor compreenséo e comunicagao entre docentes,

profissionais envolvidos, etc.
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Figura 3 — Categorizacéo atual da Taxonomia de Bloom em 2001.

6. Criar I

5. Sintetizar | —

4_Analisar L

3. Aplicar I

2. Entender I

1. Lembrar

Fonte: Ferraz; Belhot (2010).

Ao separar, conceitualmente, o conhecimento do processo cognitivo, ocorreram
as seguintes mudancas (KRATHWOHL, 2002):

= Os aspectos verbais utilizados na categoria Conhecimento foram mantidos, mas
esta foi renomeada para Lembrar; Compreensdo foi renomeada para Entender;
e Aplicacdo, Andlise, Sintese e Avaliacdo, foram alteradas para a forma verbal
Aplicar, Analisar, Sintetizar e Criar, por expressarem melhor a acdo pretendida e
serem condizentes com o que se espera de resultado a determinado estimulo de
instrucgéo;

= As categorias avaliacdo e sintese (avaliar e criar) foram trocadas de lugar; e

= Os nomes das subcategorias existentes foram alterados para verbos no gerundio.

Segundo Krathwohl (2002); Anderson (1999), na reviséo da taxonomia publicada
em 1956, a maior énfase foi dada a discussdo da anélise e interpretacdo das subcategorias
com a intencdo de suprir a necessidade de estimular um desenvolvimento cognitivo
amplo, duradouro e profundo. A aproximacdo da atual taxonomia com a anterior
permite que seja interpolada quando necessaria, pois ha contetdos que podem ser de
facil assimilagdo permitindo alterar a ordem em um exemplo de aplica-lo para melhor
entendimento do queexplica-lo antes.

Krathwohl (2002) fala que o principio da progressdo da complexidade foi
mantido: do simples para o0 complexo; do concreto para o abstrato; mas, novamente, foi
atribuida mais flexibilidade ao conceito cumulativo e dependente de cada categoria,
pois:
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= Sabe-se que diferentes disciplinas requerem processos cognitivos diferenciados;

» Os estilos de aprendizagem possibilitam aos discentes aprenderem melhor num

estagio mais elevado e depois serem capazes de entender os anteriores;

= O conceito de metacognicéo abre espaco para que alunos transitem livremente pelas

subcategorias com o objetivo de melhorar seu autoaprendizado.

Ferraz; Belhot (2010) concluem que sua utilizagdo ndo € delimitada por nenhuma
modalidade educacional, em outras palavras, ela ndo esta relacionada a modalidade na
qual a educacdo acontece (presencial ou a distancia), e, sim, a efetividade do processo
educacional, pois ¢ o ‘“como” implementar objetivos, estratégias e conteudo que
realmente importa, e ndo a forma ou o ambiente na qual a aprendizagem ocorrera.

Primeiramente podemos pensar no contexto académico para aplicar a taxonomia,
mas podemos muito bem utiliza-la na modalidade a distancia (EAD), porque diz
respeito a conteddos organizados, sistematicos, fazendo seu principio do simples ao
complexo, com etapas a serem seguidas e objetivos a serem atingidos. Conforme a
seguinte subsecdo 3.1.3, sdo apresentados alguns métodos de verificacdo de estilos de
aprendizagem do individuo, estes que ajudardo na estratégia de insercdo dos recursos no
AVA.

3.1.3 Estilos de aprendizagem - Método VARK

A ideia dos estilos de aprendizagem individualizados tornou-se popular na década
de 70 e influenciou muito a educacdo, apesar das criticas que a ideia recebeu de alguns
pesquisadores. Os proponentes recomendam que os professores avaliem os estilos de
aprendizagem de seus alunos e adaptem seus métodos de sala de aula para melhor
adequar-se ao estilo de aprendizado de cada um.

Para Jacobsohn (2003) os estilos de aprendizagem podem mudar ao longo do
tempo, pois é proporcional a sua maturidade. A intensidade da forma que cada pessoa
aprende faz com que determinados métodos, sejam efetivos para alguns e para outros
nem tanto. Se determinada a preferéncia, melhor eficacia pode ser obtida no processo de
ensino-aprendizagem.

Gregorc (1979) refere-se aos estilos de aprendizagem como comportamentos
diferentes, que servem como indicadores do funcionamento das mentes das pessoas, suas
competéncias e capacidades de se relacionarem com o mundo. O autor acredita que as

pessoas ja nascem com uma predisposicdo para determinado estilo de aprendizagem e



30

que, durante a sua vida, aprendem por meio de experiéncias concretas e por meio da
abstracdo, usando esses dois polos de formas diferentes, conforme sua idade, o problema
a ser enfrentado € solucionado.

Para Munhoz (2019) nao ha uma definicdo simples ou alguma forma de direcionar
todas as pessoas para um mesmo caminho de aprendizagem. A atividade de aprendizagem
é inerentemente complexa. Existem diferentes teorias de aprendizagem, bem como
diferentes abordagens do processo de ensino e aprendizagem, sem que nenhuma possa
invocar alguma primazia. Elas representam tentativas de, a partir do conhecimento sobre
como o ser humano aprende, criar técnicas que facilitem o desenvolvimento da atividade
de aprendizagem pelo aluno.

Declara também que os tutores exercem papel fundamental, nas estratégias a
serem adotadas no aprendizado, dessa forma tornando-se responsavel por saber como
o0 aluno aprende. Este conhecimento fornece mais seguranca para que sua atividade seja
desenvolvida, levando em conta que o aluno é um ser emocional e social, sdo dimensdes
que ndo podem ser esquecidas e influenciam no desenvolvimento do aprendizado. Tudo
que puder ser levantando dos interesses deste aluno colabora de forma decisiva para que
seja elaborado um plano de atendimento individual e saiba como gerenciar as situacfes
de crises individuais ou conflitos que podem ocorrer.

Considerando que cada aluno individualmente possui um estilo de aprendizagem,
Saldanha; Zamproni; Batista (2016) relatam que se destaca o método VAC (Visual,
Auditivo e Cinestésico) que é baseado nos sentidos e responde com eficiéncia as
expectativas e exigéncias da escola. Esta teoria VAC, foi desenvolvida por Fernald e
Keller e Orton- Gilingham e pressupde que a aprendizagem ocorre por meio dos sentidos
visual, auditivo e tatil, ou seja, a maioria dos estudantes possuiu um estilo preponderante
ou predileto para aprender os conteldos das mais variadas disciplinas, podendo ainda
haver alguns em que ha a mistura equilibrada dos trés estilos.

Nesse contexto, destaca-se o Index of Learning Styles (ILS) ou indice de Estilos
de Aprendizagem, é um questionario® que pode ser respondido via Internet (FELDER;
SOLOMAN, 2021), que foi desenvolvido para identificar as preferéncias dos alunos a
partir das dimensdes desenvolvidas por Felder e Silverman (SANTANA; NORONHA,;
NETO, 2008).

Index of Learning Styles <https://www.webtools.ncsu.edu/learningstyles/> Acesso em: 07 de abril de
2021.
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A identificacdo dos estilos de aprendizagem tem duas aplicagOes principiais para
Felder; Silverman (1988): Serve como guia para os professores sobre a diversidade
presente em suas aulas e serve para ajuda-los a desenhar um programa para atender a
todos os estilos. Além do mais, se o professor achar um grande nimero de alunos com
uma preferéncia especifica, que seja completamente diferente de sua maneira de ensinar,
ele pode rever sua metodologia. A segunda aplicacao se refere aos alunos que ao tomarem
consciéncia de seus estilos, podem complementar o que for necessario para se sairem
melhor.

Outra ferramenta similar as citadas como um potencial identificador de estilo é
0 método VARK, que segundo Marcy (2001) foi desenvolvido em 1987 por Neil D.
Fleming, educador hd mais de quarenta anos, 0 VARK® foi criado para melhorar o
desenvolvimento do corpo docente e ajudar os alunos ao seu aprendizado. VARK©
€ um acronimo de Visual, Aural, Read/write and Kinesthetic (Figura 4) no qual
traduzido significa Visual, Auditivo, Leitura/Escrita e Cinestésico para as modalidades
de preferéncia, é um questionério® que determina as preferéncias de modalidade sensorial
de uma pessoa (NEIL FLEMING, 2021).

Figura4 —Modelo VARK - Estilos da Aprendizagem

) \idy
;| &-

A aprendizagem visual & No estilo auditivo a O estilo de aprendizagem Mo estilo leitura e escrita a
favorecida por meio de aprendizagem & favorecida cinestésico esta presente em aprendizagem & favorecida
demonstragtes visuais, como por meio da captagio de peszcas que aprendem melhor por meic de artigos, manuais,
mapas, diagramas, graficos, variages sonoras, como fazendo, seja por meio de relatérios e ensaios. E o caso
videos, e aulas expositivas palestras, discussties e experiéncias em laboratsérios, dos alunos que fazem

para apresentar conceitos, seminarics para memorizar e encenagoes, demonstragtes anotacies, desenham plancs e
raciocinios ou ideias e suas compreender a mensagem. ou atividades espertivas. esquemas para lembrar cs
relagtes. conteddos.

Fonte: Escola Digital, (2021).

Modalidades sensoriais sdo estilos ou métodos de aprendizagem usados para
processar informagfes. O aluno pode ter preferéncia por uma modalidade ou ser
multimodal. Os alunos multimodais tém preferéncias em mais de um modo. E importante
notar que este questionario néo foi elaborado para diagnosticar ou predizer as habilidades
de alguém. As preferéncias de um aluno ndo sdo necessariamente iguais ao que eles

consideram ser seus pontos fortes.
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Se for descoberto que uma pessoa tem uma preferéncia auditiva, ou em outras
palavras, processou melhor as informacdes ouvindo, isso ndo negaria o fato de que ela
pode sentir que ler as informacdes também foi benéfico para ela. Um dos principais
objetivos do método € ajudar os alunos que estdo tendo alguma dificuldade com seus
estudos a determinar as formas como eles processam as informacoes e as traduzem em
estratégias de estudo e habilidades para fazer avaliaces.

Entender como o profissional do agronegocio aprende é preciso, pois devemos
investigar seu estilo de aprendizagem através do levantamento do perfil, para assim
disponibilizar um recurso aprimorado de contedos no AVA para ser uma experiéncia
significativa. Retomando a teoria VAC sugere que os estilos em evidéncia identificados
facilitam estratégias para o ensino, como também podem estar em conjunto. Assim como
0 ILS possui um questionério identificador, procurou-se encontrar um que coubesse a
proposta, pois o levantamento do ILS ndo era desejavel ao ponto de fazer mudangas a
tematica do agronegaocio.

Ja 0 método VARK foi identificado como pertinente a proposta, optando-se
pelo seu uso, 0 questionario presente resulta em uma pontuacdo sugerida ao estilo de
aprendizagem do individuo. Tais perguntas tem abrangéncia geral ao que se refere ao
estilo do aluno ver, ouvir, ler/escrever e fazer. Verificando entdo que pode ser adaptado
ao tema deste trabalho, fazendo com que essas perguntas sejam referentes a assuntos
conhecidos por estes profissionais, assim tornando a experiéncia mais proxima de sua
realidade.

Os processos de ensino-aprendizagem das tematicas do agronegdcio € direcionado
a adultos onde seré visitado alguns conceitos de Andragogia de Malcolm Knowles no
subcapitulo 3.3 deste trabalho. Sua abordagem para o ensino do individuo deve ser
apropriada ao estilo, objetivando estas necessidades para sua vida e trabalho. Em 3.1.4,
sdotrazidos os conceitos desenvolvidos por Richard Mayer na aprendizagem multimidia
e suacontribuicdo de reforco aos estilos de aprendizagem e memdrias de longo prazo.

3.1.4 Aprendizagem Multimidia

Os principios da aprendizagem multimidia sdo consistentes com o funcionamento
da cognicgéo e da aprendizagem humana e estdo amparados em resultados de diversos
estudos empiricos focados em testes de transferéncia, isto é, testes que implicam em

utilizar o conhecimento para resolver problemas novos ou diferentes (SILVA, 2017)
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Mayer; Moreno (2005) dizem que na aprendizagem multimidia, o aluno se
envolve em trés processos cognitivos importantes. O primeiro € o progresso cognitivo
- selecdo - é aplicado a informacéo verbal recebida para produzir uma base de texto e €
aplicada a informacdo visual que chega para produzir uma base de imagem. O segundo
processo cognitivo - organizacdo - é aplicado a base de palavra para criar um modelo
com base verbal do sistema a ser explicado e € aplicado a base da imagem para criar um
modelo com base visual do sistema a ser explicado. E o terceiro processo - a integracao
- ocorre quando o aluno constroi conexdes entre 0s eventos correspondentes (ou estados
ou partes) no modelo com base verbal e no modelo baseado no visual.

Silva (2017) explana que Mayer apresenta alguns principios que podem auxiliar
no desenvolvimento de recursos didaticos multimidia de forma a torna-los potencialmente
mais efetivos em termos de aprendizagem:

I) Concentracao (destacar ideias chave nas figuras e textos);

I1) Concisdo (minimizar detalhes desnecessarios/alheios nos textos e figuras);

I11) Correspondéncia (colocar figuras e textos correspondentes préximos);

IV) Concretude (apresentar textos e figuras de maneira a facilitar a visualizagéo);

V) Coeréncia (construir uma linha de raciocinio e uma estrutura clara);

V1) Compreensibilidade (utilizar textos e figuras familiares);

V1) Codificabilidade (utilizar textos e figuras cujas caracteristicas chave facilitem
a memorizacao).

Segundo Mayer (2001), a aprendizagem multimidia se d& por meio de animacéo
e narracao, processada em trés memorias: sensorial, de trabalho e de longo prazo (Figura
5):

Figura 5 — Infografico da Aprendizagem Multimidia.

A Aprendizagem Multimidia

Muléimidl Meméria Meméria Meméria de
altimidia Sensorial de Trabalho Longo Prazo
Q seleciona organiza y
ABC $ Palavras & PAlAIAS mModelo @
B _’ - ﬁ ﬂ Verbal x
Palavras Ouvides Sons

| i Conhecimento
- seleciona INTERRAE "?t)<_'- Prévio

@ | \L, lmagens ABC . Modelo }

Flguras > Olhos J O Oryaniza  Pictério

Imagéns
Imagens

Fonte: Brasil Académico (2021).
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A aprendizagem multimidia é baseada em trés pressupostos: o pressuposto do
canal duplo, no qual o ser humano possui canais de processamento de informacéo
separados, o visual e 0 verbal. O pressuposto da capacidade limitada, no qual ha limitacao
no processamento de informacdo em cada um dos canais. O pressuposto da aprendizagem
ativa, no qual ha processamento cognitivo essencial em ambos os canais.

Araujo; Souza; Lins (2015) dizem que a aprendizagem multimidia se da por meio
de animacdo e narragdo, processada em trés memorias: sensorial, de trabalho e de longo
prazo. As informacdes sdo captadas pela memaria sensorial por meio dos olhos (palavras
e imagens) e ouvidos (palavras), depois sdo processadas e selecionadas no canal auditivo,
logo em seguida acontece a selegdo das palavras e das imagens. Na memoria de curto
prazo hd uma organizacdo entre as imagens e palavras formando os modelos pictorial e
verbal, no qual Mayer denomina meméoria de trabalho.

Por fim, ocorre a integracdo das informacGes, que juntamente com o
conhecimento prévio, se constroi a memoria de longo prazo. Assim, os alunos adquirem
informacdes econstroem ideias que sdo guardadas e utilizadas no seu contexto real. As
informagdes armazenadas na memoria de longo prazo afetam nossas percep¢des do
mundo e nos influencia na tomada de decisdes.

Baseado em amplas pesquisas experimentais, Mayer apresenta doze principios
do design multimidia (Figura 6) e via testes concluiu que a utilizacdo desses principios
podem promover a aprendizagem. E ainda contribuir no processo cognitivo do aluno.
Esses principios podem orientar a elaboracdo de ambientes online bem desenhados
(ARAUJO; SOUZA; LINS, 2015).



Figura 6 — Os 12 Principios da Aprendizagem Multimidia

Principio da Contiguidade Espacial

Quando as palavras e imagens
correspondentes estao mais proximas.

Principio da Contiguidade Temporal

Quando palavras e imagens s3o
apresentadas simultaneamente ao inves
de sucessivamente.

Principio da Coerencia

Quando palavras, imagens ou sons n3o
relevantes ao assunto s30 excluidos para evitar
informac3o desnecessaria

Principio da Sinalizacao

Quando as Informacoes importantes dos
contetdos s3o destacadas.

Principio da Personalizacao

Quando as palavras s3o ditas no estilo de

conversagao em vez de estilo formal.

Principio da Voz

A aprendizagem e facilitada quandoa voz e

humana emvezde maquina.

Principio da Imagem

As pessoas nao aprendem melhor porque
aimagem do orador aparece na tela.

Principio da Segmentacao

Aapresentacao do matéria deve ser segmentada.
Isso permitira que cadaindividuo possa utilizar
sua memoria de trabalho de acordo com o ritmo
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pessoal.

Principio da Modalidade Principio dos Conceitos Basicos

Quando ¢ feita 3 apresentagao dos conceitos
basicos antecipadamente para que os alunos
possam focar neles quando estiverem em
contato com o material.

Quando palavras na mensagem multimidia'sao
apresentadas como texto falado ao inves de
Escrito.

Principio da Redundancia Principio dos Agentes Pedagogicos

Quando ha a presenca de agentes pedagogicos que
aparentam gestos, movimentos, contato visual e
expressoes faciais de seres humanos porgue criam
um sentimento de presenca do instrutor.

'g_g___l Quando se utiliza apenas animag3o e narracao,

=0 inves de animag3o, narragao e texto.

Fonte: Tutorial-Online (2021).

A Aprendizagem Multimidia € um método que preza a reducdo da carga cognitiva
do aluno, seus principios vinculam uma forma estruturada para o aprendizado para que
ocorra principalmente a fixagdo do conteudo exposto. Quando é citada a preocupagdo da
carga cognitiva do aluno é necessario que o desenho instrucional do determinado curso
esteja apto a favorecer esta reducéo.

Uma forma de conduzir materiais ao aluno com estes recursos se faz necessario
neste trabalho, quando temos um ambiente virtual, dessa forma em 3.1.5, apresenta
0 Modelo 4C/ID, seus beneficios especificados em cada componente de sua estrutura.
Mayer; Moreno (2005) questionam, se podemos evitar falsas promessas no caminho
sobre os beneficios educacionais das novas tecnologias educacionais, como ambientes
de aprendizagem multimidia, uma solugdo razoavel é usar a tecnologia instrucional

conforme pretende-se aplicar neste trabalho.
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3.1.5 Four-Component Instructional Design - 4C/ID

Com a popularizacdo da informatica nas instituicdes de ensino, cada vez mais
professores se arriscam a produzir material digital para suas aulas. A disponibilizacéo
desse material aos alunos ocorre através de um ambiente de aprendizagem (AVA)
(VAHLDICK; SANTIAGO; RAABE, 2007). Com esse intuito um modelo instrucional
dedicado a esta producéo se faz necessario.

Para Baturay (2008), o design de qualquer modelo deve ser feito tendo-se em
mente as necessidades da organizacdo educacional e dos individuos a que se destinam,
de modo que estes modelos sejam capazes de reproduzir o dinamismo da vida real. Os
modelos instrucionais s&o modelos cognitivos derivados de visdes sobre a aquisi¢cdo do
conhecimento, mecanismos pelos quais 0os humanos ligam a teoria a pratica e levam
a especificacdo das estratégias instrucionais que sdo o que 0s instrutores ou sistemas
instrucionais fazem para facilitar o aprendizado.

O conhecimento humano é estruturado na memoria dividida em duas partes: a
memoria de trabalho e memoria de longa duracdo. As informagdes novas sdo processadas
na memoria de trabalho para transformarem-se em conhecimento e habilidades na
memoria de longa duracdo. Conforme diz Vahldick; Santiago; Raabe (2007) a memoria
de trabalho suporta poucos elementos (informagdes) e por isso é muito limitada. E ali
que ocorre o relacionamento entre esses elementos e com o conhecimento j& consagrado.
A memoria de longa duracdo pode auxiliar na reducdo dessa limitacdo se as novas
informagdes conseguirem ser relacionadas com o conhecimento dominado.

Os autores complementam que, a instrucdo € o resultadodas transformacdes que
acontecem na memoria de trabalho integrada a de longa duracdo. Estratégias
instrucionais operacionalizam modelos, ou seja, Sdo responsaveis por colocarem pratica
estes modelos dos quais sdo derivadas. Os modelos instrucionais por sua vez sao
derivados de teorias de aprendizagem.

O Four-Component Instructional Design (4C/ID) recebe muita atencéo porque se
encaixa nas tendéncias atuais da educacgéo: (a) foco no desenvolvimento de habilidades
complexas ou competéncias profissionais, (b) aumentando a transferéncia do que é
aprendido na escola para novas situagdes, incluindo o local de trabalho, e (c) o
desenvolvimento de habilidades do século 21 que sdo importantes para a vida toda
(MERRIENBOER, 2019).
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O modelo 4C/ID foi amplamente descrito em artigos cientificos e dois livros na
lingua inglesa, possui uma divisdo bem definida de como uma aula deve ser estruturada, e
existe a preocupacao de diminuir a carga cognitiva para o aluno, ou seja, fazer com que ele
assimile gradativamente (VAHLDICK; SANTIAGO; RAABE, 2007). O modelo 4C/ID
apregoa a ideia de que ambientes para aprendizagem complexa podem ser descritos por

meio de quatro componentes inter-relacionados (Figura 7) (MELLI, 2013).

Figura 7 — Arquitetura 4C/ID.

Tarefas de Aprendizagem Praticas nas Tarefas
parciais

Informacdes de Informacao JIT
suporte (Just in Time)

Fonte: Adaptado de Merriénboer (2019).

» Tarefas de Aprendizagem: Experiéncias concretas e praticas em torno de um
conceito, tarefas totais fornecidas aos alunos com o fim de promover a construcao
de esquemas para aspectos ndo recorrentes e regras de automacao por complicacao
de aspectos recorrentes. Métodos instrucionais visam principalmente a inducéo,
isto é, a construcdo de esquemas por meio da abstracdo a partir de experiéncias
concretas fornecidas pelas tarefas de aprendizagem;

= Informacéo de suporte: Sustenta a aprendizagem e o desempenho dos aspectos
ndo recorrentes das tarefas de aprendizagem. Ela faz uma ponte entre o
conhecimento prévio dos alunos e as tarefas de aprendizagem. Métodos
instrucionais visam principalmente a elaboracdo, ou seja, o incremento dos
esquemas pela instituicdo de relacGes ndo arbitrarias entre os elementos novos e

0s ja conhecidos pelos alunos;



38

e Informagdo JIT (Just In Time): Informacdo que é pré-requisito para a
aprendizagem e para o desempenho dos aspectos recorrentes das tarefas de
aprendizagem. Métodos instrucionais visam principalmente a compilacdo
por intermédio de codificacdo restrita, ou seja, incorporando informacgdes
procedimentais nas regras. Informacdo JIT ndo € s relevante para tarefas de

aprendizagem, mas também para préaticas nas tarefas;

= Pratica nas Tarefas parciais: Itens praticos que sdo fornecidos aos alunos, a fim

de promover regras de automacao para 0s aspectos recorrentes da competéncia.

Para ser eficiente, 0 método instrucional e a tecnologia midiatica utilizados
precisam orientar os alunos em um processo efetivo de assimilacgdo de novos
conhecimentos e na formacdo de habilidades. No Brasil, os conceitos de midia e de
design instrucional normalmente estdo vinculados (MELLI; NETO, 2009).

Melli; Neto (2009) acrescentam que o termo midia instrucional tem sido
definido como o meio fisico pelo qual instrugcdes sdo apresentadas aos alunos, enquanto
que os procedimentos sisteméaticos podem ser considerados como o modelo ou a
forma de apresentacdo de um determinado curso, virtual ou ndo, capaz de garantir o
desenvolvimento de competéncias que promovam a construcdo do conhecimento.

O presente trabalho considera o refor¢o na aquisi¢do de conhecimento e um novo
significado. A motivacdo da escolha deste modelo instrucional indica coeréncia com o
ciclo da Problem Based Learning (PBL), pois ambos tratam da solucdo de problemas na
vida real dos alunos ao que se refere ao seu aprendizado. Na tematica do agronegdcio,
satisfaz os ideais para aprendizado, pois sua forma gradativa de entregar as tarefas
contribui com tarefas de solucdo de problemas, trazendo entdo os conceitos e a funcdoda
Metodologia Ativa que se fara presente no projeto.

Em 3.1.6 sera apresentado o PBL, assim como as tarefas de aprendizagem do
4C/ID insere sua premissa basica com o uso de problemas da vida real, estimulando

conceitos, procedimentos e atitudes dos alunos.
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3.1.6 Problem Based Learning - PBL

Encontrada entre as teorias da aprendizagem, representa a forma que os estudantes
aprendem através da resolucdo de um problema (HMELO-SILVER, 2004). O facilitador
tem o papel de guiar os estudantes nesse processo, identificando possiveis deficiéncias de
conhecimento e habilidades necessarias a solucdo do problema proposto.

Assim nesse método, ao invés de termos o professor simplesmente repassando o
conhecimento e depois os testando através de avaliac@es, ele faz com que o estudantes
apliqguem o seu conhecimento em situagdes novas. Os estudantes se deparam com o
problemas muitas vezes mal estruturados e tentam descobrir, através da investigacdo e
pesquisa, solugdes Uteis.

Sua premissa basica é o uso de problemas da vida real para estimular o
desenvolvimento conceitual, procedimental e atitudinal do discente. Como diz Sousa
(2011) é uma metodologia centrada no aluno, que deixa de ser o receptor passivo do
conhecimento e passa a ser 0 agente principal responsavel por seu aprendizado.

Entende-se por conteddo conceitual o conhecimento de um conjunto de fatos,
acontecimentos, situacdes, dados e fendbmenos concretos. Para ensinar os contelidos
conceituais € possivel trabalhar com um modelo expositivo sem excessos de informagéo,
estudos individuais com o estimulo no desenvolvimento de exercicios e prova, evitando
que as aprendizagens estejam desvinculadas da capacidade de utilizag&o do conhecimento
em diversos contextos (ZABALA, 1998).

Conteudo procedimental € a tipologia dada a um conjunto de acBes ordenadas
dirigidas a um determinado objetivo, como regras, técnicas, métodos, estratégias,
procedimentos e habilidades. Essas acOGes sdo aprendidas pelo fazer, mas apesar da
obviedade, nas propostas de ensino com aulas expositivas ndo se cria essa oportunidade
para o discente.

E necessario exercitar as ages continuamente e tantas vezes quantas forem
necessarias para se chegar ao dominio do conteido, mas a pura repeticdo, por si so,
ndo traz resultados satisfatorios. A estratégia mais apropriada para trabalhar com os
conceitos procedimentais € a de proporcionar ajuda ao discente ao longo das diferentes
acOes, reduzindo o apoio progressivamente com atividades de trabalho independente,
de sorte que possam demonstrar suas competéncias no dominio do contetdo aprendido
(ZABALA, 1998).
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As atitudes podem ser aprendidas em diferentes graus, sendo o primeiro por
simples aceitacdo do conhecimento, o segundo pela reflexdo e conformidade e o terceiro
grau pela interiorizacéo e aceitacdo como base da sociedade que se vive. A participacdo
ativa do discente exige um compromisso que o leve a ser protagonista de sua propria
aprendizagem e agente na formulacdo de propostas de convivéncia, participando do
controle dos processos e resultados (ZABALA, 1998).

De acordo com Pereira (1998), para que a aprendizagem ocorra, ela precisa
ser necessariamente transformacional, exigindo do professor uma compreensdo de
novos significados, relacionando-os as experiéncias prévias e as vivéncias dos alunos,
permitindo a formulacdo de problemas que estimulem, desafiem e incentivem novas
aprendizagens.

Borochovicius; Tortella (2014) falam que a PBL, trata-se de uma metodologia
que visa atender ndo apenas as necessidades dos discentes, mas também dos docentes e
da sociedade. Dos discentes, pois 0 método permite que os alunos resolvam problemas
relacionados as suas futuras profissdes e os estimulam a pesquisar tornando-0s capazes
de aprender a aprender, serem criticos e tomarem decisoes.

Dos docentes porque o0s estimulam a pesquisarem e buscarem a
interdisciplinaridade, fazendo conexdo daquilo que estdo ensinando com uma gama
de informacGes necessarias aos futuros profissionais. Da sociedade, pois em funcéo
da alta competitividade, concorréncia e um cenario globalizado e repleto de rapidas
mudancas no mundo do trabalho, recebe um profissional apto a buscar solugdes
condizentes com a realidade e suas necessidades.

Sobre a Metodologia da PBL, Mamede (2001) diz que configura como uma
estratégia educacional e uma filosofia curricular, em que os discentes autodirigidos
constroem o conhecimento de forma ativa e colaborativa e aprendem de forma
contextualizada, apropriando-se de um saber com significado pessoal. N&o é um metodo
que possa ser utilizado de forma isolada em determinadas disciplinas e esta fundamentado
nos principios sobre 0s quais se baseia 0 processo de aprendizagem, com implicacdes e

determinacdes sobre todas as dimens@es organizacionais do processo educacional.
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No que diz respeito a aquisicdo de novas experiéncias, Macedo et al. (2019)
explana que os alunos irdo adquirir conhecimentos por meio de pesquisas, seja em
bibliotecas, Internet ou em outros meios de informacéo, deixando de lado os paradigmas
tradicionais do ensino presencial, obtendo as solugdes desejadas. Abaixo vimos o fluxo
organizacional da metodologia (Figura 8) referente a estrutura para nova aquisi¢do de

conhecimento.

Figura 8 — Fluxo organizacional da PBL.
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Fonte: Fontes;Valentim; Neto (2014).

Em uma época que nos convida a sermos mais criticos, criativos e dindmicos, para
atender melhor essas demandas sociais surge a PBL (PONCIANO; GOMES; MORAIS,
2016). Valoriza o aprendizado por meio de pensamento critico e reflexivo; valorizacéo da
capacidade de aprender e aplicar conhecimento na solucdo de problemas concretos. Na

lista abaixo podemos ver os objetivos da pratica.

= Tem o problema como elemento motivador do estudo e integrador do conhecimento;
= Casos praticos extraidos de sua realidade;

= O aluno é desafiado de forma autdbnoma a encontrar possiveis solugdes sendo

responsavel por sua aprendizagem;
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= O tutor cria dindmicas individuais ou em grupo que estimulem pensamento critico
e a criatividade da elaboracéo das solugoes;

= Elementos que levam a refletir, objetiva desenvolver multiplas habilidades entre o
equilibrio de teoria e pratica;

= O estudante também avalia os colegas e facilita a identificacdo dos seus erros;

= Aumenta a motivacdo do estudante;

= Estimula sua criatividade;

= Desenvolve o raciocinio critico;

= Desenvolve habilidades de autoaprendizagem;

= Favorece trabalho colaborativo;

= Torna o aprendizado mais eficiente.

Estes objetivos devem retratar os significados e a relevancia dos conteldos
trabalhados na atividade de aprendizagem, uma vez que tais problemas devem ser
contextualizados, proporcionando meios para uma aprendizagem significativa. O fato
da PBL trazer problemas da vida real faz alinhamento as préaticas dos individuos do
agronegocio, que compartilham seus conhecimentos através da vivéncia profissional,
0 que a tornou escolhida. A preocupacdo de seu aprendizado ser transmitido com a
similaridade da prética real para a virtual serd adaptada para atender este formato que
a Metodologia fornece.

Neste capitulo foi trazida uma das metodologias que em trabalho em conjunto
com um modelo instrucional podemos objetivar melhores resultados conforme a
aprendizagemdo aluno. Para um problema ser analisado o0 mesmo precisa ser dividido
em partes, a forma que o método trabalha elevam o senso de pesquisa dos alunos e
estimula suas aptiddes para solucdo de tarefas. Em 3.1.7 sera visto a Peer Instruction;
segunda Metodologia Ativa deste estudo reforca a colaboracdo de alunos que estdo

nessa fasede aprendizado e aquisi¢do de conhecimento.

3.1.7 Peer Instruction

Os processos de ensino-aprendizagem ganharam forca especialmente por causa
das modificacbes do mundo contemporéneo, como as velocidades na producdo do
conhecimento, que estabeleceram “validade” para as verdades cientificas; a influéncia

da tecnologia e dos meios de comunicagdo aumentou a quantidade e a velocidade das
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informacdes a que somos expostos diariamente; a configuragdo de nova organizagdo do
espaco-tempo social, impondo a adocao de postura critica sobre a sociedade e o papel do
homem neste contexto (MITRE et al., 2008)

Diante deste novo cenario, temos a Peer Instruction que conforme Miiller et al.
(2013) é uma metodologia de ensino que tem como principal objetivo tornar as aulas
mais interativas, distanciando-se assim do ensino tradicional, no qual os alunos, em geral,
séo totalmente passivos em sala de aula. Uma das ideias centrais do método € fazer com
que os alunos interajam entre si ao longo das aulas, ensinando uns aos outros os conceitos
estudados e tentando aplicé-los na solucdo das questdes conceituais apresentadas pelo
professor. Com isso, 0 método tenta a0 maximo envolver ativamente os alunos na sua
prépria aprendizagem.

Goéuveaet al. (2017) diz que evitar a aprendizagem mecanica, usualmente aplicada
na escola tradicional, é importante que os professores criem condicBes para que os alunos
realizem seus estudos de modo ativo. Esta proposicéo é ratificada por Freire (2013) ao
considerar que na educacao de adultos, a aprendizagem € impulsionada pela superacéo de
desafios, com a resolugéo de problemas e com a construgdo de conhecimentos novos, a
partir de conceitos e experiéncias anteriores.

Segundo Mazur (2015) explica que para Peer Instruction ser bem-sucedida, é
necessario que o livro e as aulas expositivas desempenhem papéis diferentes dos que
costumam exercer em uma disciplina convencional. Primeiro, as tarefas de leitura
do livro, realizadas antes das aulas, introduzem o material. A seguir, as aulas
expositivas elaboram o que foi lido, esclarecem as dificuldades potenciais, aprofundam
a compreensdo, criam confianca e fornecem exemplos adicionais. Finalmente, o livro
serve de referéncia e guia de estudo.

Os objetivos basicos da Peer Instruction sdo: explorar a interacdo entre 0s
estudantes durante as aulas expositivas e focar a atencdo dos estudantes nos conceitos que
servem de fundamento. Em vez de dar a aula com o nivel de detalhamento apresentado no
livro ou nas notas de aula, as aulas consistem em uma série de apresentacfes curtas sobre
0s pontos-chave, cada uma seguida de um teste conceitual (Figura 9) - pequenas questdes
conceituais abrangendo o assunto que estd sendo discutido. A principio é dado um
tempo para os estudantes formularem suas respostas e, em seguida, eles devem discuti-las
entre si. Esse processo (a) forga os estudantes a pensar com base nos argumentos que
estdo sendo desenvolvidos e (b) da-lhes (o professor incluido) um modo de avaliar a sua
compreenséo do conceito (MAZUR, 2015).
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Cada teste conceitual tem o seguinte formato genérico:

= Proposicao da questdo (1 minuto);

= Tempo para os estudantes (1 minuto);

= Os estudantes anotam suas respostas anotam suas respostas individuais (opcional);
= Os estudantes convencem seus colegas (Peer Instruction) (1-2 minutos);

= Os estudantes anotam as respostas corrigidas (opcional);

= Feedback para o professor: registro das respostas

= Exposicdo da resposta correta (2+ minutos).

Mazur (2015) explica o desenvolvimento do método, conforme segue: "Se a
maioria dos estudantes escolher a resposta correta do teste conceitual, a aula prossegue
para o proximo topico. Se a porcentagem de respostas corretas for muito baixa (digamos,
menos de 30%), eu ensino novamente 0 mesmo topico com mais detalhes e mais devagar
e faco uma nova avaliagdo com outro teste conceitual. Essa abordagem de repetir
se necessario evita a formacdo de um abismo entre as expectativas do professor e a
compreensdo dos estudantes - um abismo que, uma vez formado, s6 aumentara com o

tempo até que a aula fique inteiramente perdida”.

Figura 9 — Diagrama do processo de implementacdo do método Peer Instruction.
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Fonte: Lasry; Mazur ; Watkins (2008) apud Araujo; Mazur (2013).
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Num contexto geral, essa técnica exige que cada aluno compreenda os contetdos
disponibilizados previamente e explique ao seu par o seu entendimento sobre o assunto.
A instrucdo por pares € considerada uma forma de aprendizagem cooperativa, porque
0 conhecimento é compartilhado em pequenos grupos, focado em um Unico objetivo e
envolve todos os alunos da classe (FERREIRA; KEMPNER-MOREIRA, 2017).

A Peer Instruction € um método que pode ser utilizado em todas as turmas,
independentemente do tamanho, e com todos os contetidos. O que ocorre € planejamento
e adaptacdo para que se tenha eficacia. De forma geral, o professor divide o tempo de
aula entre palestras curtas e conceituais (FERREIRA; KEMPNER-MOREIRA, 2017).

Mitre et al. (2008) afirma que a educacdo ndo é o resultado de um depdsito de
conhecimento, mas uma troca em que deve-se valorizar a participacéo coletiva, a reflexdo,
a criticidade, o reconhecimento do contexto. Enfatizam que é necessario inovar também
no processo ensino-aprendizagem, transformando a educacdo em uma integralidade entre
teoria e pratica, ensino e aprendizagem, a fim de alcancar o resultado necessario para a
mudanca da sociedade como um todo.

Para individuos a Peer Instruction se assemelha a sua forma de trocar informac6es
em suas rotinas de trabalho, entdo dessa forma verificou-se a devida pertinéncia. Para
melhor ser transmitida deverad ocorrer adaptacdo para melhor atender estes alunos.
No préximo subcapitulo 3.2 serdo tratados os estilos cognitivos de aprendizagem, como

contribuem para o ensino e aprendizagem.

3.2 Estilos Cognitivos da Aprendizagem

As novas formas de interacdo entre professores e alunos alinham novas
modalidadesperante a revolugdo dos tempos atuais. A educacdo a distancia mais usufrui
disso, através da web com apoio dos Ambientes Virtuais de Aprendizagem que
encorajam e engajam a participacdo dos envolvidos no processo que independe de
tempo e espaco para as atividades ali disponibilizadas.

Geller (2004) também diz que a inovacdo que esses recursos trazem € a
oportunidade de flexibilizar as relagGes sociais que se estabelecem entre educador e
educando, transformando o processo de interagdo na modalidade a distancia. Assim,
pensando nessas relagdes e nessa transformacéo, nos parece importante compreender 0s
estilos cognitivos, ja que dizem muito a respeito da acdo entre os participantes de um

processo educacional, tanto presencial quanto a distancia.
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As caracteristicas individuais dos alunos influenciam o processo de ensino-
aprendizagem, ponto identificado por Geller; Tarouco; Franco (2004) a fim de
auxiliar no modo como os professores devem preparar 0s conteudos e na interagdo que
existe entre eles, para que 0s mesmos possam se adaptar aos ambientes educacionais.
Existem diversas caracteristicas individuais dos alunos e elas podem ser apresentadas
de diferentes formas, algumas estéo relacionadas com a aprendizagem, referindo-se ao
modo como os alunos aprendem e se o resultado obtido é satisfatorio.

Existem alunos com diferentes Estilos Cognitivos de Aprendizagem (ECA), ou
seja, com preferéncias individuais de receber e processar as informagdes para adquirir
conhecimento e aprender. Alguns optam pelo aprendizado por meio da teoria, outros
pela pratica de exercicio, ha aqueles que preferem aprender por meio de esquemas, ou
entdo precisam de tempo para refletir sobre o assunto e amadurecer a informacéo obtida,
enquanto outros precisam discutir sobre o assunto (DIAS; GASPARINI; KEMCZINSKI,
2009).

Em relacdo a definicdo desses conceitos, a literatura ndo tem um consenso:
alguns autores consideram como sindnimos, outros apontam diferengas entre o0s termos,
e outros ainda consideram Estilos de Aprendizagem (EA) como subcategoria de Estilos
Cognitivos (EC) (AGUIAR; FECHINE; COSTA, 2014). Dentre os que tratam os termos
diferentemente, Almeida (2010) apud Aguiar; Fechine; Costa (2014) considera que EC
tem enfoque no controle e na organizagdo dos processos cognitivos, enquanto EA tem
enfoque no controle e na organizacao de estratégias para a aprendizagem e aquisicéo de
informacao.

Quando aos estilos de aprendizagem, Silva (2006) explica que, estéo relacionados
a forma particular de adquirir conhecimentos, habilidades e atitudes atraves da
experiéncia ou anos de estudo e seriam como um subconjunto dos estilos cognitivos.
As teorias de estilos de aprendizagem os consideram como resultados de hereditariedade
(cédigo genético), educacdo, personalidade e da adaptacdo do individuo as demandas do
ambiente.

Aos que consideram EA como subcategoria de EC, & comum encontrar autores
que utilizem o termo Estilos Cognitivos de Aprendizagem (ECA), que seria a forma
individual, preferida e habitual, com que o aluno organiza e representa novas informagoes
enguanto executa uma tarefa de aprendizagem (AGUIAR; FECHINE; COSTA, 2014).
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Diversos pensadores cognitivistas explicam as diferencas do comportamento
humano na aquisi¢éo de conhecimento, alguns pesquisadores fundamentam-se no aspecto
bioldgico, partindo da convic¢do que o desenvolvimento cognitivo ocorre a partir da
adaptacdo do ser humano ao meio fisico e organiza¢fes do meio ambiente (NETO;
OLIVEIRA; MIRANDA, 2009).

Ausubel; Sullivan (1970) se referem que estilo cognitivo diz respeito as
diferencas individuais autoconsistentes na organizagdo cognitiva, como reflexo da
organizacdo da personalidade. As varidveis do estilo cognitivo indicam o modo de
organizagdo e funcionamento dos mecanismos de armazenamento e processamento de
informagdes que caracterizam os seres humanos.

Percebe-se que o estilo cognitivo esta relacionado ao modo de percepcdo dos
dados e a formulacdo de conhecimento a partir dos dados assimilados. Assim,
identificando o estilo cognitivo do aluno € possivel verificar suas preferéncias para
elaboracdo de estratégias de aprendizagem mais eficazes (SANTOS et al., 2009).

Peng (2017) fala que psicologos cognitivos enfatizam o processo de aprendizagem
ativa e os estilos cognitivos, influenciadas por caracteristica individual, motivacéo,
emocao e capacidade cognitiva que tém alto impacto no processo de informacdo. Estilos
cognitivos sdo métodos de generaliza¢do em cogni¢do e inclinacéo psicoldgica individual.
Estilo cognitivo é o modelo de resolucdo de problemas, pensamento, percep¢do e

memoria. Abaixo na Figura 10 vimos 0 modelo conceitual dos estilos cognitivos.

Figura 10 — Modelo Conceitual de Estilos Cognitivos.
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Fonte: Adaptado de Peng (2017).
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Nossa estrutura cognitiva participa da capacidade de resolucdo de problemas.
Primeiramente temos a informacao externa € percebida por ouvir e ver; em proximo passo
organizamos a informacéo e a processamos ao ponto de guarda-la; até chegarmos ao
passo da percepc¢do, da resolucéo e aprendizado da determinada tarefa executada.

Dessa forma o trabalho busca entender dentro do AVA formas de entrega ao que
0 aluno por partes consiga organizar 0 seu processamento de informacdo para obter
melhorforma de aprendizado do conteddo que esté se deparando. No subcapitulo 3.3 €
vista a Aprendizagem de Adultos, teoria que se conecta aos usuarios do agronegocio,
pois em sua maior parte sdo adultos, entdo contempla de forma adequada neste trabalho.

3.3 Aprendizagem de Adultos - Andragogia

O termo Andragogia (do grego: andros = adulto e gogos = educar), como “a arte
e a ciéncia de ajudar adultos a aprender” Carvalho et al. (2010), destaca que andragogia é
a ciéncia que estuda como os adultos aprendem, e quem primeiro usou esta nomenclatura
foi o educador aleméo Alexander Kapp, em 1833 para descrever elementos da teoria de
Educacéo de Platdo.

Segundo Knowles; Holton; Swanson (2009) é necessario fazer-se uma distincao
entre 0s conceitos da pedagogia e da andragogia para a total compreensdo do conceito
da andragogia. O modelo pedagdgico, desenhado para o ensino de criangas, atribui
ao professor total responsabilidade por tomar todas as decisdes sobre contetudo da
aprendizagem, método, cronograma e avaliacdo. Os aprendizes desempenham um papel
submisso na dindmica educacional.

Por outro lado, 0 modelo andragdgico enfatiza a educacédo de adultos e se baseia
nos seguintes preceitos: os adultos precisam saber por que precisam aprender algo; os
adultos tém a responsabilidade por suas prdprias decisdes e por sua vida; os adultos
entram na atividade educacional com maior volume e variedade de experiéncias do que
as criancgas; os adultos tém prontiddo para aprender as coisas que precisam saber para
enfrentar melhor as situacfes da vida real; os adultos sdo centrados na vida em sua
orientacdo a aprendizagem; e os adultos respondem melhor aos motivadores internos do

gue aos externos.
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Na educagdo convencional, espera-se que o aluno ajuste-se a um curriculo
estabelecido; na educacdo de adultos, o curriculo € construido em torno das necessidades
e dos interesses do aluno. Cada adulto se vé em situacdes especificas em relagcdo a seu
trabalho, lazer, vida em familia, vida em comunidade, etc - situacGes que pedem ajustes.
E nesse ponto que se inicia a educacio de adultos. O assunto é trazido para a situagéo, é
posto em pratica quando necessario (KNOWLES; HOLTON; SWANSON, 2009).

Ainda Knowles, Holton e Swanson (2009) dizem que o recurso de maior valor
na educacdo de adultos é a experiéncia do aprendiz. Se educacdo é vida, entdo vida
também é educacdo. Grande parte da aprendizagem consiste na substitui¢do indireta da
experiéncia e no conhecimento de outra pessoa. A psicologia esta nos ensinando,
contudo, que aprendemos o que fazemos, e que, portanto, toda a educacdo genuina
continuara fazendo e pensando junto.

Carvalho et al. (2010) considera que os professores devem ser capazes de
compreender que este aluno (com mais idade do que eles, as vezes) requer desafios. Mais
do que ficar ouvindo, passivamente, a exposicdo muitas vezes abstrata e tediosa de um
assunto, precisa gerir seu aprendizado e seu desenvolvimento profissional. O professor
deve aprender que os adultos precisam que ele lhes ajude a compreender a importancia
pratica do assunto a ser estudado, experimentar a sensacao de que cada conhecimento fara
diferenca e mudara efetivamente suas vidas.

A educacdo de adultos € um processo por meio do qual os aprendizes se
tornam conscientes da experiéncia significativa. O reconhecimento da importancia leva
a avaliacdo. Os significados acompanham a experiéncia quando sabemos o que esta
acontecendo e qual importancia o evento tem para nossa personalidade (KNOWLES;
HOLTON; SWANSON, 2009).

Destaca-se ainda o desafio que pode ser enfrentado pelos educadores de adultos
ao enfrentar necessidades de quebrar habitos mentais, preconceitos e pressuposices
que costumam fechar nossa mente a novas ideias, percepcdes mais atualizadas e ideias
alternativas. E por fim, destaca outra razdo mais sutil para priorizar a experiéncia dos
aprendizes que se referem as situagdes onde os adultos se sentem rejeitados quando suas
participagOes sdo ignoradas e desvalorizadas (BRANQUINHO, 2015).

Conforme Knowles; Holton; Swanson (2009) a andragogia na préatica €
apresentada como uma estrutura conceitual aperfeicoada para uma aplicagdo mais
sistematica da andragogia em dominios multiplos da préatica de aprendizagem de adultos,
na Figura 11 destacam-se os principios que sao definidos para o desenvolver da prética.



50

Figura 11 — Principios fundamentais da Aprendizagem de Adultos.

. 1 Necessidade de Saber

* Saber o que, por que e como ira aprender.

2. Autoconceito do aprendiz

e Promover a transi¢ao de aprendizes dependentes para aprendizes
autodirigidos.

BN 3 Papel das experiéncias do aprendiz

e Experiéncias anteriores. Heterogeneidade. |deias preconcebidas.
Desvalorizacdo/valorizagdo.

e 4. Prontiddo para aprender

* Processo de ensino-aprendizagem vinculado a uma situagdo da vida real.

* Processo de ensino-aprendizagem deve resolver problemas reais.

* Intrinseca — maior satisfacdo no trabalho, autoestima, qualidade de vida.

Fonte: Knowles; Holton; Swanson (2009).

Em suma, os adultos encontram-se orientados para a aprendizagem na procura
de saberes e do aperfeicoamento do seu perfil moral. A aprendizagem é, ao contrario
do que se refere na perspectiva pedagdgica, um processo intrinseco ao individuo e a sua
vida (tarefas e problemas com que depara) e ocorre como resultado das necessidades
identificadas e pelo estabelecimento de objetivos para realiza-las.

O objetivismo, apoiado na descoberta de particularidades de um mundo que existe
de forma independente do sujeito que o percebe €, nesta concepcéo, substituido por um
novo paradigma, de aspecto humanista e no qual a aprendizagem surge intimamente
associada ao desenvolvimento.

E com referéncia a esta subjetividade, inerente ao processo de aprender, que 0
sujeito vai atribuir relevancia diferencial as experiéncias de vivéncia, interpretando-as e
integrando-as. A aprendizagem deriva, por conseguinte, da construcdo ativa do sujeito
sobre 0 mundo e constitui-se como motor de transformacéo e de desenvolvimento dos
individuos (NOGUEIRA, 2004).

Malcolm Knowles evidenciou a aprendizagem de adultos, considerando que o
aprender é percebido por eles quando sdo encontrados motivos para isso. Através das
plataformas de aprendizagem podemos alcangar motivagdes para novos conhecimentos,
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inclusive incluir individuos que ndo tem contato com esses modelos educacionais,
veremos no subcapitulo 3.4, como €é o processo de aprendizagem no agronegocio, para
entender melhor como este individuo aprende, de forma que sua contribuicdo satisfaca de

mais este elemento para a ferramenta proposta.

3.4 Processo de Aprendizagem no Agronegocio

Conforme visto no subcapitulo anterior, pessoas adultas possuem necessidades
de aprendizagem concretas, sendo elas para a vida ou para o trabalho. Para melhor
entender o processo de ensino-aprendizagem no agronegocio, foi necessario entender
como estes individuos aprendem para ter uma melhor visdo de como montar o modelo
para a plataforma em estudo.

No plano central do agroneg6cio esta o trabalhador do campo, que se esforca
arduamente em prol de melhores resultados na producdo. Apesar dessa grande
importancia, o produtor rural no Brasil enfrenta muitos desafios e precisa estar preparado
para vencer o futuro com confianca (JACTO, 2021).

Dentre estes desafios, pode-se citar a busca de conhecimento que serve para
aplicar em seu contexto de trabalho, responsavel pela geracdo de competitividade, lucro
e de manter-se ativo no mercado de trabalho que estd em constante crescimento.
Segundo Schultz (1964) apud Lemos; Nakano (2010) a problematica do conhecimento,
sua transmissdo e o aprendizado no agronegdcio esta relacionada com seu crescimento,
que depende também de maior distribuicdo de recursos financeiros publicos, do
crescimentoda poupanga (aumento da renda em relagdo ao consumo), de investimentos
em fatores deproducdo, e do conhecimento disponivel.

A aprendizagem é um processo continuo ao longo da vida, o que significa que ndo
é restrita a treinamentos formais oferecidos pelas organizagBes. A aprendizagem é mais
apropriada para o desenvolvimento dos negocios em constante mudanca e esta no centro
da atividade produtiva (MARSICK; VOLPE, 1999 apud CARVALHO; BIDO, 2015).

Carvalho; Bido (2015) relatam que o conhecimento menos formal e os conselhos
praticos fornecidos por individuos como seus parceiros de negocio, empregados ou
funcionarios das empresas ou institutos de pesquisa exercem grande influéncia na tomada
de decisdo dos produtores, juntamente com as suas proprias experiéncias praticas. A

identidade dos produtores estaria definida por sua aprendizagem informal.
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A aprendizagem informal nos remete a busca de entendimento pelos produtores
atraves de sua vivéncia. O conhecimento tacito, ou seja, o da vivéncia trazido por estes
individuos, é responsavel pela forma que sua aprendizagem ¢é retida. Nesse contexto, a
seguir vemos o relato dos autores:

Nesse caso, € o aprendiz quem controla a aprendizagem, e esta pode ser
incentivada ou ndo pela organizacdo. Sendo assim, ela é geralmente
intencional, integrada as rotinas diarias, € um processo indutivo de reflexéo e
esta ligada ao aprendizado dos outros, contudo ndo é altamente estruturada.
Sendo assim, a aprendizagem informal é considerada como o tipo mais
penetrante de aprendizagem no local de trabalho (MARSICK; VOLPE, 1999;
MARSICK; WATKINS, 2001 apud CARVALHO; BIDO, 2015).

Conforme Binotto; Nakayama; Siqueira (2014) o compartilhamento ocorre entre
varios individuos com diferentes histdrias, perspectivas e motivacdes, tornando-se a etapa
critica a criacdo de conhecimento organizacional. Para efetivar esse compartilhamento,
€ necessario um espaco ou situacdo em que os individuos possam interagir uns com 0s
outros através de didlogos pessoais, compartilhando experiéncias e sincronizando seus
ritmos corporais e mentais.

Nonaka; Takeuchi (1997) apud Binotto; Nakayama; Siqueira (2014), afirmam
que este compartilhamento é semelhante a socializacdo, pois o0 conhecimento rico e
inexplorado precisa ser ampliado na organizagdo. As trocas de informagdes ocorrem
no dia-a-dia na relacdo com técnicos, familiares, funcionarios, vizinhos, nos bares, na
concorréncia, nas comunidades, bem como nos corredores e nas filas para carregamento
e descarregamento de produtos na cooperativa, por exemplo.

Segundo a pesquisa elaborada pelo indice de Confianca do Agronegécio (IC
Agro), indica nesse estudo executado pelo Departamento do Agronegécio (Deagro)
da Federacdo das Industrias do Estado de S&o Paulo (Fiesp) e pela Organizacao
das Cooperativas Brasileiras (OCB), sem periodicidade encontrada disponivel em seu
website, indica qual perfil o produtor brasileiro demonstra no cenério atual. Para este
trabalho s&o representados os niveis de escolaridade (Figura 12).
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Figura 12 — Nivel de Escolaridade dos Produtores (em %).

Fonte: (Iindice de Confianca do Agronegécio, 2021).

Os resultados mostram neste histograma um nimero consideravel de produtores
com ensino superior, quantidade significativa, que neste contexto favorecem, novos
aprendizados a partir de sua escolaridade, como também uma via mais livre para encarar
novos desafios em sua area de conhecimento.

Independente de sua formacédo, segundo Ribeiro (2014), se deve valorizar a
identidade do individuo do campo, sua cultura, conhecimento e percebé-lo como um
sujeito importante na sociedade, gerando assim a sua emancipacdo humana e politica. A
Figura 13 mostra o tempo de atividade que as familias representamem atividade nesse

meio rural.

Figura 13 — Tempo em que a familia estad em atividade (RU em %).

Produtor Agricola Produtor Pecuério

Fonte: (indice de Confianca do Agronegacio, 2021).
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H& poucas diferencas entre o produtor agricola e o produtor pecuario, nesta
avaliacdo. Sendo que os maiores indices constam para produtores agricolas que ha
porcentagem de 60,4% com a faixa de atividade com mais de 30 anos e 9,5% abaixo
de 30 anos. Enquanto que para o setor pecuario temos 34,3% para individuos com mais
de 30 anos e apenas 7,1 % nos que estdo abaixo dessa media.

Os novos produtores geralmente sdo descendentes da familia dos produtores
atuais, segundo mostra a sucessao entre pais e filhos (Figura 14). S&o os precursores
de trazerem recursos tecnolégicos para a agropecuaria moldando novos caminhos para o

agronegocio, porém se percebe que sua participacao ainda nao é desejavel.

Figura 14 — Participacdo dos filhos nos servicos da propriedade (RU em %).

28 6% 11 4%

Fonte: (indice de Confianca do Agronegdcio, 2021).

O agronegdcio encontra-se em constante crescimento, podemos considerar que
ainda individuos de idade mais avancada estdo em plena atividade rural em comparacgéo a
seus filhos. Porém o advento tecnoldgico tem feito com que estes jovens se engajem mais
na atividade e como consequéncia incluam os mais experientes.

O uso de smartphones e seus recursos como internet, redes sociais e aplicativos
de mensagem instantanea conforme a pesquisa da IEG-FNP (2017) s@o 0s meios mais
utilizados pelos atuais produtores e também os mais experientes. Conforme fala Fabio
Matuoka professor da FGV-EESP: “é preciso lidar bem com sociedades dentro da familia
e organizar a empresa por meio de competéncia, comando e combinados, sempre usando
a favor essa nova geracdo conectada, curiosa e comprometida” (MINUTO RURAL,
2020).
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Ricardo Nicodemos, coordenador do 13° Congresso ABMRA, fala sobre a
preocupacdo da transferéncia de tecnologia entre esses profissionais: “Ainda hoje ha
pessoas que veem o produtor como o “Jeca Tatu” (personagem criado por Monteiro
Lobato) e os jovens produtores como o Chico Bento (personagem do Mauricio de
Souza)”. O produtor rural se atualizou e busca estar alinhado com tecnologias e
inovacOes que estdo acontecendo em todo o0 mundo.

Mas é certo que hd um namero expressivo dentre as mais de 5 milhdes de
propriedades rurais existentes no Brasil que ainda trabalha de forma rudimentar. “E
preciso pensar de forma abrangente e em solucdes sobre como levar a tecnologia para
aqueles produtores que ainda nao tiveram acesso a ela”.

O levantamento que alinha os temas de aprendizagem para comporem modelo
proposto para a plataforma se encerra nesse subcapitulo. Na Figura 15 é mostrado o
contexto geral das teorias que estdo elencadas no referencial tedrico, os quadros em uma
espécie de conjuntos se relacionam e de uma forma escalada apresentam similaridades,

com a forma de leitura da parte mais externa para o seu centro.

Figura 15 — Contextualizacdo das teorias presentes neste trabalho.

Peer Instruction
Problem Based Learning
Four Component / Instruction Design (4C/ID)
Aprendizagem de Adultos
Aprendizagem Multimidia

Taxonomia de Bloom

Aprendizagem Significativa

Fonte: Autor (2022).

O proximo subcapitulo 3.5, traz os trabalhos correlatos da pesquisa e um breve

comentario a respeito do que foi percebido, fazendo um paralelo com esta proposta.
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3.5 Trabalhos Correlatos

Os trabalhos que se destacam com a proximidade desta proposta séo o de Hannel;
Lima; Descalco (2016) que estdo contidos os focos que dardo estrutura ao trabalho,
assim como Antunes et al. (2019) e Sales; Del; Sales (2013) que apesar de néo trazerem
a preocupacdo com estilos de aprendizagem, elencam os demais itens como contribuicao
no referencial.

Evidenciado também produtos gerados pela Embrapa como o Embrapa e-Campo
(2021) e 0 E@D-Leite (2021). Percebe-se a relevancia de que a grande parte contribui
para a aprendizagem significativa em seus estudos, prezando o aprendizado concreto dos
estudantes envolvidos. Abaixo se destacam detalhes de suas produgdes, comentando
alguns pontos de comparacéo.

Conforme o estudo dos autores Hannel; Lima; Descalco (2016), relatam que uma
educacdo personalizada so se concretiza ap0s identificar as dificuldades que impedem os
alunos de terem os subsuncores para a real aprendizagem, aqui € constatada adaptacéo
de contetdos. A partir do Moodle foi identificado os pontos fortes e fracos da disciplina
de Lingua Portuguesa do Ensino Fundamental de alunos do 6° ano. Foi constatado que a
indicacdo de objetos de aprendizagem que conduzem o ritmo e o0 conhecimento
individual, pode-se obter melhores resultados para a aprendizagem, dessa forma o aluno
consegue ancorar novos conteidos formalizando a aprendizagem significativa.

Neste experimento, os alunos foram submetidos a um pré-teste, divididos em dois
grupos, um deles mais focal que recebeu objetos conforme suas dificuldades o outro
serviu para controle, apos as atividades os resultados foram satisfatorios. Os autores
utilizam um exemplo de identificacdo de perfis levando em conta o estilo de
aprendizagem, através doMoodle AVA recorrente muito favoravel inser¢bes de métodos
em sua estrutura.

O modelo pensado na proposta deste trabalho verifica o perfil dos alunos e a
divisdo dos grupos remete ha coincidéncias com a metodologia da Peer Instruction. Os
autores coincidem em varios pontos com o planejamento deste trabalho, verificando boas
referéncias de estruturacéo.

As autoras Antunes et al. (2019), se preocupam em verificar uma forma de trazer
informacdo para os produtores de leite. Através da metodologia ativa carente no meio
rural, se fez necessaria a pesquisa para objetivar a adaptacdo destes individuos com
o método. Foi escolhida a Aprendizagem Baseada em Problemas, a Problem Based
Learning (PBL). Atuando diretamente com extensionistas, foi apresentado este método

aos técnicos, permitindo sua utilizacdo posterior a aplicacdo da pesquisa.
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Foi aprovada por os todos participantes, ideal para aplicar aos produtores rurais,
assim difundindo o conhecimento, dialogos, valorizacdo da cultura e disseminacao
de informacdes e tecnologias. Valoriza o conhecimento do produtor, nota-se que
visa a aprendizagem significativa, tornando-o ator do processo de aprendizagem, onde
beneficiou também as informacdes que o extensionista deve tratar melhorando varios
aspectos de qualidade na producao e retorno financeiro.

Este artigo avalia o uso da PBL para produtores rurais, se alinhando entdo com a
tematica deste trabalho. Diferente de um AVA avaliaram em uma abordagem
presencial, onde usuarios com conhecimento técnico conseguiram chegar ao atendimento
para atingirseu publico-alvo que eram os produtores rurais, utilizaram material de midia,
como videoe constataram-se aspectos positivos na aprendizagem, ponto que deseja-se
atingir, neste trabalho com o reforco do design instrucional. N&o foi percebido a analise
de perfil dos envolvidos, porém apresenta boa relevancia para o desenvolvimento.

O estudo dos autores Sales; Del; Sales (2013) apresenta o uso da PBL na
disciplina Interacdo Humano-Computador do curso de Engenharia de Software da UnB
Gama da Universidade de Brasilia. A analise e avaliacdo de alunos demonstrou satisfacao
nas aulas dessa disciplina.

A busca de validar a experiéncia da PBL na sua utilizacdo foi bem recebida, pois
a forma trabalhada ajudou o envolvimento do professor na proposicdo dos problemas
e na escolha da solucdo, possa motivar os alunos, podendo transpor a sua experiéncia
e conhecimento na escolha de temas mais favoraveis a seus aprendizados. Conforme
passado 0s semestres o professor pode aumentar o nivel de qualidade da PBL para melhor
avalié-los, aqui nota-se forte uso da metodologia ativa.

Mostra o0 engajamento de alunos com a PBL, pois esta metodologia favoreceu a
atencdo dos alunos Ihe favorecendo para o aprendizado. Algumas resisténcias ocorreram,
mas quando cada um percebe a importancia na solucdo do problema a experiéncia da
um retorno significativo para o professor, ponto que verifica a aprendizagem significativa
para os alunos. O aumento da dificuldade em outras atividades denota como o primeiro
impacto a PBL pode ser favoravel nesta pratica, validando a experiéncia virtual que o
trabalho busca entregar com a mesma sinergia de seus alunos.

Os autores ndo utilizaram da identificacdo de perfil também, mas é notavel
a relevancia da adaptacdo de contetdos preocupando-se com o nivel de dificuldade
empregado. Sua referéncia também colabora para a apoio que as metodologias ativas

fornecem.
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Tratando de Ambiente Virtual de Aprendizagem, analisou-se a plataforma
pertencente a Embrapa em comum a todas unidades, onde disponibiliza online diversos
cursos para um publico de multiplicadores da assisténcia técnica e extensao rural,
produtores, agricultores familiares, agentes do agronegocio e comunidade em geral que
possa favorecer seu aprendizado podendo optar por fazer cursos ali disponiveis,
conhecida por e-Campo, a plataforma tem sua consolidacdo e € um meio para inclusao
tecnoldgica dos segmentos da agricultura brasileira, pois possibilita uma maior
capilaridade e rapidez no compartilhamento dos conhecimentos e tecnologias gerados
pela Embrapa. (EMBRAPA e-Campo, 2021). Conforme descritivo encontrado no
endereco eletronico, diz que:

* O e-Campo é um espaco destinado a divulgacdo das capacitacbes na modalidade
a distancia desenvolvidas pela Embrapa, em linguagem didatica e de féacil
entendimento.

= As capacitacdes sdo elaboradas por equipes multidisciplinares da Embrapa e de
parceiros, dentre eles pesquisadores, designers instrucionais e profissionais de

diversas areas.

= Todas elas sdo baseadas em metodologias e estratégias adequadas a capacitacdo de
adultos, respeitando a experiéncia do participante e priorizando a aplicacdo pratica

dos contetdos.

= Por serem ofertadas em ambientes virtuais de aprendizagem, permitem que cada
aluno determine seu ritmo e local de estudo, além de possibilitar o acesso pelo
computador, tablet ou smartphone.

Ha varias semelhancas entre a plataforma e-Campo e a proposta deste trabalho. O
que distingue-se € que os conteidos sdo disponibilizados via plataforma Moodle, ndo
percebendo se ha definicdo para o ensino personalizado. E notado que Seus cursos
possuem material audiovisual com tempo reduzido o que de certa forma prioriza a
reducdo da carga cognitiva como o presente trabalho, bem como interface simples e
objetiva para entendimento do usuario, parte do uso do modelo instrucional ADDIE,
diferenciando-se deste que é 0 4C/ID, e ainda ndo é percebido o emprego de metodologias
ativas envolvidas.

A Embrapa Gado de Leite, localizada em Juiz de Fora no Estado de Minas Gerais,
chamado de "E@D Leite Cursos online" disponibiliza um Ambiente Virtual de cursos

voltados & Producdo Leiteira.
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Onde se verificou varias op¢des de cursos em sua tela principal, porém mediante
pagamento, permite ao usuario realiza-los, esse detalhe ja ndoaproxima este EAD desta
proposta, porém destaca-se por ser um produto fornecido paraEmbrapa e atinge &mbito
nacional por ser online.

N&o foi possivel analisar se 0s mesmos possuem alguma utilizagdo de modelo
instrucional, metodologia ativa, contetdo adaptativo ao ensino ou identificacao no perfil
de aprendizagem, foi considerado ndo relevante por faltar este acesso, no momento da
pesquisa e descoberta de sua existéncia.

Apesar de ndo haver uma andlise concreta, o catalogo de cursos tem uma
interface objetiva que onde ha detalhes, de mddulos, ementado curso, publico-alvo e
carga horaria.

A seguir na Tabela 2, define o resumo dos trabalhos expostos, sinalizando o
relacionamento nas suas colunas com: a preocupacdo com os estilos de aprendizagem;
a adaptacdo de conteudos; o emprego de metodologia ativa; e contribuicdo para a
aprendizagem significativa; Itens estes, que formam a preocupacdo do trabalho de
construir um modelo que entregue uma adaptacdo desejavel que esteja no parametro
aceitavel de contribuicdo ao ensino-aprendizagem, para atribuicdo da proximidade foi

definida as siglas NR (ndo relevante); R (relevante) e MR (Muito relevante).

Tabela 2 — Resumo dos Trabalhos Correlatos

Trabalhos Preocupagdo Estilos de Adaptagio de Conteidos Emprego Metodologia ~ Contribuicao Aprendizagem
Correlatos Aprendizagem Ativa Significativa

1. Hannel; Lima; Descalco (2016) R R R MR

2. Antunes et al. (2019) NR R R R

3. Sales; Del; Sales (2013) NR R R R

4. Embrapa e-Campo (2021) NR R NR R

5. E@D-Leite (2021) NR NR NR R

Fonte: Autor (2022).

O modelo que se busca neste trabalho pretende levar em consideracéo o estilo de
aprendizagem do aluno para entdo, na construcao do curso online o que permitiu através
do estudo das teorias de aprendizagem, fornecer um framework com design instrucional
e metodologias ativas, tenha o apoio de materiais multimidia, para favorecer o usuario do
agronegocio, fortalecendo seus vinculos praticos com suas tarefas cotidianas, para assim
alcangar a aprendizagem significativa.

A proposta é possuir um modelo inovador, que se preocupa com usuario e ndo
somente em disponibilizar seu conteido estatico, que por vezes torna-se magante a cada
acesso ou execucdo de tarefas. Pretende-se aqui entregar uma plataforma que utilize
destes recursos com seus materiais apoiar 0 ensino e a aprendizagem deste nicho de

USUarios.
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4 PROPOSTA DO MODELO: AVA AGROCATIVO

O atual capitulo trara as informacdes pertinentes ao modelo proposto, mostrando
em 4.1 a sua descricdo, em 4.1.1 trata sobre a identificacdo do perfil de aprendizagem, a
4.1.2 e 4.1.3 tratam da funcionalidade dos usuérios na plataforma, a 4.1.4 fala de como
como o curso é construido. Em 4.2 sera visto detalhes sobre projeto e modelagem,
em 4.2.1, 4.2.2 e 4.2.3 os diagramas UML em 4.2.4, o modelo ER da plataforma. No
altimo subcapitulo, 4.3 traz detalhes das tecnologias escolhidas para o desenvolvimento
do software.

4.1 Descricdo do Modelo

A proposta do modelo tem formato autoinstrucional, tornando a autonomia
do aluno o principal atributo (HASE, 2016) apud (BARREIRA, 2021). O Instrutor
sera responsavel por carregar conteudos, porém o Aluno sera o responsavel pela sua
aprendizagem, como dizem Herrington; Herrington (2009) apud Barreira (2021) os
alunos passam a se envolver na criagdo de conhecimento sendo guiados pelas
suas experiéncias e conhecimentos anteriores.

A plataforma, foi batizada de AgroCATIVO, onde seu nome deriva das palavras
“Agro” de agronegocio e “CATIVO” em maitsculas, destacando-se, este por se tratar
de um sistema educativo, mas que também busca cativar o usuario perante seu uso, o
significado e a juncdo dos dois termos, originou 0 nome para a plataforma.

A plataforma AgroCATIVO, serd munida de conteudos multimidia que apoiam
o0 aprendizado. Baseado em teorias da aprendizagem, que serviram de embasamento,
constitui com design instrucional e metodologias ativas se constituem em um framework
para construcdo do conhecimento.

O Aluno cadastrado pode acessar o questionario de perfil de aprendizagem, com
perguntas que informardo para o sistema o sua preferéncia de aprendizado. Sendo essa
informagdo necessaria para que os conteldos ndo extrapolem a experiéncia do aluno
durante o seu curso, de forma que ndo sobrecarregue o cognitivo dele, logo podendo
acessar o curso. Com o estilo de aprendizagem diagnosticado, a tendéncia foi atender
algumas lacunas de interacdo com o ambiente virtual, pois a aprendizagem de adultos
parte da necessidade de avaliar o porqué de obter novos conhecimentos, precisando de

um tratamento atencioso para a aquisicao de significado na sua aprendizagem, para isso,
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elabora-se o questionario. Detalhes sobre o questionario e identificagdo de perfil estdo no
subcapitulo 4.1.1 e o subcapitulo 4.1.2, descreve as fungdes do Aluno.

Quanto o Instrutor, serd o responsavel por alimentar o contetdo de seu curso,
ao qual fara interacdo com a interface do sistema, guiado pelas instrucdes de como
inserir. Segundo; Costa; Franco (2005) dizem que os AVA quanto a sua utilizacdo, séo
ambientes que ndo exigem dos professores um dominio mais aprofundado de informatica,
necessarias apenas poucas horas de cursos de formacéo a partir do uso do ambiente. Suas
funcdes estdo detalhadas no subcapitulo 4.1.3.

A proposta foi baseada na arquitetura do modelo 4C/ID presente na imagem,
que também inclui as metodologias ativas PBL e Peer Instruction formando o citado
framework que alinha seus métodos a cada etapa do 4C/ID (Figura 16) observam-se 0s
passos em conjunto, mostrando em cada objeto o nivel de inferéncia no aprendizado,
prezando pela divisdo da carga cognitiva, visualizamos ao ponto inicial, carga maxima
dos recursos para transferéncia das tarefas (baldo vermelho cheio) e conforme for
percorrendoas etapas até a diminuicdo desta carga (baldo vazio). Do modelo original
4C/ID, alguns detalhes serdo adaptados para ajustar ao ambiente virtual e entregar o

contetdo do curso.
Figura 16 — Framework baseado na Arquitetura 4C/ID, PBL e Peer Instruction.

1l 4C/ID BB (3.

1. Cenario do problema;
2. Identificagdo dos fatos.
As informagdes processuais

As tarefas de aprendizagem consideram que aluno ja esteja
tem suporte inicial total (baldo nivel alto). compreendendo a tarefa (baldo nivel baixo).

PBL

5. Aplicagao de
novo conhecimento.

C

PBL 4.

3. Formulagao de hipéteses;
I 4. Deficiéncias de conhecimento.

As informacoes de apoio
aproximam o que os alunos ja sabem
(baldo nivel reduzido)

Fonte: Autor (2022).

6. Abstragao.

Conforme framework estard inserido nas interagdes que os usuarios fardo com o
sistema. Para melhor entendimento da imagem acima, é feito o detalhamento de cada

técnica de aprendizagem e como elas estardo presentes neste cenario:

= 4C/ID o modelo instrucional € a base geral da proposta, seu uso ocorre nas a¢es
do instrutor conforme adiciona o contetido em seu curso. Séo elas 4 (quatro) etapas
definidas pela arquitetura e adaptadas a realidade desse AVA. Na subsecdo 4.1.1

estdo especificados como sao estes procedimentos.
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= PBL a Metodologia Ativa estara em conjunto no momento de inserir o conteildo
(22 e 3? etapa) para a construgdo do curso. O instrutor devera adicionar uma tarefa
correspondente a um problema a ser resolvido, com o auxilio das midias, para
auxiliar no desenvolvimento da solucéo. Essa tarefa aparecerd em qualquer curso
ao qual o aluno se matriculou. Pois o usuario deve interpretar, refletir e com a
ajuda das midias que estardo a disposicdo, podera alcancar melhores resultados na
solucdo do problema, inserindo ali suas impressdes para o Instrutor poder avaliar se

sua concluséo é condizente com o que a tarefa propde.

= Peer Instruction a outra Metodologia Ativa vem para reforgar a aprendizagem
referenciada dos conteddos em formato de exercicios de fixacdo. Serdo quatro
perguntas do conte(do onde quando respondidas, o sistema dird se este aluno,
precisara refazer se os acertos forem abaixo de 30%; se os acertos forem entre
30% e 70% € levado para a discussao através de um tépico de conversas, simulando
um férum para debater as questdes com outros alunos, tirando suas duvidas, bem
como entender melhor a resposta correta. Se for acima de 70% é considerado que

este aluno atingiu o esperado pelos exercicios propostos.

Segundo; Salvador et al. (2016) as demandas contemporaneas exigem que as
universidades compreendam a imperatividade de modelos educacionais, personalizados
e interativos. Assim, um modelo de neg6cio permite que o conjunto todo seja visualizado
em uma Unica pagina (ou slide). Isso significa que ndo é mais necessario percorrer
um documento pagina ap0s pagina para compreender as diferentes estratégias definidas
(INOVATIVA BRASIL, 2021).

Os valores que a plataforma AgroCATIVO possui sdo apresentados em trés
topicos, onde o primeiro refere-se a geragdo de valor; o segundo sobre a entrega de valor
e o terceiro é a captura de valor. Em seu livro, Osterwalder; Pigneur (2011) falam que
um modelo de negdcios descreve a logica de criacdo, entrega e captura de valor por parte

de uma organizagéo.
= Conforme a geragéo de valor tem-se:

1. Software desenvolvido para a web;

2. Direcionado para educagéo e formac&o de profissionais do agronegocio;
3. Baseada em um conjunto de teorias da aprendizagem;

4. Permite identificar o perfil de aprendizagem deste usuario;

5. Permite a criacdo de qualquer curso na tematica do agronegocio.
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6. Com o curso criado, entrega materiais de midia baseado no perfil do usuério.
= Na entrega de valor, destaca-se:

1. Por ser web, pode ser acessado de qualquer dispositivo, possuindo interface
responsiva;

2. Favorece a oferta de conhecimento de cursos no agronegécio;

3. Evita deslocamento fisico para acesso ao curso;

4. Recursos multimidias disponiveis para aprendizagem.

= A captura de valor traz:
1. O perfil de aprendizagem identificado do Aluno agrega melhor valor &
aprendizagem;
2. O acesso é livre de custos;
3. Néo ha tempo limitado de acesso;
4. O material é elaborado por profissionais capacitados da respectiva area para o

Curso.

Para melhor entendimento desta entrega de valor, nos seguintes subcapitulos
mostram a intera¢do dos usuarios com o sistema, sendo eles o Instrutor e 0 Aluno. Ambos

em contato com o framework.

4.1.1 ldentificacao do perfil de aprendizagem

Para identificacdo do perfil é disponibilizado o questionario sedno o primeiro
input do Aluno, ap06s seu cadastro, respondé-lo é obrigatorio para prosseguir para
inscricdo no curso, caso o0 usudrio ndo o faca, ele fica as acdes limitadas na sua
sessao, atéser respondido. No questionario, estdo dispostas dez perguntas baseadas no
tema do agronegocio, com quatro respostas para cada pergunta, as quais se relacionam
com o estilo de aprendizagem, com foco de identificar e sugerir o estilo de
aprendizagem desteAluno.

A adaptacdo do questionéario foi feita de forma livre, aproximando assuntos da
tematica do agronegdcio para tornar o entendimento mais familiar ao aluno. Originado
0 VARK v. 8.01 de Neil Fleming (2021), cabe ao aluno escolher a resposta que mais se
identifique, podendo ser somente uma ou mais, o detalhamento de cada pergunta e suas

respectivas alternativas, sao encontradas no Apéndice C deste trabalho.
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Ao validar suas respostas, os indices V, A, R ou K sdo somados, fazendo com

queo sistema sugira o estilo. Nesse caso o sistema pega o0s estilos mais marcados e

mostra o resultado em tela, se a sugestdo de estilo de aprendizagem ndo satisfez o

aluno, tera aopc¢éo de refazé-lo.

4.1.2 Fungdes do Aluno

O aluno cadastrado acessa ao questionario do perfil de aprendizagem, para definir

seu estilo de aprendizagem e assim poder se inscrever no curso disponivel. A verificacdo

feita pelo sistema (Figura 17) sugere que perfil este usuario se identifica filtrando os
conteddos na hora do curso, detalhado na subse¢éo 4.1.3.

Figura 17 — Infogréfico das a¢bes do Aluno.

\

Acbdes Aluno pmmm——

e
43
aaRS

Aluno Acesso
ao AVA Questiondrio

Estilos de Aprendizagem Possiveis
Estilos de Aprendizagem

4
Senm="

Fonte: Autor (2022).

Podem

resultar no estilo visual, auditivo, leitura/escrita e cinestésico.

Possibilitando uma experiéncia mais agradavel de aprendizagem. Este resultado sera

vinculado com as inser¢bes do Instrutor, onde serd descrito na subsecdo 4.1.4 deste

trabalho.



4.1.3 Funcgdes do Instrutor

O instrutor é o principal responsavel por carregar os conteldos que estardo
dispostos no curso, mesmo que a plataforma exija contedos de tipos diferentes de midias,
aqui neste trabalho ndo € recomendado que sejam replicados em video, audio e imagens,
por exemplo, podem ser diferentes a cada insercdo. Para as interacdes, ele devera acessar

0 AVA ja cadastrado e sua primeira funcédo sera inserir contetdos (Figura 18).

Figura 18 — Infografico das a¢des do Instrutor.

(Agées Instrutor

Acesso Montagem do Curso

_________________________________

~~~ - ""
Upload Multimidia

k (Etapas 1,2 e 3)

PBL (Etapa 2 e 3)

Peer Instruction
(Etapa 4)

Fonte: Autor (2022).

E realizada também, a primeira interagdo com as praticas do design instrucional

4C/ID adaptadas, verificadas em quatro etapas, baseadas na arquitetura do modelo para

que este instrutor as adicione, sdo elas:

» 12 etapa: Contetudo de introducdo, deve ser adicionado temas que fazem uma
revisdo com o que este aluno ird aprender, com contexto do conhecimento prévio,

pode explorar conceitos e prévias do material, todos elencados com a inclusdo das

referidas midias;

= 2% etapa: Novo conteudo, aqui se adicionam 0s novos conceitos e as tarefas com
resolucdo de problemas incluidas com a metodologia PBL e suas respectivas
midias, auxiliando o desenvolvimento do aluno, fazendo com que ele vincule as
informagdes j& vistas em Introdugcdo com estas do Novo Conteudo. Quando a

resposta da tarefa tiver a solugéo, o Instrutor terd condigdes de verifica-la;
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= Jetapa: Contetdo de apoio, serve de refor¢o para a tarefa trazida com a PBL, onde
os alunos poderdo acessar conteudos extras de midia, para apoia-los no momento
da tarefa, fica disponivel para o aluno tomar suas conclusdes e favorecer na resposta
da solucdo;

= 42 etapa: Préticas, sdo exercicios, de multipla escolha, para que os alunos fixem
sua aprendizagem. Seguindo o método da Peer Instruction. Aqui os alunos
poderdo interagir e debater entre si as questdes podendo refazé-las para um melhor

entendimento e aprendizado, conforme forem seus acertos na etapa;

= Os recursos multimidia podem ser adicionados arquivos de: Audio (.mp3), video
(.mp4, .avi, .mkv), imagem (.jpeg, .png, .omp) e slide (pdf, docx, pptx, odf), onde
poderdo ser acessados durante todo o curso.

4.1.4 Construcédo do curso

ApoOs os inputs feitos pelos usuarios, o sistema junta essas duas informacdes: o
estilo de aprendizagem sugerido: por exemplo, se 0 Aluno tem o estilo visual; As midias
disponibilizadas para serdo imagens (.png) e videos (.mp4), por exemplo. Se em outra
hipbtese, este usuario tiver seu perfil resultado em auditivo e leitura/escrita, este recebera
audios (.mp3) e arquivos como uma apresentacao em slides (.pptx) ou textos (.pdf).

Os tipos de midias que podem ser carregadas na plataforma sdo mostradas na
Tabela 3, que descreve qual é o material didatico e a qual estilo de aprendizagem
representa.

Tabela 3 — Tipos de Midias suportados

Tipo de Midia Material didatico Estilo de Aprendizagem
Imagem (.jpg, .png, .bmp) llustragdes, gréaficos, desenhos, mapas. Visual; Cinestésico.
Contelidos mostrando préticas, videos tutoria DIY, descri¢es orais,

explicacBes com recursos visuais.

Audio (.mp3) Audio com explicagbes, formato podcast. Auditivo; Cinestésico.
Slide (.pdf, .docx, .ppt, .o, .odp) Material ilustrativo com textos e

instrucdes de leitura.
Fonte: Autor (2022).

Video (.mp4, .mkv, .avi) Visual; Cinestésico.

Leitura/Escrita; Visual.

O processo da soma das a¢Bes dos usuarios para a construgdo do curso estd na
Figura 19, ao final representa que os materiais de midia carregados que se originam das

quatro etapas, estardo organizados para 0 acesso as atividades.
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Figura 19 — Infogréfico resultado da interacéo dos usuarios.

(" )

Midias selecionadas
originadas das etapas

Curso organizado
para o aprendizado

Instrutor  Montagem curso

e Video e Imagem

6]

Préficas

Fonte: Autor (2022).

Quanto ao estilo de aprendizagem cinestésico, conceituado por aquele que o
individuo aprende fazendo com a ”mao na massa”, entende-se que materiais didaticos de
video, servem para atender essa demanda no formato virtual. Pois, tutorias por videos
como, por exemplo, de DIY (do it yourself), assim como &udios se enquadrariam as
caracteristicas deste perfil. Por fim, este estilo ird contemplar trés tipos de midia sendo,
video, imagens e audios.

Visto como sdo as funcionalidades por parte dos usuérios, no subcapitulo seguinte
serd exposto o desenvolvimento das interfaces, correspondentes ao que o Sitemap

representa nas sessdes do Instrutor e Aluno.

4.2 Projeto e Modelagem

No projeto deste trabalho, foram definidos requisitos funcionais e ndo funcionais
classificados conforme sua prioridade em essencial, importante e desejavel. A versao
completa do documento de requisitos pode ser consultada no Apéndice A deste trabalho,
bem como os requisitos ndo funcionais. A seguir, a Tabela 4 mostra quais sdo 0s
requisitos funcionais de maior relevancia para esta ferramenta, todos com prioridade

dada como essencial.



Tabela 4 — Requisitos funcionais do AVA.
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Requisitos
Funcionais [RF]

Descricédo do Requisito

[RF001] Cadastro pessoal Instrutor

Onde o Instrutor insere seus dados pessoais para autenticagdo
ao ambiente e permitir seu uso.

[RF002] Cadastro do curso

Aqui serdo incluidas informag8es sobre o curso que
se deseja incluir no ambiente, suas descrigdes, tematica,
madulos e aulas que incluem as quatro etapas.

[RF003] Criagéo curso: Contetdo Introducédo

A primeira etapa conforme solicita o design instrucional,
séo adicionadas os recursos de midia para interacdo com o0s
mesmos durante todo o curso.

[RF004] Criagdo do curso: Novo contetido

A segunda etapa de criacdo, aqui sdo inclusos contetidos ndo
vistos pelos alunos, elencados com a Tarefa PBL.

[RF005] Criagéo do curso: Contelido de Apoio

A terceira etapa de criagdo, material extra para o Aluno
que visa favorecer a solucéo da Tarefa PBL.

[RF006] Criagdo do curso: Préticas

A quarta e Ultima etapa de criagéo, o Instrutor inclui
exercicios de fixagao, quatro perguntas

com quatro alternativas, permitindo-lhes as

discussdes em grupo conforme for seus resultados de acertos.

[RF007] Criagdo do curso: Carregamento de midias

O usuério instrutor devera carregar
o material de midia a partir dos botdes de uploaddisponiveis.

[RFO008] Cadastro pessoal Aluno

O Aluno insere seus dados para identificacdo no ambiente,
pois a partir daqui tera seu acesso liberado para fazer o questionario de perfil.

[RF009] Questionério perfil de aprendizagem

Questionario para identificar o estilo de

aprendizagem do Aluno,

0 sistema resulta no estilo, 0 mesmo ¢ alinhado com as

midias inclusas, libera para inscri¢édo de cursos quando respondido.

[RFO010] Inscri¢do no curso

Com o questionario respondido, o Aluno pode se inscrever no curso
que desejar.

[RF0011] Acesso ao curso

Apos resposta do questionario o Aluno se vincula ao seu curso
0 acesso é liberado.

[RF012] Resultado da criagdo do curso

Com as informacdes de criagao do curso feita pelo

Instrutor e as informac6es do questionario perfil de aprendizagem
respondidos pelo Aluno, é gerado resultado deste para entrega dos
recursos conforme defini¢es de perfil.

[RFO013] Disponibilizagéo curso

Posterior a todo o processo de interagdes dos usudrios,
0 curso deve estar disponivel para inscri¢do para qualquer Aluno.

[RFO014] Certificagéo do Curso

O Aluno ao término de seu curso

obtém seu certificado de concluséo, permitindo o download para o local que desejar.

Fonte: Autor (2022).

As modelagem do sistema, nos seguintes subcapitulos estdo descritos nos

diagramas UML (Unified Modeling Language) representados na 4.2.1 o de Caso de Uso,

4.2.2 o de Classes Conceitual e na 4.2.3 possui dois diagramas de Sequéncia se referindo

a cada usuério na plataforma.

4.2.1 Diagrama de Caso de Uso

O diagrama da Figura 20 é mostrado o Caso de Uso, onde de maneira direta

mostra as acOes de cada ator na plataforma. Como diz Lima (2017) os diagramas de

caso de uso capturam e modelam requisitos funcionais servindo como um acordo entre

as partes envolvidas no desenvolvimento do sistema, descrevendo seu comportamento

sob diversascondicdes conforme responde as requisi¢fes dos interessados. Na leitura do

diagrama Caso de Uso sé@o destacadas as funcdes e execucdes dos usuarios.



Figura 20 — UML Caso de Uso.
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= Instrutor - Usuario que apos seu cadastro pessoal tera a possibilidade de preencher

as informacdes do curso, bem como incluir seus conteldos e recursos para

disponibiliza-los ao Aluno;

» Aluno - Feito cadastro pessoal, sua interacdo € com o questionario de perfil de

aprendizagem, para depois, se inscrever no curso e acessa-lo. Ja com estilo de

aprendizagem definido, acessar o curso ocorre quando o Aluno se inscreve, mas

somente se o curso estiver disponibilizado;

* AVA - Recebe as informacBes de ambos 0s usuérios e entrega o curso organizado

para o usuario Aluno fazer as atividades, acontecendo quando ambos executam suas

determinadas fungdes.

As funcionalidades principais se encontram nestes dois atores, sendo que a relacéo

das acdes de Instrutor e Aluno é necesséria para que 0 AVA as execute quanto 0 acesso

ao Curso.
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4.2.2 Diagrama de Classes Conceitual

O respectivo diagrama de classes conceitual na Figura 21, traduz a dinamica
que deve estar presente no sistema. Uma classe corresponde a algo tangivel ou a uma
abstracdo conceitual existente no dominio do usuario, ou no dominio do engenheiro de
software (SILVA; VIDEIRA, 2001).

Figura 21 — UML de Classes Conceitual.
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Fonte: Proprio Autor (2022).

O diagrama representa as principais classes que fazem parte da plataforma, cada
cor mostrada refere-se aos atores. Em lilas representa os usuarios; em laranja as acoes
do Instrutor e em verde as do Aluno.

Suas relacOes estdo determinadas conforme funciona a dindmica do sistema. O
usuario quando Instrutor constr6i o curso com maodulo, aula e preenche as quatro etapas
com conteudos multimidia, como também a Tarefa PBL que permite feedback e
exercicios de multipla escolha que possibilitam a discussdo. Sendo Aluno, acessa ao
questionario deperfil de aprendizagem, recebe a resposta do estilo e pode ter acesso ao

curso, ao qual fazas atividades.
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Destacam-se as cardinalidades do diagrama UML de classes conceitual:

= Um usuario pode ser Instrutor ou Aluno;

= A construcao pode ter pelo menos um curso ou mais;
= Um curso pode ter pelo menos um médulo ou mais;
= Um moddulo pode ter pelo menos uma aula ou mais;
+ Uma aula tem uma etapa ou mais;

= Um conteldo pode ter pelo menos um ou mais;

= Um conteddo possui uma Tarefa PBL;

» Uma Tarefa PBL possui um feedback;

= Um conteddo possui um exercicio;

= Um exercicio possui pelo menos um ou mais comentarios;
= Um Aluno acessa um questionario;

= Um aluno acessa pelo menos uma questdo ou mais;
= Uma questdo tem uma resposta;

= Um aluno pode se inscrever pelo menos em um curso ou mais;

A atividade prevista para o experimento teste do curso deve ser contemplada
nessa dinamica. A definicdo da modelagem destacada visa entregar o sistema funcional
nas interacGes dos usudrios favorecendo resultados adequados para este trabalho, mais
detalhe sobre o Diagrama de Classes esta apresentado no Documento de Requisitos, no
Apéndice A.

4.2.3 Diagrama de Sequéncia

Segundo Guedes (2011) o diagrama de sequéncia € um diagrama comportamental
que as mensagens sdo trocadas entre os objetos envolvidos em um determinado processo.
Neste trabalho por se tratar de dois atores, teremos dois diagramas, serd mostrada sua
relagdo com o sistema e as respostas das operagdes conforme mostrado no diagrama
de Caso de Uso. Na Figura 22 é mostrada a sequéncia e respostas observadas no Ator
Instrutor. E demonstrada as requisicdes entre interface, controlador e classes definidas.
A construgdo do curso depende de usuario fazer seu cadastro, para assim na sessao
possibilitar a criacdo do curso, sequenciado pelo médulo, aula e as quatro etapas do

modelo proposto, juntamente com o upload do material multimidia.
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Figura 22 — Diagrama UML de Sequéncia - Ator Instrutor.

[

[
L:Cadastro‘»:Sesséo’:MéduloH :Aula ’ :Etapas

:Instrutor :Interface :Controlador
_: [ 1.1.1: Identificaggo usuario ;

| 1.1: Dados preenchicos |
1.1.2: Aguarda ativagdo e Solicita codigo _ _

1: Cadastro pessoal

2: Inicio sessdo 2.1: Envia codigo

3
P

| 2.1.2:Inicia Sesséo
<

3: Cadastro curso 3.1: Dados do curso
|—31:Dadosdocurso |

4: Insercdo Introducdo i canadts —

I {

. - -Retoadeds ___|

Apresentacgdo das agoes
<

X X X

Fonte: Autor (2022).

Ao fim da sequéncia as atividades sdo armazenadas no banco de dados e retorna
para o usuario as insercdes feitas no modelo. O curso estando disponivel o usuario Aluno
é capaz de se inscrever para realiza-lo.

Para o segundo diagrama de sequéncia, tem-se a representacdo do Ator Aluno
(Figura 23). Em sua sessdo o usuario responde o questionario para obter o resultado do
estilo de aprendizagem e assim pode se inscrever no curso que deseja. O acesso aos
materiais de midia é permitido nas quatro etapas carregadas pelo Instrutor, possibilitando

assim esse Aluno cumprir as atividades.
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Figura 23 — Diagrama UML de Sequéncia - Ator Aluno.
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Fonte: Autor (2022).

As respostas das atividades do Aluno, como a resposta da Tarefa PBL, questdes
das Préticas e comentarios da discussdo sdo armazenadas no banco de dados, permitindo
a concluséo do curso. Com a definigdo destes diagramas iniciais, a proxima subcapitulo
4.2.4, trata do Modelo Entidade-Relacionamento referente a construcdo do banco de
dados da proposta.

4.2.4 Modelo Entidade-Relacionamento (ER) da plataforma AgroCATIVO

Neste subcapitulo é representado o Modelo Entidade-Relacionamento (ER)
aproximando o modelo real do que serd implementado (BAZZI, 2013). Segundo Elmasri
e Navathe (2005) é um modelo de dados conceitual de alto nivel, pois além de popular
é normalmente empregado nas aplicagdes de um banco de dados e muitas ferramentas
de projeto aplicam seus conceitos. A nomenclatura das tabelas é encontrada em inglés,
pois entende-se que a leitura se torna mais abrangente para a compreensdo das relacoes
do Modelo ER por demais profissionais. A seguir na Figura 24, s&o mostrados seus

relacionamentos.
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Figura 24 — Modelo Entidade-Relacionamento
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Fonte: Autor (2022).

Evidencia-se a tabela usuario (user) ao qual possui o atributo “email” como
uniquendo podendo ser repetido. O atributo “role” é destacado também, pois é ele quem
define se o usuario serd Instrutor ou Aluno. Os relacionamentos vistos com a tabela
de usuérios quando ele possui o role de Instrutor se vinculam a tabela curso (tb_course),
relacionando-se com médulo (tb_course_module) e aula (tb_course_classroom). Aula faz
relacionamento com as etapas do modelo (tb_course_step...).

Nas quais as tabelas referente ao Novo Contetido (tb_course_step_new_content)
e Préaticas (tb_course_step _lesson) possuem relacionamentos referente as atividades
da Tarefa PBL e das quatro questdes de mudltipla escolha representadas por
(tb_course_new_content_option) e (tb_course_lesson) respectivamente. Outras relagdes
de tabelas como as vistas em (tb_course_lesson_comment) é referente as respostas da
discussao dadas pelo usuario com role Aluno e (tb_course_reply) estdo as respostas das
atividades referentes ao acesso do Aluno ao curso.

As cardinalidades minimas e maximas sdo em sua maioria idénticas como visto
nas relagdes (1, 1). Apenas uma relagdo possui (N, N), pois um usuario sendo Instrutor
pode cadastrar varios cursos e varios cursos podem ter sido cadastrados por este Instrutor,
assim como o usuario Aluno pode se inscrever em VArios cursos e varios cursos podem
conter varios Alunos. Outros relacionamentos como (1, N) séo vistos quando a exigéncia

de curso por exemplo, permite ter varios modulos e um modulo ter varias aulas.
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Verificadas aqui a modelagem e entendimento das ages de cada usuério, no
subcapitulo 4.3, serd visto as tecnologias selecionadas para o desenvolvimento da

plataforma.

4.3 Tecnologias para o desenvolvimento do AgroCATIVO

As tecnologias aqui abordadas fazem parte da construcéo deste projeto. Dentre a
variedade disponivel, a selecdo das linguagens e frameworks de desenvolvimento visou
pelo tipo de ferramenta a ser entregue, pois se caracteriza por ser um ambiente virtual de
aprendizagem e seu acesso € exclusivamente via Internet.

Ambientes virtuais sdo aplicacdes web concretizadas por uma vasta listagem de
tecnologias existentes no mercado. Assim como as linguagens, existem também as
bibliotecas, os frameworks e as APIs, aliados na hora de colocar em pratica a construcdo
do software, sites, aplicativos, banco de dados entre outros recursos disponiveis que
constituem o acesso Internet como é popularmente visto.

Considera-se algumas principais linguagens de programacdo que sdo utilizadas
no desenvolvimento web, séo elas: Java, Javascript, Ruby, PHP e Python. Construir
uma aplicacdo com as citadas tecnologias por muitas vezes ha complementacdo de uma
sobre outra, dessa forma servindo que o conhecimento adquirido sirva para mais de uma
linguagem.

Para o gerenciamento e armazenamento das informacdes que serdo passadas ao
sistema, se faz necessario o uso de banco de dados. Ha também disponivel um bom
numero de bancos e estes mudam conforme sua categoria, que podem ser relacionais ou
ndo relacionais, logo a escolha de um banco ideal depende diretamente de qual sera sua
aplicacdo e finalidade. Conforme ranking da DB-Engines (2021) dentre os disponiveis,
sdo listados: Oracle, MySQL, Microsoft SQLServer, PostgreSQL e MongoDB, que segue
a respectiva posi¢do no ranking.

Para o desenvolvimento deste protétipo, algumas ferramentas para execucéo e
construcdo destacam-se para o uso (Figura 25). A plataforma é disponibilizada para
desktop, como smartphones ou tablets.
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Figura 25 — Tecnologias escolhidas para o desenvolvimento do projeto.

ade ) B

Fonte: Autor (2022).

As tecnologias escolhidas, sdo descritas abaixo, detalhando alguns pontos de sua

estrutura.

= Primeiramente, o Node.js?, uma plataforma que executa Javascript com apenas
uma thread chamada por Event Loop em seu cddigo, responsavel por nao utilizar
recursos computacionais extras, como CPU ou memédria RAM. Tendo acesso a
varias interacBes com sistemas de arquivos, acesso a rede e DNS, por exemplo.
Traz o poder do Javascript para o server side é popular pelo uso de grandes
empresas como a Uber e Netflix, que o adotaram por lidar com vérias requisi¢coes
diariamente. Sua forma assincrona de trabalho possibilitou a criacdo de aplicacdes
que necessitam de conexdo em tempo real (NETO, 2017). Sua produtividade para
0 desenvolvimento web utiliza 0 mesmo uso da linguagem back-end e front-end o

que torna bastante flexivel para esta plataforma, ampliando o reuso de codigo.

« Na parte visual, 0 Angular® um framework também Javascript de codigo
aberto front-end, carregando consigo varias bibliotecas internas, auxilia no
desenvolvimento de aplicagdes HTML, CSS, como mobile. Permite que o codigo
seja divido em partes tornando-a organizada, apresenta os dados de forma direta
através de estruturas JSON, nomeadas de modelo. Junqueira (2018) explica, com
regras de negdcio estabelecida é possivel determinar quais partes do modelo serdo
ou n&o renderizadas, onde descritas nos controladores correspondem a aplicagao
da logica de funcionamento do sistema. Sua tecnologia atual fez com que fosse

selecionada para compor a estrutura da plataforma.

= Para 0 gerenciamento das informacdes dos usuarios, sera usado o sistema de

2Projeto referente 8 URL: https://nodejs.org/pt-br/
3Projeto referente & URL: https://angular.io/
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banco de dados PostgreSQL*, mais uma escolha de tecnologia de cédigo-aberto,
com notoriedade em sua arquitetura pela estabilidade dos dados ali armazenados.
Em busca de confiabilidade, melhores recursos de consulta e principalmente algo
pratico quanto ao uso (CARVALHO, 2017). Torna-se o escolhido para este projeto,
por ser escalavel, pois lida com volume consideravel de informagdes, conforme for

as necessidades do negaocio.

Determinadas as tecnologias para o desenvolvimento no capitulo 5, seré vista a

implementacdo da plataforma, mostrando a construcéo e testes.

4 Projeto referente a8 URL: https://www.postgresgl.org/


http://www.postgresql.org/
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5 IMPLEMENTACAO DA PLATAFORMA AGROCATIVO

No atual capitulo, busca-se viabilizar a utilizacdo do Ambiente Virtual de
Aprendizagem com o modelo de ensino-aprendizagem proposto. Estdo descritos: o
SiteMap de navegacdo no subcapitulo 5.1. Dando sequéncia serdo vistos o ambiente de
desenvolvimento em 5.2, apresentando alguns codigos de construcdo e em 5.3 o teste

elaborado com o software.

5.1 Sitemap de Navegacao

Para o entendimento de como se realiza a navegacdo dos usuarios, o SiteMap
foi construido para representa-la. Pois ambos 0s usuarios, possuem caminhos distintos

na aplicacdo (Figura 26).

Figura 26 — Sitemap de navegacao

Iﬁ Cmrrij
Aluno
pessoal

Efetua

Inscrigao

Fonte: Autor (2022).

Em lilas, estdo funcBes de acesso atreladas a plataforma e que séo fixas. Na cor
laranja é representada a navegacdo do Instrutor. Destacando as etapas, demonstrando

quais possuem as midias a serem adicionadas e indica qual metodologia corresponde.
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Direciona para a disponibilizagdo do curso, permitindo que o usuario Aluno o
acesse. A cor verde-claro representa a navegacdo do Aluno. Sua sequéncia € tem as
respostas do questionario de perfil de aprendizagem, que as envia e posterior a isso pode
se inscrever no curso, estando disponibilizado pelo Instrutor, podera fazer o acesso.

Toda a prototipagem das interfaces foi realizada na primeira etapa da pesquisa
para cada acesso dos usuarios. Para o desenvolvimento front-end das interfaces, o
Angular fornece estrutura responsiva, pois se adapta a tela ao dispositivo que o usuario
optar por utilizar. Optou-se fornecer um design simplificado, visando facilitar a
navegacao dos usuarios. Alguns destes resultados s&o vistos no subcapitulo 5.2.

5.2 Ambiente de desenvolvimento

O ambiente desenvolvido em Node.js para o back-end atende os requisitos com
prioridade essencial conforme visto no subcapitulo 4.2 deste trabalho. A primeira
interacdo do Aluno na plataforma é através do Questionario de Perfil de Aprendizagem,
composto pelas dez perguntas (subcapitulo 4.1.1) que sugere seu estilo de aprendizagem,
quando respondida tem liberada a opcdo para o aluno se inscrever no curso. Na (Figura

27) é mostrado o cddigo de funcionamento do questionario.

Figura 27 — Codigo para Questionario do Perfil de Aprendizagem

Fonte: Autor (2022).
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A partir dos indices definidos pelas letras V, A, R e K foram criadas uma fungéo
quecalcula o nimero de respostas marcadas correspondente a cada estilo. A que possui
maiorfrequéncia de selecdo, resulta na sugestdo do estilo de aprendizagem. Referente ao
acesso as quatro etapas que contém o upload dos materiais multimidia, a Figura 28

representa oambiente que o Instrutor acessa.

Figura 28 — Construgéo contetdo da guia Novo Conteudo

Fonte: Autor (2022).

Sédo definidos os botdes para upload e o campo de texto para inclusdo da Tarefa
PBL, na codificacdo apresentada esta se refere a 22 etapa da aula. As demais etapas
seguem 0 mesmo padrdo havendo algumas diferencas, mas que sdo todas apresentadas
em uma mesma interface. Abaixo na Figura 29, € mostrado codigo de incluir os materiais

multimidia.
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Figura 29 — Upload dos materiais multimidia

Fonte: Autor (2022).

O resultado executando via browser das interfaces esta representado a seguir. A
Figura 30 mostra o Questionario do perfil de aprendizagem disponivel. Estas interfaces
sdo referentes as primeiras interaces dos usuarios na plataforma AgroCATIVO.

Figura 30 — Questionario disponivel.
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Fonte: Autor (2022).
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Na Figura 31, referente ao Instrutor estdo disponiveis os icones de adicionar os
arquivos na descricdo de cada etapa. Onde em Introducdo, Novo Contetdo e Apoio

permite o upload dos arquivos e em Préticas permite a insercdo das questdes de mdaltipla
escolha.

Figura 31 — Quatro etapas para inser¢do do contetido
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Fonte: Autor (2022).

A plataforma definida com algumas das interfaces em destaque, esta disponivel
na URL: <https://agrocativo.com.br>. O potencial das teorias em conjunto do modelo
4C/ID e Metodologias Ativas, permitem implementar com o0s usuarios a plataforma.
No subcapitulo seguinte 5.3, serd mostrado o Teste de Software ao qual verifica seu
funcionamento.

5.3 Teste de Software

Neste ultimo subcapitulo da Implementacdo da plataforma AgroCATIVO,
descrevem-se os Testes de Software. Pois, sua execucdo garante que a entrega do produto
esteja com qualidade projetada, vindas dos requisitos e padrdes do modelo adotado.
Dessa forma, adotar técnicas para automatizar os testes de software, como o teste da Caixa
Preta, sdo essenciais no momento de validar o software. Também conhecido por teste
funcional,0 mesmo permite aplicacdo em todos os niveis do processo de teste - desde o
teste de unidade ao teste de aceitagdo (VIDAL, 2011).
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Segundo Everett; Jr. (2007) apud Vidal (2011) o objetivo do teste funcionalé
validar o comportamento do software em relacdo as funcionalidades de negocios
documentadas e as especificagdes. Os testes serdo executados da seguinte forma:
Cadastro dos usuarios; insercdo dos conteudos multimidia; responder o questionario de

aprendizagem e fazer atividades do curso disponivel. Seguem os detalhes abaixo:
1. Instrutor:

« Faz cadastro;
e Cria um curso;

= Testa upload de arquivos;
2. Quanto ao material multimidia disponivel (visdo Instrutor):

= Etapa 1 - Introducdo - video, audio, imagem e slide. Apenas um arquivo de
cada;

= Etapa 2 - Novo Conteudo - video, audio, imagem e slide. Apenas um arquivo,
diferentes da Etapa 1. E Tarefa PBL para preencher;

= Etapa 3 - Apoio - video, dudio, imagem e slide. Apenas um arquivo de cada,
diferentes da Etapa 1 e 2;

= Etapa 4 - Praticas - Quatro questdes de multipla escolha, com a regra de
acertos.

3. Aluno:

= Faz cadastro;
= Responde Perfil de Aprendizagem;
= Se inscreve em um curso criado pelo instrutor;

= Navega nas atividades e as realiza;

4. Quanto ao acesso ao curso (visdo Aluno):

Questionario de Perfil de Aprendizagem: Dez perguntas, que aceita mais de

uma resposta em cada, obrigatoria;

Matricula no curso disponivel;

Fazer atividades previstas no curso;

Concluir para obter certificado.
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As formas escolhidas para o teste contemplam a estrutura geral da plataforma.
Como relata Vidal (2011), o teste da caixa preta direciona o testador a escolher os testes
que serdo efetivos e eficientes na descoberta de defeitos.

Acessando como Instrutor, foi observado nas testagens erros principalmente com
os uploads e falta de atualizacdo na pagina, no momento que se deseja incluir uma tarefa.
E nos acessos como Aluno, ocorreram erros no momento da marcacdo das respostas no
questionario do perfil de aprendizagem. Assim como a ndo exibi¢cdo do contetdo do
curso mesmo o instrutor tendo o adicionado (Figura 32).

Figura 32 — Erro: Tela sem exibigdo conteido, acesso do Aluno.

38 AgroCATIVO | Plataformade er X | @
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B Aprendizado

2 Meusdados

Fonte: Autor (2022).

Ao final, foi possivel depurar os erros, pois como o sistema esta disponibilizado
via web foi possivel identificar pela execu¢do do proprio browser, ndo ocorrendo
problemas de travamento ou quebra de dados, por exemplo. Se tratando de um protétipo,
outros tipos de testes ndo foram executados. Pois para trabalhos futuros, pode ser
destinados a varios critérios de teste que ndo se fizeram presentes neste trabalho com
intuito de aprimorar a plataforma. O teste funcional foi proveitoso para dar seguimento

ao trabalho e permitir os acessos que eram desejados neste experimento.
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6 RESULTADOS E DISCUSSOES

Neste capitulo estdo descritos os resultados e discussbes do trabalho, nos
subcapitulos, 6.1 estdo as Funcionalidades do AgroCATIVO, 6.2 os Experimentos

realizados e 6.3 0 Resumo das Discussoes.

6.1 Funcionalidades do AgroCATIVO

A plataforma AgroCATIVO possui distintas funcionalidades para o Instrutor e
Aluno. Com o framework proposto, existem algumas especificagdes que serdo trazidas
nos subcapitulos seguintes. O infografico Figura 33 reflete o apanhado das validacdes
que foram feitas, detalhando cada uma. Estdo nele representados os Alunos do Técnico
em Agropecudria do IFSUL, Alunos PPGCAP e Instrutores que fizeram o experimento.
Ao qual indica com as flechas, o que foi executado.

As flechas indicadoras dos Alunos do PPGCAP sdo direcionadas para o
Questionario do Perfil de Aprendizagem, onde foi feito somente esta verificacdo. Os
Alunos do Técnico em Agropecuéria, além de responderem Questionario puderam
verificar a usabilidade da plataforma que esta descrita no Apéndice C deste trabalho para
ao final fazer a avaliagdo de experiéncia.

Os Instrutores construiram o curso teste, onde trés deles apenas fizeram a
usabilidade e navegacdo. O outro docente disponibilizou curso completo, logo apés a

construcdo fizeram a avaliacdo de experiéncia também.



Figura 33 — Aluno - Experimentos realizados.
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Fonte: Autor (2022).

Para o trabalho ser bem conduzido, Instrutor e Aluno trabalham individualmente

na plataforma com algumas regras a serem seguidas. Para esclarecer as fungdes

disponibilizadas em 6.1.1 trata da Insercdo das Etapas, se refere ao tipo de material que

deve ser incluso no curso baseado no modelo 4C/ID, 6.1.2 tem-se o descritivo da Tarefa

PBL, relata sobre a adaptacdo da Metodologia Ativa, 6.1.3 a adaptacéo Peer Instruction, a

qual explica sua adaptacdo junto as regras da discussao e 6.1.4 explica como é a emissao

do certificado de concluséo.
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6.1.1 Insercdo nas Etapas

O Instrutor apto para acesso a plataforma conseguird entdo cadastrar seu curso.
Comecara nomeando com titulo e descricao, depois insere 0 Modulo também com titulo e
descricdo para na sequéncia inserir a Aula que dispde das quatro etapas que sdo referentes
ao conteudo do curso.

A seguinte estrutura determina:

1. Introducdo: De forma objetiva, permite a inser¢do da descricdo do que se trata
0 curso e do padrdo de quatro itens multimidia, tratando de algo que o aluno ja
conhega para estimular seu conhecimento prévio, a primeira etapa deve-se carregar
0s arquivos, atraves do botdo de upload, disponivel na tela;

2. Novo Conteudo: Trata de um assunto ndo conhecido pelo aluno, pois aqui ele
devera associar seu conhecimento prévio com auxilio do material construir o0 novo
conhecimento. Possui quatro itens multimidia que tratam exclusivamente deste
novo conteudo, adicionados via upload. Juntamente com a tarefa que esta adaptada
ao formato da PBL, conforme sera detalhada na subcapitulo 6.1.2;

3. Apoio: Aqui o aluno encontra a instrucdo com outros quatro itens multimidia extras
para reforcar as suas conclusdes sobre a tarefa PBL disposta. Podera acessar sempre
que for necessario. Como a primeira etapa, deve-se carregar 0s arquivos via botéo
upload;

4. Praticas: A Ultima interacdo que o aluno fara é com os exercicios de mdaltipla
escolha, sdo quatro perguntas em que seus acertos e erros determinam a Peer
Instruction, a qual sera imprescindivel, quanto a discussao das questdes, assim
podera concluir o curso e receber o certificado de conclusdo. Seu funcionamento
€ mostrado na subcapitulo 6.1.3 e como este Aluno recebera o certificado esta em
6.1.4.

6.1.2 Problem Based Learning adaptado a Tarefa

A estratégia planejada para a metodologia visou buscar uma forma de atender
a interacdo do aluno com a solugdo de problemas, para tornar valido esse objetivo, o
professor ndo a corrige concluindo ela como certa ou errada, mas avalia a capacidade de

reflexdo do aluno.
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Quando o instrutor se depara com a 22 etapa das inser¢cdes de contedo, além
do carregamento das multimidias, esta disponivel o espaco dedicado a tarefa baseada no

Problem Based Learning (PBL) (Figura 34).

Figura 34 — PBL Adaptado a Tarefa.
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Fonte: Autor (2022).

A tarefa sera sobre o tema especifico do curso descrito em um enunciado, onde
entrega um problema para o aluno solucionar. Nessa perspectiva, essa resposta € subjetiva
ao qual o aluno descreve seu parecer sobre a solugdo, o Instrutor tem a capacidade de
gerar o feedback ao final das atividades para o Aluno. Extensivo a 32 etapa, o Instrutor
com itens multimidia extra na etapa Apoio, disponibiliza ao Aluno o auxilio a sua

conclusdo da resposta da Tarefa PBL.

6.1.3 Peer Instruction adaptada as Praticas

A metodologia da Peer Instruction também exigiu um tratamento especial quando
transposta para o Ambiente Virtual de Aprendizagem. Aqui ndo ha recursos multimidia,
mas sim quatro questdes de maultipla escolha, onde apenas uma alternativa é correta.
Incluidas pelo Instrutor, vem de referéncia ao tema tratado no curso. O aluno que
responder as questdes pode ser direcionado a conclusao e obtengdo do certificado, mas
para configurar esse término, foram criadas trés regras procedentes da metodologia

(Figura 35), que se destacam a sequir:
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Figura 35 — Peer Instruction adaptada as Praticas.
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Fonte: Autor (2022).

= Apenas um acerto: Quando ha essa ocorréncia, o sistema alerta que o aluno deve

voltar para o inicio do curso e revisar os contetdos das multimidias, pois equivale a
porcentagem inferior a 30%, entdo este aluno ndo pode finalizar a atividade até que

ocorra as condigdes que serdo vistas a seguir, com dois acertos ou mais;

= Dois acertos: Neste caso o aluno abre a possibilidade da discussdo em pares,

possuird dois erros e poderdo ser discutidos em uma area dedicada a troca de
informacdes com mais alunos matriculados no mesmo curso. A porcentagem
equivale entre 30% e 70%. O aluno que errou duas questdes verifica 0s
comentarios dos outros colegas e pode avaliar a partir deles, a resposta correta
ou argumentara respeito. Feito isso, podera retornar ao questionario das Praticas e
pode assim marcar as respostas corretas que tomou por base da opinido dos

comentarios e finalizar as atividades;

e Trés acertos ou mais: O aluno é considerado apto para concluir o curso, pois

0 mesmo ja efetuou a tarefa PBL e atingiu a porcentagem necessaria para
finalizar os exercicios, tornando-se apto a receber seu certificado de concluséo.

Correspondendo acima de 70% de acerto.

O principal evento dessas agdes serd a discussédo, pois seu formato remete a um

férum, onde estardo visiveis as quatro questdes e os comentarios dos alunos matriculados

no curso, desde que tiverem errado duas questdes, terdo a capacidade de ver e comentar a

respeito de suas respostas.
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6.1.4 Certificado de concluséao para o aluno

O encerramento das atividades que o curso propde € dado pela aquisicdo do
certificado de conclusdo. O requisito para que isso aconteca é ter preenchido a Tarefa
PBL e responder as questdes das Praticas, havendo a discussdo ou ndo, sdo necessarios
para o término (Figura 36). O Instrutor verifica Tarefa PBL preenchida pelo aluno, e

remete o feedback.

Figura 36 — Requisitos para o Certificado de Conclusao.
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Fonte: Autor (2022).

O certificado de conclusdo é gerado ap0s o téermino do curso, ficando disponivel
para o aluno fazer o download e salva-lo como desejar no formato de arquivo .pdf

(Portable Document Format).

6.2 Experimentos realizados

Nos subcapitulos seguintes serdo vistos o experimentos realizados, conforme
referéncia da Figura 34, no subcapitulo 6.1. Tem-se em 6.2.1, o perfil de aprendizagem
que envolve alunos do PPGCAP e Técnico em Agropecudria do IFSul, 6.2.2 os Modelos
de avaliacdo de experiéncia, 6.2.3 0 Experimento de Usabilidade do Instrutor em 6.2.3 e

6.2.4 a Avaliagdo de Experiéncia Individual do Aluno.
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6.2.1 Experimento do Perfil de Aprendizagem

Para o levantamento adequado do perfil de aprendizagem do Aluno, foi necessario
que os usuarios envolvidos fizessem seu respectivo cadastro para que a plataforma
fornecesse o questionario de preenchimento obrigatorio. O teste foi feito em dois
momentos, onde sao relatados com suas respostas confirmadas seguindo a sugestdo apds
completé-lo.

No primeiro experimento, foram armazenados os dados de 11 (onze) alunos do
Programa de Pds-Graduagdo em Computacao Aplicada da Unipampa Bagé. Estes alunos
foram submetidos somente ao questionério de estilos de aprendizagem.

No segundo experimento, foi realizado a verificacdo de perfil com 16 (dezesseis)
alunos do Instituto Federal Sul-Riograndense (IFSul) Campus Bagé, do 4° ano do Curso
Técnico em Agropecuaria.

As identidades dos Alunos foram preservadas, mostrando apenas os resultados de
seus perfis, sendo assim designados, nimeros de 1 a 11 para os alunos do PPGCAP e 1 a
16 para os do Técnico em Agropecuaria.

O questionario baseado no modelo VARK?, possibilitou a validacéo do estilo de
aprendizagem, no qual habilita os Alunos a cursarem atividades na plataforma. Os estilos
de aprendizagem contemplados sdo o Visual, Auditivo, Leitura/Escrita e Cinestésico, as
questdes e suas alternativas podem ser visualizadas no Apéndice C, deste trabalho.

As respostas com base na temética do agronegécio ocorreram de forma fluente
e sem problemas de davidas ou desacordos com as questdes, verificando que os alunos
ndo tiveram dificuldades de completar as respostas mais adequadas ao seu perfil. Na
Tabela 5 sdo mostrados os perfis que a plataforma sugeriu, para os alunos do PPGCAP da

Unipampa.

5 https://vark-learn.com/questionario/



Tabela 5 — Perfis de Aprendizagem dos Alunos Unipampa PPGCAP.

Fonte: Autor (2022).

Aluno 1 Auditivo e Visual
Aluno 2 Leitura/Escrita e Visual
Aluno 3 Auditivo e Visual
Aluno 4 Auditivo e Visual
Aluno 5 Leitura/Escrita e Visual
Aluno 6 Auditivo e Visual
Aluno 7 Leitura/Escrita e Visual
Aluno 8 Auditivo e Visual
Aluno 9 Auditivo e Visual
Aluno 10 Cinestésico e Visual
Aluno 11 Leitura/Escrita e Visual
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Para melhor visualizar os resultados obtidos, é representada a forma geral dos

estilos no gréfico, na Figura 37 é visto o grafico de barras, representando o do estilo

maispresente a0 menos presente.

Figura 37 — Frequéncia de visao geral dos Estilos do PPGCAP Unipampa.
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Fonte: Autor (2022).

O estilo menos presente nas respostas foi 0 Cinestésico, com resposta apenas de

um aluno. Este fato pode ocorrer devido ao que dizem Felder; Silverman (1988) apud

Vidal; Loménaco (2012), os estilos de aprendizagem referem-se a maneira que cada

individuo escolhe receber e processar a informacao.
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A escolha para mostrar dois estilos proporciona a oferta de mais materiais
multimidia nas atividades do curso, pois com a selecdo de apenas um estilo, 0s materiais
disponibilizados seriam reduzidos.

A segunda avaliacdo representa os perfis dos discentes do Curso Técnico em
Agropecudria. Da mesma forma que a primeira, ndo ocorreram duvidas nem sequer
dificuldades de preenchimento, os alunos concordaram com a sugestdo e assim

resultaram os estilos conforme Tabela 6.

Tabela 6 — Perfis de Aprendizagem dos Alunos do Técnico em Agropecuaria.

Téc. Agropecuaria IFSul  Estilo de Aprendizagem

Aluno 1 Leitura/Escrita e Visual
Aluno 2 Leitura/Escrita e Visual
Aluno 3 Auditivo e Visual
Aluno 4 Auditivo e Visual
Aluno 5 Leitura/Escrita e Visual
Aluno 6 Auditivo e Visual
Aluno 7 Auditivo e Visual
Aluno 8 Leitura/Escrita e Visual
Aluno 9 Cinestésico e Visual
Aluno 10 Cinestésico e Visual
Aluno 11 Auditivo e Leitura/Escrita
Aluno 12 Auditivo e Visual
Aluno 13 Auditivo e Visual
Aluno 14 Auditivo e Visual
Aluno 15 Auditivo e Leitura/Escrita
Aluno 16 Auditivo e Leitura/Escrita

Fonte: Autor (2022).

Faz-se necessario a representacdo em graficos, para uma leitura mais clara e

distincdo dos estilos mais resultados para estes alunos também, Figura 38.
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Figura 38 — Frequéncia de viséo geral dos Estilos do Técnico em Agropecuéria.
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Fonte: Autor (2022).

A diversidade relatada no estilo de aprendizagem desses alunos pode ser
entendida pelo o que dizem Rita e Dunn (1972) apud Vidal; Loménaco (2012), existem
variaveis na forma pela qual os estudantes aprendem que interferem no estilo de
aprendizagem. Sendo classificadas em ambientais, emocionais, sociologicas, fisiologicas
e psicologicas.

Em analise geral dos resultados, mostra a frequéncia de estilos dos alunos de
ambas as instituicbes Figura 39, fazendo um comparativo e determinando uma
concluséo para todos os resultados obtidos.

Este comparativo denota que independente do numero de alunos de cada
instituicdo e area que atuam os estilos mais resultados sdo o Visual e Auditivo. Apesar
de Leitura/Escrita e Cinestésico estarem em menor frequéncia, em todos 0s casos 0
Visual sempre os acompanha, exceto em trés casos verificados nos alunos do Técnico
em Agropecuaria.

Em um dos relatos, um dos alunos é Portador de Necessidades Especiais (PNE)
necessitou de um intérprete para realizar o questionario, distinguindo-se do resultado
de um estilo mais frequente. Atualmente a plataforma n&o dispde de uma tecnologia
assistiva, o que nédo descarta a possibilidade de estudos futuros nesta area.

Conforme Keefe; Jenkins (1997, p. 30) apud Vidal; Loménaco (2012), estilo de
aprendizagem é um composto de caracteristicas cognitivas, afetivas e fatores fisioldgicos
que serve como um indicador relativamente estdvel de como um aprendiz percebe,

interage e responde ao seu ambiente de aprendizagem.
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Figura 39 — Comparativo entre Estilos do PPGCAP e Técnico em Agropecuaria.
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Fonte: Autor (2022).

Essa analise trouxe o entendimento que os alunos se identificaram com os estilos
sugeridos e o Visual é presente em todos os diagnosticos, pois os fatores fisioldgicos
podem contribuir para esse resultado, concluindo que mesmo que seja Auditivo, ainda
assim a avaliacdo descreve que o Visual € o estilo mais evidenciado quando se diagnostica

um questionario com perguntas nesse formato.

6.2.2 Modelos de Avaliagdo de experiéncia

Na sequéncia de validacdo dos testes foi necessario avaliar a experiéncia do
usuario com a tecnologia proposta. Para isso foi feita uma adaptacéo dos modelos LORI
(Learning Object Review Instrument) e TAM (Techonology Acceptance Model), para o
devido ajuste, foi langado o questionario com oito perguntas para o Instrutor, somente
com o TAM e para o Aluno com LORI e TAM. As questdes sdo pertinentes aos modelos
de avaliacdo com intuito de fornecer os resultados validos de suas experiéncias.

O LORI, muito utilizado nos Estados Unidos e Canada, segundo Silva;
Schimiguel (2020), abrange este trabalho por se tratar de uma proposta com recursos para
aprendizagem e informacéo, caracterizando-se como um objeto de aprendizagem (OA)
(SILVA; SCHIMIGUEL, 2020).
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Suas nove dimensdes tem objetivo de avaliar um OA ja desenvolvido, onde
permite a avaliacdo em uma escala de 1 a 5, sendo cinco a nota maxima atribuida. Os

elementos encontrados no instrumento sio:

Qualidade do contetdo;

Adequacéo dos objetivos de aprendizagem;
Feedback e adaptabilidade;

Motivacdo;

Design de Apresentacao;

Usabilidade de Interagéo;

Acessibilidade;

Reusabilidade;

© © N o g B~ w Dd P

Cumprimento com os padrdes.

Quanto ao tratamento do TAM, trata de verificar a tendéncia das pessoas usarem
ou ndo uma tecnologia com objetivo de melhora em seu desempenho profissional
(DAVIS, 1989) apud (SILVA; DIAS; ALMEIDA, 2009).

Baseado em dois construtos, que sdo: a utilidade percebida e a facilidade de uso
percebida, em um sistema de informacao a utilizacao seria determinada pela intengédo que
o individuo apresenta. Como diz Saleh (2004) apud Silva; Dias; Almeida (2009) por ser
comportamental se relaciona apenas com questdes ligadas ao usuario e suas percepcoes,
por esse motivo os construtos devem ser desenvolvidos de modo a captar opinides
pessoaise tratar as suposicoes a respeito de pessoas ou instituicdes. Contextualizados 0s
dois modelos agora séo tratados a adaptacdo para avaliar a experiéncia dos usuarios
neste trabalho.

O TAM diferente do LORI possui dois determinantes de avaliacdo pela parte
cognitiva, que sao a Utilidade Percebida e a Facilidade de Uso Percebida, consideradas
variaveis externas do modelo. As variaveis direcionam para a Atitude em rela¢do ao uso
e para Intencdo comportamental para usar, onde seu fluxo finaliza no Uso do sistema
(Figura 40). Estas se referem a dois tipos de resposta pelo usuario que sédo Afetiva e
Comportamental, representadas no questionario do Instrutor.

As perguntas do questionario foram adaptadas conforme o modelo. Utilizando-se
das respostas afetivas e resposta comportamental, serdo de mdltipla escolha, com a

pretensao de avaliar seu uso perante a ferramenta.
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Figura 40 — Modelo TAM.
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Fonte: Davis (1989) apud Alves; Lopes (2015).

Através da escala de concordancia, proporcionada pela escala Likert (1932),
popular por seu uso em pesquisas de opinido, temos: Discordo totalmente, Discordo, Ndo
estou decidido, Concordo e Concordo totalmente, através de oito questdes o Instrutor
sera capaz de responder seu uso e dar uma margem de avalia¢do para os resultados deste
trabalho. Abaixo séo vistas as perguntas com utilizacdo de TAM e respectivo uso no

modelo:

= Resposta comportamental: Quanto aos cadastros de Curso, Mddulo e Aula: Séo
intuitivos e faceis de incluir?

= Resposta comportamental: Quanto a clareza das informagdes na tela: O visual é
convidativo e se torna objetivo para incluir o que se deseja nas quatro etapas?

= Resposta comportamental: Quanto a inser¢do dos materiais multimidia: As dicas
fornecidas orientam corretamente como fazer os uploads de arquivos?

= Resposta comportamental: Quanto ao modelo proposto: Vocé conseguiu montar
0 curso, somente sendo guiado pelas instru¢oes?

= Resposta afetiva: Vocé acha que somente com material multimidia o aluno pode
construir seu aprendizado?

= Resposta afetiva: Quanto ao feedback: Vocé acha que o aluno pode responder de
forma subjetiva e aprender mesmo assim?

= Resposta afetiva: Quanto a discusséo entre alunos: VVocé acha que o aprendizadoé

melhor valorizado entre os proprios alunos?
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» Resposta afetiva: Esta plataforma atende requisitos para oferecer conhecimento

através de cursos online? Faria vocé utiliza-la outras vezes?

A partir dessa elaboracdo, foi possivel ver as expectativas desse profissional
perante a usabilidade da ferramenta e coletar seus dados para gerar os devidos resultados.
Referente ao Aluno, devem ser respondidas com escala de concordancia também. As
perguntas formatadas para o LORI, numeradas de 1 a 4, contemplam seisdimens@es
das nove presentes no modelo. Sdo descritas abaixo junto as perguntas que

estardo disponiveis:

= Usabilidade de Interacéo / Design de Apresentacdo - Vocé acha que consegue
aprender com o material disponibilizado no curso?

= Feedback e Adaptacéao / Motivacédo - A tarefa com o problema a ser solucionado,
favoreceu seu aprendizado junto com as midias?

= Alinhamento com Objetivo de Aprendizagem / Motivacdo - Vocé acha que
aprende melhor, trocando informag6es com seus colegas?

* Qualidade do Contetdo - O material disponibilizado na guia ”Apoio” auxiliou

VOCé para a resposta na tarefa descritiva?

A adaptacdo teve o cuidado com cada dimensdo e enquadrou perguntas que
correspondessem ao que elas prezam. A partir desse levantamento é possivel avaliar os
resultados a partir das respostas do aluno.

Quanto ao TAM para o Aluno a avaliagdo dada parte das respostas cognitivas,
onde as questdes referentes a percepcao de uso com o AVA estdo numeradas de 5 a 8,

conforme visto:

« Utilidade Percebida: Quanto ao questionario de perfil de aprendizagem, as
perguntas sao claras e objetivas para sugerir seu estilo de como melhor aprende?

» Facilidade de Uso Percebida: Foi facil fazer a inscricdo no curso e comecar as
atividades nele?

» Facilidade de Uso Percebida: O contedo dividido nas guias tornou melhor o
entendimento e a visualiza¢do do que € necessario fazer?

= Utilidade Percebida: Vocé acredita que conseguiu obter novos conhecimentos a

partir desse contetldo? Faria outros cursos nesse formato?
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Com a avaliacdo da TAM adaptada ao proposito de avaliar a experiéncia de uso
do usuario, entende-se que as perguntas nesse formato atendem ao que o modelo
propde.e deverd gerar os resultados estimados para o trabalho. Os resultados de ambos

os instrumentos de avaliagdo e aceitacao estao descritos no préximo subcapitulo 6.2.3.

6.2.3 Experimento de Usabilidade do Instrutor

A avaliacdo do Instrutor contou com a participacdo de 4 (quatro) usuarios,
escolhidos por método de conveniéncia aos quais tem perfis profissionais distintos:

= 01 Mestrando com experiéncia em Docéncia atua como professor substituto no
Curso Técnico em Informatica do IFSul;

= 01 Mestranda com experiéncia em Docéncia atua como Técnica em Tecnologia da

Informacdo na Unipampa Campus Bagé;

= 01 Engenheira da Computacdo Mestre em Computacdo Aplicada, com area de
atuacdo em seguranca em aplicativos moéveis (Android);

= 01 docente efetiva do IFSul, médica veterinaria, ministrante da disciplina "Criagdes

Alternativas e Equinos”;

Os Instrutores seguiram o roteiro através do manual de instrucdes elaborado,
encontrado no Apéndice B deste trabalho. Dessa forma trés deles construiram cursos
de teste e um deles executou a pratica completa, inserindo os materiais multimidia, bem
como Tarefa PBL e exercicios que contemplam a etapa Préaticas descritas no Apéndice C.

Os construtos presentes em TAM permitiram a avaliacdo entre utilidade
percebida que sdo referentes as primeiras perguntas de 1 a 4, referentes a Resposta
Comportamental. Sdo observados logo abaixo, em graficos no formato pizza, através da
ferramenta Google Forms, no qual foi compartilhado o link ao término da atividade de

cada um.
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* Questdo 1 (Figura 41)
Conforme Figuras 41 e 42, todos Instrutores concordaram que é intuitivo cadastrar

0s elementos principais no curso.

Figura 41 — Instrutor - Quest&o 1.

1. Quanto aos cadastros de Curso, Médulo e Aula; So intuitivos e féceis de incluir?
4 respostas

@ Discordo totaimente &
@ Discordo @

@ Nio estou decidido @
@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

= Questéo 2 (Figura 42)

Figura 42 — Instrutor - Questéo 2.

2. Quanto a clareza das informacgdes na tela: O visual é convidativo e se torna objetivo para incluir

o que se deseja nas quatro etapas?
4 respostas

@ Discordo totalmente @
@ Discordo @

@ Nao estou decidido @
® Concordo ®

@ Concordo totaimente @

Fonte: Autor (2022).

Considera-se as respostas dadas, pelo reflexo da preocupacdo de ter elementos

claros e objetivos, o que se obteve uma 6tima aceitacao por parte dos Instrutores.
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* Questédo 3 (Figura 43)
Conforme Figuras 43 e 44, observa-se que houve divisdo nas respostas. Levando

em consideracéo as particularidades de cada um.

Figura 43 — Instrutor - Quest&o 3.

3. Quanto a inser¢ao dos materiais multimidia: As dicas fornecidas orientam corretamente como

fazer os uploads de arquivos?
4 respostas

@ Discordo totaimente &
@ Discordo @

@ Nao estou decidido @
@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

* Questdo 4 (Figura 44)

Figura 44 — Instrutor - Questéo 4.

4. Quanto ao modelo proposto: Vocé conseguiu montar o curso, somente sendo guiado pelas
instrugoes?
4 respostas

@ Discordo totaimente &
@ Discordo @

@ Nao estou decidido @
@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

Quando se trata de questdes como instrugdes, as mesmas podem ter resultado
subjetivo para cada usuario. Entende-se aqui que a divisdo foi declarada por alguma
caréncia de informacdo dada pelo manual que resultou nessas porcentagens, verificando
que para trabalhos futuros podem ser trabalhado melhor as recomendagfes de como

fazer as funcdes na plataforma.
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As perguntas de 5 a 8 representam a Facilidade de Uso Percebida, que equivalem

a Resposta Afetiva dos usuarios.

* Questdo 5 (Figura 45)
Nessa avaliacdo, a maioria ja resultou com a resposta que indica concordancia, mas

ndo sendo a total.

Figura 45 — Instrutor - Quest&o 5.

5. Vocé acha que somente com material multimidia disponivel na plataforma, o aluno pode
construir seu aprendizado?

4 respostas
@ Discordo totaimente @
@ Discordo @
® Nao estou decidido @
@ Concordo @
@ Concordo totalmente @

* Questdo 6 (Figura 46)

Fonte: Autor (2022).

Figura 46 — Instrutor - Questéo 6.

6. Quanto ao feedback: Vocé acha que o aluno pode responder de forma subjetiva e aprender

mesmo assim?
4 respostas

@ Discordo totaimente @
@ Discordo @

@ Nao estou decidido @
@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

Essas questBes revelam particularidades de resposta de cada Instrutor, pois as
direcionam ao aprendizado do Aluno. Verificando que nédo sdo todos que respondem com
concordancia total de garantia referente aos materiais multimidia e a respostasubjetiva do
Aluno quanto ao aprendizado.
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Um dos resultados se destaca por ndo dar a deciséo correta ao Instrutor. Os demais

estdo positivos quanto a concordancia.

Figura 47 — Instrutor - Quest&o 7.

7. Quanto ao discussao entre alunos: Vocé acha que o aprendizado é melhor valorizado entre os

préprios alunos?
4 respostas

@ Discordo totaimente &
@ Discordo @

@ Nao estou decidido @
@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

* Questdo 8 (Figura 48)

Figura 48 — Instrutor - Questéo 8.

8. Esta plataforma atende requisitos para oferecer conhecimento através de cursos online? Faria

voce utilizé-la outras vezes?
4 respostas

@ Discordo totaimente @
@ Discordo @

® Nao estou decidido @
@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

O aprendizado entre os alunos é pauta da Peer Instruction, a resposta revelada

de "ndo estou decidido", entende-se que essa ocorréncia foi porque houve apenas a

inclusdo dos materiais e ndo a construgdo completa de curso ou ainda alguma informagéo

no manual estava limitada para este usuario concluir com essa resposta. Os outros

Instrutores que responderam indicam que apresentam experiéncia quanto essa pergunta,

sendo avaliagdo positiva na concordancia.
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Observado as respostas, todos Instrutores voltariam a fazer uso da plataforma
AgroCATIVO, gerando expectativa de que seus objetivos estdo sendo entregues conforme
foi projetado.

Encerrada a avaliacdo, obtiveram-se resultados positivos com grande ocorréncia
com as respostas de ‘“concordo”. Considerando que estes Instrutores tiveram a
plataforma como auxiliar na ajuda na disseminacdo do conhecimento através do
ambiente virtual, foide consideravel aceitacdo nesse levantamento.

Em linhas gerais foram obtidas vérias respostas positivas sendo apenas a
resposta de “ndo estou decidido”, diferente das demais, pois entende-se que faltou um
detalhamento ao qual foi formulada essa questdo. Com a coleta desse resultado, foi
percebido que deverd ser melhorado questfes desse tipo de avaliagcdo para conduzir ao

entendimento correto quando instrutores fazem experimentos com a plataforma.

6.2.4 Avaliacao de Experiéncia Individual do Aluno

Através do Modelo LORI e TAM, foram criadas perguntas com a escala de
concordancia, onde foi possivel coletar os dados de experiéncia na plataforma dos
Alunos. Esses dados foram gerados a partir do curso construido, elaborado pela docente
da disciplina “Criagdes Alternativas e Equinos” do Curso de Agropecuaria do IFSul
Campus Bagé, intitulada na plataforma de ‘“Neonatologia Equina”, com carga horaria
de 8 (oito) horas.

Quanto aos Alunos selecionados foram 16 (dezesseis) alunos, técnicos em
formacédo do 4° ano do curso, composto por 9 (nove) alunos do sexo feminino e 7 (sete) do
masculino, com idades compreendidas entre 16 e 20 anos e definido o tempo de atividade
em média da hora/aula aproximadamente, 50 minutos. A atividade ocorreu no laboratoério
de informatica do Campus Bagé do IFSul, no horéario regular de aula. Ao todo, foram 16
(dezesseis) cadastrados, sendo 15 (quinze) os concluintes das atividades, onde puderam
ser constatadas algumas consideragcdes mediante a utilizacao.

A avaliacdo de experiéncia do Aluno teve a participacdo de 14 (quatorze) alunos
e 0 acompanhamento das atividades foi feito de forma remota e simultanea enquanto os
alunos as executavam. Para avaliar suas experiéncias, foi elaborado o questionario no
Google Forms, enviado o link através dos e-mails cadastrados dos alunos, onde favoreceu

as informacdes que serdo descritas sobre os participantes.
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A partir das analises, foi possivel concluir a contribui¢cdo do curso feito na
plataforma para suas aprendizagens. Nas perguntas de 1 a 4 esta presente o modelo LORI,

que avalia os objetos de aprendizagens vindos do framework.

= Usabilidade / Design de Apresentacéo (Figura 49)
As perguntas tiveram uma divisdo bem evidente, considerando que a maioria
teve concordancia total, deve-se considerar alguns aspectos que resultaram na

discordancia de alguns alunos.

Figura 49 — Aluno - Questao 1.

1. Vocé acha que consegue aprender com o material disponibilizado no curso?
14 respostas

@ Discordo oaimente @

@ Discordo &
@ Nao estou decidido @

@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

» Feedback e Adaptacdo / Motivacao (Figura 50)

Figura 50 — Aluno - Quest&o 2.

2. A tarefa com o problema a ser solucionado, favoreceu seu aprendizado junto com as midias?
14 respostas

@ Discordo oaimente @

@ Discordo &
@ Nao estou decidido @

@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).
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= Alinhamento com Objetivo de Aprendizagem / Motivagao (Figura 51)

Figura 51 — Aluno - Questdo 3.

3. Vocé acha que aprende melhor, trocando informagoes com seus colegas?
14 respostas

@ Discordo otaimente ®
@ Discordo @

) Nao estou decidido @
@ Concordo ®
@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

= Qualidade do Conteudo (Figura 52)

Figura 52 — Aluno - Quest&o 4.

4. 0 material disponibilizado na guia "Apoio” auxiliou para vocé responder a tarefa descritiva?
14 respostas

@ Discordo totaimente @
@ Discordo @

® Nio estou decidido @
@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

Os objetos de aprendizagens avaliados forneceram varias opinides, a partir do
aprendizado com o material multimidia e principalmente das metodologias ativas. Foi
verificado que a pergunta sobre a etapa Apoio do modelo, teve percentual de 14,3%
de discordancia comparada a opcdo de ndo estou decidido. Considera-se elevada,
pois se entende que os alunos consideraram que suas construcfes de aprendizado néo
necessitaram do material de apoio para poder solucionar a Tarefa PBL. Assim como foi
verificado que ndo ocorreu a regra que ativava a discussdo em pares proposta, pois na

totalidade a turma obteve mais de trés acertos.
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O modelo TAM esta presente nas perguntas de 5 a 8, o que é resultado das suas
experiéncias de aceitacdo. As perguntas trazidas se referem a facilidade de uso e se houve

esforcos para executa-las.

= Utilidade Percebida (Figura 53)
Na avaliacdo de aceitacdo, os Alunos apresentam nas respostas maior escala de
concordancia, aparecendo alguns como ”néo estou decidido” e “’discordo” mas que

ndo foram relevantes para se obter a boa aceitagéo.

Figura 53 — Aluno - Questao 5.

5. Quanto ao questionario de perfil de aprendizagem, as perguntas sao claras e objetivas para

sugerir seu seu estilo de como melhor aprende?
14 respostas

@ Discordo totaimente @
@ Discordo @

® Nao estou decidido @
@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

= Facilidade de Uso Percebida (Figura 54)

Figura 54 — Aluno - Quest&o 6.

6. Foi facil fazer a inscrig@o no curso e comecar as atividades nele?
14 respostas

@ Discordo otaimente ®
@ Discordo @

@ Nao estou decidido @
@ Concordo ®

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).



= Utilidade Percebida (Figura 55)

Figura 55 — Aluno - Questdo 7.

7. 0 conteldo dividido nas guias tornou melhor o entendimento e a visualizagao do que é

necessdrio fazer?
14 respostas

@ Discordo totaimente @
@ Discordo @

@ Nao estou decidido @
@ Concordo @

@ Concordo totalmente @

Fonte: Autor (2022).

= Facilidade de Uso Percebida (Figura 56)

Figura 56 — Aluno - Questdo 8.

8. Vocé acredita que conseguiu obter novos conhecimentos a partir desse contetdo? Faria outros

cursos nesse formato?
14 respostas

@ Discordo totaimente @
@ Discordo @

) Nao estou decidido @
@ Concordo @

@ Concordo totaimente @

Fonte: Autor (2022).
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Em conclusdo ao modelo de aceitacdo, a concordancia total se fez presente em

duas perguntas e nas outras duas tiveram concordancia, considerando que sua aceitacdo

foi positiva quanto a facilidade e auséncia de esfor¢o de utilizar a plataforma. Dessa

forma, foi verificado que as dimensGes LORI aplicadas nas perguntas, atendem como

objetos de aprendizagem regulares nas interac6es dos alunos perante o material utilizado,

havendo discordancia quanto ao material de apoio que estd vinculado ao nivel de

qualidade.
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Na aplicacdo do modelo TAM, quanto a clareza das informacGes e obtencédo
de conhecimento, ndo ocorreu resisténcia de executar as atividades, tendo respostas de
indecisdo e discordancia quando a divisdo do conteudo dentro das quatro etapas do
modelo. E revelada a potencialidade de aceitacio da plataforma por parte dos alunos.

Ao final do experimento foi possivel concluir que os alunos puderam navegar com
facilidade e clareza, ocorrendo algumas objecdes por parte de algumas respostas, mas
quendo impediram de contemplar o objetivo de disseminacdo de conhecimento atraves
do curso disponibilizado pela docente. A emissdo do certificado foi considerada uma
forma de retorno para esses alunos, que projetando a ideia de completude motiva e

recompensaseus esforgos de estudo e principalmente na aquisicdo de conhecimento.

6.3 Resumo das Discussoes

Os experimentos realizados e validados a partir da atividade dos usuarios, foi
verificado a partir dos seus feedbacks, percebendo relevancia nas experiéncias perante a
plataforma. A construcao de um curso com a tematica trazida foi formatada ao framework
proposto, no qual possui as quatro etapas adaptadas do 4C/ID e também a adaptacdo das
metodologias ativas da PBL e da Peer Instruction.

Durante seu desenvolvimento procurou-se manter um visual claro, objetivo e
intuitivo onde os usuarios pudessem navegar sem davidas ou resisténcia de uso. Houve
boa conducdo de incluir o contetdo pelo lado do Instrutor, tanto quanto fazer as atividades
do curso que esta inscrito, como é o caso do Aluno.

A validacdo dos testes ocorreu de maneira amigavel e de tranquila obtencdo dos
dados, mesmo os usuarios tendo diferentes perfis, foram possiveis e aceitaveis para a
coleta desejada. Os Instrutores que participaram, consideraram a ferramenta facil de
acessar e objetiva para carregar seus materiais quando preciso, havendo alguma
indecisdo quanto as metodologias adotadas. O que foi considerado que pdde ter faltado
informagBes mais precisas de instrucdo quanto ao método empregado no modelo.
Informacdes essas que foram baseadas a partir dos niveis de uso do Modelo TAM.

O primeiro teste utilizando o questionario de perfil de aprendizagem, se mantém
fixo até que usuario o responda e assim receba a sugestdo de seu estilo. Os Alunos
do PPGCAP da Unipampa, estudantes de computacdo, pés-graduandos, houve destaque

no estilo visua e auditivo.
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Conclui-se que este perfil de aprendizagem estd sempre suscetivel a possuir
videos, imagens e audios para sua aprendizagem, pois seus estimulosde aprendizagem
como Alunos ja experientes retratam o resultado dos estilos definidos. Como se tratou de
uma pré-andlise esses alunos ndo foram submetidos & um curso para ser trabalhado,
porém o que se tornou valido foi a aceitacdo por parte destes alunos, no qual
concordaram com o estilo sugerido para seu perfil de aprendizagem.

Ja o levantamento do perfil de aprendizagem dos alunos do Curso Técnico de
Agropecuéria do IFSul, ficou mais padronizado ao publico-alvo que visa este trabalho,
podendo verificar que o estilo visual apesar de ter sido a maior ocorréncia, ainda nédo
obteve totalidade como nos outros alunos. Pois como sdo Alunos de nivel técnico é
percebida mudancgas comportamentais na escolha de seu estilo.

Segundo Schmeck (1982) apud Vidal; Lomdnaco (2012), estilo de aprendizagem
é uma predisposi¢do do Aluno em adotar uma estratégia particular de aprendizagem, que
ndo depende da exigéncia especifica das tarefas. Com essa afirmacdo, conclui-se que
indiferente do perfil estudantil e grau de escolaridade, os alunos escolhem suas formas
de melhor aprenderem, o que resultou na aceitacdo da sugestéo de estilo.

A plataforma fez o filtro de perfil, entregando somente as multimidias referentes
ao que foi sugerido e o aluno aceitou, por exemplo, se o perfil é Visual e Leitura/Escrita
significa que 0 mesmo ira acessar somente arquivos de audio, video e texto (.pdf).

Os alunos do Curso Técnico puderam ter sua experiéncia na plataforma no curso
com tema fornecido pela docente da Instituicdo. A experiéncia foi considerada atingivel
a um ponto parcial do experimento. Pois todos os alunos que participaram obtiveram
bons rendimentos nos acertos do questionario das praticas.

Poderia se atribuir a qualidade do conteldo exposto, mas ao mesmo tempo é
preciso frisar que o nimero de questdes pbde ter sido de baixa relevancia para favorecer

a regra da Peer Instruction. Apesar de o aluno utilizar e poder realizar a Tarefa PBL,
adiscusséo nao foi realizada, pois estes alunos obtiveram trés acertos ou mais nas
praticas.Ainda assim, mesmo ndo podendo ser verificada no experimento da Peer
Instruction foi percebida a agilidade na execugéo dos testes e o entendimento que todos
os quinze alunos que fizeram o curso atingiram. Na avaliagdo geral, foi possivel medir o

grau de concordancia desses alunos com as perguntas inseridas com LORI e TAM.
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A abordagem geral destes experimentos foi considerada aceitavel, apesar de ndo
conseguir totalidade de acesso com uma das Metodologias Ativas, ficou estruturado um
formato de adaptacdo de um meétodo que é transmitido em sala de aula e que veio a ser
moldado para o virtual. Os testes aqui encerrados direcionam para as consideragdes

finaisno capitulo 7 deste trabalho.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

A implementacdo de ferramentas efetivas para 0 apoio ao processo de ensino
e aprendizagem exigem envolvimento estratégico e colaborativo. A construcdo deste
trabalho proporcionou o entendimento de teorias de aprendizagem existentes conseguindo
perceber a semelhanca em seus contetdos unificando aos fundamentos de um modelo de
ensino-aprendizagem.

Em conjunto, técnicas educacionais do 4C/ID, PBL e da Peer Instruction geraram
o framework proposto, que contemplam atividades objetivas tendo em comum 0s usuérios
Instrutor e Aluno, ambos interagem na plataforma de aprendizagem que atenda a todos
perfis de usuérios do agronegdcio.

E notoria a flexibilidade de incluir qualquer contetido na plataforma, pois, logo
que inseridas estas ficam disponiveis no curso, contribuindo para sua formacéo pessoal
e profissional. Havendo o favorecimento por parte das aplicagdes via web que permitem
acesso de qualquer dispositivo conectado a Internet.

Com o entendimento das teorias e suas aplicacOes, para o desenvolvimento
front-end foi pensado em interfaces que tivesse um visual intuitivo que facilitasse a
navegacao, seja no momento de se inscrever no curso ou de fazer as atividades propostas.

Na etapa do desenvolvimento back-end foram criadas as fungdes de entrega do
conteddo multimidia para o usuério. A exigéncia do questionario antes de comecar
qualquer atividade ndo gerou problemas, entdo assim conseguiu-se gerar um resultado

de perfil, que assim verificado, foi entregue com base nesse resultado para nao
sobrecarrega-lo de muitos materiais para sua experiéncia ser mais agradavel e de bom
rendimento.

Quanto ao Design Instrucional 4C/ID adaptado, suas divisdes em etapas
conduziram a divisdo de cada conteddo que se quis entregar, apesar de alguma
discordancia por parte dos Alunos, ndo ocorreu nenhum empecilho no andamento da

conclusao.
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Ja nas Metodologias Ativas o melhor a PBL adaptada foi executada da forma
desejavel, pois o campo de texto livre para descrever a opinido sobre o assunto tratado,
favoreceu o feedback para o instrutor encaminhar ao Aluno a conclusdo do curso. As
questdes na etapa de Préaticas foram de facil resolucdo, porém julga-se que a quantidade
foi pouca ao utilizar apenas quatro questdes, no que se refere a tentativa de fazer a
discusséo em pares.

A avaliacdo geral resultou positivamente em sua maior parte e para gratifica-los
receberam o certificado ao final, o que se entende que dentre 0os motivos de obtencdo de
aprendizado, também os impulsionou a fazer as atividades na plataforma. Assim como
0 conteldo selecionado para o0 curso, trouxe conceitos ja vistos por eles, com contetdo
multimidia compactados e que usaram pouco tempo de exibi¢do, dessa forma o término
das atividades foi de forma &gil.

Considerando todos os testes e experiéncias dos usuérios conclui-se que a
ferramenta estd pronta para atender demandas de aprendizagem mesmo com periodo
curto de tempo de curso. Destacam-se no decorrer do trabalho, as limitacbes da
pesquisa, primeiramente foi visto o caso da entrega parcial do uso do framework,
pois a forma estruturada ndo surtiu efeito em uma das metodologias, o que reflete na
Aprendizagem Significativa, ndo se pdde mensurar o quanto esses alunos conseguiram
aprender, baseados no que ja conheciam ou haviam revisado, mas ainda assim pode-se
trazer contetdos que eram familiares a seus estudos.

A estratégia de insercdo de conteudo disponibilizado pela docente foi de curta
duracdo, permitindo o0 acesso mais agil para o término da experiéncia, mesmo ndo estando
descrito no manual, trata-se também de uma limitacdo da pesquisa.

Evidenciado esses pontos, é previsto para trabalhos futuros reformular a estratégia
de aplicacdo na préatica de curso e nas atividades que os Alunos devem fazer. A
verificacdo de trazer o quanto o Aluno aprendeu é proporcional ao emprego das
metodologias que estdo presentes no modelo. Uma melhor instrucdo na montagem do
manual do instrutor é necessaria para ndo fornecer pendéncias que contemplem as
teorias estudadas e por fimabordar um curso com maior duragdo para que a experiéncia
seja mais impactante na questdo de constru¢do do conhecimento.

As funcOes j& aptas para novas atividades, para novos experimentos,
possibilitam estratégias para a aprendizagem. A pesquisa deixa em aberto novas ideias
na area das tecnologias educacionais. Livre para ser manipulado permite intervencdes
futuras e revisGes por demais profissionais que buscam interesse em aprimorar este

produto.
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1. Prefacio

Documento de Requisitos do Sistema AVA AgroCATIVO construido para nortear
usuarios profissionais e demais partes envolvidas na estrutura da proposta da solucédo de
Ambiente Virtual de Aprendizagem para o0 agronegacio.

Data Versao Descricéo Autor
23/11/2021 1.0 Documento de Requisitos no qual| Anastacio Barcellos
descreve as caracteristicas da solugao. Loguercio
10/09/2022 1.5 Atualizacdo de algumas caracteristicas Anastéicio Barcellos
Loguercio

2. Introducéo

O presente estudo tem por objetivo propor o prot6tipo de uma solucéo de apoio a
aprendizagem, contando com um framework, que permita a construcdo de materiais
didaticos especificos como cursos online, por meio de um Ambiente de Aprendizagem
Virtual (AVA) para o agronegocio, visando aformacéo de seus profissionais.

Baseada em um conjunto de teorias da aprendizagem, a solucgéo identifica o perfil
dos alunos, e os materiais serdo sugeridos com base no estilo de aprendizagem, 0s
individuos do agronegécio. Esta proposta possui uma caracteristica ativa, ou seja, 0
instrutor disponibiliza os contetdos, seguindo as etapas para que o sistema organize 0S
materiais conforme o estilo de aprendizado do Aluno, ao mesmo tempo orienta o
Instrutor como os conteudos devem ser disponibilizados.

Com uso desta solucdo que seré disponibilizada via web, o Aluno tem contato com o
ambiente virtual, podendo acessar recursos multimidia (imagens, audio, textos, videos)
que serdo fornecidos com referéncia no estilo de aprendizagem, influenciando no seu
engajamento

3. Glossario

4C/ID — Modelo instrucional criado por Jeroen van Merrienbder que auxilia na
diminuicdo da carga cognitiva da aprendizagem do individuo. Modelo inserido na
estrutura do AVA.

Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) - Plataforma virtual de ensino-
aprendizagem que disponibiliza cursos de formacao pela Internet.

Framework — Conjunto de ferramentas propostas no trabalho: 4C/ID; PBL; Peer
Instruction.




Peer Instruction — Metodologia ativa que tem por objetivo a discussdo em pares dos
estudantes para assim aprimorarem seu aprendizado entre si. Inserida na solucéo
proposta.

Problem Based Learning (PBL) — Segundo modelo de metodologia ativa baseada em
problemas, estrutura de aprendizagem que visa trabalhar o ensino de forma individual
do estudante. Componente desta solucéo.

Protétipo — Versdo inicial dasolucdo que esta sendo desenvolvida.

4. Requisitos de Usuario

E apresentado neste capitulo as fungbes que abrangem os usuarios na plataforma,
suas funcionalidades e acOes referentes ao diagrama Caso de Uso.

4.1. UML Caso de Uso

Conforme € destacado no diagrama Caso de Uso (Figura 4), é visto os trés autores
responsaveis pela execucdo das atividades na plataforma, estdo descritos abaixo.

AVA

Cadastrar dados Cadastrar dados

pessoais pessoais \

Responder gquest.
| __—— Cadastrarcurso per

Instrutar \ / Aluno
Adicianar Instraver curso

conteddos

Disponibilizar

curso ACESsar 8o curso

Fazer atividades
do curso

Figura 4 — UML Caso de Uso
Fonte: Autor (2022).

As funcionalidades principais se encontram nestes dois atores, sendo que a relacao
das ac¢Bes de Instrutor e Aluno sdo necessarias para que o AVA as execute quanto o
acesso ao curso.



5. Arquitetura do Modelo com Framework

No atual capitulo mostra as funcionalidades do modelo, as a¢Ges dos usuarios
perante 0 modelo, o sitemap de navegacdo e o modelo de entidade-relacionamento.

5.1 Funcionalidades do modelo

O instrutor € o principal responsavel por adicionar os contetidos que estardo
dispostos no curso (Figura 1);
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Figura 1 - Modelo e fungbes como Framework.
Fonte: Autor (2022).

O aluno se matricula do curso disponivel e acesso ao questionario do perfil de
aprendizagem, ou seja, uma verificacdo feita pelo sistema de qual melhor perfil este
usuério entende que ele absorve melhor os conteidos (Figura 2);
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Questionério
Estilos de Aprendizagem

Possiveis
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Figura 2 — Aluno responde questionario e recebe sugestdo de perfil.- Fonte: Autor (2022).

e Apos os inputs feitos pelos usuarios, onde temos o Instrutor com o conteido
adicionado e o Aluno tem-se o perfil sugerido. O sistema juntara essas duas
informagdes, relacionando o estilo de aprendizagem com a midia a ser
oferecida (Figura 3) e entrega 0 curso organizado para executar as

atividades.
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Figura 3 — As agdes executadas, oferecem o curso organizado.
Fonte: Autor (2022).

5.2. Sitemap construcdo do curso pelo Instrutor e acesso do Aluno

A representacdo do Sitemap (Figura 4), mostra a navegacdo de ambos Usuarios
na plataforma. No qual, o Instrutor realiza o cadastro do curso e adiciona o material para
disponibilizar ao Aluno. E o Aluno responde o questionario, se inscreve no curso e
acessa o0 curso disponivel.

Efetua Curso
Inserigio disponive!

Figura 4 — Sitemap da plataforma
Fonte: Autor (2022).



5.3. Modelo Entidade-Relacionamento da plataforma

O modelo ER, descreve os relacionamentos e as cardinalidades das tabelas que
constituem o banco de dados do sistema, destacando seus atributos e classes principais
(Figura 5).

¥ tb_course_lesson FH tb_course_lesson_comment
v BB tb_course_step_lesson g
a5 id : “gid
¢ lesson_id (1,N) i #o¢ lesson_id
#sc description R ec classroom_id Aoc yser_id
mec options #ec description R8c content
© created_at @ created_at i upvote
© updated_at © updated_at @, 1) i downvote
T © created_at
i @ updated_at
B2 tb_course_new_content_option BB th_course_step_new_content | ¥
"id "hid .
#s¢ new_content_id .1_‘ _1_) foc classroom_id b0 B8 tb_course
Rac dest:ri tion - Rec description ] B8 tb_course_module og5id
v (1, 1)| 8 tb_course_classroom -~ =y i
© created_at © created_at Bl Tiid #c teacher_id “ (1,N)
@ updated_at @ updated_at T Maid 1.N) nsc course_id 1N 8¢ name s
#ac module_id 2 - Z|"ec name .(.‘. ,). 123 duration
- 1,1 #9¢ name @ created_at noc description
F5 th_course_step_intro 1.7 7|© created_at © updated_at R9C image
"Raid o © updated_at [Z active [ active . R,
#9c classroom_id % "¢ description @ created_at . = =
sec description (1, 1), © updated_at SN N)
@ created_at i, & 2 W, LS fulln?ame
@ updated_at 4 & - N ot email
¢ J E8 tb_session ~. | password
. . = ~ fse cpf
'y (1,N)/ o5 id ez P!
B8 tb_course_step_library ) nec user_id “ birthday
gid / s8¢ token %< about
] | K token 1,1) ssc phone
nec classroom_id K o platform fommmmman & active
#ec description . #ec deviceld [ confirmed
cheated_at B8 tb_course_reply © startedOn ‘ o corimution, dode:
© updated_at g id @ lastinteraction ¢ image
= © created_at -
"< course_id o #ec role
s % @ updated_at i 3
o student_id ——t=" (1,4 iiicourses
#ec new_content_reply [@-~~ """ i3 profile
#s¢ lesson_reply @ created_at
123 rate © deleted_at
nec feedback © updated_at
© created_at
© updated_at

Figura 5 — Modelo Entidade-Relacionamento.
Fonte: Autor (2022).

6. Especificacdo de Requisitos

O capitulo atual, traz em destaque os requisitos funcionais e 0s requisitos ndo funcionais da
plataforma AgroCATIVO.

6.1. Requisitos Funcionais [RF]

6.1.1. [RF001] Cadastro pessoal instrutor
Descricédo: Identificacdo do usuario instrutor parauso da plataforma.
Entrada: Devem ser informados: Nome, E-mail, Senha e Confirmagédo de Senha.
Pré-condicdo: Para primeiro acesso cadastro é obrigatorio.
Pés-condicio: E recebido codigo de verificagdo para login na sessao.
Processo: Fornecidas as informacdes, 0 acesso é disponibilizado imediatamente.
Saida: Feito o cadastro, o usuario podera acessar o0 AVA.

Prioridade
| Importante | Desejavel




6.1.2. [RF002] Cadastro do curso
Descricao: Insercdo do curso que o instrutor deseja apresentar.
Entrada: Informacdes como, descricdo do que se trata o curso, modulos e aulas
devem ser inseridos.
Pré-condigdo: Todas as informagdes devem ser preenchidas obrigatoriamente.
Pos-condicdo: Curso ja se torna apto para ser divulgado.
Processo: Deve ser carregado os materiais multimidia, para disponibilizar a
inscri¢do para o Aluno.
Saida: Depois de carregado o curso, o Instrutor pode seguir as instrugdes o
modelo das etapas (framework).

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.1.3. [RF003] Construcéo curso: Contetido Introducgéo
Descrigdo: Adiciona o contedo de revisdo para a partir do conhecimento prévio,
inserir as atividades dispostas.
Entrada: Todos os contetidos originados do tema do curso que se quer montar.
Pré-condicdo: Campo obrigatorio de preenchimento.
Pos-condicdo: Pode-se avancar para proxima etapa.
Processo: O preenchimento da primeira etapa permitird o inicio do entendimento
do aluno ao curso.
Saida: Aguarda terminar o restante do processo de inclusdo das etapas.

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.1.4. [RF004] Construcédo curso: Novo conteado
Descricdo: Refere-se ao conteudo que os Alunos ainda ndo conhecem. No qual
contem a Tarefa da PBL a ser preenchida também.
Entrada: Contetdos novos referentes ao tema que se quer montar e texto
descritivo com um problema a ser solucionado.
Pré-condicdo: Campos obrigatorios de preenchimento.
Pos-condicdo: Pode-se avangar paraaproxima etapa.
Processo: O que estiver disponivel nesse contetdo é novo e é baseado no que foi
visto na introducgdo, o conteudo da Tarefa PBL deve ser referente a temética de
forma descritiva.
Saida: Aguarda terminar o restante do processo de incluséo das etapas.

Prioridade
| Importante | Desejavel




6.1.5. [RF005] Construcao curso: Contetdo de Apoio
Descricdo: Acesso aos materiais extras para apoio como 0s recursos multimidia,
quando for necessaria consulta.
Entrada: Nesta etapa pode ser adicionado conteudo de midia extra, para reforco
do aluno.
Pré-condicdo: Campo obrigatdrio de preenchimento.
Pos-condicdo: Pode-se avangar paraa proxima etapa.
Processo: Os conteudos adicionais incluidos favorecem o apoio no momento que
aluno precisar para Tarefa PBL.
Saida: Aguarda terminar o restante do processo de inclusdo das etapas.

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.1.6. [RF006] Construcdo curso: Praticas
Descrigdo: Sao quatro exercicios para reforco do que foi transmitido favorecendo
aquisicdo do conhecimento através da discussdo em pares (Peer Instruction)
conforme regras estabelecidas.
Entrada: Séo adicionados quatro questdes de mdaltipla escolha referentes a
temética do curso.
Pré-condicdo: Campos obrigatérios de preenchimento.
P6s-condicdo: Sdo armazenadas e destacadas as respostas certas em negrito.
Processo: Os alunos poderdo respondem as questdes e seus acertos condicionam a
discussdo em pares ou a finalizacdo do curso.
Saida: Quando finalizados o Aluno conclui em conjunto o curso, mas ainda assim
é uma condicdo que depende de seus acertos.

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.1.7. [RF007] Carregamento de midias

Descrigdo: Insercdo de materiais multimidia, tais como: imagens, videos, audios,
textos, etc.

Entrada: Escolhas de materiais de varios formatos devem ser anexados.
Pré-condi¢cdo: No minimo um arquivo de cada tipo deve ser carregado.
Pos-condicdo: Nao sera concluido se faltar algum anexo, e o limite ndo deve
exceder a quatro arquivos de cada.

Processo: Cada arquivo € mostrado como anexo para posterior uso na plataforma.
Saida: O carregamento dos arquivos possibilita a interacdo com 0s mesmos no
AVA.

Prioridade
| Importante | Desejavel




6.1.8. [RF008] Cadastro pessoal aluno

Descricdo: Identificacdo do usuario aluno para uso da solucao.

Entrada: Devem ser informados: Nome, E-mail, Senha e Confirmacdo de
Senha.

Pre-condicdo: Para inscrever-se em um curso, o cadastro deve ser feito.
Pds-condicdo: Somente cadastrado o aluno podera fazer os cursos.

Processo: Apo6s cadastro aluno podera inscrever no curso desejado.

Saida: Liberada a condicdo de acesso e inscricdo aos cursos disponiveis no
AVA.

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.1.9. [RF009] Questionario perfil de aprendizagem

6.1.10.

6.1.11.

Descricdo: Corresponde ao perfil de aprendizagem do aluno, deve ser
respondido obrigatoriamente para ocorrer a sugestao do estilo de aprendizagem.
Entrada: O usuério deve marcar as op¢des de cada pergunta, nas quais se
identifica.

Preé-condicdo: Todas as respostas sdo obrigatorias para poder validar o estilo.
Pés-condicdo: Pode ser marcada mais de uma resposta quando for o caso.
Processo: Quando validada a plataforma pede confirmacéo do estilo sugerido,
se 0 Aluno aceitar, podera fazer a inscricdo no curso.

Saida: Definidas as respostas a plataforma, o Aluno aceita o estilo e encerra o
questionario.

Prioridade
| Importante | Desejavel

[RFO010] Inscricdo no curso

Descricdo: Permite inscricdo em qualquer curso do interesse do Aluno, desde
que disponivel.

Entrada: Devera escolher o curso desejado para efetuar a inscricéo.
Pré-condicdo: Deve selecionar ao menos um curso disponivel.

Pés-condicdo: N&o ha.

Processo: Quando estiver disponivel o Aluno faz sua inscricdio e
automaticamente estara participando do curso de sua escolha.

Saida: O curso é vinculado ao cadastro deste usuario para seu acesso.

Prioridade
| Importante | Desejavel

[RF011] Acesso ao curso

Descrigdo: Etapa que o Aluno terd acesso ao curso disponibilizado pelo
Instrutor.

Entrada: O Aluno consegue acessar todo contetdo disponivel, perante
inscricéo.

Preé-condicdo: Inscricdo deve ser confirmada.

Pos-condicéo: Nao ha.
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Processo: O Aluno sera capaz de visualizar o contetdo pertinente ao curso de
sua escolha.
Saida: O acesso ndo tem restricdo de visitagdes.

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.1.12. [RF012] Resultado da Construcdo do curso
Descricdo: Depende da interacdo dos dois usuarios, pois aqui acontece a soma das
funcdes de ambos usuarios.
Entrada: Constru¢cdo do curso e respostas do questiondrio de estilos de
aprendizagem.
Pré-condicdo: As acdes sdo essenciais.
P6s-condicdo: N&o ha
Processo: A construcdo traz a estrutura organizada com materiais referentes ao
estilo de aprendizagem do Aluno.
Saida: Podera iniciar o curso com seus recursos disponiveis.

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.1.13. [RFO013] Disponibilizagéo curso
Descrigao: Curso completo e estruturado para inscrigao.
Entrada: O aluno verifica se o curso esta disponivel.
Pré-condicdo: Somente sera acessado se disponivel no painel do aluno.
Pés-condicdo: Aluno sera inscrito.
Processo: A inscricdo é efetuada apos selecdo dada pelo Aluno do curso
selecionado pelo aluno.
Saida: Aluno podera cursar apds inscricao.

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.1.14. [RF014] Certificagdo do Curso

Descricdo: Ao téermino do curso aluno adquire certificado de conclusao.
Entrada: O Aluno precisa concluir tarefas e praticas do curso.

Preé-condigcdo: Somente sera obtido ao final.

Pos-condicgdo: Disponivel para download.

Processo: A disponibilizacdo é gerada, junto ao card do curso que o aluno esta
inscrito.

Saida: Aluno podera salvar em qualquer local de sua preferéncia.

Prioridade
| Importante | Desejavel
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6.2. Requisitos N&o Funcionais [NF]

6.2.1. [NFOO01] Sistema Operacional

Descrigcdo: N&o ha restricdes de sistemas operacionais para 0 uso do AVA, desde que
sejam disponiveis aplicativos como navegadores, sejam qual for, a plataforma sera
funcional.

Prioridade
Essencial | | Desejavel

6.2.2. [NF002] Disponibilidade

Descricdo: O pré-requisito indispensavel para acesso ao AVA € a conexd com a
Internet. Por se tratar de um sistema disponivel na web a estrutura obriga este formato
ser disponibilizado assim.

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.2.3. [NF003] Usabilidade

Descricdo: Por se tratar de um prototipo, suas fungdes primarias serdo de simples
entendimento bastando leitura para compreensao dos usuarios.

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.2.3. [NF004] Seguranca

Descricdo: Cada usuario cadastra seu login pessoal, sendo que 0 acesso ao seu curso é
dado somente para quem fez cadastro e foi confirmado, perante o cddigo de verificagcdo
via e-mail, pois 0 mesmo deve ser inserido para finalizar a seguranca do cadastramento.

Prioridade
| Importante | Desejavel

6.2.4. [NF0O05] Design responsivo

Descrigdo: A interface do AVA deve ser compativel com qualquer tela do dispositivo
que for acessado. Pois formatada a tela do dispositivo escolhido, € mais claro e
facilitada a execucdo das atividades pelos usuarios.

Prioridade
Essencial [ Importante |
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6.3. Requisitos para funcionamento

Para o devido funcionamento é indispensavel conexdo de boa qualidade com a
Internet. Quanto ao dispositivo para acessar, é de livre preferéncia do usuario. Seja ele
um computador com o Sistema Operacional que estiver instalado, basta ter um
navegador instalado e atualizado, um smartphone ou tablet que também independente
do Sistema Operacional, precisa de um navegador, todos sdo aptos para a execucao e
interacdo no AVA.

7. Modelos do Sistema
Os modelos de funcionamento da plataforma sdo apresentados neste capitulo, s&o

eles o Diagrama UML de Classes Conceitual e os Diagramas de Sequéncia que sdo
equivalentes ao Instrutor e Aluno.

7.1. Diagrama UML de Classe Conceitual

O respectivo diagrama de classes conceitual na Figura 6, traduz a dindmica que
deve estar presente no sistema.

Usudrio
/ \
pode

instrutor Aluno ——acessa: —l Questionario

Resposta

ssui
1 /po 1 1
Médulo ®—poss: Aula
/. !
possui
Y
3
1
possui
0.
Contetado
1 1
possui possui
fZ"
Tarefa_PBL Bxercicios
7 1 1\
fornece possibilta
/ \‘ 2

Feedback Discussao_coment

Figura 6 — Diagrama UML de Classe Conceitual.
Préprio Autor (2022).
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7.2. Diagrama UML de Classes

O diagrama de classes representado na Figura 7, traz os atributos e métodos
referentes a plataforma AgroCATIVO, paraa implementacdo do sistema.

Usudrio
[ -id: varchar (255)
~fullname: varchar (255)
-profile: varchar (255)
~courses: text

-role: varchar (255)
1

1
-password: varchar (255)
instrutor Auno
-email: varchar (255) / UNIQUE 4 ‘
-email: varchar (265)/ UNIQUE Pas sword: yarchar (250)
~confirmed: boolean 1
-password: varchar (255) -fole: varchar (255) Questionario
~confirmed_code: varchar (255) N
role:varchar (256) -email: varchar (255) / UNIQUE T
TS +login() -profile: varchar (255) 1.7
+login() o text Questao
-courses:
+cadastro() +validaCodigo() —U
+cadastroCurso() +login() \ 1
+atualizaCurso() +cadastro() 1,5
+disponibilizaCurso() Gixan Resposta
+respondeQuest()

1
- id: varchar (255)

- teacher_id: varchar (255)
—-name: varchar (255) ‘—h
- duration: integer
- description: text
-ativo: boolean

.

+inscreveCurso()

1

Modulo Aula
- id_course: varchar (255) -id: varchar (255)
- id: varchar (255) 1 1." -id_module: varchar (255)
- name: varchar (255)  \C— -description: text
- description: text ativo: bqole;n
-ativo: boolean
o S di

=

Etapas
1 0.*

- id: varchar (255) o
- id_classroom: varchar (255)
. description: text

1 ”

Tarefa_PBL Exercicios

-id: varchar (255) -id: varchar (255)
-id_new_content: varchar(255) -id_lesson: varchar (255)
- description: text -description: text

1 - options: varchar (255)

. 1

Feedback 1.

-1d: varchar (255) Discuss&o_coment
-1d_new_content varchar(255)  id: varchar (255)
-description; text -id_lesson: varchar (255)

-id_user: varchar (255)
- content: varchar (255)

Figura 7 — Diagrama UML de Classes.
Proprio Autor (2022).



7.3. Diagrama UML de Sequéncia

Séo representados em dois diagramas Figuras 8 e Figura 9, pois suas sequéncias e
tempo de execucdo de mensagens trocadas realizam-se de formas distintas. Entdo se faz
necessario representa-los em dois momentos.

7.2.1. Diagrama de Sequéncia Instrutor

,&Cadastm{ :Sessao||:Modulo || :Aula ‘ :Etapas
L
:Instrutor AInterface :Controlador ' ; : :
~ M [ 1.1.1: dentificagdo usuério '
1.1: Dados preenchidos
1: Cadastro pessoal &
il Uzmumdaae | | suiiacoago
2: Inicio sessdo 21:Enviacodigo | Confirma cdigo | -
» : >
212 Iniciasessio — Pemitelogin. 4 _______
M ] 3..1: Cadastramoduo -
3: Cadastro curso 3.1: Dados docurso | * >
=] Grava dados. 4
R e e
- 31.2: Cadastraaula : : ] .
. . : P>
[ R S S— D
4: Insercéo Introducdo M . — ' ; ‘
(N0 IIOdelo | A1 Upload crriteinlo._ 4.1.1: Insere descricéo / midias/ Tarefa PBL / Exercicios : >
L] P e A Grmdaﬂﬂ.s .........................
M Retorna dados i
. . [ B
B Apresentacédo das agbes L
<

X X X X X X X X

Figura 8 — Digrama UML de Sequéncia Instrutor. Proprio Autor (2022).

7.2.2. Diagrama de Sequéncia Aluno

lCadastro :Sesséo’ :Questionério‘ :Curso
|
:Aluno JInterface :Controlador i
1
H o '
i ~ Sl
M 11 reenchidos 1.1.1: Identificacdo usuarg
1: Cadastro pessoal B )
D | 112 Aguardaativagio l¢ - - Soictacedigo __
2: Inicio sessdo N 2.1: Envia codigo ‘_ 2.1.1: Confirma cédig o} |
> ; >
¢ 212 nciasessio PR Pemitelogin. | _______
o M [ 31.1: Valida -
3: Questionario [t Selecloremeaposiun g, | = . >
312 Acsiteconimagio | [€ -- - - ----- Petecimagio L.
< :

| AtlnsciicAoiio alid | .| l4.1: Verifica disponibilicade, |_41.1:Faz instricdo !
4.1.2: Vincula ao aluno ...............L...Eesm@ﬁe?sq ________ I

5: Acesso ao curso L

| Apresentacio das acbes R }J(
<

5.1.2. Encerracurso
<

. Retorna respostas atividades

5.1.1: Acessa conteldos 4 etapas . >:|
>

X X X X X X X

Figura 9 — Digrama UML de Sequéncia Aluno. Proprio Autor (2022).
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8.

Progresso da Plataforma

Software desenvolvido para aweb;

Direcionado para educacdo e formacao de profissionais do agronegdcio;
Baseada em um conjunto de teorias da aprendizagem;

Permite identificar o perfil de aprendizagem deste usuario;

Permite acriacdo de qualquer curso na tematica do agronegocio.

Com o curso criado, entrega materiais de midia baseado no perfil do usuario.
Por ser web, pode ser acessado de qualquer dispositivo, com interface
responsiva;

Favorece a oferta de conhecimento de cursos no agronegocio;

Evita deslocamento fisico para acesso ao curso;

Recursos multimidias disponiveis para aprendizagem;

O perfil de aprendizagem identificado do Aluno agrega melhor valor a
aprendizagem;

O acesso é livre de custos;

Né&o ha tempo limitado de acesso;

A plataforma AgroCATIVO apresenta as seguintes funcionalidades até entéo
desenvolvidas, seu aprimoramento e projecédo de intervengdes futuras séo livres para
manipulacdo de quem interesse trazer contribuicdo para construcdo de conhecimento
na &rea de tecnologias educacionais. S&o listadas suas principais caracteristicas:

O material é elaborado por profissionais capacitados da respectiva area para o

Curso.
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Apresentacao

Sejam bem-vindos a Plataforma de Ensino AgroCATIVO, é uma ferramenta
para a disseminacdo de conhecimento através de conteidos multimidia desenvolvido no
Programa de P6s-Graduacdo em Computacdo Aplicada da Unipampa Campus Bagé em
parceria com a Embrapa Pecuaria Sul.

O protétipo tem por objetivo trabalhar com diversos temas dentro do
agronegocio e fomentar o conhecimento de seus alunos sugerindo seu perfil de
aprendizagem para entregar os contetudos baseados na forma que ele melhor aprende,
dentro de uma estrutura que contempla design instrucional e metodologias ativas.

Os dois usuérios envolvidos sdo o Instrutor que é o responsavel por carregar o
contetido do curso e 0 Aluno que sera o responsavel por fazer as atividades propostas.
Neste tutorial, sdo vistos as agdes do Instrutor desde o inicio até a conclusdo das

insercOes na plataforma.

Espero que este ambiente seja proveitoso e intuitivo a construcdo do

conhecimento!

Cordialmente,

Anastacio Barcellos Loguercio

unipampa En@ a



Cadastro do usuario

Passo 01: Para acessar a plataforma, entre no navegador de Internet de sua preferéncia,
digite na barra de enderecos: https://agrocativo.com.br.

- . . . Cadastre-se -
Sera visualizada essa tela, em seguida clique em como indicado no

quadrado em vermelho.

36 AgroCATIVO | Plataforma de er X+ - X
« @] O & agrocativa.com.brs#/authlogin b Y =
Af. AgroCATIVO

ag Ag
Login
Informe seus daclos de acesso!
Ernail
Senha
@
Esqueceu a senha? Redefinir senha
I Mo p rma conta? Cadastre-se I

] Sou Instrutor
Passo 02: Apbs o “Cadastre-se” vocé devera clicar no botdo

36 AgroCATIVO | Plataformade e X +

<« G O 8 agrocativo.com.brf#/auth/select-type

2% AgroCATIVO

O primeiro passo para construgdo do
conhhecimento

Selecione o tipo de usudrio que vocé é

a m

Sou Aluna Sou Instrutor

35 possui umna conta? Faga login

Passo 03: Selecionado “Sou Instrutor” poderd preencher seus dados, como: nome
completo, e-mail valido do provedor de sua preferéncia e a senha deve conter no
minimo 8 digitos, deve repetir novamente a senha escolhida e clicar no “Estou ciente

¢
unipampa Em@) a
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dos termos de uso e privacidade”, s0 bastando clicar em

(Cadastrar).

I8 AgroCATIVO | Plataforma de e X + - X
< @ O B agrocativo.com br/#/auth/register freacher ks L B

2%, AgroCATIVO

OI8 Instrutor, cadastre-se aguil

Monte seu curso & qualifigus seus alunos g7

Norme Gormpleto

b
b

Senha
—b

Confirmnar h
>

—_— > Estou ciente & de acarda cam os Termos de

uso e Politica de privacidade

b T

34 passul urna conta? Faga lagin

Observacao: O botdo nao sera habilitado se faltar algum dado a preencher.

Passo 04: Depois disso, o sistema retorna para tela de Login onde sera enviado para seu
e-mail codigo de verificacdo onde deverad ser digitado conforme recebido, como no
exemplo:

® Whatsfpp X LM Google Meet X Dissertagio-fnastaciologuerc X M AgroCATIVO - Boasvindas - an X [Z] Universidade Federal do Pamp: X+ = X
&« C O B &= nhttpsi//mail.google.com/mail/u/0#inbox/FMfcgzGqPzPFMIQFpRbXALBRCXgMA/ w =
= M Gmai Q pesquisar no e-mi B oo @ @ H  bew @
€ 8 0 ® B 0 & m D i 1de 21 >
Mail A
= AgroCATVO - Boas vindas (Edema) Caiade srrada x e B
Chat
\, AgroCATIVO cagrcativa@grmail coms 15:05 (héd1minute) W €

20 QB pacamim v
Srects AgroCATIVO
(@}
Meet

ola

Anastacio!

Seja bem vindo(a)!

891981

Digite o codigo recebido nos campos indicados. E clique em seguida em

(Validar).
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35 AgroCATIVO | Plataforma de er X |+ Q - X

bitg
n

&« G O B =23 o httpsi//agrocativo.com br/#/auth/code

-
7
4% AgroCATIVO
Validagdo
Insira o cédigo de 6 digitos enviado ac ermail
an*ereeeerno@unipampa.edu.br

8 8 1 g 8 1

Gerar novo cédigo

N&o possui uma conta? Cadastre-se

Ir para Login

Serd direcionado para tela de Login novamente e com o e-mail e senha que vocé
escolheu, poderéa entrar no sistema.

36 AgroCATIVO | Plataforma de er X+ @ = *

<« C O B =63 o htpe/agrocativo.com.br//auth/ogin &

28 AgroCATIVO

Login

Informe seus dados de acesso!

Ernail

anastacialoguercia aluno@unipampa edu br

Eanha

[ JR— ° ]

Esqueceu a senha? Redefinir senha

N&0 possUl Uma comta? Cadastre-se

unipampa Eni™pa
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Montagem do Curso

Essa sera a primeira tela para cadastrar seus cursos.

3% AgroCATIVO | Plataforma de en X | =+ @ - X
« c O B =B o httpsy//agrocativo.combr#/dashboard/teacher s =
28 AgroCATIVO ® C Leia
INSTRUTOR d
MENL
Dashboard
AR Instrutor
 Feedback Alunos Cursos Pendentes Finalizados

& fiare 14 0 0 0

2 Meusdados
Cursos

Vocé nda possui cursos

ar

n
Passo 05: Para adicionar um curso, deve-se clicar no botéo indicado pelo
quadrado em vermelho.

3% AgroCATIVO | Plataforma de er X+ S - 1%
&« C O B s=E3 O+ httpsi//agrocativo.com.br/#/dashboard/teacher % =
- .
A% AgroCATIVO ® C Leia o
INSTRUTOR o

Dashboard

V' Feedback Alunos Cursos Pendentes Finalizados

2 Alunos 14 (0] [o] 0

2 Meusdados

Cursos

Vocé nda possui cursas.

unipampa E
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Cadastrar curso x

0‘

Cancelar

Devem ser preenchidos todos os campos conforme tela acima, para poder salvar os
dados do curso. S&o eles a imagem, Nome, Carga horéria, Ativo/lnativo e uma breve

descrigéo. Bastando clicar apenas em

Observacao: O botdo de Ativo/lnativo € referente a ele estar disponivel para o aluno.

Significando:
D Ativo

X Imativo

- Visivel para o aluno

- Néo visivel para o aluno

O Curso aparece da seguinte forma:

Cultura do Arroz

Carga horaria: 120h  §

Apresenta nowvas tecnalagiasde
plantio
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Se for o caso, o curso pode ser editado no bot4o

- Se desejar excluir, pode clicar no botéo B

Inclusao de Modulo

Passo 06: Depois que adicionou as informacdes de curso, clicando na imagem que vocé
adicionou sera capaz de criar Modulos para seu curso.

35 AgroCATIVO | Plataforma de er X +

n

& (¢] QO B o nttps/fagrocativo.com .br/#/dashboard/teacher/course/h9dbBSh-454a-447f-abee-e716f46e4d26

L% AgroCATIVO ®

MENL
BAR nstrutor

v Feedback

Cursos > Cultura do Arroz

[ 2] s
. Alunos

& Meusdados

© curso selecionado ndo possui médulos

o . . . , . Salvar
Sao adicionados nome e descrigdo sobre médulo. Clique em para

incluir o Médulo.

Novo Madulo

Morne:

@ -

Descrigdao:

unipampa
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Ao ser adicionado o resultado é mostrado neste card abaixo:

Maodulos

para criar umm modulo.

Madulo 1

Y
o

~ . . . . . , .
Observacao: Caso precise editar o nome do médulo clique no icone do lapis © ou se

precisar excluir, clique no icone da lixeira
podemos adicionar a aula.

. Clicando ao centro do card modulo

Inclusao de Aula

Passo 07: Depois de clicar em modulo, podemos criar as aulas referentes ao modulo

35 AgroCATIVO | Plataforma de er X+ @ = X
<« 6] O B o nttpsi//agrocativo.com.br/#/dashboard/teacher/module/33836e84-b670-4c4a-97ed-a7 1h878884d9 b =

<z :

A% AgroCATIVO ® C Anastacio o

INSTRUTOR e
Instrutor = Cursos > Médulos > Médulo 1

BA Instrutor

' Feedback Aulas

2.'. Alunos O madulo selecionado ndo possui aulas.

para criar uma aula
$ Meusdados

¢
unipampa En@ a
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A informac&o necessaria € apenas 0 home da aula, que pode ser preenchido conforme

.. . Salwvar . .
campo para digitar, clique em para incluir a aula.

Nowva Aula X

Mome:

O resultado da aula adicionada aparece no card da seguinte forma:

Aulas

para criar uma audla.

B
Aulal

Y
|

Observacao:

- - - s 4 H E
- Caso precise editar o nome da aula clique no icone do lapis ;

. . . . . . [ ) - .
- Se precisar excluir clique no icone da lixeira . Clicando ao centro do modulo
podemos adicionar a aula.

Passo 08: Posterior a criacdo da aula, clicando ao centro do card, sdo encontradas as
quatro etapas que serdo vistas pelo aluno, onde trés delas podem ser feitos o upload
(carregamento) de materiais multimidia.

Essa é a visualizacdo das quatro etapas, onde vamos inserir o material referente ao
curso.
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35 AgroCATIVO | Platafarma de er X+ @ - X

QO B o nitps/fagrocativo.com br#/dashiboard/teacher/dassroomm Befel af3-BaB5-402e -9084-h22ce5Tad 16 bk

C Anastacio 0
INSTRUTOR Wy

Instrutor | Curses > Aulas > Aulal

& C

L% AgroCATIVO @

Al rstrutor B Aulal
+ Feedback

& Aluncs v Introdugao @

2 Meusdados

v Novo Conteudo @
v Apocio @

Vv Praticas @

Primeiro comegaremos com o0s materiais da guia Introducao, na seguinte ordem.

- 1° No icone deve ser feito o upload de quatro midias, referente a Introducéo.

Deve ser um arquivo de video, de audio, de imagem e outro de texto independente do
formato disponibilizado;

Deve aparecer a tela tradicional busca de arquivos de seu Sistema Operacional™**.

@ Envio de arguives X
« v A B0 Este Computador » V) O Pesquisar Este Computador
Organizar v - O @

=] Imagens = | Pastas (7) A
Docs

Baixados Area de Trabalho

1.intro

arquivas desk =, Documentos
Curso equinos d
PRINTS Downloads
~ [ Este Computador
[ Area de Trabalhe Irmagens
[ Documentas [~
¥ Downloads
W
imgens | M .
Dorme: |

v‘ Todos o5 arquivos (%) ~

** Tela de navegacdo de arquivos do Microsoft Windows 10 Pro®, pode variar seja qual for o dispositivo
que vocé esteja acessando.

- 2° No icone adiciona-se uma breve descri¢cdo do que tratam os conteudos ali
vistos.
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Introduc do

Descrigdo:

Sua descrigac sabre introdugao

O contetdo adicionado fica conforme a indicagédo abaixo:

v Introdugao @

@ 1arquive

D

- Se caso quiser excluir o arquivo que foi adicionado, o icone da lixeira

do nome do arquivo.

Salvar

fica ao lado

Passo 09: Agora adicionaremos 0s materiais do Novo Conteudo, respeitando a seguinte

ordem:

1° No icone
totalizar quatro itens;

29 No icone

segue a mesma regra de fazer os uploads necessarios, devendo

X

@ Envio de arquivas
« ~ A EH 5 Este Computador » [ ) 2 Pesquisar Este Computadar
Organizar ~ - @ @
= ~
=] Imagens ~ Pastas (7)
Docs B
Baixados Area de Trabalho
T.intro
arquivas desk 1= Documentos
Curso equinos d
PRINTS Downloads
~ [ Este Computador '
[ Area de Trabalhc Imagens
|| Documentos —
4 Downloads
M
Siagrs v N
Hame: | | | Tados as arquivas () v

Cancelar

~

v

qual habilitara o icone da Tarefa

unipampa
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Novo Conteddo X
Descrigdo:
Descrigao aqui
y
3° Com o icone disponivel, podemos adicionar a Tarefa, uma das primeiras

atividades para o aluno responder.

Novo Contelddo - Tarefa

Atividade:

Cescreva sua tarefa aqui.

A

Salwvar

O resultado na guia fica da seguinte forma:
v Novo Contelido @

nova

Tarefa 1

Descreva sua tarefa agqui

& 1arquive

N

Passo 10: Para a guia de Apoio, os passos sdo similares aos da Introducgdo. Sédo
inseridos os materiais de midia na quantidade de quatro itens. Na seguinte ordem:
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- 1° No icone

segue a fazemos os uploads necessarios dos quatro itens;

@ Envio de arquives

Qrganizar «

&) Imagens
Docs
Baixados
1.intro
arquivos desk
Curso equinos
PRIMTS

~ [ Este Computador
[ Area de Trabalhc
[£ Documentos
¥ Downloads

&= Imagens v

« v 4 B Este Computadar >

~
~ Pastas (7}

Avea de Trabalho

Docurentas

ﬁ
Downloads
¥

Imagens

-

h Midsicas

~

o

X

2 Pesquisar Este Computadar

- @ @

Nome: |

v‘ Todos o5 arquivos (%) ~

Cancelar

~

v

- 2° No icone

Apoio

Descrigdo:

Sokre apoio

Visualizando temos o resultado:

v Apoio @

@ 1arquive

D

adiciona-se uma breve descri¢do do que trata 0 material de apoio;

4

Salvar

Passo 11: Por fim, temos a quarta e ultima etapa para preencher, as Praticas. Aqui ndo
sera necessario upload de arquivos, mas sim a elaboracdo de quatro exercicios de

multipla escolha. Mantendo a seguinte sequéncia:

- 1° No icone

libera o icone de inserir as questdes de multipla escolha .

unipampa
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Praticas - Descricao da etapa

Descrig do

Cescrigao sokre Praticas

- 2° Os exercicios a partir do icone
seguinte:

Praticas - Adicionar tarefa

ALtividade:

Sua pergunta

+ Alternativas

v Alternativa 1

Alternativa 2

Alternativa 3

Alternativa 4

y

Salvar

podem ser adicionados conforme mostra a tela

Salvar

Observacao: Como mostra o quadrado em vermelho sempre deverad ser marcado uma
alternativa para indicar qual a resposta correta para o sistema identificar. Posterior a iSso

. . s Salwvar
¢ so clicar em .

unipampa
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O resultado ficara assim:

v Praticas @

Sua descrigao agui

Questdo 1

Sua pergunta

&) Alternatival

=] ~ L dlivd
C) Alternativa 3
D) Alternativa 4

A alternativa correta é destacada em negrito.

Com essa Ultima etapa, fechamos as inclusGes do contetdo do curso conforme as agoes
do Instrutor. O curso por padrdo ja fica ativo, ou seja, disponivel para o Aluno. Caso
contrario, o Instrutor pode optar por deixar inativo sem que o aluno veja sua
disponibilidade.
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INTRODUCAO

Aqui serdo descritas as praticas do Instrutor e as atividades dos Alunos do Curso
Técnico em Agropecuéria do IFSul Campus Bagé na plataforma AgroCATIVO. O
curso foi construido através do conteddo proposto pela docente da disciplina "Criacfes
Alternativas e Equinos”, no horario de aula, realizado no laboratério de informética do
campus, com tempo de atividade por aproximadamente 50 minuntos sobre o curso
intitulado de "Neonatologia Equina”. Houveram 16 (dezesseis) alunos participantes ao
total, destes 16 alunos, 15 (quinze) finalizaram as atividades na plataforma, onde
puderam ser observadas algumas consideracdes mediante seu uso. Serdo mostradas, as
atividades de cadastro do curso pelo Instrutor e posterior ao cadastro, mostra 0 acesso

do curso disponibilizado para realizar as devidas atividades.

SESSAO DO INSTRUTOR

Conforme passos do manual do Apéndice B, a primeira acdo do usuario é fazer
seu cadastro ao qual permite o uso da plataforma. Na Figura 1 esta o cadastro do curso

de Neonatologia Equina.

3% AgroCATIVO | Plataforma de en X |+ S - X

<« (] QO B nhitpsi/agrocativo.com.br/#/dashboard/teaches pasd =
-
28 AgroCATIVO © Py
INSTRUTOR
Alunos Cursos Pendentes Finalizados
MR Instrutor
31 1 + Adicionar (o] o}

' Feedback

o os
2 Alunos

Cursos

2 Meusdados

Figura 1. Curso disponibilizado — Fonte: Autor (2022).
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A inserc¢do de contetdo do curso com seus respectivos materiais e é indicada em
cada icone azul com a interrogacdo, se referindo ao que deve ser inserido na guia. Estdo
representados no quadrado vermelho (Figura 2). Inicia-se através da etapa da

Introducdo, a 12 etapa do modelo.

35 AgroCATIVO | Plataforma de er X+ @ = a 1%

356aaf w

<« (] QO B o~ httpsi//agrocativo.com.br/#/dashboard/teacher/dassroom

2% AgroCATIVO ® % o
sTRUTOR

Instrutor  Cursos > Aulas

AR Instrutor
 Feedback
2 Alunos

2 Meusdados

nimais nos seus primeiros dias de
a do profissional. Desta maneira, condutas e abordagens técnicas, devern ser

realizadas n uintes da vida do animal

@ 4 arquivos

n
i

EEE

v Novo Conteado @
Figura 2. Conteldo de Introdugdo — Fonte: Autor (2022).

Na segunda etapa, vista na Figura 3 é visto o Novo Conteudo, tem-se a Tarefa
PBL, as respectivas midias nos formatos solicitados e a informacéo referente o que deve

ser inserido, estdo destacadas no quadrado vermelho.

38 AgroCATIVO | Plataforma de e X |+ S - e

b3
i

<« C QO B o~ nttpsy/agrocativo.com.br/#/dashboardy/teacher/classroom /533

L% AgroCATIVO © o
nsrRUTOR

MR Instrutor

v Feedback

2 Alunos
- 3 7
ortante que as éguas gestantes nao sej

& Meusdados urn ou dois dias antes do parto. No tergo final da gestagao, as marchas
conveniente manté-las ern um pasto situado nas proximidades

RESPEITO A CRIA E NASCIMENTO DOS POTROS, QUAIS

@ 4 arquives

IEHEE

Figura 3. Novo Contetdo — Fonte: Autor (2022).
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Com a Tarefa PBL inserida, adiciona-se agora a 3% etapa que € 0 Apoio, Sao
encontrados materiais como na Introducdo, porém tem o objetivo de favorecer o aluno
para sua resposta. Abaixo esta o contetido representado na Figura 4, com respectivos

destaques no quadrado vermelho, informag&o sobre o contetdo a ser adicionado esta no
icone azul.

35 AgroCATIVO | Plataforma deer X + o)

<« (] QO B o~ httpsi//agrocativo.com.br/#/dashboard/teacher/classroom /5337 7f3e-3a6f-437b-93e6-445bc1 356aaf w

2% AgroCATIVO ® 0
sTRUTOR

AR Instrutor

v Feedback
2 Alunos

& Meusdados

EEIE

v Priticas @

Figura 4. Contedo de Apoio — Fonte: Autor (2022).

A proxima Figura 5 representa a insercao da 42 etapa, as Praticas. Sao incluidos
exercicios de mdaltipla escolha, com quatro alternativas cada, onde o Instrutor pode
identificar qual alternativa é a correta conforme a marcacdo em negrito, logo apds a
gravacdo da questdo como mostrada no quadrado vermelho, incluindo a informacéo do

que fazer nessa etapa.
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3% AgroCATIVO | Plataforma de en X |+ S - X
< C O 4 b =
b 4
A% AgroCATIVO ©
INSTRUTOR
AR Instrutor
v/ Feedback Comn relagio ao conhecimento adquirido, vamos test r ntos, port t It t
2 Aluncs
Questio 1
2 Meusdados
COM RELAGA ) VIDEO DO PARTO DA EGUA, PODEMOS AFIRMAR QUE E?

B) P CEU DEBILITADO

C) P O FOI EUTOCICO

D) POTRO NASCEU MORTO

Questio 2

AS ANTES DO PARTO AS EGUAS DEVEM SER VERMIFUGADAS?

A) 1
B) 30DIAS
C) 7DIAS

D) 45DIAS

Figura 5. Praticas do contetdo — Fonte: Autor (2022).

Em sua sessdo o Instrutor encerra suas agdes preenchendo com os conteddos
conforme modelo. A seguir sdo trazidas as atividades do Aluno, na sua visdo de acesso

a plataforma.

SESSAO DO ALUNO

O Aluno deve responder obrigatoriamente o Questionario de Perfil de
Aprendizagem. Abaixo sdo descritas as questdes e quais sdo as letras correspondentes a

qual estilo pertence. Temos (V) para Visual, (A) para Auditivo, R para Leitura/Escrita e

(K) para Cinesteésico.

1. Quando estou aprendendo algo novo, eu:
Gosto de observar como fazer. (V)
Prefiro discutir ideias e informagdes com amigos/colegas. (A)
Faco anotacOes de praticas que vivenciei paraconsultar mais tarde. (K)
Faco leituras em livros, revistas, manuais ou materiais referentes ao que eu
preciso. (R)
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2. Preciso me informar sobre a previsao do tempo. Eu:
Vejo no noticiario da TV/Internet. (V)
Ouco no réadio/internet. (A)
Leio o jornal local. (R)

Pergunto aalgum amigo/vizinho. (K)

3. Quero comprar uma nova marca de suplemento mineral para meu
rebanho. Eu:
Pesquiso videos na Internet sobre o produto. (V)
Vejo a sugestdo em um evento sobre criacdo de gados. (K)
Leio as instrucdes no rétulo. (R)
Discuto sobre a qualidade do produto com vendedor/opinido

de terceiros. (A)

4. Quero iniciar uma pastagem que contenha a melhor forrageira para meu
gado. Eu consigo melhor resultado se:
Visse o caso especifico de quem utilizou essa mesma pastagem. (V)
Ouvisse conselhos de como fazer. (A)
Seguisse instrucdes de um manual/cartilha de plantio. (R)

Fizesse com o conhecimento que jatenho sobre pastagens. (K)

5. Investi emum drone (VANT) para minha lavoura e preciso aprender a usa-
lo. Eu:
Assisto videoaulas que ensinam como utilizar. (V)
Utilizaria o equipamento aprendendo por tentativa e erro. (K)
Sigo passos idénticos ao manual de instrucdes. (R)

Conversaria com pessoas que sabem utilizar este equipamento (A)
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6. Na escolha de obter novos conhecimentos para minha propriedade, como
tecnologias na agropecuaria de precisdo, sdo importantes para mim:
Comunicar-se com os envolvidos paratomada de deciséo. (A)

Contratar uma consultoria e aprender com ela. (V)
Partir do conhecimento prévio de como fazer e arriscar o uso da tecnologia. (K)

Fazer leituras parater embasamento suficiente para utilizar o recurso. (R)

7. Para ter uma melhor poupanca de meus investimentos e evitar perda na
minha producdo agropecuaria. Eu:
Buscaria programas na TV ou Internet com entrevistas sobre economia. (V)
Conversaria com um especialista de como melhor poupar. (A)
Buscaria explicagdes em bons livros/revistas sobre o tema da produgéo. (R)

Faria um balango de todos meus gastos. (K)

8. Gostaria de adquirir uma propriedade rural para iniciar o cultivo de
sementes. Antes de visita-la, eu:
Assisto aum video da propriedade. (V)
Peco informacdes com ao proprietario/vendedor. (A)
Prefiro ver mais detalhes da descricdo do terreno em meios impressos. (R)

Busco no mapa que informe sua localizacdo e proximidades. (K)

9. Um programa de TV trata sobre melhores préaticas na pecuaria. H4 uma
pessoa falando, montando listas, descrevendo o que fazer e representando
emalguns gréaficos. Eu aprenderia melhor:

Lendo as palavras. (R)

Apenas ouvindo. (A)

Olhando os gréficos. (V)
Assistindo as acOes da pessoa. (K)
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10. Uma doencga animal ocorreu em meu rebanho, eu prefiro:

Medicar meus animais sem consulta ao médico veterinario. (K)
Solicitar exames regulares dos animais para descobrir a origem e entendé-los
melhor. (R)

Ouvir o diagnostico do médico veterinario. (A)
Verificar o que acometeu o rebanho e solicitar ajuda do médico veterinario. (V)

Ao clicar no botdo "Quero me inscrever" automaticamente ja estd inscrito no curso e
podera fazer as atividades pertinentes a ele (Figura 7).

36 AgroCATVO | Plataforma de er X+

Logo, o aluno cadastrado pode fazer ainscrigdo no curso (Figura 6).

36 AgroCATVO | Plataforma de e X +
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Figura 6. Inscrigdo no curso — Fonte: Autor (2022).

b
n

< C O B o+ hupsi/agrocativo.com.br/#/dashbosrd/student

2% AgroCATIVO ® o anastscio °

Figura 7. Curso disponibilizado — Fonte: Autor (2022).
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As etapas de Introducdo, Novo Contetdo, Apoio e Praticas, respectivamente
com o conteudo que o Instrutor carregou estdo disponiveis. Nos passos relatados, este
aluno possui estilo de aprendizagem Visual e Auditivo. Conforme os destaques com 0
quadrado vermelho estdo os pontos principais de uso do Aluno. Seu perfil sendo o
Visual e Auditivo, é fornecido o filtro somente para os arquivos de multimidia de video,

imagem e &udio. Primeiro acesso a etapa Introducdo (Figura 8).

35 AgroCATIVO | Plataforma de er X + @ _ a x
<« C QO B o~ httpsi//agrocativo.com.br/#/dashboard/student/course/Sea0fdd5-ce56-4c89-93a4-dgf7 aBd078ad w =
A% AgroCATIVO ® Py Anastacio o
ALUNO

Aprendizado = cCursos > Neonatologia Equina

E Aprendizado

Médulo1 v Aulal v
: Meus dados

Introdugio  Novoconteddo  Apoio  Préticas  Discussdo

Figura 8. Acesso a atividade Introducdo — Fonte: Autor (2022).

Acesso do Aluno na etapa Novo Conteudo. S&o trazidos também arquivos

multimidia e a Tarefa referente ao PBL (Figura 9).

30 AgroCATNO |Plataforma de e X+ S - X
(3 c Q 8 o hiy /5eaDf9d5- ce56-4c 4-d8f7a8d078ad so% 7 =
2f. AgroCATIVO @ < Anastacio

uuuuu

0 sejam mantidas confinadas. Cam maneja adequade, ¢las paderm
alhos fatigantes podern provacar sbane. Par iss9,4 mais sanveniente ma

B Tarefas)

1) VOLE COMO TECNIEO EM AGROPECUARIA E CONTRATADG POR UM HARAS LOCALIZADO EM BAGE GUE TRABALHA SOMENTE COM CRIA E RECRIA, APGS 05 ANIMAIS SOBEM PARA
TREINAMENTO NO PARANA, RIC DE JANEIRC E SAC PAULC, NO QUE DIZ RES PEITC A CRIA E NASCIM ENTO DOS POTROS, QUAIS AS PRINCIPAIS MEDIDAS A SEREM ADCTADAS, EXPLIGUE

Sua resposta

Figura 9. Acesso a atividade Novo Contelido — Fonte: Autor (2022).
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Acesso do Aluno a etapa Apoio, outros materiais com diferente multimidia para

auxiliar o aluno (Figura 10):

3% AgroCATIVO | Plataforma de er X+
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Figura 10. Acesso a atividade Apoio — Fonte: Autor (2022).

Acesso do Aluno a etapa Préticas, uma das etapas que ndo ha materiais
multimidia carregados, mas que permite acessar os ja trazidos anteriormente (Figura

11).

3% AgroCATIVO | Plataforma de er X

+ Q - o x

&« C QO B o nitpsy/agrocativo.com.br/i#/dashboard/student/course/Sealf9ds-ce56-4c89-93a4-d8f7 a8d078ad w

2% AgroCATIVO © i anessico o
AL

TIGO 3 FALA SOBRE O DESENVOLVIMENTO DOS POTROS DA RACA CRIOULA E TRAS UMA INFORMACAO IMPORTANTE QUE
O MAIOR PICO DE CRESCIMENTO OCORRE?

Meus dados

A) 12 MESES INICIAIS

B) SETE PRIMEIRCS DIAS
C) SEIS PRIMEIROS MESES
D] 60 PRIMEIROS DIAS

Questao 4
SAQ CUIDADOS IMPORTANTES NAS PRIMEIRAS HORAS DO POTRO?
A) COLOSTRO, LIMP

B] LIMPEZA UMBIG
C) SANIDADE DO P

Figura 11. Acesso a atividade Praticas — Fonte: Autor (2022).
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O Aluno que finalizar as atividades deve preencher obrigatoriamente: a Tarefa

PBL e responder as questdes e clicar em "Finalizar Aula" (Figura 12).

3% AgroCATIVO | Plataforma de en X+ @ = a X
« > C QO B o h i  /5ea0f9d5-ce56-4¢89-93ad-d8f7 aBd078ad bxd =
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2% AgroCATIVO ® e Anastécio
ALUND
FENU O ARTIGO 3 FALA SOBRE O DESENVOLVIMENTO DOS POTROS DA RAGA CRIOULA E TRAS UMA INFORMAGAC IMPORTANTE QUE

O MAIOR PICO DE CRESCIMENTO OCORRE?

B Aprendizado

A 12 MESES INICIAIS
2 Meusdados B] SETE PRIMEIROS DIAS
€) SEIS PRIMEIROS MESES

D) 60 PRIMEIROS DIAS

Questao 4
SAO CUIDADOS IMPORTANTES NAS PRIMEIRAS HORAS DO POTRO?

A) COLOSTRO, LIMPEZA UMBIGO, ELIMINAGCAC DO MECONIO

B) LIMPEZA UMBIGO, SE O POTRO LEVANTA E CORRE, SE FEBRE {AUMENTO TEMPERATURA).
C] SANIDADE DO PORO, COLOSTRO, ELIMINAGAC MECONIO.
D] BELEZA, COLOSTRO, LIMPEZA UMBIGO E ELIMINACAO MECONIO.

Figura 12. Finalizar atividade — Fonte: Autor (2022).

A plataforma retorna uma mensagem de confirmacdo se realmente o Aluno
deseja concluir, (Figura 13).

3% AgroCATIVO | Plataforma de er X |+ @

&« 2> C QO 8 o~ httpsi/agr tivo.corm. | 1 se/Sealf9d5-ce56-4c89-93a4-dBf7 aBd078ad s

Atencgdo

Deseja finalizar a aula e enviar para
avaliagéo?

Figura 13. Alerta de conclusdo — Fonte: Autor (2022).

O resultado das respostas das questdes marcadas € mostrado Figura 14. Se houve
condicdo para a discussao em pares, a guia Discussao € habilitada.
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Anasticio
A% AgroCATIVO © sesultade =
ALUNO
MENU e
Quase la ...
Aprendizado " -
B Aprendizado Voce obteve 2 acertos nas Praticas
Utilize a aba "Discussao’ para aprimorar seus conhecimentos e responda novamente
2 Meusdados

© COM RELACAO AO VIDEO DO PARTO DA EGUA, PODEMOS AFIRMAR QUE E?
© QUANTOS DIAS ANTES DO PARTO AS EGUAS DEVEM SER VERMIFUGADAS?

O ARTIGO 3 FALA SOBRE O DESENVOLVIMENTO DOS POTROS DA RACA CRIOULA E TRAS

° , cém-nascidos. A atuagao
UMA INFORMAGAO IMPORTANTE QUE O MAIOR PICO DE CRESCIMENTO OCORRE?

firos dias de vida possuern

ardagens técnicas, devern ser
© SAO CUIDADOS IMPORTANTES NAS PRIMEIRAS HORAS DO POTRO?

B intro_sinais-de-proxi -do-parto.mp3

4 Finalizar Aula

Figura 14. Resultado das Praticas — Fonte: Autor (2022).

Esse resultado entre erros e acertos encaminha o Aluno para uma etapa extra, a
qual contempla a Peer Instruction nomeada "Discussdo™ (nesse exemplo, tem-se apenas
uma demonstracdo, pois ndo ocorreu na pratica com os alunos) onde é possivel debater

com seus colegas as questdes que errou ou também as que acertou (Figura 15).

55 AgroCATIVO | Plataforma de er X+

o - b
« c O & o niy ativo.ct t /5ea0f9d5 -ce56-4 4-dBf7a8d078ad [ =
A6 AgroCATIVO ® < Anasticio °
ALUND

Cornentar

Seja o primeira a comentar!

2 Meusdados

X G ARTIGO 3 FALA SGBRE O DESENVOLVIMENTO DOS POTROS DA RACA CRIOULA E TRAS UMA INFORMAGAO IMPORTANTE
QUE O MAIOR PICO DE CRESCIMENTO OCORRE?

* Cornentar

lcormentario  Ocultar comentarios A

Anasticio Log uercio
0 3os¢z022 192351

Tinha certeza que a respesta correta era D! Alguém mais errou?

X SAD CUIDADOGS IMPORTANTES NAS PRIMEIRAS HORAS DO POTRO?

4 Cormentar

Sefa o primeira a cormentar!

Figura 15. Discussdo em pares — Fonte: Autor (2022).

Se na condigdo de aprovagdo o Aluno ndo precisou fazer a discussdo, 0 mesmo
recebe esta mensagem Figura 16.
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Resultado x
ALUND

FEY Parabéns!

B Aprendizado

2 Meusdados

Total de 4 acertos nas Praticas

© COM RELACAO AO VIDEO DO PARTO DA EGUA, PODEMOS AFIRMAR QUE E?
© QUANTOS DIAS ANTES DO PARTO AS EGUAS DEVEM SER VERMIFUGADAS?

° O ARTIGO 3 FALA SOBRE O DESENVOLVIMENTO DOS POTROS DA RACA CRIOULA E TRAS
UMA INFORMAGAO IMPORTANTE QUE O MAIOR PICO DE CRESCIMENTO OCORRE?

@ SAO CUIDADOS IMPORTANTES NAS PRIMEIRAS HORAS DO POTRO?

Figura 16. Praticas com todos acertos — Fonte: Autor (2022).

O status do curso ¢ alterado, onde ficara a mensagem de “Aguardando feedback”

significando que o instrutor ainda vai verificar a Tarefa PBL feita pelo Aluno (Figura
17).

35 AgroCATIVO | Plataforma deer X+

a X

<« (] QO B o~ httpsi//agrocativo.com.br/#/dashboard/s tudent/course/Sea0fdd5-ce56-4c89-93a4-d8f7 a8d078ad w

Anastécio
¢ e Q

Aprendizado | Cursos > Neonatalogia Equina

2% AgroCATIVO ®

Neonatologia Equina
® 8h

O 30/08/202210:4507 & 31/08/202219:44:58

£ Aguardando feedback

Figura 17. Aguardando feedback do Instrutor — Fonte: Autor (2022).

Na sessdo do Instrutor, quando o aluno terminou o curso, é listado toda a relagdo
de alunos pendentes que aguardam o feedback, (Figura 18). Os nomes foram ocultados

para preservar a identidade dosalunos que fizeram este experimento.
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Neonatologia Equina

® 8h (42508/202223:53:42 & 30/08/20220636:43 2% 13aluno(s)
AR Instrutor

v Feedback 2 s eedback |
o 2 at 0820220906501 [ Feedback |
& Aunos

. 2 a3 @30/08202208561 (W Feedbadk

2 Meus dados

/082022 091

2 at 0/08/2022 08:57.09 [ WA Feedback |
2 13 W 30/08/2022097813 M Feedback
2 A1 W 30/08/2022 09:0817 (W Feedback |

2 M3 W 30/087202209M:21 ] W Feedback

a i 3 W 20/08/2022 08:46:32 Feedback ‘

a il 4 M 30/08/2022 09:01:47 | M Feedback

2 4 W30/08202209104 (M Feedback ]

2 i3 W 30/08/2022 090 W Feedback |
2 e 082022084636 W Feedback |

2 i 3 W 300082022 08:54:45 | M Feedback

Figura 18. Alunos que concluiram — Fonte: Autor (2022).

A resposta da Tarefa PBL é visualizada pelo Instrutor, onde ele preenche com o seu

parecer e assim libera a emissdo do certificado (Figura 19).
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MERY 1) VOCE COMO TECNICO EM AGROPECUARIA E CONTRATADO POR UM HARAS LOCALIZADO EM

BAGE QUE TRABALHA SOMENTE COM CRIA E RECRIA, APGS OS5 ANIMAIS SOBEM PARA
TREINAMENTO NO PARANA, RIO DE JANEIRO E SAO PAULO. NO QUE DIZ RESPEITO A CRIAE
NASCIMENTO DOS POTROS, QUAIS AS PRINCIPAIS MEDIDAS A SEREM ADOTADAS, EXPLIQUE.

AR Instrutor

Sua resposta

2 Alunos

*Drimeiramente deve- se ofertar alimentos de qualidade nutricional adequada e quantidade
® ious dados para égua prenha, sendo pastagem, sal mineral e concentrado, depois as aplicagdes de

- medicamentos, cuidando se ha restrigdes para éguas gestantes, também pode ser ofertado a
prostaglandina de forma periédica para a@ manutengdo da gestagdo. Quando chegar perto da
parigéio a égua deve ser direcionada para um focal tranquiio, de facii acesso para ter os
cuidados com o animal, mais préximo e aproximadamente uma semana antes do parto deve
—se cortar o concentrado para evitar produgdes aftas de colostro e leite para evitar diarreia no
potro e somente uma semana depois deve voltar com o concentrado para atender a grande
demanda energética que essa égua necessita. Apds o parto, o potro deve ingerir o colostro
dentre 6 horas, a fimpeza do umbigo e eliminagdo do mecénio. Além dissq, os animais sGo
destinados para treinamento em outro Estado, e esse desfocamento causa estresse no equino,
fora a adaptagdo de conviver em um ambiente diferente, diante disso precisa- se ter cuidado
nesse momento inicial, e também as deformidades morfoldgicas que podem ser adquiridas
pelos potros ao serem colocado em treinamento desde de cedo.”

I Escreva seu feedback

Figura 19. Instrutor envia seu feedback — Fonte: Autor (2022).

O Instrutor fornece o feedback e o aluno entdo podera retornar ao botéo "Acessar
Curso" no qual estara disponivel o botdo "Emitir Certificado', podendo assim fazé-lo e
salvar onde desejar (Figura 20).
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Aprendizado  Cursos eonatologia Equina
B Aprendizado

2 Meusdados

sedback do Instrutor
ok
® Emitir certificado

Figura 20. Emissdo do certificado — Fonte: Autor (2022).

O modelo do certificado abre em uma nova guia do navegador, fornecido em
PDF, estando pronto para o download (Figura 21).
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CERTIFICADO

Certificarnos que o aluno Anastacio Loguercio concluiu o curso Neonatologia Equina com
carga horéria de 8 horas.

Bagé, 30 de agosto de 2022

Anastécio Loguercio
Aluno

=

Figura 21. Certificado do curso — Fonte: Autor (2022).

A atividade se encerrada com sucesso, onde o uso da plataforma foi um auxiliar
de conteudo ministrado pela docente do Curso do Técnico em Agropecuaria. Todos 0s
alunos concluintes receberam seus certificados, equivalentes a carga horaria de 8 horas,

como retribuicdo de seus esforcos e dedicacdo ao experimento.
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